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EDITAL N.© 01/01/2014

REPUBLICADO POR INCORRECAO NO ORIGINAL

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O QUADRO PERMANENTE
DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS-MS

MARCIA MOURA, Prefeita Municipal de Trés Lagoas/MS, no uso de suas atribuicdes, torna publica a
abertura de inscrigbes para a realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de
cargos pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS, de
acordo com as normas e condi¢des seguintes:

1 - DOS CARGOS

1.1 — Os Cargos, objeto do Concurso e respectivo niUmero de vagas, escolaridade, requisitos, atribui¢des,
e vencimentos constam do Anexo |; o conteudo programatico consta no Anexo Il; no Anexo Ill constam
os critérios de avaliacdo das Provas Praticas; e nos Anexos IV e V, constam os critérios dos Testes de
Aptidao Fisica; deste Edital.

1.2 - O regime juridico é Unico e de natureza estatutaria e a carga horéria é a definida no Anexo I, para
cada cargo.

1.3 — S&o requisitos basicos para o provimento do cargo:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar em gozo dos direitos politicos, comprovado através de atestado fornecido pela Justica Eleitoral, e
de direitos civeis, comprovado através de certiddo negativa civil e criminal, fornecido pelo féorum da
Comarca, onde reside o candidato;

c) estar quite com as obrigacdes militares (sexo masculino), para o candidato que, entre 1° de Janeiro
do ano em que completar 19 (dezenove) anos, e 31 de Dezembro do ano em que completar 45 (quarenta
e cinco) anos de idade;

d) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos, e maximo de 70 (setenta) anos, pois a
constituicdo prevé a exoneracdo compulsdéria aos 70 anos, impossibilitando qualquer pessoa a
permanecer como servidor publico efetivo com mais de 70 anos de idade;

e) comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para o cargo;

f) apresentar declaracdo de ndo acumulo de cargos (ver item 9.7 deste Edital);

g) ser considerado apto em exame admissional a ser realizado pelo SESMT, da Prefeitura Municipal de
Trés Lagoas/MS, nos termos do disposto no item 9.4, bem como nos exames fisicos e praticos previstos
para os cargos especificados;

1.4 - As vagas que porventura forem criadas ou abertas durante o prazo de validade do presente
concurso poderdo ser preenchidas por candidatos habilitados, obedecida a ordem de classificagéo.

1.5 - O candidato, ao se inscrever para qualquer cargo, devera estar ciente de gue, se aprovado e
nomeado, devera deslocar-se para o seu local de trabalho com recursos proprios, ndo cabendo aos cofres
do Municipio 0 6nus das despesas com seu deslocamento ou estada.

1.6. - O candidato sera o unico responsavel pela tomada de conhecimento das atribui¢cdes do
cargo e, também, das datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do
Concurso Publico.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - As inscricBes serdo realizadas exclusivamente no periodo de 21 de novembro a 22 de
dezembro de 2014, apenas pela internet no endereco eletrénico www.fapec.org/concurso onde
estardo disponibilizados, para preenchimento e impressao, o Formulario de Inscri¢do, o boleto bancéario e
o Edital do concurso, contendo toda a regulamentacéo;

2.2 - Para realizar a inscri¢cdo o candidato devera atender aos seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informacgfes sobre este Concurso Publico, disponiveis no endereco eletrénico
da FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA AO ENSINO E A CULTURA — FAPEC (www.fapec.org/concurso)
através do Edital de Abertura;

b)inscrever-se e imprimir o boleto bancéario, no periodo entre 8 (oito) horas do dia 21 de
novembro, até as 23h59min do dia 22 de dezembro de 2014 (horario oficial de Mato Grosso do Sul),
através de formuléario especifico, disponivel na pagina citada; apos este horario o sistema de captacédo
das inscri¢fes, deixara automaticamente de recebé-las, ficando impossibilitada sua impresséao.

c) efetuar o pagamento do boleto bancario, até 1 (um) dia uGtil apés o encerramento das inscri¢cdes,
observando sempre o horéario de funcionamento do sistema bancario nacional;
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d) digitar corretamente no Formulario de Inscricdo: o nome completo, o n® do documento de identidade
com o orgao expedidor e o estado, o n°. do CPF, a data de nascimento, o sexo, 0 n°. dos telefones
residencial e celular, o endereco completo (com o CEP principalmente);

d.1l) é de responsabilidade do candidato, a atualizagcdo de seus dados cadastrais, tais como: enderego
completo, telefones e de endereco eletronico (e-mail), nos casos de alteracdo ocorrida apos a inscri¢ao;
e) as informacdes dos dados cadastrais prestadas no ato da inscri¢cdo serdo de exclusiva responsabilidade
dos candidatos;

f) A FAPEC nédo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

g) A inscricdo do candidato sera efetivada somente apés a confirmacgdo, na FAPEC, do pagamento da
taxa de inscricdo pela rede bancaria.

2.3 - O interessado podera fazer no maximo 02 (duas) inscricdes para o Concurso objeto deste Edital,
sendo neste caso, obrigatoriamente uma inscri¢cdo para cada cargo dentro de cada grupo de aplicacdo da
Prova Escrita Objetiva, verificando a compatibilidade entre os dias e horarios de aplicagdo dessas provas
descriminados no item 5.2.4.

2.3.1 - Caso o interessado opte por mais de uma inscricao devera recolher o valor correspondente a cada
inscricdo realizada.

2.4 - Ap6s a inscricao, ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteracgdes.

2.5 - O candidato deverd recolher a taxa de inscri¢ao:

a) no valor de R$100,00 para concorrer a vaga de cargo que exige Nivel Superior;

b) no valor de R$70,00 para concorrer a vaga de cargo que exige Nivel Médio;

c) no valor de R$50,00 para concorrer a vaga de cargo que exige Nivel Fundamental Completo;

2.6 - O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma.

2.7 - O candidato que efetuar o pagamento da Taxa de Inscricdo com cheque sem a necessaria provisao
de fundos tera sua inscri¢do cancelada.

2.8 - A relacdo dos candidatos inscritos e homologados para o Concurso serd publicada no Mural da
Prefeitura Municipal, no endereco eletrénico da Prefeitura: www.treslagoas.ms.gov.br, no Diario Oficial
dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, endere¢o: www.diariomunicipal.com.br/assomasul e no
endereco eletrénico www.fapec.org/concurso e, facultativamente, em outros 6rgéos da imprensa.

2.9 - A Comissédo de Concurso Publico ficara instalada na Prefeitura Municipal de Trés Lagoas, 1° Andar,
localizada na Avenida Capitdo Olinto Mancini, n® 667, em Trés Lagoas/MS, com atendimento no horario
das 07 horas as 13 horas, exceto sabados, domingos e feriados.

3 — TAXA DE ISENCAO

3.1 — O candidato podera requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigcdo, com fundamento no
art. 4° Il, do Decreto 6.135/2007, pessoas inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e de membros de familias com baixa renda, assim consideradas aquelas em que a renda
familiar n&do ultrapasse trés saladrios minimos, na forma do Decreto n° 6593/2008, comprovando
hipossuficiéncia econémica/caréncia recursos financeiros.

3.2 - Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que:

a) comprovar inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de que trata o
Decreto Federal n°® 6.135/2007, ou considerado membro de “familia de baixa renda”, através de
declaracdo/comprovante emitida pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio em que reside;

b) apresentar declaracdo de proprio punho de sua hipossuficiéncia econdémica/caréncia de recursos
financeiros;

c) apresentar copia da carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com o registro do valor do
salario de até 03 salarios minimos, OU

d) Declaracdo que a renda média per capita ndo ultrapasse meio salario minimo ou em que a renda
familiar ndo ultrapasse trés salarios minimos;

e) copia do documento de identidade.

3.3 - O candidato para obter a isencdo da taxa de inscricdo, devera acessar o endereco eletrbnico
www.fapec.org/concurso do Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de cargos
pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS.

a) preencher e imprimir a Ficha de Inscri¢cao/lsencéo;

b) entregar a Ficha de Inscri¢cdo/Isencdo e os comprovantes discriminados acima, mediante protocolo, no
periodo de 21 de novembro a 03 dezembro de 2014, na Prefeitura Municipal de Trés Lagoas, 1° Andar,
localizada na Avenida Capitdo Olinto Mancini, n® 667, em Trés Lagoas/MS, com atendimento no horario
das 07 horas as 13 horas, exceto sabados, domingos e feriados.

3.4 - A Ficha de Inscri¢cdo/lsencdo e os documentos deverdo ser acondicionados em envelope fechado,
com identificacdo externa contendo o nome do candidato e o nUmero deste Edital, para analise e parecer
quanto a concesséao da isencao.
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3.5 - O candidato que tiver indeferido seu pedido de isen¢cdo serda comunicado dessa medida, através de
Edital especifico a ser publicado no site da Prefeitura: www.treslagoas.ms.gov.br, no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, endereco: www.diariomunicipal.com.br/assomasul e no
endereco eletrénico www.fapec.org/concurso e, facultativamente, em outros 6rgéos da imprensa.

3.6 - O candidato que nao obtiver a isencao se tiver interesse em permanecer no Concurso, devera fazer
0 pagamento da respectiva inscricdo até o dia 23 de dezembro de 2014.

3.7 - O candidato, que apresentar comprovante inidéneo ou firmar declaragéo falsa para se beneficiar da
isencdo, perderd os direitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico, sendo considerado inabilitado,
além de responder pela infracao.

4. DOS PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS PARA INSCRICAO DE CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA, DE ACORDO COM A LEI N° 7.853, DE 24 DE OUTUBRO DE 1989, COM O DECRETO
N° 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999, COM O DECRETO N° 5.296, DE 02 DE DEZEMBRO DE
2004 E COM A LEI ESTADUAL/MS N° 3.181, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2006.

4.1- Ao candidato portador de deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro
de 1989 é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que é portador.

4.2 - Aos candidatos portadores de deficiéncia serdo destinadas 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas para cada cargo, desde que as atribuicbes sejam compativeis com o grau de deficiéncia
apresentado, observados os dispositivos constantes nos artigos 3°, 4°, 5°, 37, 41 do Decreto Federal n°.
3.298, de 20 de dezembro de 1.999.

4.2.1 - Quando o calculo para o0 nimero de vagas mencionado no item anterior resultar em namero
fracionario, elevar-se-a até o primeiro niumero inteiro subsequente resultante da aplicacdo do percentual,
em conformidade com o disposto no § 2° do art. 37 do Decreto Federal n°®. 3.298, de 20 de dezembro de
1.999.

4.2.2 - Para os cargos que h& previsdo de apenas uma vaga ndo havera reserva para portadores de
deficiéncia.

4.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto n° 3.298/99, bem como na Sumula 377/2009 do STJ.

4.4 - O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na
Ficha ou no Formuléario de Inscrigao.

4.5 - O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso em igualdade com os demais
candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia,
horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.6 — O candidato devera declarar, conforme Art. 39 do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro
de 1.999, no ato da inscricdo pela Internet, ser portador de deficiéncia e, se necessitar de tratamento
diferenciado no dia do concurso, devera especifica-lo no Formulario de Inscricao.

4.6.1 — Durante o periodo das inscricdes, o candidato devera entregar pessoalmente na Prefeitura
Municipal de Trés Lagoas, localizada na Avenida Capitdo Olinto Mancini, n® 667, 1° andar, em Trés
Lagoas/MS, com atendimento no horéario das 07 horas as 13 horas, exceto sdbados, domingos e feriados
ou pessoalmente na FAPEC, no horario das 8 horas as 11 horas e das 14 horas as 17 horas, exceto
sadbados, domingos e feriados, situada na Rua 9 de Julho, 1922, Vila Ipiranga, CEP 79.081-050, Campo
Grande/MS, ou postar, por SEDEX, com AR, os documentos a seguir:

I- Laudo Médico original atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, laudo este com data de até 90 dias, a contar da data de inscri¢do do candidato.

11- Cépia do documento de identidade, cépia do CPF e telefone para contato.

111- Solicitag&o, por escrito:

a) se necessitar da confeccdo de prova especial em Braile ou Ampliada, especificando o tipo de
deficiéncia.

b) se necessitar de Tempo Adicional e/ou Ledor de Prova e/ou Intérprete de Libras, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.6.2 - O deficiente visual (cego) que solicitar prova especial em Braile devera levar para esse fim, no
dia da aplicacdo da prova, reglete e punc¢ado, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

4.6.3 - Ao deficiente visual (ambliope) que solicitar prova especial ampliada serdo oferecidas provas
nesse sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.6.4 - O candidato que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atender aos dispositivos
mencionados no:

a)ltem 4.6.1 — subitem |1 — Sera considerado como ndo portador de deficiéncia e ndo concorreri as
vagas reservadas para portadores de deficiéncias;
b)Item 4.6.1 — subitem 111 a — Nao tera a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.
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c)ltem 4.6.1 — subitem 11l b — Nao tera tempo adicional para realizacdo das provas e/ou pessoa
designada para a leitura da prova e/ou interprete de libras, seja qual for o motivo alegado.

4.7 - No ato da inscrigdo o candidato portador de deficiéncia devera declarar estar ciente das atribuicdes
do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo
pelo desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitacdo no estagio probatério.

4.8 - As vagas que nao forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia inscritos, ou por
reprovacao destes no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia & ordem classificatoria.

4.9 - Antes da posse dos candidatos, os mesmos serdo avaliados pelo Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho/SESMT, da Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS,
para analisar o efetivo enquadramento na legislagdo proépria, daqueles que se declararam portadores de
deficiéncia, atestando se as atribuicbes dos cargos concorridos sdo compativeis com as
deficiéncias de que sdo portadores. Caso a decisdo da Junta seja pelo ndo enquadramento, o
candidato sera excluido como portador de deficiéncia, para efeitos dos beneficios da lei neste concurso, e
passara a constar da relagao geral dos candidatos, observada a ordem de classificacéo.

4.10 - A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos Portadores de Deficiéncia e, a segunda,
somente a pontuacdo destes ultimos, para efeito de conhecimento.

4.11 - Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do Art. 70 do Decreto Federal n®
5.296/2004, ele sera classificado em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos.

4.12 - Sera eliminado da lista de candidatos portadores de deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada
na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo figurar apenas na lista de classificagdo geral.
4.13 - A néo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des do item 3 deste Edital implicara a
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

4.14 - O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido.

4.15 - O candidato portador de deficiéncia, que néo realizar a inscricdo conforme as instrucdes
constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagéo.

4.16 - Apoés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de aposentadoria.

5. DAS PROVAS

5.1 — PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS — de carater eliminatorio e classificatorio.

As Provas Escritas Objetivas serdo realizadas em Trés Lagoas, em data, horario e endereco a serem
divulgados através de edital especifico.

5.1.1 — O concurso constara de Provas Escritas Objetivas, especificas para cada cargo, nas seguintes
modalidades:

5.1.2 - Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos, de acordo com a especificidade e o nivel de
escolaridade que cada cargo exige, como segue:

ADMINISTRADOR; ARQUITETO; ARQUITETO VIGILANCIA SANITARIA;
ASSISTENTE SOCIAL; AUDITOR DE SAUDE; AUDITOR TRIBUTARIO
FISCAL; CIRURGIAO DENTISTA; CIRURGIAO DENTISTA BUCO MAXILO
FACIAL; CIRURGIAO DENTISTA  REGULADOR; CONTADOR;
ECONOMISTA; EDUCADOR FISICO; EDUCADOR SOCIAL;
ENDODONTISTA; ENFERMEIRO; ENFERMEIRO DE URGENCIA E
EMERGENCIA PLANTONISTA; ENFERMEIRO DE VIGILANCIA SANITARIA;
ENGENHEIRO AMBIENTAL; ENGENHEIRO CIVIL; ENGENHEIRO DE

SEGURANCA DO TRABALHO; ESTATISTICO FINANCEIRO;
NI’VE(IZ_ASRSSES;“OR FARMACI%UTICO BIOQEJIMICO; FARMACEUTICO PLANTONISTA;
FARMACEUTICO VIGILANCIA SANITARIA; FISCAL AMBIENTAL
ENGENHEIRO; FISCAL AMBIENTAL AGRONOMO; FISCAL AMBIENTAL
GEOLOGO; FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA; FISIOTERAPEUTA;
FONOAUDIOLOGO; MEDICO ANGIOLOGISTA; MEDICO AUDITOR DE
SAUDE; MEDICO CARDIOLOGISTA; MEDICO CARDIOLOGISTA — RISCO
CIRURGICO; MEDICO CARDIOLOGISTA PEDIATRICO; MEDICO
CIRURGIAO GERAL; MEDICO CLINICO GERAL; MEDICO DA FAMILIA;
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA; MEDICO
ENDOCRINOLOGISTA/PEDIATRICO; MEDICO ENDOSCOPISTA E
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COLONOSCOPISTA; MEDICO GASTROENTEROLOGISTA; MEDICO

GERIATRA; MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA; MEDICO
GINECOLOGISTA DE ALTO RISCO; MEDICO HEMATO E
HEMOTERAPEUTA; MEDICO HEPATOLOGISTA; MEDICO

INFECTOLOGISTA; MEDICO INFECTOLOGISTA INFANTIL; MEDICO
MASTOLOGISTA; MEDICO NEFROLOGISTA; MEDICO NEFROLOGISTA
PEDIATRICO; MEDICO NEUROCIRURGIAO; MEDICO NEUROLOGISTA;
MEDICO NEUROPEDIATRA; MEDICO OFTALMOLOGISTA; MEDICO
ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA; MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGISTA; MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
PEDIATRICO; MEDICO PEDIATRA; MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA;
MEDICO PLANTONISTA; MEDICO PNEUMOLOGISTA; MEDICO
PSIQUIATRA; MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL; MEDICO
RADIOLOGISTA; MEDICO REGULADOR; MEDICO REGULADOR
INTERVENCIONISTA  PLANTONISTA REDE DE URGENCIA E
EMERGENCIA; MEDICO INTERVENCIONISTA REDE URGENCIA E
EMERGENCIA PLANTONISTA; MEDICO REUMATOLOGISTA; MEDICO
UROLOGISTA; VETERINARIO; FISCAL VIGILANCIA SANITARIA
VETERINARIO; NUTRICIONISTA; FISCAL VIGILANCIA SANITARIA
NUTRICIONISTA; ODONTOPEDIATRA; PEDAGOGO; PROTESISTA;
PSICOLOGO; PSICOPEDAGOGO; TECNICO ADMINISTRATIVO; TECNICO
DE INFORMATICA  FINANCEIRO; TERAPEUTA  OCUPACIONAL;
TURISMOLOGO.

- ~ VALOR DE CADA
MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 12 5 60
Conhecimentos Especificos 28 5 140

5.1.3 - Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos, de acordo com a especificidade e o
nivel de escolaridade que o cargo exige, como segue:

CARGOS
NIVEL MEDIO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AGENTE TECNICO DE VIGILANCIA
SANITARIA; AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO; CONTABILISTA;
FISCAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR-PROCON; AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL; FISCAL DE MEIO AMBIENTE; FISCAL DE POSTURAS; TECNICO
ADMINISTRATIVO FINANCEIRO; TECNICO ADMINISTRATIVO FISCAL;
TECNICO AMBIENTAL; TECNICO ATENDIMENTO TRIBUTARIO; TECNICO
CADISTA; TECNICO DE EDIFICACOES; TECNICO DE INFORMATICA;
TECNICO DE LABORATORIO; TECNICO DE RAIO X; TECNICO DE
SEGURANCA DO TRABALHO; TECNICO EM VIGILANCIA; TECNICO DE
ENFERMAGEM; TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA DE
URGENCIA E EMERGENCIA; TECNICO EM HIGIENE BUCAL;
TOPOGRAFO.

- ~ VALOR DE CADA
MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 5 50
Matematica 10 5 50
Conhecimentos Especificos 20 5 100

5.1.4 - Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos de Informatica, de acordo com a especificidade
e o0 nivel de escolaridade que o cargo exige, como segue:

CARGOS
NIVEL MEDIO

AGENTE ADMINISTRATIVO; ATENDENTE DE FARMACIA; AUXILIAR
ADMINISTRATIVO; AUXILIAR DE CONTABILIDADE; AUXILIAR DE
FISCAL AMBIENTAL; ORIENTADOR SOCIAL; TECNICO

ADMINISTRATIVO; TECNICO ADMINISTRATIVO E PLANEJAMENTO;
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TECNICO ADMINISTRATIVO PLANTONISTA REGULAGAO;

TECNICO

ATENDENTE DE REGULACAO MEDICA URGENCIA E EMERGENCIA
PLANTONISTA; TECNICO DE CADASTRAMENTO; VIDEOFONISTA.

- ~ VALOR DE CADA

MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa

g 19 20 5 100

Matemaética

. . 15 5 75

Conhecimentos Basicos de
e 5 5 25
Informatica

5.1.5 - Lingua Portuguesa e Matematica, de acordo com a especificidade e o nivel de escolaridade que o

cargo exige, como segue:

CARGO
NIVEL MEDIO

CUIDADOR PLANTONISTA; MOTORISTA - CNH CATEGORIA “D” OU “E”;
MOTORISTA SOCORRISTA URGENCIA EMERGENCIA - PLANTONISTA;

MOTORISTA VEICULOS LEVES, CNH CATEGORIA
CATEGORIA  “E”;

VEICULOS PESADOS, CNH

“D”; MOTORISTA
OPERADOR DE

MOTONIVELADORA (CNH Cat. "C"); RADIO OPERADOR PLANTONISTA.

- ~ VALOR DE CADA
MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 20 5 100
Matematica 20 5 100

5.1.6 - Lingua Portuguesa e Matematica, de acordo com a especificidade e o nivel de escolaridade que o

cargo exige, como segue:

CARGO AUXILIAR DE FARMACIA; AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS;
NIVEL FUNDAMENTAL BOMBEIRO HIDRAULICO ENCANADOR; COZINHEIRO; ELETRICISTA;
COMPLETO GUIA DE TRANSPORTE DA SAUDE; OFICINEIRO; PEDREIRO; VIGIA.
- = VALOR DE CADA
MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 20 5 100
Matematica 20 5 100

5.1.7 - Lingua Portuguesa, Matemaéatica e Conhecimentos Especificos de acordo com a especificidade e o
nivel de escolaridade que o cargo exige, como segue:

CARGO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO
- = VALOR DE CADA
MODALIDADES NUMERO DE QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 5 50
Matemética 10 5 50
Conhecimentos Especificos 20 5 100

5.1.8 - Cada questédo das Provas Escritas Objetivas sera composta de 5 alternativas, sendo somente uma

correta.

5.1.9 - A duracéo total das provas sera de 4 (quatro) horas para todos os cargos.
5.1.10 - A nota de cada candidato nas Provas Escritas Objetivas sera calculada pela soma das notas
obtidas em cada modalidade que comp®de a prova.
5.1.11 - Seré&o considerados reprovados os candidatos que tirarem nota zero em qualquer modalidade.

5.1.12 - Serado considerados reprovados os candidatos que tiverem rendimento nas Provas Escritas
Objetivas, inferior a 60% (sessenta por cento) do valor total das mesmas.

5.2. DA APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

5.2.1 - As Provas Escritas Objetivas, de carater eliminatério e classificatério, serdo realizadas em Trés
Lagoas em data, horario e endereco a serem divulgados através de edital especifico e a previsao para
aplicacdo das mesmas ¢ dia 08 de fevereiro de 2015.

5.2.2 - Caso o0 niumero de candidatos, para prestar as Provas Escritas Objetivas, exceda a oferta de
lugares nas escolas disponiveis na cidade de Trés Lagoas, a FAPEC podera aplicar as provas em dias
diferentes, a serem definidos em Edital especifico.
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5.2.3 — Os locais e horarios de realizacdo das Provas Escritas Objetivas constardo em Edital especifico,
que sera publicado no Mural da Prefeitura Municipal, no endereco eletrbnico da Prefeitura:
www.treslagoas.ms.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, endereco:
www.diariomunicipal.com.br/assomasul, no endereco  eletrbnico  www.fapec.org/concurso e,
facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa, sendo atribuida aos candidatos a responsabilidade pelo
conhecimento dos respectivos locais e horario de realizagdo das provas.

5.2.4 - A aplicacdo das Provas Objetivas sera de acordo com o agrupamento a seguir, levando em
consideracédo o item 5.2.2:

PERIODO DA MANHA: Cargos de Nivel Fundamental Completo e Nivel Superior EXCETO Auditor de
Salde, Auditor Tributario Fiscal e Técnico Administrativo.

PERIODO DA TARDE: Cargos de Nivel Médio, INCLUINDO os cargos de Auditor de Saulde, Auditor
Tributario Fiscal e Técnico Administrativo.

5.2.5 - O candidato deverad comparecer ao local de realizacdo das provas com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario fixado, munido do original de um dos seguintes documentos de
identidade: Registro Geral de ldentidade, ou Carteira de ldentidade Militar, ou Carteira Nacional de
Habilitacdo (com foto), ou Carteira de Identidade Profissional emitida pelo 6rgdo competente, ou Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social; e caneta esferogréafica azul ou preta, lapis preto e borracha.

5.2.5.1 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda ou furto, devera substitui-lo por documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial com, no maximo, 30 (trinta) dias da expedi¢cdo, sendo,
nessa ocasido submetido a identificagdo especial, em formulario proprio, para coleta de dados, assinatura
e impresséao digital.

5.2.5.2 - O candidato que nédo apresentar documento de identidade, um dos constantes do item 5.2.5,
para realizagdo das Provas Escritas Objetivas, ndo podera realizar as provas, sendo automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

5.2.6 - Para entrar na sala de provas, o candidato devera identificar-se, apresentando ao fiscal o seu
documento de identidade (item 5.2.5). O candidato seré& identificado rigorosamente durante a realizacdo
das Provas Escritas Objetivas e, na ocasido, devera assinar a Lista de Presenca.

5.2.7 - Néo sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apos o horario oficial de Mato
Grosso do Sul, estabelecido para o fechamento dos portdes.

5.2.8 - A auséncia do candidato implicard em sua eliminagcdo do concurso, ndo havendo, em hipotese
alguma, outra oportunidade.

5.2.9 — As candidatas que estiverem em periodo de lactacdo, deverao informar junto a FAPEC o nome da
pessoa que ficara acompanhando seu(a) filho(a) para que a mesma possa amamentar durante o periodo
de realizacdo das provas, em local apropriado, determinado pela coordenacdo da FAPEC, acompanhados
por um fiscal no dia da realizacdo das provas. O acompanhante devera ser maior de 18 (dezoito) anos
pois o mesmo tera toda responsabilidade sobre a criangca que estara sob os seus cuidados, durante a
auséncia da méae enquanto a mesma realiza o certame, e ndo poderd& em momento algum haver
comunicagdo dos mesmos quanto a questionamentos sobre a prova.

5.2.10 - O candidato devera transcrever todas as respostas para o cartdo-resposta, que sera o uUnico
documento considerado para a correcado eletrbnica.

5.2.11 - A duragéo total das provas sera de 4 (quatro) horas para todos os cargos.

5.2.11.1 - O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal o cartdo-resposta, somente
decorrida 2 (duas) horas do inicio da prova e podera levar o caderno de questdes.

5.2.12 - Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando
todos tiverem concluido as provas.

5.2.13 - N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas, que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras. Nao sera permitido o uso de corretivo.

5.2.14 - Ser4d sumariamente eliminado do Concurso o candidato que se utilizar de meios ilicitos para a
execucdo das provas; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido ou descortés para com qualquer dos aplicadores, seus auxiliares ou
autoridades; afastar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido as
mesmas; for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunica¢cdo com outro candidato ou
se utilizando de maquinas de calcular ou similar, livros, codigos, manuais, impressos ou anotacdes, ou
apo6s as provas, for constatado, por meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizagdo
das mesmas.

5.2.15 — Nao sera permitido, durante a realizacdo das provas, o uso de quaisquer meios eletronicos,
inclusive aparelhos celulares, que deverdo permanecer desligados durante todo o periodo de
realizacdo das provas. Atencdo: o candidato ndo podera atender ao telefone celular em
hipétese alguma.

5.2.16 - A Comissao de Concurso Publico reserva-se o direito de, a qualquer momento, mandar colher a
impressdo digital para analise por especialistas em identificacdo, de qualquer candidato cuja
documentacédo suscitar davidas.
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5.2.17 - A auséncia do candidato implicara em sua eliminacdo do Concurso Publico, ndo havendo, em
hipotese alguma, outra oportunidade.

5.2.18 - Ndo havera 22 (segunda) chamada para as provas e nem realizacdo de provas fora da
data, horario e local estabelecidos para cada candidato.

5.2.19 - Sera dado conhecimento do Gabarito Oficial do Concurso a todos os candidatos até 4 (quatro)
dias apds a realizacdo das Provas Escritas Objetivas, através de Edital a ser publicado no Mural da
Prefeitura Municipal, no endereco eletrénico da Prefeitura: www.treslagoas.ms.gov.br, no Diario Oficial
dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, endereco: www.diariomunicipal.com.br/assomasul, no
endereco eletrénico www.fapec.org/concurso e, facultativamente, em outros 6rgéos da imprensa.

5.3 — PROVA PRATICA (para os cargos de: Motorista e Operador de Maquina Motoniveladora)
5.3.1 — O Concurso constara de Prova Pratica e serdo convocados os candidatos aprovados, em ordem
decrescente da Nota da Prova Escrita Objetiva, dentro de até 10 (dez) vezes o numero de vagas
oferecidas para cada cargo, respeitados os empates na Ultima posi¢cdo. A prova pratica sera aplicada para
0s cargos de: Motorista e Operador de Maquina Motoniveladora.

5.3.2 — A Prova Prética teréa caréater eliminatério e valera 100 pontos no total.

5.3.3 — Aos candidatos que participarem da Prova Pratica serdo atribuidos os conceitos “Apto” (nota 350
pontos) ou “Ndo-Apto” (nota £ 49 pontos).

5.3.3.1 - Os candidatos que obtiverem o conceito “Nao-Apto” serdo automaticamente eliminados do
Concurso Publico.

5.3.4 — A data, hora e local de realizagdo da Prova Pratica, constardo de Edital especifico a ser publicado
no Mural da Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de MS,
endereco: www.diariomunicipal.com.br/assomasul e disponibilizado nos enderecos eletrénicos
www.treslagoas.ms.gov.br e www.fapec.org/concurso e, facultativamente, em outros 6rgaos da
imprensa.

5.3.5 - O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado, munido do documento oficial de identidade e a Carteira Nacional de
Habilitacdo na categoria exigida para cada cargo para realizar as provas para os cargos de:
Motorista e Operador de Maquina Motoniveladora.

5.3.5.1 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda ou furto, devera substitui-lo por documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial com, no maximo, 30 (trinta) dias da expedi¢cédo, sendo,
nessa ocasido submetido a identificacdo especial, em formulario préprio, para coleta de dados, assinatura
e impresséao digital.

5.3.5.2 - O candidato que ndo apresentar documento de identidade, um dos constantes do item 5.2.5,
para realizacdo das Prova Préatica, ndo podera realizar as provas, sendo automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

5.3.6 - Para entrar no local da Prova Pratica, o candidato devera identificar-se, apresentando ao
Examinador o seu documento original de identidade (conforme item 5.2.5) e, na ocasido, devera assinar
a Lista de Presenca.

5.3.7 - Nao sera admitido, no local da Prova Prética, o candidato que se apresentar apds o horério oficial
de Mato Grosso do Sul, estabelecido para o inicio das provas.

5.3.8 - A auséncia do candidato convocado para as Provas Préaticas implicard& em sua eliminagcdo do
concurso, nao havendo, em hipétese alguma, outra oportunidade.

5.3.9 - Serd sumariamente eliminado do Concurso o candidato que se utilizar de meios ilicitos para a
execucdo das provas; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido ou descortés para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares ou
autoridades; afastar-se do local de provas sem o acompanhamento do fiscal, antes de té-las concluido;
for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunicacdo ou apos as provas, for
constatado, por meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizacdo das mesmas.

5.3.10 — Nao sera permitido, em hipotese nenhuma, durante a realizagdo da prova, o uso de quaisquer
meios eletrbnicos, inclusive aparelhos celulares, que deverdo permanecer desligados durante
todo o periodo de realizacdo das provas.

5.3.11 — N&o sera permitida, em hipdtese alguma, no local de prova, durante a realizagdo da mesma, a
permanéncia de pessoas acompanhantes de candidatos.

5.3.12 - A Comissado de Concurso Publico reserva-se o direito de, a qualquer momento, mandar colher a
impressdo digital para analise por especialistas em identificacdo, de qualquer candidato cuja
documentacgdo suscitar davidas.

5.3.13 - Ndo havera 22 (segunda) chamada para a prova e nem realizacdo de prova fora da
data, horario e local estabelecidos para cada candidato.

5.3.14 — N&o caberao recursos contra a Prova Prética.
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5.3.15 — A Prova Pratica, de carater eliminatério, sera realizada conforme condicfes
estabelecidas no Anexo 111 (DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS PRATICAS) e
tera resultado expresso em “APTO” ou “NAO-APTO”.

5.4 — TESTE DE APTIDAO FISICA (para os cargos de: Vigia, Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias)

5.4.1 - A convocacdo para o Teste de Aptidao Fisica dos candidatos inscritos nos cargos de: Vigia,
Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, aprovados na Prova Escrita Objetiva
serd através de Edital Especifico, que sera publicado no Mural da Prefeitura Municipal, no endereco
eletrénico da Prefeitura: www.treslagoas.ms.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato
Grosso do Sul, endere¢o: www.diariomunicipal.com.br/assomasul, no endere¢o eletrbnico
www.fapec.org/concurso e, facultativamente, em outros 6rgédos da imprensa, e obedecera rigorosamente
a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

5.4.2 - Para o Teste de Aptiddo Fisica serdo convocados, em ordem decrescente da Nota da Prova
Escrita Objetiva, dentro de até 10 (dez) vezes o nimero de vagas oferecidas para os cargos, respeitados
0s empates na ultima posicéo.

5.4.3 - Para participar do Teste de Aptidao Fisica, o candidato devera apresentar laudo médico original,
que comprove possuir boas condi¢des fisicas para participar de atividades e exercicios fisicos relativos ao
TAF.

5.4.4 - O laudo médico devera ser apresentado no ato do teste, em original, datado, no maximo, de 40
(quarenta) dias da data de realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica, e conter a data de emissao, carimbo
com o nome do médico e nimero de inscricdo no CRM.

5.4.5 — Laudo Médico emitido pelo profissional da area de salde devera atestar que o candidato esta
apto a pratica de atividades fisicas ao qual sera submetido conforme consta em Edital nos Anexos IV e V.
5.4.5.1 — O candidato que ndo apresentar laudo médico, nos termos deste Edital, sera eliminado do
Concurso.

5.4.6 - O candidato devera comparecer ao local de realizacdo do Teste de Aptiddao Fisica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado, munido do original de um dos seguintes
documentos de identidade: Registro Geral de ldentidade, ou Carteira de ldentidade Militar, ou Carteira
Nacional de Habilitacdo (com foto), ou Carteira de Identidade Profissional emitida pelo 6rgdo competente,
ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

5.4.7 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda ou furto, devera substitui-lo por documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial com, no maximo, 30 (trinta) dias da expedi¢cédo, sendo,
nessa ocasido submetido a identificacdo especial, em formulario préprio, para coleta de dados, assinatura
e impresséao digital.

5.4.8 - O candidato que ndo apresentar documento de identidade, um dos constantes do item 5.4.6,
para realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica, ndo podera realizar as provas, sendo automaticamente
eliminado do Concurso.

5.4.9 - Para entrar no local do Teste de Aptiddo Fisica, o candidato devera identificar-se, apresentando
ao Examinador o seu documento original de identidade (conforme item 5.4.6) e, na ocasido, devera
assinar a Lista de Presenca.

5.4.10 - Nao sera admitido, no local do Teste de Aptidao Fisica, o candidato que se apresentar apés o
horério oficial de Mato Grosso do Sul, estabelecido para o inicio das provas.

5.4.11 - A auséncia do candidato convocado para o Teste de Aptiddo Fisica implicara em sua eliminagéao
do Concurso Publico, ndo havendo, em hipétese alguma, outra oportunidade.

5.4.12 - Sera sumariamente eliminado do Concurso Publico o candidato que se utilizar de meios ilicitos
para a execucdo dos testes; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido ou descortés para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares ou
autoridades; afastar-se do local de testes sem o acompanhamento do fiscal, antes de té-los concluido;
for surpreendido, durante os testes, em qualquer tipo de comunicacdo ou apds os testes, for constatado,
por meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizagdo dos mesmos.

5.4.13 — N&o seréa permitido, em hipdtese nenhuma, durante a realizacdo dos testes, o uso de quaisquer
meios eletrénicos, inclusive aparelhos celulares, que deverdo permanecer desligados durante todo o
periodo de realizagdo dos testes.

5.4.14 — Nao sera permitida, em hipdtese alguma, no local de testes, durante a realizagdo dos mesmos,
a permanéncia de pessoas acompanhantes de candidatos.

5.4.15 - A Comissdo de Concurso reserva-se o direito de, a qualquer momento, mandar colher a
impressdo digital para andlise por especialistas em identificagdo, de qualquer candidato cuja
documentacgao suscitar davidas.

5.4.16 - Nao haveréa 22 (segunda) chamada para o Teste de Aptidao Fisica e nem realizacdo do
mesmo fora da data, horario e local estabelecidos para cada candidato.
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5.4.17 - O Teste de Aptidao Fisica tera por finalidade avaliar a capacidade do candidato para suportar
fisica e organicamente (fisiologicamente) as condi¢cbes e exigéncias de exercicio das tarefas rotineiras do
cargo.

5.4.18 - O aquecimento e a preparacdo para o Teste de Aptiddo Fisica sdo de responsabilidade do
proprio candidato, ndo podendo interferir no andamento da avaliagéo.

5.4.19 - Nao havera repeticdo do Teste de Aptidao Fisica, exceto nos casos em que a banca examinadora
concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, que tenham
prejudicado o seu desempenho.

5.4.20 - N&ao realizara novamente o teste de aptidao fisica o candidato que tiver completado o TAF e for
considerado Inapto.

5.4.21 - O Teste de Aptidao Fisica sera composto de exercicios, com as exigibilidades e os critérios de
avaliacdo constantes dos Anexos IV e V, deste Edital.

5.4.22 - O traje usado para a realiza¢do do Teste de Aptiddo Fisica devera ser o esportivo (camiseta/top,
calcao/calca de agasalho ou seus equivalentes e ténis).

5.4.23 - Nao haveréa segunda chamada, independente de motivo alegado pelo candidato, nem realizacdo
de TAF fora da data e horario estabelecidos no edital de convocacdo para o teste.

5.4.24 - O Teste de Aptiddo Fisica, de carater eliminatorio, sera realizado conforme condi¢cbes
estabelecidas nos Anexos 1V e V, e tera resultado expresso em “APTO” ou “INAPTO”.

5.4.25 - Sera considerado “APTO” o candidato que realizar todos os exercicios atendendo 100% (cem
por cento) dos critérios estabelecidos.

5.4.26 - Sera considerado “INAPTO” o candidato que ndo atingir o desempenho referido no item
anterior e, também, o que receber qualquer tipo de auxilio externo durante a execu¢ao de qualquer dos
exercicios do TAF.

5.4.27 - O candidato considerado “INAPTO” no Teste de Aptidao Fisica serd automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

5.4.28 - O candidato considerado “APTO” no teste de aptidao fisica podera participar das demais etapas
(provas e/ou exames) deste Concurso Publico.

5.5 - PROVA DE TITULOS: de carater classificatorio, para os candidatos aprovados na Prova Escrita
Objetiva, na proporc¢ao de 10 (dez) candidatos por vaga, respeitados os empates na ultima posicéo.

5.5.1 — Os candidatos deverdo entregar todos os documentos comprobatorios de titulagdo através de
fotocdpias autenticadas em cartério, em data e local a serem definidos através de Edital Especifico, que
sera publicado no Mural da Prefeitura Municipal, no endereco eletrébnico da Prefeitura:
www.treslagoas.ms.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, endereco:
www.diariomunicipal.com.br/assomasul, no endereco eletrénico www.fapec.org/concurso e,
facultativamente, em outros 6rgaos da imprensa.

5.5.2 — Receberd nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local
estipulados no edital de convocacédo para a Prova de Titulos.

5.5.2.1 — Para efeito de avaliacdo, todas as atividades previstas dos titulos deverado estar concluidas.
5.5.3 — N&o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletrénico.

5.5.4 - Ndo serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cépias ndo autenticadas em cartdrio, com
excecdo daqueles documentos que possuirem certificacdo digital.

5.5.5 — N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacgéo, as copias ndo autenticadas em cartorio.

5.5.6 — Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por
terceiros, mediante a apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuracéao,
com firma reconhecida em cartério, acompanhada de cépia legivel de documento de identidade do
candidato.

5.5.6.1 — Somente sera aceita uma procuracdo por candidato.

5.5.6.2 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacgdes prestadas por seu procurador no
ato da entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocacao para
a Prova de Titulos, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.
5.5.7 - Os titulos serdo aferidos pela Comissdo de Avaliagdo da Prova de Titulos, observados os critérios
e o valor correspondente em pontos explicitados nos quadros abaixo:

5.5.7.A - PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

. Pontuacao
Itens Titulos Unitéria| Maxima
01 Formacao Profissional:

Diploma, Certificado ou Declaracdo de Curso de Pds-graduagdo em

. A ~ ~ 4,0 4,0
nivel de Doutorado na area de atuacdo ou formacao.
Diploma, Certificado ou Declaracdo de Curso de Pés-graduacdo em

. . ~ ~ 3,0 3,0
nivel de Mestrado na area de atuacédo ou formacéao.
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Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de Curso de Poés-
graduacdo em nivel de Especializagdo (minimo de 360 horas), na
area de atuagdo ou formagdo EXCETO aquela correspondente ao
requisito para a funcdo que concorre.

2,0

2,0

02

Eventos de Capacitacao:

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de
100 horas acima.

1,0

2,0

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de 80
a 99 horas.

0,8

1,6

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de 60
a 79 horas.

0,6

1,2

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de 40
a 59 horas.

0,4

0,8

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de 20
a 39 horas.

0,2

0,4

03

Tempo de Servico:

Declaracao original, em papel timbrado, com assinatura e carimbo
do responsavel ou Copia autenticada da Carteira de Trabalho
atualizada, do tempo de servico na area de atuacdo do cargo,
especificando o periodo com dia, més e ano do servico prestado a
Administra¢do Publica Municipal, Estadual ou Federal, ou a empresa
privada.

0,5 (para
cada 180
dias de
servico)

2,0

TOTAL

17,0

5.5.7.B - PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO:

Itens

Titulos

Pontuacéao

Unitaria | Maxima

01

Formacao Profissional:

Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de Curso de Poés-
graduacédo em nivel de Especializacdo (minimo de 360 horas).

3,0

3,0

Diploma, Certificado ou Declaragdo de colacdo de grau de Curso de
Graduacdo em qualquer area.

2,0

2,0

02

Eventos de Capacitacao:

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de
100 horas acima.

1,0

2,0

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de 80
a 99 horas.

0,8

1,6
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Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de 60
a 79 horas.

0,6

1,2

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de 40
a 59 horas.

0,4

0,8

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simposios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de 20
a 39 horas.

0,2

0,4

03

Tempo de Servico:

Declaracao original, em papel timbrado, com assinatura e carimbo
do responsavel ou Copia autenticada da Carteira de Trabalho
atualizada, do tempo de servico na area de atuacdo do cargo,
especificando o periodo com dia, més e ano do servico prestado a
Administracdo Publica Municipal, Estadual ou Federal, ou a empresa
privada.

0,5 (para
cada 180
dias de
servico)

2,0

TOTAL

13,0

5.5.7.C - PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO:

Itens

Titulos

Pontuacao

Unitaria | Maxima

01

Formacao Profissional:

Diploma, Certificado ou Declaracdo de colagdo de grau, de Curso de
Graduacdo em qualquer area.

3,0

3,0

Diploma, Certificado ou Declaracdo de conclusdo de curso de Nivel
Médio ou Curso Técnhico em qualquer area.

2,0

2,0

02

Eventos de Capacitacao:

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de
100 horas acima.

1,0

2,0

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de 80
a 99 horas.

0,8

1,6

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de 60
a 79 horas.

0,6

1,2

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de 40
a 59 horas.

0,4

0,8

Certificados de participagdo como ministrante, colaborador, autor,
instrutor ou participante em cursos, ou jornadas, ou simpdsios, ou
congressos, ou semanas, ou encontros, ou workshop, especificos na
area do cargo, realizados a partir de 2009, com carga horaria de 20
a 39 horas.

0,2

0,4

03

Tempo de Servico:
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Declaracdo original, em papel timbrado, com assinatura e carimbo
do responsavel ou Codpia autenticada da Carteira de Trabalho| 0,5 (para
atualizada, do tempo de servico na area de atuagdo do cargo, | cada 180

especificando o periodo com dia, més e ano do servigo prestado a| dias de 2,0
Administragdo Publica Municipal, Estadual ou Federal, ou a empresa| servigo)
privada.

TOTAL 13,0

5.5.8 — A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar os valores correspondentes a cada uma das
tabelas acima.

5.5.9 - Nao serdo computados documentos que ndo consignem, de forma expressa e precisa, as
informacgdes necessarias a sua avaliagdo, assim como aqueles cujas copias estiverem ilegiveis, mesmo
que parcialmente.

5.5.10 — Sé&o consideradas informagfes necessarias nos documentos: a) Carga Horaria; b) Periodo do
curso; ¢) Nome da Instituicdo com timbre ou carimbo impresso; d) Assinatura do responsavel pela
instituicdo, com identificagcdo e/ou carimbo; e) conteldo programatico.

5.5.11 — Nao serdo computados certificados de estagio, monitoria, bolsa de estudos, visita técnica ou de
viagem cultural.

5.5.12 - Cada titulo ser& avaliado de acordo com a carga horéaria expressa, ndo sendo permitida a soma
de carga horéria de mais de um titulo para o mesmo item.

5.5.13 — Para efeito de pontuacao, cada titulo sera considerado uma Unica vez.

5.5.14 - Quando da apresentac¢éo dos titulos, o candidato receberd documento comprobatério do nimero
de documentos entregues, com a assinatura do candidato e da pessoa designada pela Presidéncia da
Comisséo.

5.5.15 - Os titulos, apresentados em copias autenticadas em cartdrio, apés sua entrega, ndo poderao
ser substituidos ou devolvidos e ndo sera permitido acrescentar outros titulos aos ja entregues.

5.5.16 — Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado quando traduzido
para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado.

5.5.17 - O resultado do total dos pontos obtidos na Prova de Titulos sera divulgado através de Edital que
serd publicado no Mural da Prefeitura Municipal, no endere¢o eletrbnico da Prefeitura:
www.treslagoas.ms.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, endereco:
www.diariomunicipal.com.br/assomasul, no endereco  eletrbnico  www.fapec.org/concurso e,
facultativamente, em outros 6rgaos da imprensa.

5.5.18 - A nota da Prova de Titulos sera a soma dos pontos obtidos com a titulagdo apresentada,
conforme os quadros anteriores.

5.5.19 — A Comissdo de Avaliacdo da Prova de Titulos ndo analisard documentos que nao expressem
com clareza o objetivo do evento, associado ao cargo.

5.5.20 — A apresentacao de documento que ndo coadunem com a verdade implicara na eliminacédo do
candidato mediante publicacdo em edital.

6. DAS NOTAS FINAIS
6.1 - A Nota Final do candidato ser& calculada pela soma das notas das Provas Escritas Objetivas e da
Prova de Titulos.

7. DOS RECURSOS

7.1 — O candidato podera recorrer nos 02 (dois) dias Uteis subsequentes a data de publicacgdo:

7.1.1 - Face a omissdo de seu nome ou para retificacdo de dados ocorridos por erro de digitacdo, na
publicacéo da relacdo de candidatos inscritos;

7.1.2 - Se nado concordar com o Gabarito Preliminar, podera apresentar recurso, devidamente
fundamentado, digitado ou em letras de forma, devendo constar o nome do candidato e endereco
completo para correspondéncia. O recurso deverad ser encaminhado em folha individual por questao,
assinado e com a bibliografia que o fundamente.

7.1.3 — Contra o resultado da Prova de Titulos.

7.2 — Nao serao aceitos recursos enviados por fac simile ou por meio eletrbénico.

7.3 - O recurso devera ser entregue pessoalmente ou postado, via SEDEX com AR (Aviso de
recebimento) a Comissdo de Concurso Publico — CCP, na Prefeitura Municipal de Trés Lagoas, localizada
na Avenida Capitdo Olinto Mancini, n® 667, 1° andar, em Trés Lagoas/MS, com atendimento no horario
das 07 horas as 13 horas, exceto sabados, domingos e feriados, ou na FAPEC, no horéario das 8 horas as
11 horas e das 14 horas as 17 horas, exceto sdbados, domingos e feriados, situada na Rua 9 de Julho,
1922, Vila Ipiranga, CEP 79.081-050, Campo Grande/MS, ou postar, por SEDEX, com AR.

7.4 — No prazo definido no item 7.1, o candidato podera interpor recurso contra a decisdo que o
desclassificou ou o eliminou do certame, sob pena de preclusdo. Os recursos recebidos fora do prazo

13


http://www.treslagoas.ms.gov.br
http://www.diariomunicipal.com.br/assomasul
http://www.fapec.org/concurso

W Trésizgoas

previsto no item 7.1, por motivos ndo relacionados a Administragdo Municipal, ndo serdo objetos de
analise.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 - A classificacdo dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da nota final atribuida a cada
um deles.

8.2 — Na hipo6tese de igualdade de nota final, o desempate dar-se-a com observancia dos seguintes
critérios:

a)idade mais elevada, desde que o candidato tenha mais de 60 (sessenta) anos para aplicacdo do
Estatuto do ldoso;

b)maior nota na modalidade de Conhecimento Especifico;

c)maior nota na modalidade de Lingua Portuguesa;

d)maior nota na modalidade de Matemética;

e)tiver mais idade (para o caso daqueles que n&o se enquadrarem no item “a”).

8.3 - O resultado do Concurso sera homologado pela Prefeita Municipal e sera publicado no Mural da
Prefeitura Municipal, no endereco eletrdnico da Prefeitura: www.treslagoas.ms.gov.br, no Diario Oficial
dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, endereco: www.diariomunicipal.com.br/assomasul, no
endereco eletrénico www.fapec.org/concurso e, facultativamente, em outros 6rgéos da imprensa.

9. DA NOMEACAO E POSSE

9.1 - Os candidatos aprovados no Concurso serdo nomeados por ato da Prefeita Municipal e convocados
por meio de telegrama enviado para o endereco informado pelo candidato, através de Edital publicado no
Diéario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, endereco:
www.diariomunicipal.com.br/assomasul e no mural da Prefeitura Municipal, para entrega dos
comprovantes dos requisitos exigidos para provimento do cargo, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagdo. N&o serdo consideradas as reclamacdes dos candidatos, pelo desconhecimento da
convocagao.

9.1.1 — E de responsabilidade do candidato, a atualizacéo de seus dados cadastrais, tais como: endereco
completo, telefones e de endereco eletronico (e-mail), nos casos de alteragdo ocorrida apos a inscri¢ao;
9.2 - A convocacao dos candidatos aprovados dar-se-a de acordo com as necessidades da Administracdo
Municipal, ndo havendo obrigatoriedade do preenchimento imediato de quaisquer das vagas oferecidas.
9.3 -A posse dos candidatos que se apresentarem e comprovarem 0s requisitos exigidos sera efetivada
perante a Prefeita Municipal ou autoridade delegada.

9.4 — O candidato aprovado no concurso de provas e titulos e convocado de acordo com a sua
classificagdo devera obrigatoriamente, submeter-se a exames médicos e psicoldgicos admissionais,
0s quais sao de carater eliminatdrios, a serem realizados pelo Servi¢co Especializados em Engenharia
de Seguranc¢a e Medicina do Trabalho/SESMT, da Prefeitura Municipal de Trés Lagoas/MS.

9.4.1 — O candidato serad submetido a exame médico geral e exames laboratoriais de acordo com o cargo
e funcado, podendo ser necessério a realizacdo de exames especificos de acordo com a natureza do cargo
e funcéo.

9.4.2 - Os exames Psicolégicos, também realizados pelo Servico Especializado em Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho do Municipio, consistirdo na avaliacdo objetiva e padronizada de
caracteristicas e de personalidade dos candidatos, mediante o emprego de técnicas cientificas. Para
tanto, serdo utilizados testes psicolégicos validados e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, nos
termos da Resolugcdo CFP n°. 02/2003, embasados em caracteristicas e normas obtidas por meio de
procedimentos psicolégicos reconhecidos pela comunidade cientifica como adequadas para instrumentos
dessa natureza.

9.4.3 — Para os cargos de Vigia, Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, sera
obrigatério o exame fisico (TAF) assim como para os cargos de Motorista e Operador de Maquina
Motoniveladora, seré obrigatéria a Prova Pratica, ambos de carater eliminatorio.

9.4.4 — O candidato somente tomara posse, se for considerado apto nos exames médico-
periciais, psicologicos e fisicos.

9.4.5 — O candidato considerado inapto estard sumariamente desclassificado, e impedido de tomar
posse.

9.4.6 — O candidato convocado para realizacdo de exames médicos, psicolégicos admissionais e fisicos,
bem como, para entrega de documentos, que ndo comparecer ou ndo entregar os documentos, no prazo
estipulado no ato da convocacao, sera considerado desistente.

9.5 — Depois de empossado, o candidato sera lotado de acordo com as necessidades da Prefeitura.

9.6 - A posse ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da data da nomeacdo, podendo ser
prorrogada a pedido do candidato e por conveniéncia da Prefeitura Municipal, por até 30 (trinta) dias.

9.7 — No ato da posse o candidato devera apresentar declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo detém
cargo ou fung¢ao publica em 6rgédo ou entidade da administracdo direta ou indireta da Unido Federal, de
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Estados, do Distrito Federal e de Municipios que cause incompatibilidade com o cargo a que foi nomeado
(art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal de 1988).

9.7.1 — Devera apresentar ainda, declaracdo de bens obrigatoria, nos termos do art.13° da Lei n® 8429,
de 02/06/1992 (Lei da Improbidade Administrativa).

9.8 - Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato aprovado que:

a) ndo se apresentar no prazo fixado pelo Edital de convocacao;

b) ndo se apresentar para tomar posse no prazo fixado;

c) ndo comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo;

d) ndo for considerado apto no exame médico-admissional ou na avaliagdo da compatibilidade da
respectiva deficiéncia com as exigéncias para execuc¢ao das tarefas do cargo de nomeacao;

e) ndo apresentar a documentacdo comprobatéria necesséaria para posse no cargo.

9.9 —A classificagdo dos candidatos portadores de deficiéncia sera feita separada e assegurada aos
aprovados a nomeacgao alternada, uma para o deficiente e outra para os demais candidatos, até que
sejam nomeados todos os candidatos classificados para as vagas destinadas a essa modalidade de
provimento.

9.10 — Os candidatos empossados e que entrarem em exercicio s6 adquirirdo a estabilidade apo6s a
avaliacdo especial de desempenho durante o periodo do estagio probatério de 3 (trés) anos, de acordo
com a legislagao vigente.

9.11 - O candidato nomeado e empossado que ndo entrar no exercicio sera exonerado do cargo de
investidura.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 — O Concurso Publico objeto deste Edital sera executado pela Fundacdo de Apoio a Pesquisa, ao
Ensino e a Cultura — FAPEC, sendo a ela delegadas as atribui¢des referentes ao Concurso, pela Comissao
de Concurso Publico.

10.2 - A inscrigdo implicard ao candidato conhecimento e tacita aceitacdo das condi¢cbes estabelecidas
neste edital e demais instrumentos normativos do Concurso, dos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

10.3 — O candidato sera o unico responsavel pela tomada de conhecimento das atribui¢cdes do
cargo e, também, das datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do
Concurso Publico.

10.4 - O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da data da homologacédo do seu
resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

10.5 - Na hipdtese de abertura de novas vagas, por criagdo ou vacancia para os cargos oferecidos e
durante a vigéncia do Concurso, por necessidade da Prefeitura Municipal, serdo nomeados os candidatos
aprovados, obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo, até o quantitativo estabelecido em lei para
o0 Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Trés Lagoas.

10.6 - O candidato sera responsavel pelo preenchimento, exatiddo e atualizagdo, perante a FAPEC, dos
dados constantes em sua Ficha de Inscri¢do, durante a realizagdo do Concurso, em especial do endereco
residencial e, apds a homologacéo do resultado, perante a Prefeitura Municipal de Trés Lagoas.

10.8 - A verificacdo, em qualquer época, de declaracdo ou de apresentacdo de documentos
falsos ou a pratica de atos dolosos pelo candidato, importara na anulacao de sua inscricdo e de
todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais.

10.9 - Nao sera efetivada a posse de candidato aprovado que tenha sido condenado por sentenca
transitada em julgado ou demitido do servigco publico por qualquer 6rgdo ou entidade da Unido, de
Estados, do Distrito Federal ou de Municipios, de qualquer dos seus Poderes.

10.10 - Os candidatos poderdo dirimir duvidas relativas ao concurso, através de requerimento
protocolado na Prefeitura Municipal de Trés Lagoas, localizada na Av. Capitdo Olinto Mancini, 667, 1°
andar, Trés Lagoas, ou na sede da FAPEC, localizada na Rua 9 de Julho, n®. 1922, Vila Ipiranga, em
Campo Grande, ou ainda pelo endereco eletrénico rh@treslagoas.ms.gov.br, até o 10° (décimo) dia
anterior a data de realizagdo das provas escritas, excluindo o dia da chegada.

10.11 — A interposicao de recurso contra o Edital, somente podera ser feita por escrito, até o 10°
(décimo) dia anterior a data de realizacdo das provas escritas, excluindo o dia da chegada, protocolado
na Prefeitura Municipal de Trés Lagoas, localizada na Av. Capitdo Olinto Mancini, 667, 1° andar, Trés
Lagoas, ou na sede da FAPEC, localizada na Rua 9 de Julho, n°®. 1922, Vila Ipiranga, em Campo Grande,
ou ainda pelo endereco eletrbnico rh@treslagoas.ms.gov.br, através de documento digitalizado com
assinatura.

10.11.1 — Na hipotese de encaminhamento de recurso pelo endere¢o eletrdnico, o candidato devera
obrigatoriamente, no prazo de 3 (trés) dias, encaminhar o original.

10.11.2 — Eventuais atrasos no protocolo de documentos, por qualquer motivo que nédo seja de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Trés Lagoas ou da FAPEC, nao serdo considerados.
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10.12 — O horario oficial do estado de Mato Grosso do Sul, deve ser considerado para
atendimento de todos os horarios mencionados neste edital, inclusive o horario do dia de
realizacdo das provas.

10.13 - As disposicdes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto nao efetivado o
fato respectivo, através da publicacdo do Edital correspondente.

10.14 - Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretacdo deste Edital serdo apreciados pela
Comissado de Concurso Publico.

Trés Lagoas/MS, 20 de novembro de 2.014.

MARCIA MOURA
Prefeita Municipal

16



:’m Al “'!E

RA DE

O Tréslagoas

3, Cuidando de v

PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

ANEXO I — DOS CARGOS, REQUISITOS, ATRIBUIGOES, VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

CARGA
Ord. CARGO VAGAS EslgEOQLSFsIErAc\)DsE/ ATRIBUICOES DO CARGO HORARIA VEN%QQENTO
SEMANAL
Realizar estudos, andlises, interpretagfes, planejamento, execucéao,
coordenacado e controle de trabalhos nos campos da administracdo, da
logistica, do orcamento e finangas, da gestdo do trabalho e de materiais;
implementar  programas e projetos; elaborar  planejamento
organizacional; promover estudos de racionalizacdo e controlar o
Curso Superior de desempenho organizacional; e prestar assessoria administrativa.
Graduacgédo em Executar atuacdo buscando desenvolver e aplicar planejamentos que
1. |ADMINISTRADOR 02 Administragdo rec_onhemdo visem o crescimento _da area especifica do Mun|C|p|0._O_admlnlstrador 40 horas R$4.000,00
pelo MEC e Registro no deve liderar sua equipe de forma a alcancar os objetivos do poder
6rgao fiscalizador da publico. Atuar também no gerenciamento dos produtos, nas areas
Profissao. tributaria, financeira, orcamentaria, de desenvolvimento econdmico,
meio ambiente e outra. Demonstrar capacidade de liderar equipes de
forma produtiva, planejamento, responsabilidade, criatividade na busca
de solugdes, interesse, dinamismo e vontade de estudar e se
desenvolver dentro da sua unidade de trabalho. O empreendedorismo
deve estar extremamente relacionado a atividade do Administrador.
Curs9 Superior Qe Executa tarefas destinadas a supervisdo, ao planejamento urbano, a
Graduacao em Arquitetura = . = A = -
e Urbanismo. reconhecido coordenagéo, aos estudo_s, a elaboracdo e a execucéo de p_rOJetos
2. |ARQUITETO 01 ’ . referentes a construcao, fiscalizagdo de obras do municipio, a peritagens | 40 horas R$4.000,00
pelo MEC e Registro no . . -
e - e a arbitramentos, bem como o desenvolvimento de outras atividades
6rgéo fiscalizador da -
Profissio. relacionadas ao cargo.
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ARQUITETO
SANITARIA

VIGILANCIA

01

Curso Superior de
Graduacgdo em Arquitetura e
Urbanismo, reconhecido
pelo MEC e Registro no
6rgéo fiscalizador da
Profisséo.

Atuagcdo como Fiscal de Vigilancia Sanitaria, no desenvolvimento de
acdes de orientacdo e prevencdo de vigilancia sanitaria, ambiental e
salde do trabalhador e a emissdo de pareceres técnicos relativos as
inspecdes desenvolvidas.

- andlise de projetos, autorizacdo para funcionamento e registro de
produtos e servigos;

- determinacdo de correcdo de irregularidades nas areas de vigilancia
sanitaria e adocao de providéncias saneadoras ou repressivas para o
resguardo da saulde coletiva;

- controle e fiscalizagcdo de produtos e substancias que direta ou
indiretamente se relacionam com a salde, verificando as condi¢des de
producdo, extragcdo, armazenamento, transporte e distribuicdo, bem
como, a avaliacdo da adequacdo das tecnologias, equipamentos e
utensilios empregados em cada etapa;

- fiscalizacdo dos estabelecimentos farmacéuticos e e controle da
producgéo, comercializagdo de drogas e medicamentos, da manipulacédo e
comercializacdo de géneros alimenticios;

- solicitacdo de analises bromatolégicas e biolégicas em apoio as
atividades de vigilancia sanitaria e epidemiolégica;

- fiscalizacdo das instalagcdes dos estabelecimentos que fabricam,
manuseiam e/ou vendem géneros alimenticios, inspecionando a
qualidade, as condi¢cbes de higiene das instalagdes dos equipamentos e
das pessoas que manipulam os alimentos, o estado de conservacao e as
condi¢gbes de armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo;

- apreensdo, interdicdo e/ou inutilizacdo (incineracdo ou digestao) de
mercadorias, no cumprimento de determinagdo superior ou nos casos em
que a lei assim determinar;

- coleta de amostras para andlise fiscal e de controle, interdicdo de
mercadorias e/ou estabelecimentos cujas condicdes ndo estejam
satisfatdrias com as normas e padrbes exigidos e determinagdo da
distribuicdo ou inutilizacdo (incineracdo ou digestdo) de mercadorias
apreendidas com lavratura de termo competente (auto-termo de
apreenséao);

- padronizagdo das especificaces técnicas de produtos permanentes, de
consumo para a area de saude de emissdo de pareceres técnicos para
sua aquisicao;

- participagdo na normatizacao, fiscalizacdo e controle das condi¢bes da
producgéo, extragdo, armazenamento, transporte, distribuicdo e manuseio
de substancias, de produtos maquinas e equipamentos que apresentam
risco a saude do trabalhador;

- avaliacdo do impacto que as tecnologias provocam na saude do
trabalhador e das condi¢des do ambiente do trabalho;

- Arquitetura na Prevencédo de Infec¢ao Hospitalar;

- Sistemas de Controla das Condi¢cdes Ambientais de Conforto;

- apuracao de denuncias no ambito de competéncia da vigilancia em
salde;

- recebimento e envio de relatdrios das a¢gdes municipais a coordenagao
da SES/MS.

40 horas

R$4.000,00
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Curso Superior de
Graduagdo em Servico

Desenvolver atividades que possibilitemm a integracdo do paciente nos
ambientes familiar, trabalho e comunidade; estudar e indicar tratamento
para problemas psicossociais; promover reunides com pacientes e
familiares sobre conhecimento e normas da instituicdo e tratamentos que
possam ser necessarios realizar; visitas domiciliares a pacientes;
participar das equipes interdisciplinares; participar na elaboragdo de
programas a serem desenvolvidos em cada Unidade; acompanhar
situacdes problematicas dos servidores levantados pelas chefias ou por
eles proéprios, dando os devidos encaminhamentos para tratamento;
promover atividades que visem a melhoria da qualidade dos servigos
prestados pelo funcionario, melhorando as condi¢cdes e o ambiente de
trabalho; Presta servicos de ambito social, individualmente e/ou em

ASSISTENTE SOCIAL 07 Social reconhecido pelo . . . . 30 horas R$3.000,00
; S grupos, identificando e analisando seus problemas e necessidades
MEC e Registro no drgéo . L - . . .
- - " materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos do servigo
fiscalizador da Profissao. - - . . A P
social. Prestar servicos sociais orientando individuos, familias,
comunidade e instituicbes sobre direitos e deveres (normas, cédigos e
legislacdo), servicos e recursos sociais e programas de educagéo;
planeja, coordena e avalia planos, programas e projetos sociais em
diferentes areas de atuacao profissional (seguridade, educagéo, trabalho,
juridica, habitagcdo e outras); orienta e monitora agdes em
desenvolvimento relacionado a economia doméstica, nas areas de
habitagdo, vestuario e téxteis, desenvolvimento humano, economia
familiar, educagdo do consumidor, alimentacdo e saude; desempenha
tarefas administrativas, executar outras atividades correlatas.
Realizar auditoria sisteméatica nas unidades de saude, verificando o
Nivel Superior — Curso de cumprimento da legislagdo e das normas inerentes a organizagdo, ao
AUDITOR DE SAUDE o1 Qraduagaq em quaI’qugr fun,clonamento e a correta aplicagdo das verb~as do Sistema uUnico de 40 horas R$3.000,00
area e registro em 6rgéao Saude - SUS, acompanhando a execucdo e desempenho de
de classe competente procedimentos e acdes de salude, da rede prdpria e complementar do
Municipio, analisando contratos, convénios e documentos congéneres.
Curso Superior de
Graduacao em Ciéncias
Contéabeis, Direito, Realizar a¢bGes de tributacdo, arrecadacédo, fiscalizacdo, lancamento e
AUDITOR TRIBUTARIO 02 Eco_nqmla ou cobr_atl(;_a administrativa da_s esgec;les_ trlbutarlas’de c‘?Tpe‘t‘e”nua dq 40 horas R$5.000,00
FISCAL Administragéo, Municipio, nos termos do artigo 9°, incisos | a X, alineas “a” a “f”, da Lei

reconhecido pelo MEC e
Registro no 6rgéao
fiscalizador da Profissao.

Municipal 2238/2007.
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Curso Superior de
Graduagdo em
Odontologia, reconhecido

Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos
terapéuticos em clinicas, ambulatorios e nas diversas unidades de saude
do municipio; Elaborar diagnésticos e prognésticos de afecgbes da
cavidade bucal, da cabegca e pescoco, identificando a extensdo dos
problemas detectados, formulando a abordagem terapéutica adequada;
Executar procedimentos preventivos como raspagem, limpeza e
polimento dos dentes e gengivas; Executar procedimentos odontolégicos

7. CIRURGIAO DENTISTA 01 pelo MEC, com envolvendo a exodontia de raizes e dentes, drenagem de abscessos, | 20 horas R$2.500,00
Especialidade em Cirurgia sutura de tecidos moles e restauracdo de céaries dentarias; Coordenar e
Geral, e Registro no 6rgado | assegurar-se a correta aplicagdo no consultério dentario das agdes de
fiscalizador da Profissao. bio-seguranca; Prescrever e administrar medicamentos; Atuar em
equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos
em clinicas, ambulatérios e nas diversas unidades de saude do
municipio; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execugdo de
outras atividades da area onde estiver lotado.
Diagnosticar e tratar cirurgicamente e coadjuvantemente as doencas,
traumatismos, lesdes e anomalias congénitas ou adquiridas do aparelho
. mastigatério e anexos e estruturas craniofaciais associadas; realizar
Curso Superior de DU ~ ] ~ ~ DR
Graduagio em bidpsia de lesbes; tratamento de infecgcdes; erupgdo cirdrgica,
- . reimplantacdo e transplantes de dentes; cirurgia pré-protética; cirurgia
Odontologia, reconhecido ré e pos-ortodontica; tratamento cirdrgico dos cistos, de doencas das
CIRURGIAO DENTISTA BUCO pelo MEC e com pre € p ; : gico dc : >N¢
8. 01 - glandulas salivares, das doengas de articulagdo temporomandibular, de | 40 horas R$5.000,00
MAXILO FACIAL Especialidade em Buco ~ . o A . : P
. . . lesdbes de origem traumatica na area bucomaxilo facial, de mas
Maxilo Facial, e Registro ~ P - ] .
o x e . formagbes congénitas ou adquiridas, dos maxilares e mandibula, dos
no 6rgéo fiscalizador da - . - ’
-~ tumores benignos da cavidade bucal, dos tumores malignos da cavidade
Profisséo. : - e
bucal, atuando integrado em grupo de cancerologistas, de disturbios
neurolégicos, com manifestagdo maxilo-facial, em colaboragcdo com
neurologista ou neurocirurgido; outras atribuicdes afins.
Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos
terapéuticos em clinicas, ambulatérios e nas diversas unidades de salde
do municipio; Elaborar diagnésticos e prognésticos de afecgbes da
cavidade bucal, da cabeca e pescoco, identificando a extensdo dos
. problemas detectados, formulando a abordagem terapéutica adequada;
Curso Superior de - . .
= Executar procedimentos preventivos como raspagem, limpeza e
Graduagdo em : . . . - .
B Odontologia, reconhecido polimento dos dentes e gengivas; Executar procedimentos odontolégicos
9. CIRURGIAO DENTISTA 02 ’ - envolvendo a exodontia de raizes e dentes, drenagem de abscessos, | 40 horas R$5.000,00
pelo MEC e Registro no . ~ P D
e - sutura de tecidos moles e restauracdo de caries dentarias; Coordenar e
6rgéo fiscalizador da L . . ~
L assegurar-se a correta aplicagdo no consultorio dentario das acdes de
Profisséo. - X L . i
bio-seguranca; Prescrever e administrar medicamentos; Atuar em
equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos
em clinicas, ambulatérios e nas diversas unidades de saude do
municipio; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execugdo de
outras atividades da area onde estiver lotado.
Atuar sobre a demanda reprimida de procedimentos odontolégicos
Curso Superior de regulados; Definir a distribuicio de quotas nas especialidades
Graduagdo em odontoldgicas; Monitorar a demanda que requer autorizagdo prévia;
10 CIRURGIAO DENTISTA o1 Odontologia, reconhecido Verificar as evidéncias clinicas das solicitagdes e o cumprimento dos 40 horas R$5.000,00
" |REGULADOR pelo MEC e Registro no protocolos de regulagcdo, por meio da andlise de laudo odontoldgico; ’ ’

6rgao fiscalizador da
Profissao.

Autorizar ou ndo a realizacdo dos procedimentos odontolégicos; Definir a
alocagdo da vaga e dos recursos necessarios para o atendimento; Avaliar
as solicitacbes de alteracdo de procedimentos ja autorizados e a
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solicitagdo de procedimentos especiais, além de orientar e avaliar o
preenchimento dos laudos odontolégicos. Avaliar todas as solicitagcdes
inseridas por especialidade e autorizar o agendamento de acordo com
critérios clinicos de prioridade e do protocolo.

11.

CONTADOR

01

Curso Superior de
Graduagdo em Ciéncias
Contéabeis reconhecido pelo
MEC e Registro no érgao
fiscalizador da Profissao.

Planejar o sistema de registro e operacdes, atendendo as necessidades

administrativas e legais, para possibilitar controle contabil e
orgcamentario; Supervisionar o0s trabalhos de contabilizagdo dos
documentos, analisando-os e orientando o0 seu processamento,

adequando-os ao plano de contas, para assegurar a correta apropriacao
contabil; Analisar, conferir, elaborar ou assinar balangos e
demonstrativos de contas, observando sua correta classificagdo e
lancamento, verificando a documentagdo pertinente, para atender as
exigéncias legais e formas de controle; Controlar a execugdo
orcamentéaria, analisando documentos, elaborando relatérios e
demonstrativos contabeis; Controlar a movimentagdo de recursos,
fiscalizando o ingresso de receitas, cumprimento de obrigacdes de
pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas bancérias, para apoiar
a administracdo dos recursos financeiros da municipalidade; Elaborar
pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacgdes e sugerindo medidas para implantacéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacdo; Atender e executar as necessidades e especificidades do 6rgéo
no qual estiver lotado; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na
execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

40 horas

R$4.000,00

12.

ECONOMISTA

03

Curso Superior de
Graduagdo em Ciéncias
Econdmicas reconhecido
pelo MEC e Registro no

6rgao fiscalizador da
Profisséo.

Supervisionar, orientar e coordenar a execugdo de servigos relativos a
propostas orcamentarias, projecdes de despesas, custos de servigos,
projecdes de balangos, acompanhamento orgamentario e outros assuntos
econdmico-financeiros; realizar estudos, pesquisas, andlises e
interpretacdes da legislagdo econdmico-fiscal e orcamentéaria; planejar,
definir e coordenar a metodologia e a execucdo de pesquisas e estudos
econdmicos, financeiros e estatisticos; orientar e participar da elaboragdo
dos planos e programas orgamentarios; acompanhar as alteragdes da
legislacdo financeira; efetuar levantamentos destinados a estruturagéo
de indicadores para acompanhamento de programas de Trabalho;
realizar estudos econdmicos e financeiros; emitir pareceres sobre
assuntos econdmicos, sugerir solugbes que atendam a problematica
econdmica financeira.

40 horas

R$4.000,00

13.

EDUCADOR FISICO

02

Curso Superior de
Graduagédo em Educacéo
Fisica, reconhecido pelo MEC
e Registro no 6rgéo
fiscalizador da Profissao.

Planejar, organizar, coordenar atividades de educagéo fisica recreacédo e
de competicdes dirigidas as criangas, adolescentes, adultos e idosos
participantes dos programas de desenvolvimento esportivo e de
atendimento e de integracdo social do Municipio; Estudar as
necessidades e a capacidade fisica dos individuos, participantes dos
programas esportivos da Prefeitura, atentando para a compleicao
organica dos participantes, objetivando determinar programas esportivos
adequados a capacidade dos participantes; Instruir os participantes
sobre os exercicios e jogos programados, inclusive sobre a utilizagdo de
aparelhos e instalagdes esportivas, fazendo demonstracbes e
acompanhando a execugdo dos exercicios pelos participantes dos
programas, intervindo, corrigindo, instruindo para o0 maximo
aproveitamento e beneficios fisicos dos exercicios; Promover a pratica da
ginastica e/ou outros exercicios fisicos ou atividades fisicas seja

20 horas

R$1.500,00
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individual, seja adotando jogos, praticas desportivas coletivas, ensinando
principios e regras técnicas dessas atividades, possibilitando
desenvolvimento, integragdo, melhoria das condigbes fisicas e mentais
dos participantes; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na
execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

14.

EDUCADOR SOCIAL

08

Curso Superior de
Graduacao, com
licenciatura em Pedagogia,
Educagédo Fisica ou Letras,
reconhecido pelo MEC e
Registro no 6rgéo
fiscalizador da profissao.

Executar a¢gbes de acolhida, atendimento e acompanhamento ao usuario
da Assisténcia Social, desenvolvendo atividades soécio-educativas e de
convivéncia; realizar visitas domiciliares e educagdo social de rua;
participar de programas de capacitacdo e de atividades de apoio na area
de educacao social nas unidades de Assisténcia Social do Municipio.

20 horas

R$1.500,00

15.

ENDODONTISTA

01

Curso Superior de
Graduagdo em Odontologia,
com especialidade em
Endodontia, reconhecido
pelo MEC e Registro no
o6rgéo fiscalizador da
Profisséo.

Realizar exames gerais, diagnosticos e tratamentos odontoldgicos, bem
como extragdes e pequenas cirurgias; Utilizar técnicas para recuperagéo
e promocdo da saude bucal geral, realizando agbes previstas na
programacao do servico; Orientar a clientela da unidade de atendimento,
individualmente ou em grupo, em assuntos de Odontologia Preventiva e
Sanitaria; Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou
cientifica na area da Saude Publica correspondentes a sua especialidade;
Executar atividade de vigilancia a Saude e zelar pelo cumprimento das
normas de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; Participar do
planejamento, elaboragcéo e execucdo de programa de treinamento em
servicos e de capacitagdo de recursos humanos; Integrar equipe
multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para
assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populacao.

20 horas

R$2.500,00

16.

ENFERMEIRO

05

Curso Superior de
Graduacdo em Enfermagem,
reconhecido pelo MEC e
Registro no 6rgéao
Fiscalizador da Profisséo.

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de
assisténcia de enfermagem; emitir parecer sobre matéria de
enfermagem; cuidar diretamente de pacientes graves com risco de
morte; realizar os cuidados de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes
imediatas; participar do planejamento, execucdo e avaliacdo do
programa de reabilitagcdo; manter a prevencdo e controle sistematico de
infeccdo hospitalar, participar na prevencédo e controle das doencas
transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemiolégica;
participar na elaboracdo de medidas de prevencédo e controle sistematico
de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia
de enfermagem; participar de programas e atividades de educacao
sanitaria, participar da elaboracdo e operacionalizacdo do sistema de
referéncia e contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de
atencdo a saude; coordenar a equipe de enfermagem, integrante da
estrutura basica da instituicdo; organizar e dirigir os servicos de
enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares; realizar consulta
de enfermagem; participar dos programas e atividades de assisténcia
integral a saude; participar dos programas de higiene e seguranca do
trabalho e de prevencdo de acidentes e de doencas profissionais e no
trabalho; executar outras tarefas correlatas.

40 horas

R$3.000,00

17.

ENFERMEIRO DE URGENCIA
E EMERGENCIA
PLANTONISTA

01

Diploma devidamente
registrado, de conclusdo
de curso que nivel

Supervisionar e avaliar as acdes de enfermagem da equipe no
atendimento pré-hospitalar movel; executar prescricdes médicas por
telemedicina; prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade

12hs/36hs

Diurno - R$
279,51
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superior em enfermagem técnica a pacientes graves e com risco de vida, que exijam Noturno — R$
e certificado de conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes 350,10
especializa¢do ou de imediatas; prestar assisténcia de enfermagem a gestante, a parturiente
residéncia com habilitagdo | e ao recém-nato; realizar partos; participar nos programas de
em urgéncia e treinamento e aprimoramento de pessoal de saude em urgéncias,
emergéncia, fornecido por particularmente nos programas de educagdo continuada; fazer controle
instituicdo de ensino de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profisséo;
superior reconhecida pelo responsabilizar-se em controlar o uso e reposicdo de psicotropicos e
MEC, acrescido de registro | entorpecentes nas viaturas, mediante receita médica, contendo carimbo
no Conselho Regional de e CRM nos receituéarios; fazer previsdo de materiais, equipamentos e
Classe e experiéncia roupas necessarios ao atendimento pré-hospitalar, conforme rotinas pré-
minima de 06 (seis) estabelecidas; subsidiar os responsaveis pelo desenvolvimento de
meses em unidade de recursos humanos para as necessidades de educacdo continuada da
urgéncia e emergéncia ou equipe; conhecer equipamentos e realizar manobras de extragdo/retirada
atendimento pré- no manual de vitimas; obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo
hospitalar em servico de ética de Enfermagem; acatar e respeitar as rotinas estabelecidas.
publico ou privado. Além
da aprovacgédo em prova
pratica realizada pela
instituicdo do concurso.
Atuacdo como Fiscal de Vigilancia Sanitaria, no desenvolvimento de
acdes de orientacdo e prevencdo de vigilancia sanitaria, ambiental e
saude do trabalhador e a emissdo de pareceres técnicos relativos as
inspe¢des desenvolvidas.
- analise de projetos, autorizagdo para funcionamento e registro de
produtos e servicos;
- determinacdo de correcdo de irregularidades nas areas de vigilancia
sanitaria e adocdo de providéncias saneadoras ou repressivas para o
resguardo da saude coletiva;
- controle e fiscalizacdo de produtos e substancias que direta ou
indiretamente se relacionam com a saude, verificando as condi¢des de
producgdo, extracdo, armazenamento, transporte e distribuicdo, bem
Curso Superior de como, a avaliagcdo da adequacéo .das tecnologias, equipamentos e
Graduagdo em Enfermagem, “tef‘s""?s er~npregados em cad_a etapa; ~
18. ENFERMEIRO DE o1 reconhecido pelo MEC e - fiscalizacdo dos estabelecimentos farmacéuticos e e controle da 40 horas R$3.000,00

VIGILANCIA SANITARIA

Registro no 6rgéo
Fiscalizador da Profisséo.

producgéo, comercializacdo de drogas e medicamentos, da manipulagéo e
comercializagdo de géneros alimenticios;

- solicitacdo de analises bromatolégicas e biolégicas em apoio as
atividades de vigilancia sanitaria e epidemiolégica;

- fiscalizacdo dos estabelecimentos que fabricam, manuseiam e/ou
vendem géneros alimenticios, inspecionando a qualidade, as condi¢des
de higiene das instalagcbes dos equipamentos e das pessoas que
manipulam os alimentos, o estado de conservagdo e as condigbes de
armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo;

- apreensao, interdicdo e/ou inutilizacdo (incineracdo ou digestdo) de
mercadorias, no cumprimento de determinacao superior ou nos casos em
que a lei assim determinar;

- coleta de amostras para andlise fiscal e de controle, interdicdo de
mercadorias e/ou estabelecimentos cujas condicdes ndo estejam
satisfatérias com as normas e padrfes exigidos e determinacdo da
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distribuicdo ou inutilizacdo (incineracdo ou digestdo) de mercadorias
apreendidas com lavratura de termo competente (auto-termo de
apreensao);

- padronizagdo das especificaces técnicas de produtos permanentes, de
consumo para a area de saude de emissdo de pareceres técnicos para
sua aquisicao;

- participagdo na normatizacao, fiscalizacdo e controle das condi¢bes da
producgéo, extragdo, armazenamento, transporte, distribuicdo e manuseio
de substancias, de produtos maquinas e equipamentos que apresentam
risco a saude do trabalhador;

- avaliacdo do impacto que as tecnologias provocam na saude do
trabalhador e das condi¢bes do ambiente do trabalho;

- apuracdo de denuUncias no ambito de competéncia da vigilancia em
saude;

- recebimento e envio de relatérios das a¢cdes municipais a coordenacao
da SES/MS.

Curso Superior de
Graduagdo em Engenharia

Elaborar, executar e coordenar projetos na area de licenciamento
ambiental, diagnosticando as caracteristicas existentes e demais dados
requeridos para a definicdo de planos e métodos de trabalho, de forma a
possibilitar e orientar a implantagdo e manuten¢do das atividades,

19. |ENGENHEIRO AMBIENTAL 01 Ambiental, reconhecido pelo | assegurando os padrdes técnicos necessarios e buscando sempre a | 40 horas R$4.000,00
MEC e Registro no 6rgédo multidisciplinaridade junto a equipe de diferentes profissionais do quadro
fiscalizador da Profissao. técnico municipal, dar suporte técnico aos 6rgdos municipais nos
licenciamentos de obras e empreendimentos sob responsabilidade do
poder publico municipal.
Elaborar planos, programas, estudos e avaliacdo das intervencdes de
Curso Superior de desenvolvimento urbano e investimentos publicos. Faz detalhamento
Graduagdo em Engenharia | técnico de projetos, servigos técnicos e obras publicas. Elabora projetos
20. |ENGENHEIRO CIVIL 04 Civil reconhecido pelo MEC | de engenharia civil, gerenciam obras, controlam a qualidade de | 40 horas R$4.000,00
e Registro no 6rgéo empreendimentos. Coordena a operagdo e manutengdo do
fiscalizador da Profissao. empreendimento. Executa tarefas de acordo com a formacgéo profissional
de engenheiro civil.
Elaboracdo do Plano de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) das
secretarias e 6rgaos publicos municipais, sua manutencgdo e superviséo,
. fiscalizacdo do cumprimento das metas e recomendagdes para
Curso Superior de R - . P .
= . neutralizagdo dos riscos e agentes insalubres nos varios ambientes de
Graduagdo em Engenharia ~ A s ~ L
L A A trabalho que compdem os 6rgdos da administracdo municipal; fazer
Civil, Elétrica ou Mecanica, . S ;
com curso de cumprir as normas regulamentares do Ministério do Trabalho pertinentes
ENGENHEIRO DE especializacio em a Engenharia e Seguranca do Trabalho — PPRA e NR9, PCMAT e NR18,
21. 01 p & agentes insalubres e NR15, CIPA, NR5, PPClI e combate a incéndios; | 40 horas R$4.000,00

SEGURANCA DO TRABALHO

engenharia de seguranca
do trabalho, reconhecido
pelo MEC e Registro no
6rgao fiscalizador da
Profisséo.

promover medidas de protecdo coletiva aos riscos ocupacionais,
treinamento, orientacdo e fiscalizacdo dos equipamentos de protecgdo
individual; redigir relatérios e demais documentos necessarios ao
cumprimento da legislagéo especifica em vigor; emitir laudos técnicos
das condi¢cdes do ambiente de trabalho e PPP - perfil profissiogréafico
previdenciario; executar outras atividades correlatas a sua area de
competéncia.
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Curso Superior de
Graduacdo em Economia,
Administracédo ou Ciéncias

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, andlise, avaliagdo e execucdo referentes a estudos,
pesquisas, previsdes estatisticas, elaboragcdo de projetos, desenhos e

22. |ESTATISTICO FINANCEIRO 01 Econdmicas, reconhecido . ) . P S 40 horas R$4.000,00
- graficos em geral, financeira, orcamentéria e contébil, e executar outras
pelo MEC e Registro no L N . ~
o e - atividades correlatas a sua area de atuagdo de acordo com a sua
orgao fiscalizador da ~ .
L formagéo profissional.
Profissao.
Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producéo, dispensacéo,
controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area
farmacéutica; realizar analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas,
biolégicas, microbiolégicas e bromatolégicas; participar da elaboracgao,
coordenacdo e implementacdo de politicas de medicamentos; orientar
Curso Superior de sobre uso de produtos e prestar servicos farmacéuticos; realizar
Graduagdo em Farméacia pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre
23 FARMA?EUTICO o1 Bioquimica, recqnhemdo orgaos, tec_ld_os e funcdes vitais do§ seres humgnos e do~s anlmzfus; 40 horas R$3.000,00
BIOQUIMICO pelo MEC e Registro no executar atividades correspondentes a sua respectiva formacéo de Nivel
6rgao Fiscalizador da Superior; realizar vistorias em estabelecimentos sujeitos a fiscalizacao
Profissédo. e/ou regulacdo do poder publico municipal; emitir laudos técnicos,
preparar relatérios e outros documentos relativos ao exercicio de suas
atividades;
exercer fiscalizacdo sobre estabelecimentos, produtos, servicos e
exercicio profissional. Outras atividades correlatas definidas em
Regulamento.
Profissional com curso regular de Farmacia, titular do certificado ou
diploma de Farmacéutico, devidamente registrado no Conselho Regional
de Farméacia de sua jurisdicdo. Realizar tarefas especificas de
desenvolvimento, producdo, dispensagdo, controle, armazenamento,
Curso Superior de distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica tais como ~
~ . . . . . : o Valor do Plantdo
Graduagdo em Farméacia ou | medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiolégicos,
24 FARMACEUTICO o1 Farmécia Bioquimica, domissanitarios e insumos correlatos. Realizar analises clinicas, 12hs/36hs| Diurno/Noturno

PLANTONISTA

reconhecido pelo MEC e
Registro no 6rgéao
fiscalizador da Profissao.

toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiolégicas e bromatolégicas;
participar da elaboragdo, coordenagdo e implementacdo de politicas de
medicamentos; exercer fiscalizacdo sobre estabelecimentos, produtos,
servigos e exercicio profissional; orientar sobre uso de produtos e prestar
servicos farmacéuticos. Realizar pesquisa sobre os efeitos de
medicamentos e outras substancias sobre o6rgédos, tecidos e fungdes
vitais dos seres humanos e dos animais.

R$172,44
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25.

FARMACEUTICO VIGILANCIA
SANITARIA

01

Curso Superior de
Graduagdo em Farméacia ou
Farmacia Bioquimica,
reconhecido pelo MEC e
Registro no 6rgéo
fiscalizador da Profissao.

Atuagcdo como Fiscal de Vigilancia Sanitaria, no desenvolvimento de
acdes de orientacdo e prevencdo de vigilancia sanitaria, ambiental e
salde do trabalhador e a emissdo de pareceres técnicos relativos as
inspecdes desenvolvidas.

- andlise de projetos, autorizacdo para funcionamento e registro de
produtos e servigos;

- determinacdo de correcdo de irregularidades nas areas de vigilancia
sanitaria e adocao de providéncias saneadoras ou repressivas para o
resguardo da saulde coletiva;

- controle e fiscalizagcdo de produtos e substancias que direta ou
indiretamente se relacionam com a sadde, verificando as condi¢des de
producédo, extragcdo, armazenamento, transporte e distribuicdo, bem
como, a avaliacdo da adequacdo das tecnologias, equipamentos e
utensilios empregados em cada etapa;

- fiscalizagdo dos estabelecimentos farmacéuticos e controle da
producgéo, comercializagdo de drogas e medicamentos, da manipulacédo e
comercializagdo de géneros alimenticios;

- solicitacdo de analises bromatolégicas e biolégicas em apoio as
atividades de vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

- fiscalizacdo dos estabelecimentos que fabricam, manuseiam e/ou
vendem géneros alimenticios, inspecionando a qualidade, as condi¢des
de higiene das instalagcbes dos equipamentos e das pessoas que
manipulam os alimentos, o estado de conservagdo e as condigbes de
armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo;

- apreensao, interdicdo e/ou inutilizagcdo (incineragdo ou digestdo) de
mercadorias, no cumprimento de determinacao superior ou nos casos em
que a lei assim determinar;

- coleta de amostras para andlise fiscal e de controle, interdicdo de
mercadorias e/ou estabelecimentos cujas condicdes ndo estejam
satisfatérias com as normas e padrfes exigidos e determinagdo da
distribuicdo ou inutilizagdo (incineragdo ou digestdo) de mercadorias
apreendidas com lavratura de termo competente (auto-termo de
apreensdo);

- padronizagdo das especificacGes técnicas de produtos permanentes, de
consumo para a area de saude de emissdo de pareceres técnicos para
sua aquisicao;

- participagcdo na normatizacao, fiscalizacdo e controle das condi¢des da
producédo, extragdo, armazenamento, transporte, distribuicdo e manuseio
de substancias, de produtos méaquinas e equipamentos que apresentam
risco a saude do trabalhador;

- avaliagdo do impacto que as tecnologias provocam na saude do
trabalhador e das condi¢cdes do ambiente do trabalho;

- apuracao de denuncias no ambito de competéncia da vigilancia em
salde;

- recebimento e envio de relatérios das a¢gdes municipais a coordenagao
da SES/MS.

40 horas

R$3.000,00
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Curso Superior de
Graduacdo em Engenharia

- exercer acao fiscalizadora externa, observando as normas de protecao
ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos;

- organizar coletdneas de pareceres, decisbes e documentos
concernentes a interpretagdo da legislagdo com relagdo ao meio
ambiente;

- coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a

execucdo da fiscalizacdo externa;

- inspecionar guias de transito de madeira, lenha, carvao, areia e
qualquer outro produto extrativo, examinando-os a luz das leis e
regulamentos que defendem o patrimbnio ambiental, para verificar a
origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em situacdo
irregular;

- emitir pareceres em processos de concessdo de
localizagdo e funcionamento de atividades real
poluidoras ou de exploracdo de recursos ambientais;
- acompanhar a conservacdo dos rios, flora e fauna de parques e
reservas florestais do municipio, controlando as acdes desenvolvidas
e/ou verificando o andamento de praticas, para comprovar o
cumprimento das instrugdes técnicas e de protecdo ambiental;

licencas para
ou potencialmente

26. |FISCAL AMBIENTAL| o1 | Ambiental, reconhecido pelo | - instaurar processos por infragéo verificada pessoalmente; 40 horas |  R$3.000,00
Engenheiro MEC e Registro no 6rgéo - participar de sindicancias especiais para instauracdo de processos ou
fiscalizador da Profissdo. | apuracdo de denuncias e reclamagoes;
- realizar plantdes fiscais e emitir relatorios sobre os resultados das
fiscalizacbes efetuadas;
- contatar, quando necessario, o6rgdos publicos, comunicando a
emergéncia e solicitando socorro;
- articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forgas de
policiamento, sempre que necessario;
- redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos;
- propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de
fiscalizagdo, tornando-os mais eficazes;
- desenvolver, de forma integrada com as diferentes secretarias, acdes
de educacao ambiental para conscientizagao e orientagédo ao cidadao;
- verificar as violagdes as normas sobre poluicdo sonora: uso de buzinas,
casas de disco, clubes, boates, discotecas, alto-falantes, bandas de
mdsica, entre outras;
- executar outras atribuigdes afins.
- exercer acdes de fiscal ambiental, conjugadas a formagéo profissional
ambiental.
- exercer acao fiscalizadora externa, observando as normas de protecao
ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos;
- organizar coletdneas de pareceres, decisbes e documentos
Curso Superior de concernentes a interpretagdo da legislagdo com relagdo ao meio
Graduagdo em Agronomia | ambiente;
27 FIS(EAL AMBIENTAL o1 ou em Enggnharia Florestal | - coligi~r, exa_\min_ar, ~selecionar. e preparar elementos necessarios a 40 horas R$3.000,00
Agrénomo reconhecido pelo MEC e execucdo da fiscalizacao externa;

Registro no 6rgéo
fiscalizador da Profissao.

- inspecionar guias de transito de madeira, lenha, carvao, areia e
qualquer outro produto extrativo, examinando-os a luz das leis e
regulamentos que defendem o patrimbnio ambiental, para verificar a
origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em situagdo

irregular;
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- emitir pareceres em processos de concessdo de licencas para
localizagdo e funcionamento de atividades real ou potencialmente
poluidoras ou de exploracdo de recursos ambientais;

- acompanhar a conservagdo dos rios, flora e fauna de parques e
reservas florestais do municipio, controlando as ag¢des desenvolvidas
e/ou verificando o andamento de préaticas, para comprovar o
cumprimento das instrugdes técnicas e de protecdo ambiental;

- instaurar processos por infracao verificada pessoalmente;

- participar de sindicancias especiais para instauracdo de processos ou
apuracao de denuncias e reclamacgoes;

- realizar plantdes fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das
fiscalizagOes efetuadas;

- contatar, quando necessario, o6rgdos publicos, comunicando a
emergéncia e solicitando socorro;

- articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forgas de
policiamento, sempre que necessario;

- redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos;

- propor sugestfes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de
fiscalizagdo, tornando-os mais eficazes;

- desenvolver, de forma integrada com as diferentes secretarias, acdes
de educacao ambiental para conscientizagao e orientagédo ao cidadao;

- verificar as violagdes as normas sobre poluicdo sonora: uso de buzinas,
casas de disco, clubes, boates, discotecas, alto-falantes, bandas de
mdsica, entre outras;

- executar outras atribuigdes afins.

- exercer a acdo fiscalizadora externa, observando as normas de
protecdo ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos;

- organizar coletdneas de pareceres, decisbes e documentos
concernentes a interpretagdo da legislagdo com relagdo ao meio
ambiente;

- coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a
execucdo da fiscalizacdo externa;

- inspecionar guias de transito de madeira, lenha, carvao, areia e
qualquer outro produto extrativo, examinando-os a luz das leis e
regulamentos que defendem o patrimbnio ambiental, para verificar a
origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em situacdo
irregular;

- emitir pareceres em processos de concessdo de licencas para
localizacdo e funcionamento de atividades real ou potencialmente
poluidoras ou de exploracdo de recursos ambientais;

- acompanhar a conservacdo dos rios, flora e fauna de parques e
reservas florestais do municipio, controlando as ag¢des desenvolvidas
e/ou verificando o andamento de préaticas, para comprovar o
cumprimento das instrugdes técnicas e de protecdo ambiental;

- instaurar processos por infracao verificada pessoalmente;

- participar de sindicancias especiais para instauracdo de processos ou
apuracao de denuncias e reclamacgoes;

- realizar plantdes fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das
fiscalizagGes efetuadas;

- contatar, quando necessario, o6rgdos publicos, comunicando a
emergéncia e solicitando socorro;
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- articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forgas de
policiamento, sempre que necessario;

- redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos;

- propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de
fiscalizacdo, tornando-os mais eficazes;

- desenvolver, de forma integrada com as diferentes secretarias, acdes
de educacgdo ambiental para conscientizagéo e orientacdo ao cidadao;

- verificar as violagdes as normas sobre polui¢do sonora: uso de buzinas,
casas de disco, clubes, boates, discotecas, alto-falantes, bandas de
musica, entre outras;

- executar outras atribuicdes afins.

- exercer as agbes de fiscal ambiental, conjugadas a formacao
profissional de Agrénomo.

28.

FISCAL AMBIENTAL

01

Curso Superior de
Graduacdo em Biologia,
reconhecido pelo MEC e

Registro no 6rgéao

fiscalizador da Profissao.

- exercer acao fiscalizadora externa, observando as normas de protecao
ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos;

- organizar coletdneas de pareceres, decisbes e documentos
concernentes a interpretagdo da legislagdo com relagdo ao meio
ambiente;

- coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a
execucdo da fiscalizacdo externa;

- inspecionar guias de transito de madeira, lenha, carvao, areia e
qualquer outro produto extrativo, examinando-os a luz das leis e
regulamentos que defendem o patrimbnio ambiental, para verificar a
origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em situacdo
irregular;

- emitir pareceres em processos de concessdo de licencas para
localizacdo e funcionamento de atividades real ou potencialmente
poluidoras ou de exploracdo de recursos ambientais;

- acompanhar a conservacdo dos rios, flora e fauna de parques e
reservas florestais do municipio, controlando as ag¢des desenvolvidas
e/ou verificando o andamento de préaticas, para comprovar o
cumprimento das instrugdes técnicas e de protecdo ambiental;

- instaurar processos por infracao verificada pessoalmente;

- participar de sindicancias especiais para instauracdo de processos ou
apuracao de denuncias e reclamacgoes;

- realizar plantdes fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das
fiscalizagOes efetuadas;

- contatar, quando necessario, o6rgdos publicos, comunicando a
emergéncia e solicitando socorro;

- articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forgas de
policiamento, sempre que necessario;

- redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos;

- propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de
fiscalizacdo, tornando-os mais eficazes;

- desenvolver, de forma integrada com as diferentes secretarias, acdes
de educacgdo ambiental para conscientizagéo e orienta¢do ao cidadao;

- verificar as violagdes as normas sobre polui¢do sonora: uso de buzinas,
casas de disco, clubes, boates, discotecas, alto-falantes, bandas de
musica, entre outras;

- executar outras atribuigdes afins.

- _exercer a acdo fiscalizadora externa, observando as normas de

40 horas

R$3.000,00
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protecdo ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos;

- organizar coletdneas de pareceres, decisbes e documentos
concernentes a interpretagdo da legislacdo com relagdo ao meio
ambiente;

- coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a
execucgdo da fiscalizacao externa;

- inspecionar guias de transito de madeira, lenha, carvdo, areia e
qualquer outro produto extrativo, examinando-os a luz das leis e
regulamentos que defendem o patrimbnio ambiental, para verificar a
origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em situagdo
irregular;

- emitir pareceres em processos de concessdo de licengas para
localizagdo e funcionamento de atividades real ou potencialmente
poluidoras ou de exploragédo de recursos ambientais;

- acompanhar a conservacdo dos rios, flora e fauna de parques e
reservas florestais do municipio, controlando as acdes desenvolvidas
e/ou verificando o andamento de préaticas, para comprovar o
cumprimento das instrugdes técnicas e de protecdo ambiental;

- instaurar processos por infracao verificada pessoalmente;

- participar de sindicancias especiais para instauracdo de processos ou
apuracao de denuncias e reclamacgoes;

- realizar plantdes fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das
fiscalizagOes efetuadas;

- contatar, quando necessario, o6rgdos publicos, comunicando a
emergéncia e solicitando socorro;

- articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forgas de
policiamento, sempre que necessario;

- redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos;

- propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de
fiscalizacdo, tornando-os mais eficazes;

- desenvolver, de forma integrada com as diferentes secretarias, acdes
de educacgdo ambiental para conscientizagéo e orientagdo ao cidadao;

- verificar as violagdes as normas sobre polui¢do sonora: uso de buzinas,
casas de disco, clubes, boates, discotecas, alto-falantes, bandas de
musica, entre outras;

- executar outras atribuicdes afins.

- exercer as agdes de fiscal ambiental, conjugadas a formacdo de
profissional de Geoldgico ou Bidlogo.

29.

FISCAL DE
SANITARIA

VIGILANCIA

01

Curso Superior de
Graduacdo em Biologia,
reconhecido pelo MEC e

Registro no 6rgéao

fiscalizador da Profissao.

Atuacdo como Fiscal de Vigilancia Sanitaria, no desenvolvimento de
acdes de orientacdo e prevencdo de vigilancia sanitaria, ambiental e
saude do trabalhador e a emissdo de pareceres técnicos relativos as
inspe¢des desenvolvidas.

- analise de projetos, autorizagdo para funcionamento e registro de
produtos e servicgos;

- determinacdo de correcdo de irregularidades nas areas de vigilancia
sanitaria e adocdo de providéncias saneadoras ou repressivas para o
resguardo da saude coletiva;

- controle e fiscalizacdo de produtos e substancias que direta ou
indiretamente se relacionam com a saude, verificando as condi¢des de
producgédo, extragcdo, armazenamento, transporte e distribuicdo, bem
como, a avaliacdo da adequacdo das tecnologias, equipamentos e

40 horas

R$3.000,00
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utensilios empregados em cada etapa;

- fiscalizagdo dos estabelecimentos farmacéuticos e controle da
producgéo, comercializagdo de drogas e medicamentos, da manipulagéo e
comercializagdo de géneros alimenticios;

- solicitacdo de analises bromatolégicas e biolégicas em apoio as
atividades de vigilancia sanitaria e epidemiolégica;

- fiscalizacdo dos estabelecimentos que fabricam, manuseiam e/ou
vendem géneros alimenticios, inspecionando a qualidade, as condi¢des
de higiene das instalagcbes dos equipamentos e das pessoas que
manipulam os alimentos, o estado de conservagdo e as condi¢ces de
armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo;

- apreensao, interdicdo e/ou inutilizagcdo (incineragdo ou digestdo) de
mercadorias, no cumprimento de determinacao superior ou nos casos em
que a lei assim determinar;

- coleta de amostras para andlise fiscal e de controle, interdicdo de
mercadorias e/ou estabelecimentos cujas condicdes ndo estejam
satisfatdrias com as normas e padrbes exigidos e determinagdo da
distribuicdo ou inutilizacdo (incineracdo ou digestdo) de mercadorias
apreendidas com lavratura de termo competente (auto-termo de
apreensao);

- padronizagdo das especificaces técnicas de produtos permanentes, de
consumo para a area de saude de emissdo de pareceres técnicos para
sua aquisicao;

- participagdo na normatizacao, fiscalizacdo e controle das condi¢bes da
producgéo, extragdo, armazenamento, transporte, distribuicdo e manuseio
de substancias, de produtos maquinas e equipamentos que apresentam
risco a saude do trabalhador;

- avaliacdo do impacto que as tecnologias provocam na saude do
trabalhador e das condi¢bes do ambiente do trabalho;

- apuracdo de denuUncias no ambito de competéncia da vigilancia em
saude;

- recebimento e envio de relatérios das a¢cdes municipais a coordenacao
da SES/MS.

Curso Superior de
Graduacgdo em Fisioterapia,

Elaborar diagnéstico fisioterapéutico compreendido como avaliacao fisico-
funcional; estabelecer metodologias e técnicas fisioterapéuticas; realizar
estudos e andlises de desvios fisico-funcionais intercorrentes, detectar os
graus de normalidade para os de anormalidade e prescrever, baseado no
constatado na avaliagdo fisico-funcional, as técnicas préprias de

30. |FISIOTERAPEUTA 02 reconhecido pelo MEC e fisioterapia; induzir o processo terapéutico no paciente; dar altas nos | 40 horas R$3.000,00
Registro no 6rgéo servicos de fisioterapia, utilizando o critério de reavaliagdes sucessivas
fiscalizador da Profissao. que demonstrem n&o haver alteragbes que indiquem necessidades de
continuidade das praticas terapéuticas; reavaliar, sistematicamente o
paciente, para fins de reajustes ou alteragfes das condutas terapéuticas
préprias empregadas; executar outras atividades afins.
. Fazer avaliagdo do paciente, utilizando técnicas proéprias as atividades,
Curso Superior de .
Graduagio em estabel_ef:endo o p_lano para tratamento; programar, desenvolvgr e
] Fonoaudiologia, reconhecido supervisionar o treinamento da voz, da_ fala, linguagem, expresséo e
31. |[FONOAUDIOLOGO 01 ! compreensdo do pensamento verbalizado e outros, orientando, | 40 horas R$3.000,00

pelo MEC e Registro no
6rgéo fiscalizador da
Profisséo.

demonstrando, possibilitando-a para a reabilitacdo ou reeducacdo do
paciente; proceder a tratamento de criangcas com paralisia cerebral,
utilizando técnica de estimulagdo precoce; participar de equipes com
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finalidade de identificar distdrbios de linguagem em suas formas de
expressdo e audigcdo, emitindo pareceres de sua especialidade; emitir
pareceres quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de
reabilitacdo, elaborando relatérios; executar outras tarefas correlatas.

Curso Superior de
Graduacdo em Medicina,
com Especialidade em

Realizar atendimento Ambulatorial na area de Angiologia; tratar
pacientes portadores de patologia de origem arterial, venosa e linfatica;
desempenhar fung¢des da medicina preventiva e curativa; realizar
atendimentos, exames, diagnéstico, terapéutica e acompanhamento dos

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE

32. [MEDICO ANGIOLOGISTA 01 Angiologia, reconhecido ] s 20 horas DE ATE 200%
. pacientes, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua
pelo MEC e Registro no L . AL L - DO VENCIMENTO
e - natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo
6rgéo fiscalizador da N . : . MENSAL
. e a area. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
Profisséo. o o . =
concluséo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca.
Auditar e acompanhar a regularidade dos procedimentos técnicos
cientificos praticados por pessoas fisicas e juridicas no ambito do
Sistema Unico de Saude do Municipio, observadas as normas especificas;
verificar a adequacdo, a resolubilidade e a qualidade das acbes,
procedimentos e servicos de saude disponibilizados a populagéo,
. participando do monitoramento e avaliagdo da gestdo do SUS; promover
Curso Superior de . ~ . ~ - . e
~ - a interacdo e a integracdo das agOes e procedimentos de auditoria entre
Graduagdo em Medicina, N o = e - ~
) reconhecido pelo MEC e 0s _tres niveis de_ gestao do SL_JS, S|stemat|zar_ prpdugao _d_ocumental_ e
MEDICO AUDITOR DE N registro das atividades pertinentes a auditoria; emitir relatérios
33. - 01 com Especialidade em - L - . . 20 horas R$4.000,00
SAUDE o . conclusivos com a finalidade de instruir processos de ressarcimento ao
Auditoria da Saude e . L. , ~
Reqistro no 6raso Fundo Nacional e Municipal de Saude de valores apurados nas agdes de
. =9 9¢ ~ auditoria; promover, em sua area de atuagdo, cooperagdo técnica com
fiscalizador da Profissao. o x . . . - ~ - .
o6rgéos e entidades com vistas a integracao das agdes desenvolvidas pelo
Sistema de Auditoria, nas trés esferas de gestdo e, com o6rgaos
integrantes dos sistemas de controle interno e externo; executar outros
procedimentos ou atividades inerentes a auditoria de projetos,
programas, convénios entre outros, verificando a conformidade com a
legislacédo vigente e normas internas.
Realizar exames subsidiarios em cardiologia e cardiopatias congénitas.
. Realizar terapéutica em cardiologia; atuar na prevencdo em cardiologia:
Curso Superior de P N . ; X
~ - (priméria e secundaria); atender pacientes referenciados das unidades
Graduacao em Medicina, , - . -
L de saude ou de outras especialidades, avaliar o paciente, estabelecendo R$3.500,00 +
com Especialidade em . - NI : L .
] Cardiologia — risco plano diagndstico e terapéutico. Realizar prescrigbes e encaminhamentos PRODUTIIVIDADE
34. |MEDICO CARDIOLOGISTA 01 Cirargico. reconhecido que se fizerem necessarios, respeitando o fluxo definido no Sistema | 20 horas DE ATE 200%
gico, . Unico de Saude Municipal. Organizar estatisticas de satde de sua area de DO VENCIMENTO
pelo MEC e Registro no ~ - . ] R - . S .
6rgéo fiscalizador da atuaggo (eplde_rplologla, V|g|I§nC|a sanlta_rla e epndemnologlca)3 planejar e MENSAL
L~ organizar qualificagcdo, capacitagdo e treinamento quando solicitado pela
Profisséo. L ~ AR
administracdo municipal; executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.
) Realizar avaliagdo cirurgica e cirurgias de urgéncia e emergéncia. De
CUFSQSUDGFIOF f_je_ risco cirdrgico; Efetuar exames médicos, emitir diagndstico prescrever R$3.500.00 +
Graduagdo em Medicina, medicamentos e realizar tratamento de enfermidades; Gerenciar servigos PRODLJTI\;IDADE
= - com Especialidade em ¥ i isi - i B
35. MEDICO CARDIOLOGISTA o1 p de saude orientando e supervisionando recursos humanos; Realizar 20 horas DE ATE 200%

RISCO CIRURGICO

Cardiologia — risco
Ciruargico, reconhecido
pelo MEC e Registro no

6rgao fiscalizador da

atendimento cardiolégico ambulatorial de criangas/adolescentes,
avaliando o quadro sintomatico por meio de entrevista, exames e
instrumentos que se fizerem necesséarios para diagnéstico; registrar
diagndstico em prontuario, bem como apontamentos relativos as

DO VENCIMENTO
MENSAL
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Profissao.

consultas para acompanhamento do tratamento. Exercer atividades
técnico-cientificas através da realizagdo de pesquisas, trabalhos
especificos, organizagdo e participacdo em eventos cientificos; e exercer
outras atribuicfes correlatas.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Curso Superior de
Graduacdo em Medicina,
com Especialidade em

Atuar como especialista em ambulatério de especialidades, atendendo os
pacientes pediatricos referenciados das unidades de saude ou de outras
especialidades. Acolher o usuério, identificando o mesmo e também se
apresentando. Avaliar o paciente, estabelecendo plano diagnéstico e
terapéutico, algumas vezes em conjunto com a equipe local para casos
especificos. Realizar prescrigbes e encaminhamentos que se fizerem
necessarios, respeitando o fluxo definido no Sistema Unico de Salde
Municipal. Preencher devidamente os prontuarios dos pacientes
atendidos. Explicar ao usuéario sobre os procedimentos a serem
realizados. Encaminhar referéncia e contra-referéncia, conforme

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE

F4 1 i ia i . . . -, . , . . = 9
36. PEDIATRICO 01 Cardlologla Pediatrica, impresso e fluxo estabelecidos pelo Sistema Unico de Saude Municipal, 20 horas DE ATE 200%
reconhecido pelo MEC e - ) ~ - ; - DO VENCIMENTO
- Lo garantindo as informagBes necesséarias para ingresso do paciente em
Registro no 6rgao - . N . - MENSAL
. - o~ outro servigo de saude ou retorno do mesmo a equipe local da unidade
fiscalizador da Profissao. ., P - o . .
de saude de referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica
e/ou promover apoio matricial aos profissionais da rede publica municipal
de saude, dentro ou fora do ambulatério de especialidades, sempre que
necessario. Desenvolver atividades educativas junto a comunidade,
quando solicitado. Realizar procedimentos diagnésticos relacionados a
sua area de atuacdo, desde que capacitado e acordado com a
coordenacédo.
Atuar na éarea de educagdo em saude através de palestras, distribuicdo
. de materiais educativos e orientagdes para melhor qualidade de vida;
Curso Superior de Desenvolver e implementar programas de prevencdo em saude geral e
Graduacdo em Medicina, i P! programas de p -NnGao ger R$3.500,00 +
L do trabalho; Realizar avaliagdo cirurgica e cirurgias de urgéncia e
com Especialidade em emergéncia; Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico prescrever PRODUTIVIDADE
37. |MEDICO CIRURGIAO GERAL 01 Cirurgia Geral reconhecido r9 ; . ’ - g P - 20 horas DE ATE 200%
A medicamentos e realizar tratamento de enfermidades; Gerenciar servigos
pelo MEC e Registro no p . . N DO VENCIMENTO
o x e - de saude orientando e supervisionando recursos humanos; Exercer
6rgéo fiscalizador da L - S . R : MENSAL
L atividades técnico-cientificas através da realizacdo de pesquisas,
Profisséo. e A A ~ AT
trabalhos especificos, organizacdo e participagdo em eventos cientificos;
e exercer outras atribuicdes correlatas.
Prestar atendimento médico a pacientes nos ambulatérios, e/ou em
regime de plantdo, nos servicos de pronto atendimento ou em outras
unidades de salde do Municipio, nos aspectos curativos e preventivos
em pacientes da Clinica Médica, abrangendo a identificagcdo, avaliacdo e
terapéutica, clinica ou cirdrgica, recomendados; Prestar servicos no
ambito de salude publica executando atividades clinicas epidemioldgicas e
Curso Superior de laboratoriais, formulando programas e assumindo ac¢des de promoc¢ao R$3.500,00 +
Graduacdo em Medicina prevencdo e recuperacdo da saude da coletividade; Realizar visitas PRODUTIVIDADE
38. [MEDICO CLINICO GERAL 04 reconhecido pelo MEC e médicas a pacientes internados da clinica médica, anotando no | 20 horas DE ATE 200%

Registro no 6rgéo
fiscalizador da Profissao.

prontuario meédico as recomendagbes, prescrigdes, informagbes e
perspectiva de evolugdo do quadro clinico dos pacientes; Elaborar
pareceres na sua especialidade médica, solicitados por outra
especialidade clinica, examinando, interpretando exames
complementares realizados; Emitir laudo de exames complementares
solicitados a pacientes da Clinica Médica; Comparecer as reunides
técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado, reunides das
Comissbes de Controle de Infeccdo Hospitalar em situacdes pontuais

DO VENCIMENTO
MENSAL
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sobre Prontuario Médico ou de Etica Médica ou outras necessarias ao
exercicio das suas fungdes profissionais para o bom funcionamento das
atividades de Saude no Municipio; Promover, participar de programas de
educagédo e divulgacdo do auto-cuidado, incentivando os pacientes a
conscientizarem-se da importancia das agbes preventivas de saude;
Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras
atividades da area onde estiver lotado.

Curso Superior de
Graduacdo em Medicina,

Realizar consultas individuais para criancas, adolescentes e adultos de
ambos os sexos; atender as familias, contribuindo para disseminar
habitos saudaveis de vida; promover acdes e atitudes que ampliem a
autonomia e o auto-cuidado com a saude individual e das familias;
contribuir para a formacdo de redes de cuidados na comunidade,
ampliando a capacidade das familias em cuidar de cada um de seus
membros. Fazer vigilancia do ambiente doméstico e promover ac¢des que
contribuam para mudar as condi¢des deletérias a saude; fazer vigilancia
especifica do crescimento e desenvolvimento fisico, psicolégico e motor
de criancas e adolescentes; realizar agcdes de educagdo em saude, de
prevencdo e de promogdo da salde dos cidaddos sob seu cuidado, bem
como, de suas respectivas familias. Emitir atestado de 6bito quando
necessario, para pacientes sob seu cuidado. Realizar procedimentos
cirargicos simples; fazer atendimentos de urgéncia e emergéncia sempre

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE

39. [MEDICO DA FAMILIA 04 reconhecido pelo MEC e P iy ; - . 20 horas | DE ATE 200%
- Lo que necessario. Participar do desenvolvimento de projetos terapéuticos
Registro no 6rgao S . - . N . i DO VENCIMENTO
. - o~ individuais, familiares e coletivos; participar de atividades em escolas,
fiscalizador da Profissao. . ISP ) e MENSAL
creches, asilos ou outras instituicBes coletivas sempre que necessario ou
quando definido pelo projeto terapéutico. Solicitar interconsultas com
especialistas através dos mecanismos de referéncia e contra-referéncia
ou matriciamento, sempre que houver necessidade. Desenvolver e
participar dos processos de vigilancia a saude através da detecgdo e
notificacdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim; desenvolver atividades
de educagdo, prevencgdo e de promogédo de saude, individual e coletiva,
na unidade ou em outros espacos, tais como escolas, clubes ou
residéncias. Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar.
Participar das reunides da unidade ou outras na sua area especifica.
Realizar atividades correlatas.
Diagnosticar e tratar as doencas funcionais e metabdlicas, fazer
. diagnésticos e tratamento dos disturbios da neuro-hipoéfise da tiredide,
Curso Superior de . . . - f -
~ - da hipéfise, do ovario, dos testiculos e das supra-renais, diagnosticar e
Graduagdo em Medicina, - . - PP : R$3.500,00 +
L tratar a obesidade, diagnosticar e tratar os disturbios do crescimento,
- com Especialidade em . . - . PRODUTIVIDADE
MEDICO A - diagnosticar e tratar a diabete-mellitus, acompanhar o tratamento de -
40. 01 Endocrinologia, ; f - . - 20 horas DE ATE 200%
ENDOCRINOLOGISTA . pacientes quando o caso assim o exigir, preencher fichas médicas dos
reconhecido pelo MEC e - i . . . . DO VENCIMENTO
) P clientes; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por
Registro no érgao S g - P . MENSAL
. - o outro especialista, participar de juntas médicas, participar de programas
fiscalizador da Profissao. b P L o
voltados para a salde publica, solicitar exames laboratoriais e outros que
se fizerem necessarios, executar outras tarefas semelhantes e afins.
) Prestar atendimento médico a pacientes nos ambulatérios e em outras R$3.500,00 +
- Curso Superior de unidades de saude do Municipio nos aspectos curativos e preventivos em ' ’
MEDICO Graduagdo em Medicina, pacientes abrangendo: principios da acdo hormonal, da fisiologia, da PRODUTIVIDADE
41. |[ENDOCRINOLOGISTA/ 01 com Especialidade em regulagio do eixo hipotdlamo-hipéfise, abrangendo ainda a | 20 NOras | DE ATE 200%
PEDIATRICO gutac p potise, 9 DO VENCIMENTO

Endocrinologia Pediatrica,
reconhecido pelo MEC e

Neuroendocrinologia-crescimento normal e aberrante, Acromegalia
hiperproclactinémicas. Diabetes da funcdo hiposaria - Tireoide: fisiologia

MENSAL
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Registro no 6rgéao

fiscalizador da Profissao.

tireoidiana- hiper e hipotireoidismo. Bdcio. Neoplasias tireoidianas.
Paratireoides: fisiologia de regulacdo de célcio, fosforo e magnésio. Hipo
e Hiperparatireoidismo. Doencas osteometabdlicas. Pancreas: diabetes
mellitus do tipos 1 e 2, fisiopatologias e diagnose. Hiperplasia adrenal
congénita. Tumores. Tratar os disturbios glandulares dos recém-nascidos
(teste do pezinho), Anotar no prontuario médico as recomendagdes,
prescrigdes, informacdes e perspectiva de evolugédo do quadro clinico dos
pacientes; Elaborar pareceres na sua especialidade médica, solicitados
por outra especialidade clinica, examinando, interpretando exames
complementares realizados; Emitir laudo de exames complementares
solicitados a pacientes; Comparecer as reunides técnico-cientificas ou
administrativas e em outras necessarias ao exercicio das suas fungdes
profissionais para o bom funcionamento das atividades de Saude no
Municipio; Promover, participar de programas de educacgdo e divulgagéo
do auto-cuidado, incentivando os pacientes a conscientizarem-se da
importancia das agbes preventivas de saude; Executar outras tarefas
correlatas e auxiliar na execugdo de outras atividades da area onde
estiver lotado.

MEDICO ENDOSCOPISTA

Curso Superior de

Graduacdo em Medicina,
com Especialidade em

Realizar consultas, assistir o paciente nas fases de diagnésticos e
tratamento em seguimento ambulatorial, no ambito de sua
especialidade; atender aos pacientes atentos a sua especialidade;
atender ao paciente em nivel de ambulatério para diagndstico e

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE

i i = 0,
42. COLONOSCOPISTA 01 Endoscopla_ e Colonoscopia tratamento; autorizar a realizacdo de exames complementares e ditar a 20 horas DE ATE 200%
reconhecido pelo MEC e P DO VENCIMENTO
. - conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem
Registro no 6rgao o - - ; - . - MENSAL
. - N atribuidas pelo superior imediato. Realizar exames diagndsticos
fiscalizador da Profissao. . ) -
pertinentes a sua area de conhecimento.
Prestar atendimento ambulatorial, examinar pacientes, solicitar e
interpretar exames complementares, formular diagnésticos e orientar no
tratamento; efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever
medicamentos, na especialidade de gastroentorologia, aplicando recursos
. da medicina preventiva ou terapéutica; manter registro dos pacientes
Curso Superior de . .~ - .
~ L examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e
Graduacdo em Medicina, ~ N . ~ . , S R$3.500,00 +
S evolucdo da doenca; prestar servicos de ambito de saude publica,
- com Especialidade em o . - S L. . PRODUTIVIDADE
MEDICO GASTROENTERO- - executando atividades clinicas epidemiolégicas e laboratoriais, visando a c
43. 01 Gastroenterologia, ~ ~ ~ . s i e 20 horas DE ATE 200%
LOGISTA . promocao prevencao e recuperacdo da saude da coletividade; participar
reconhecido pelo MEC e : DO VENCIMENTO
. - de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando dar
Registro no 6rgao P P ~ N . - MENSAL
. - S assisténcia integral ao municipio; delegar funcbes a equipe auxiliar,
fiscalizador da Profissao. e S s a
participando da capacitacdo de pessoal, bem como de supervisdo dos
demais recursos envolvidos na prestacdo de cuidados de saude; grau
maximo de responsabilidade imprescindiveis a funcdo; efetuar outras
tarefas correlatas, mediante determinacdo superior; executar outras
tarefas afins.
) Garantir a manutencéo da Saude em idades avangadas; Manutengdo da
CUFSC{ Superior (_je_ funcionalidade; Prevencdo de doencas; Detecgcdo e tratamento precoce; R$3.500,00 +
Graduagdo em Medicina, Otimizando o méaximo grau de independéncia dos idosos; Cuidado e PRODUTIVIDADE
44. |MEDICO GERIATRA o1 com Especialidade em apoio durante doencas terminais, de forma a realizar tratamentos | 20 horas | DE ATE 200%

Geriatria, reconhecido
pelo MEC e Registro no
6rgao fiscalizador da

seguros; Exercer as atribuicbes préprias da especializagdo, concernentes
ao tratamento do idoso na sociedade, a assisténcia ao idoso, aspectos
gerais do envelhecimento, nutricdo e envelhecimento / Abordagem

DO VENCIMENTO
MENSAL
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terapéutica no idoso, problemas psiquiatricos na velhice, distlrbios
hidroeletrolitico no idoso, broncopneumonia, pneumonia aguda, DPOC no
idoso, septicemia no idoso, tratamento da infecgdo do trato urinario no
idoso / Incontinéncia urinaria, insuficiéncia cardiaca congestiva e infarto
agudo do miocardio no idoso, tratamento da hipertensdo arterial
sistémica e da doenca cardiaca isquémica no idoso, doencgas da cavidade
oral e da lingua, patologias vulvo-vaginais na idosa, diabetes mellitus no
idoso, terapia farmacolégica do AVC no idoso, doenca de Alzheimer /
doenca de Parkinson; Exercer suas atribuicdes e outras compativeis com
sua especializagcdo profissional nas unidades de salde municipais e
outras unidades que vierem a existir; efetuar exames médicos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com O0s
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo
diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Encaminhar
pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; Coletar e
avaliar dados bioestatisticos e sociossanitarios da comunidade, de forma
a desenvolver indicadores de saude da populacdo da rede municipal e
ensino; Assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no campo da
salde publica e medicina preventiva; Participar do desenvolvimento de
planos de fiscalizagdo sanitaria; proceder as pericias médico-
administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e
laudos previstos em normas e regulamentos; Elaborar pareceres,
informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagbes e sugerindo medidas para implantacao, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacédo; Participar das
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacgédo; Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento
de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando
aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo
dos recursos humanos em sua area de atuacao; Participar de grupos de
trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposi¢cbes sobre situacbes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio; e exercer outras atribuicdes correlatas.

45.

MEDICO GINECOLOGISTA
DE ALTO RISCO

01

Curso Superior de
Graduagdo em Medicina,
com Especialidade em
Ginecologia e Obstetricia
de Alto Risco, reconhecido
pelo MEC e Registro no
6rgao fiscalizador da
Profisséo.

Desenvolver ac¢des sobre Ginecologia de Alto Risco, envolvendo:

- Anatomia clinica e cirurrgica do aparelho reprodutor feminino.

- Fisiologia do ciclo menstrual, disfun¢gdes menstruais, anomalias
congénitas e intersexo, distarbios do desenvolvimento puberal,
climatério, vulvovagites e cervicites, doenca inflamatéria pélvica aguda e
cronica.

- Abdémen agudo em ginecologia.

- Endometriose.

- Distopias genitais.

- Disturbios urogenitais.

- Patologias benignas e malignas da mama, da vulva, da vagina, do
Utero e do ovério.

20 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%
DO VENCIMENTO
MENSAL
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- Interpretacdo de exames citolégicos e diagnoésticos da lesdo precursora
do cancer cérvico uterino.

- Nocdes de rastreamento, estadiamento e tratamento do céncer da
mama.

- Esterilidade conjugal e planejamento familiar.

- Anatomia e fisiologia da gestacao.

- Diagnéstico de gravidez e determinagéo da idade gestacional.

- Assisténcia pré-natal na gestacdo normal e avaliagdo de alto risco
obstétrico.

- Diagnostico de malformacgdes fetais, aborto, gravidez ectdpica, mola
hydatiforme, corioncarcinoma e transmissdes de infeccdes maternas
fetais.

- Doengas hipertensivas na gestacao.

- Pré-eclampsia.

- Diabetes melitus da gestacao.

- Cardiopatias.

- Doencas renais e outras condi¢des clinicas na gestacao. — HIV/AIDS na
gestacao e prevencdo da transmissédo vertical.

- Mecanismo do trabalho de parto.

- Assisténcia ao parto e uso do partograma.

- Distocias.

- Indicagbes de cesarias e forceps.

- Rotura prematura de membranas.

- Conducéo.

- Indicagbes de analgesia e anestesia intraparto.

- Indicacéo de histerectomias puerperais.

- Hemorragia de terceiro trimestre.

- Sofrimento fetal crénico e agudo.

- Prevencao da prematuridade.

- Conducéo e tratamento clinico e cirurgico de emergéncias obstétricas.

46.

MEDICO GINECOLOGISTA/
OBSTETRA

01

Curso Superior de
Graduagdo em Medicina,
com Especialidade em
Ginecologia e Obstetricia,
reconhecido pelo MEC e
Registro no 6rgéo
fiscalizador da Profissao.

Desenvolver ac¢des de saude da mulher em todas as fases da vida, desde
a infancia, passando pela adolescéncia, fase reprodutiva, climatério,
menopausa e terceira idade. Prestar assisténcia médica especifica a
todas as questdes ginecolégicas e obstétricas. Realizar os procedimentos
especializados da area como: vulvoscopia, colposcopia, biopsia de colo
do utero, vagina e mama, eletro e criocauterizacdo do colo do Gtero e de
condilomatoses, colocagéo e retirada do DIU, orientagéo para colocagao e
uso de diafragma, de preservativo feminino e masculino, etc. Realizar
acdes de prevencdo e assisténcia a concepcdo e anticoncepgdo com
atencdo especial a prevengdo da gravidez na adolescéncia. Prevenir,
detectar e acompanhar as DSTs/ HIV/ AIDS, dentro do conceito de
abordagem sindromica; prevencdo, detec¢do precoce, assisténcia e
acompanhamento ao cancer de colo uterino e de mama; pré-natal de
baixo, médio e alto risco dentro dos conceitos de humanizacdo do
nascimento; assisténcia ao climatério, menopausa e po6s-menopausa;
assisténcia as questdes ligadas a sexualidade humana; assisténcia as
vitimas de violéncia, incluindo domeéstica e sexual, e suas familias.
Realizar atividades educativas em grupo em todas as acdes acima
citadas. Realizar a¢des de vigilancia epidemiolégica especifica da saude
da mulher. Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar.
Participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela

20 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%
DO VENCIMENTO
MENSAL
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gestdo da unidade. Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais
que concorram para promover a saude das pessoas e de suas familias.
Participar de capacitagbes e treinamentos, sempre que necessario ou
quando convocado pela gestdo da unidade. Participar do acolhimento,
atendendo as intercorréncias dos usuarios. Atender nos domicilios
sempre que houver necessidade. Garantir a integralidade da atencdo a
salde do usuario. Preencher adequadamente os prontuérios e todos os
instrumentos de coleta de dados da unidade. Participar do planejamento
das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por residentes e/ou
estagiarios. Ser apoio matricial e de capacitacdo na sua area especifica.
Acompanhamento atendimento Pré-Natal. Realizar atividades correlatas.

47.

MEDICO HEMATO
HEMOTERAPEUTA

E

01

Curso Superior de
Graduagdo em Medicina,
com Especialidade em
Hematologia e
Hemoterapia, reconhecido
pelo MEC e Registro no
6rgao fiscalizador da
Profisséo.

Prestar atendimento médico a pacientes nos ambulatérios, laboratoérios,
e em outras unidades de salde do Municipio nos aspectos curativos e
preventivos em pacientes, realizando consultas diagnésticas, orientacdes
e acompanhamento de pacientes; Realizar a analise e interpretacdo de
hemogramas completos e mielogramas; Realizar o estudo, a
interpretacdo e diagnose de anemias hemoliticas, anemias
microangiopaticas, hemoglominopaticas, mielodisplasias, aplasticas, de
insuficiéncia renal cronica e meta-hemoglobinas; Avaliacdo e diagndstico
das Leucocitoses e leucopenias, linfocitoses e linfopenias; Realizar
diag6stico e tratamento das leucemias agudas e crdnicas, incluindo a
leucemia mieloide cronica; ldentificar e tratar dos eventos adversos a
transfusdo de sangue, acompanhando, assistindo a programas de coleta
de sangue nas unidades especializadas do Municipio; Comparecer as
reunides técnico-cientificas ou administrativas e em outras necessarias
ao exercicio das suas funcdes profissionais para o bom funcionamento
das atividades de Saude no Municipio; Promover, participar de
programas de educacdo e divulgacdo do auto-cuidado, incentivando os
pacientes a conscientizarem-se da importancia das acdes preventivas de
salide; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucado de
outras atividades da area onde estiver lotado.

20 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%
DO VENCIMENTO
MENSAL
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48.

MEDICO HEPATOLOGISTA

01

Curso Superior de
Graduacdo em Medicina,
com Especialidade em
Hepatologia reconhecido

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinar
pacientes, solicitar e interpretar exames complementares, formular
diagnodsticos e orientar no tratamento; efetuar exames médicos, emitir
diagnéstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Hepatologia
e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos
de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento
meédico preventivo, voltados para a comunidade em geral; manter
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnosticada,
tratamento prescrito e evolucdo da doenca; prestar atendimento de
urgéncia em hepatologia e Clinica Geral; prestar servicos de ambito de

20 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%

pelo MEC e Registro no salde p_upllca_, executando :’;\thldades . clinicas ep|d~em|olog|(,:as e DO VENCIMENTO
o x g . laboratoriais, visando a promocéo prevencdo e recuperacdo da saude da
6rgéo fiscalizador da h A L s T ; L A MENSAL
L coletividade; coordenar atividades médicas institucionais a nivel local;
Profissao. L L - ~
coordenar as atividades meédicas, acompanhando e avaliando acdes
desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo planos de
trabalho, visando dar assisténcia integral ao municipe; delegar funcdes a
equipe auxiliar, participando da capacitacdo de pessoal, bem como de
supervisao dos demais recursos envolvidos na prestacao de cuidados de
salde; grau maximo de responsabilidade imprescindivel a funcao;
efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior;
executar outras tarefas afins.
Prestar atendimento médico a pacientes gestante, crianca; idoso e adulto
nos ambulatérios e em outras unidades de saude do Municipio nos
aspectos curativos e preventivos causadas por virus, bactérias, fungos,
protozoarios ou outros microorganismos; Anotar no prontuario médico as
. recomendacdes, prescri¢cdes, informacdes e perspectiva de evolucédo do
Curso Superior de P . A e
~ - quadro clinico dos pacientes; Elaborar pareceres na sua especialidade
Graduacdo em Medicina, P . L . - R$3.500,00 +
L médica, solicitados por outra especialidade clinica, examinando,
com Especialidade em interpretando exames complementares realizados; Emitir laudo de PRODUTIVIDADE
49. |MEDICO INFECTOLOGISTA o1 Infectologia, reconhecido p comp . zados, tmir fad 20 horas | DE ATE 200%
- exames complementares; Comparecer as reunides técnico-cientificas ou
pelo MEC e Registro no L . o e DO VENCIMENTO
s e - administrativas, quando convocados ou outras necessarias ao exercicio
6rgéo fiscalizador da ~ _ . . - MENSAL
L das suas funcdes profissionais para o bom funcionamento das atividades
Profissao. . N . =
de Saude no Municipio; Promover, participar de programas de educacao
e divulgacdo do autocuidado, incentivando o0s pacientes a
conscientizarem-se da importancia das acfes preventivas de saude;
Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execu¢do de outras
atividades da area onde estiver lotado.
Curso Superior de Realizar consultas, assistir criancas e adolescentes nas fases de
Graduacdo em Medicina, diagnésticos e tratamento em seguimento ambulatorial, no ambito de R$3.500,00 +
MEDICO  INFECTOLOGISTA com Espeu_alldade em sua espeualldadg; atender af)s pacientes aten,tqs a sua e_spec[allfjade; PRODUTIIVIDADE
50. INEANTIL 01 Infectologia Infantil, atender ao paciente em nivel de ambulatério para diagndstico e | 20 horas DE ATE 200%
reconhecido pelo MEC e tratamento; solicitar e autorizar a realizacdo de exames complementares DO VENCIMENTO
Registro no 6rgéao e ditar a conduta terapéutica; executar outras tarefas correlatas que lhe MENSAL
fiscalizador da Profissao. forem atribuidas pelo superior imediato.
] Prestar assisténcia médica em Mastologista efetuando os procedimentos R$3.500,00 +
51. |MEDICO MASTOLOGISTA 01 Curso Superior de técnicos pertinentes a especialidade e executando tarefas afins; clinicar e | 20 horas | PRODUTIVIDADE

Graduacdo em Medicina,

medicar pacientes dentro de sua especialidade; realizar solicitacdo de

DE ATE 200%
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com Especialidade em
Mastologia, reconhecido
pelo MEC e Registro no
6rgao fiscalizador da
Profisséo.

exames-diagnoésticos especializados relacionados a sua especialidade;
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os
com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico; emitir
diagnéstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica;
manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusao
diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolu¢cdo da doenca; prestar
atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e
avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver
indicadores de salde da populacado; elaborar programas educativos e de
atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral;
assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou
do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que
tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética
médica; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos
técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais
campos da administracdo municipal;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando
ao conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de
interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servico publico; executar outras tarefas da mesma
natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

DO VENCIMENTO
MENSAL

Curso Superior de
Graduagdo em Medicina,
com Especialidade em

Prestar atendimento médico a pacientes nos ambulatérios e em outras
unidades de satude do Municipio nos aspectos preventivos e curativos das
doencas nefrolégicas, envolvendo as afec¢cdes do sistema urinario,
incluindo intervengbes cirargicas; Elaborar pareceres na sua
especialidade médica, solicitados por outra especialidade clinica,
examinando, interpretando exames complementares realizados; Emitir
laudo de exames complementares solicitados a pacientes; Comparecer

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE

52. [MEDICO NEFROLOGISTA o1 Nefrologia, reconhecido N T e S . ; 20 horas | DE ATE 200%
- as reunides técnico-cientificas ou administrativas, quando convocado.
pelo MEC e Registro no P ~ - - DO VENCIMENTO
o x e - Desenvolver o exercicio das suas func¢des profissionais para o bom
6rgao fiscalizador da - - . L MENSAL
L~ funcionamento das atividades de Saude no Municipio; Promover,
Profisséo. L ~ . ~ -
participar de programas de educacdo e divulgacdo do auto-cuidado,
incentivando os pacientes a conscientizarem-se da importancia das agdes
preventivas de salde; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na
execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado.
Realizar atendimento ambulatorial de criangas/adolescentes, avaliando o
Curso Superior de quadro sintomatico por meio de entrevista, exames e instrumentos que
Graduacdo em Medicina, se fizerem necessarios para diagnéstico; registrar diagnéstico em R$3.500,00 +
MEDICO NEFROLOGISTA com Especialidade em prontuario, bem como apontamentos relativos as consultas para PRODUTIVIDADE
53. PEDIATRICO 01 Nefrologia Pediatrica acompanhamento do tratamento. Assistir o paciente nas fases de | 20 horas DE ATE 200%
reconhecido pelo MEC e diagnosticos e tratamento em seguimento ambulatorial, no ambito de DO VENCIMENTO
Registro no 6rgéao sua especialidade; solicitar e autorizar a realizacdo de exames MENSAL
fiscalizador da Profissao. complementares e ditar a conduta terapéutica; executar outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.
) Acolher e atender o usuario, realizando todos os exames necessarios. R$3.500,00 +
54. |MEDICO NEUROCIRURGIAO 01 Curso Superior de Efetuar diagnosticos, realizar procedimentos cirargicos. Efetuar | 20 horas | PRODUTIVIDADE

Graduagdo em Medicina,

atendimento integral ao paciente, tanto ambulatorial quanto cirdrgico

DE ATE 200%
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com Especialidade em
Neurocirurgiao,
reconhecido pelo MEC e
Registro no 6rgéao
fiscalizador da Profissao.

(pré, intra e pés-operatério), bem como em atendimento de
urgéncia/emergéncia. Avaliar os resultados da cirurgia e os progressos
obtidos pelos pacientes. Prestar todos os esclarecimentos e informacdes
sobre o atendimento ao paciente e seus familiares. Atuar em conjunto
com equipe multidisciplinar. Preencher prontuarios, atestados e
relatérios e toda a documentagcdo relativa ao atendimento e/ou
necessaria a Administragdo. Realizar atividades de orientagdo e
planejamento para residentes, estagiarios em treinamento na Unidade,
bem como atividades de matriciamento. Participar das atividades
relacionadas ao trabalho, tais como reunifes de equipe, estudos de caso,
projetos e programas, treinamentos e capacitacdes, seminarios e outras
correlatas. Respeitar a legislagdo federal, estadual e municipal, cumprir
normas internas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional.
Realizar todas as demais atividades correlatas.

DO VENCIMENTO
MENSAL

Curso Superior de
Graduagdo em Medicina,
com Especialidade em

Diagnosticar e tratar disturbios e agravos do sistema nervoso central e
periférico. Realizar atendimento na area de neurologia. Responsabilizar-
se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do usuéario;
Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina preventiva e
terapéutica para promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE

55. |MEDICO NEUROLOGISTA 01 Neurologia, reconhecido . " ) - e 20 horas | DE ATE 200%
. da comunidade; Realizar exames clinicos, diagnosticos e tratamento
pelo MEC e Registro no PN L = M - . DO VENCIMENTO
o e - médico; Desenvolver atividades de educagdo em saude publica junto
6rgao fiscalizador da - . A L . MENSAL
o~ com o0 paciente e a comunidade; Participar de Junta Médica quando
Profissao. N e ~ S A ..
convocado; Participar das acdes de vigilancia em saude; Executar
quaisquer outras atividades correlatas.
Realizar consultas médicas em criangas ou adolescentes; Emitir
diagndsticos, prescrever tratamentos as doengas ou disfungdes do
Curso Superior de sistema nervoso e do sistema muscular que se manifestam na crianca ou
Graduacdo em Medicina, na adolescéncia; Responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para R$3.500,00 +
com Especialidade em a unidade de origem do usuario; Aplicar seus conhecimentos utilizando PRODUTIVIDADE
56. |MEDICO NEUROPEDIATRA 01 Neuropediatria, recursos de Medicina preventiva e terapéutica para promover, proteger e | 20 horas DE ATE 200%

reconhecido pelo MEC e
Registro no 6rgéao

fiscalizador da Profissao.

recuperar a saude dos clientes e da comunidade; Realizar exames
clinicos, diagndsticos e tratamento médico; Desenvolver atividades de
educagdo em saude publica junto com o paciente e a comunidade;
Participar de Junta Médica quando convocado; Participar das ac¢des de
vigilancia em saude; Executar quaisquer outras atividades correlatas.

DO VENCIMENTO
MENSAL
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57.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

01

Curso Superior de
Graduagdo em Medicina,
com Especialidade em
Oftalmologia, reconhecido
pelo MEC e Registro no
6rgao fiscalizador da
Profisséo.

Prestar atendimento médico a pacientes nos ambulatérios e em outras
unidades de salde do Municipio nos aspectos preventivos e curativos de
todas as doengas do sistema visual, envolvendo intervencdes cirurgicas;
anotar no prontuario médico as recomendagbes, prescrigdes,
informacdes e perspectiva de evolugdo do quadro clinico das pacientes;
Elaborar pareceres na sua especialidade médica, solicitados por outra

especialidade clinica, examinando, interpretando exames
complementares realizados; Emitir laudo de exames complementares
solicitados; Comparecer as reunides técnico-cientificas ou

administrativas, quando convocado ou outras necessarias ao exercicio
das suas func¢des profissionais para o bom funcionamento das atividades
de Saude no Municipio; Promover, participar de programas de educacao
e divulgacdo do autocuidado, incentivando o0s pacientes a
conscientizarem-se da importancia das agbes preventivas de saude;
Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execu¢do de outras
atividades da area onde estiver lotado.

20 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%
DO VENCIMENTO
MENSAL

58.

MEDICO ORTOPEDISTA
TRAUMATOLOGISTA

01

Curso Superior de
Graduacdo em Medicina,
com Especialidade em
Ortopedia e
Traumatologia,
reconhecido pelo MEC e
Registro no 6rgéao
fiscalizador da Profissao.

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinar
pacientes, solicitar e interpretar exames complementares, formular
diagndsticos e orientar no tratamento; efetuar exames médicos, emitir
diagnéstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Ortopedia e
Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos
de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento
meédico preventivo, voltados para a comunidade em geral; manter
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnosticada,
tratamento prescrito e evolucdo da doenca; prestar atendimento de
urgéncia em Ortopedia e Clinica Geral; prestar servicos de ambito de
salide publica, executando atividades clinicas epidemiolégicas e
laboratoriais, visando a promoc¢ao prevencdo e recuperacdo da saude da
coletividade; coordenar atividades médicas institucionais a nivel local;
coordenar as atividades meédicas, acompanhando e avaliando acles
desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo planos de
trabalho, visando dar assisténcia integral ao municipe; delegar funcdes a
equipe auxiliar, participando da capacitacdo de pessoal, bem como de
supervisao dos demais recursos envolvidos na prestacdo de cuidados de
salde; grau maximo de responsabilidade imprescindivel a funcéo;
efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior;
executar outras tarefas afins.

20 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%
DO VENCIMENTO
MENSAL
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59.

MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGISTA

01

Curso Superior de
Graduagdo em Medicina,
com Especialidade em
Otorrinolaringologia,
reconhecido pelo MEC e
Registro no 6rgéo
fiscalizador da Profisséo.

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinar
pacientes, solicitar e interpretar exames complementares, formular
diagnodsticos e orientar no tratamento; efetuar exames médicos, emitir
diagnéstico, prescrever medicamentos, na especialidade de
Otorrinolaringologia e Clinica Geral, e realizar outras formas de
tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica; elaborar programas
epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo,
voltados para a comunidade em geral; manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e
evolucdo da doenca; prestar atendimento de urgéncia em
Otorrinolaringologia e Clinica Geral; prestar servicos de ambito de saude
publica, executando atividades clinicas epidemiolégicas e laboratoriais,
visando a promocédo prevencao e recuperacdo da saude da coletividade;
coordenar atividades médicas institucionais a nivel local; coordenar as
atividades médicas, acompanhando e avaliando ac¢Bes desenvolvidas,
participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho,
visando dar assisténcia integral ao municipe; delegar funcbes a equipe
auxiliar, participando da capacitacdo de pessoal, bem como de
supervisao dos demais recursos envolvidos na prestacao de cuidados de
salde; grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a funcéo;
efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior;
executar outras tarefas afins.

20 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%
DO VENCIMENTO
MENSAL

60.

MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGISTA
PEDIATRICO

01

Curso Superior de
Graduagdo em Medicina,
com Especialidade em
Otorrinolaringologia
Pediatrica, reconhecido
pelo MEC e Registro no
6rgao fiscalizador da
Profisséo.

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial de criancas e
adolescentes, examinar pacientes, solicitar e interpretar exames
complementares, formular diagnésticos e orientar no tratamento; efetuar
exames médicos, emitir diagndéstico, prescrever medicamentos, na
especialidade de Otorrinolaringologia e Clinica Geral, e realizar outras
formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica; elaborar programas
epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo,
voltados para a comunidade em geral; manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusao diagnosticada, tratamento prescrito e
evolugdo da doenca; prestar atendimento de urgéncia em
Otorrinolaringologia e Clinica Geral; prestar servicos de ambito de salde
publica, executando atividades clinicas epidemiolégicas e laboratoriais,
visando a promocédo prevencado e recuperacdo da salude da coletividade;
coordenar atividades médicas institucionais a nivel local; coordenar as
atividades médicas, acompanhando e avaliando ac¢des desenvolvidas,
participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho,
visando dar assisténcia integral ao municipe; delegar funcdes a equipe
auxiliar, participando da capacitacdo de pessoal, bem como de
supervisao dos demais recursos envolvidos na prestacao de cuidados de
salde; grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a funcgao;
efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior;
executar outras tarefas afins.

20 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%
DO VENCIMENTO
MENSAL

61.

MEDICO PEDIATRA

01

Curso Superior de
Graduagdo em Medicina,
com Especialidade em
Pediatria reconhecido pelo

Realizar consultas individuais para criangas e adolescentes. Fazer
vigilancia especifica do crescimento e desenvolvimento fisico, psicolégico
e motor de criancas e adolescentes. Realizar agdes de educacdo em
salde, de prevencdo e de promocdo da saude das criangas e
adolescentes, sob seu cuidado, bem como de suas respectivas familias.

20 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%
DO VENCIMENTO
MENSAL
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MEC e Registro no 6rgéo
fiscalizador da Profissao.

Realizar procedimentos médicos individuais em criancas e adolescentes.
Emitir atestado de o6bito quando necessario para pacientes sob seu
cuidado. Realizar procedimentos cirdrgicos simples. Fazer atendimento
de urgéncia e emergéncia sempre que necessario. Participar do
acolhimento da unidade, atendendo as intercorréncias dos usuarios da
unidade. Realizar atendimentos conjuntos com enfermeiros e auxiliares
de enfermagem. Participar do desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos. Atender criangas e adolescentes nos
domicilios sempre que houver necessidade. Participar de atividades em
escolas, creches ou outras instituigbes coletivas sempre que necessario.
Solicitar interconsultas com especialistas, através dos mecanismos de
referéncia e contra-referéncia sempre que houver necessidade.
Preencher adequadamente os prontuéarios e todos os instrumentos de
coleta de dados da unidade.

Participar dos processos de vigilancia a saude através da deteccdo e
notificacdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim. Prestar assisténcia as
vitimas de violéncia e suas familias. Trabalhar em equipe
multiprofissional e interdisciplinar. Participar das reunides da unidade ou
outras sempre que convocado pela gestdo da unidade. Desenvolver e/ou
participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a
salde das criangas, adolescentes e de suas familias. Participar de
capacitacGes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado
pela gestdo da unidade. Participar do planejamento das atividades a
serem desenvolvidas na instituicdo por residentes ou estagiarios. Ser
apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica. Realizar
atividades correlatas.

62.

MEDICO
PLANTONISTA

PEDIATRA

01

Curso Superior de
Graduacdo em Medicina,
com Especialidade em
Pediatria ou Residéncia
Médica na especialidade do
cargo, reconhecido pelo MEC
e Registro no 6rgéo
fiscalizador da Profissao.

Examina a crianga, auscultando-a, executando palpacdes e percussodes,
por meio de estetoscopio e de outros aparelhos especificos, para verificar
a presenca de anomalias e malformagdes congénitas do recém-nascido,
avalia-lhe as condi¢cdes de salde e estabelece diagnéstico; avalia o
estagio de crescimento e desenvolvimento da crianga comparando-a com
padrdes normais, para orientar a alimentagcdo, indica exercicios,
vacinacdo e outros cuidados, estabelece o plano médico-terapéutico-
profilatico, prescreve medicacdo, dietas especiais para solucionar
caréncias alimentares, anorexia, desidratacdo, infeccdes, parasitoses e
prevenir a tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e outras doengas,
trata lesdes, doencas ou alteragdes organicas infantis, indicando
cirurgias, prescrevendo pré-operatério, e acompanhando o poés
operatério; participa do planejamento, execugdo e avaliacdo de planos,
programas e projetos de saude publica, enfocando aspectos de sua
especialidade, para cooperar na promoc¢ao, protecdo e recuperacdo da
saude fisica e mental das criangas; executa outras tarefas correlatas que
lhe forem atribuidas pelo superior imediato e atendimento de urgéncia e
emergéncia pediatrica; estabilizando o paciente.

12hs/36hs

Valor do Plantao
Diurno/Noturno
R$893,41
(diurno)

R$982,75
(noturno)
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63.

MEDICO PLANTONISTA

01

Curso Superior de
Graduagdo em Medicina,
reconhecido pelo MEC e

Registro no 6rgéo
fiscalizador da Profissao.

Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a
niveis de Pronto Atendimento a pacientes tanto adultos como pediatricos
em demanda espontanea, cuja origem a variada e incerta,
responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos;
atender prioritariamente o0s pacientes de urgéncia e emergéncia
identificados de acordo com protocolo de acolhimento definidas pela
Secretaria Municipal de Saude, realizado pelo Enfermeiro Classificador de
Risco; Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios,
analisar e interpretar seus resultados, emitir diagndsticos, emitir
atestado médico quando houver necessidade, prescrever tratamentos,
orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saude do usuario.

12hs/36hs

Valor do Plantao
Diurno/Noturno
R$893,41

(diurno)

R$982,75
(noturno)

64.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

01

Curso Superior de
Graduacdo em Medicina,
com Especialidade em
Pneumologia, reconhecido
pelo MEC e Registro no
6rgao fiscalizador da
Profisséo.

Prestar atendimento médico aos pacientes nos ambulatérios e em outras
unidades de saude do Municipio nos aspectos curativos e preventivos em
pacientes, abrangendo a identificagdo, avaliacdo e tratamento das
doencas pulmonares e respiratérias incluindo intervengdes cirdrgicas
toracicas; Anotar no prontuario médico as recomendagdes, prescrigdes,
informacdes e perspectiva de evolugcdo do quadro clinico do paciente;
Elaborar pareceres na sua especialidade médica, solicitados por outra
especialidade clinica, examinando, interpretando exames
complementares realizados; Emitir laudo de exames complementares
solicitados; Comparecer as reunides técnico-cientificas ou
administrativas, quando convocado ou outras necessarias ao exercicio
das suas func¢des profissionais para o bom funcionamento das atividades
de Saude no Municipio; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na
execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado.

20 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%
DO VENCIMENTO
MENSAL

65.

MEDICO PSIQUIATRA

01

Diploma devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de nivel superior
em Medicina e titulo de
especializagdo em
Psiquiatria, fornecido por
instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo
MEC, acrescido de registro
no Conselho de Classe.

Examinar pacientes, fazer diagnosticos, prescrever e realizar tratamentos
clinicos cirdrgicos e de natureza profilatica relativos as diversas
especializagdes médicas; requisitar, realizar interpretar exames de
laboratérios e raios-x; orientar e controlar o trabalho de enfermagem;
atuar no controle de moléstias transmissiveis, na realizagdo de inquéritos
epidemioldgicos e em trabalhos de educacao sanitaria; estudar, orientar,
implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de salde
publica; orientar e controlar atividades desenvolvidas em pequenas
unidades médicas; realizar exames clinicos individuais, fazer
diagnosticos, prescrever tratamentos a pacientes, bem como realizar
pequenas cirurgias; emitir guias de internacdo e fazer triagens de
pacientes, encaminhando-se as clinicas especializadas, se assim se fizer
necessario; exercer medicina preventiva: incentivar vacinagédo, controle
de puericultura mensal. Controle de pré-natal mensal, controle de
pacientes com patologias mais comuns dentre a nosologia prevalecente
(outros programas); estimular e participar de debates sobre saiude com
grupos de pacientes e grupos organizados, pela secretaria municipal de
saude ou pela comunidade em geral; participar do planejamento da
assisténcia a saude, articulando-se com outras instituicdes para
implementagdo de acdes integradas; integrar equipe multiprofissional
para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagéo;
realizar outras tarefas de acordo com as atribui¢cdes proprias da unidade
administrativa e da natureza do seu trabalho; notificar doencas
consideradas para “notificagdo compulsoéria” pelos 6rgéos institucionais
de saude publica; notificar doencas de outras situacfes definidas pela

20 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%
DO VENCIMENTO
MENSAL
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politica de saude do municipio; participar ativamente de inquéritos
epidemioldgicos quando definidos pela politica municipal de saude;
elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area; desempenhar
tarefas afins.

66.

MEDICO
INFANTIL

PSIQUIATRA

01

Curso Superior de
Graduacdo em Medicina,
com Especialidade em
Psiquiatria Infantil,
reconhecido pelo MEC e
Registro no 6rgéao
fiscalizador da Profissao.

Realizar avaliacdo clinica e psiquiatrica em pacientes infantis. Planejar,
coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia em saude
mental, intervindo terapeuticamente com as técnicas especificas de
psiquiatria infantil, nos niveis preventivo, curativo, de reabilitacdo e
reinser¢cdo social, de acordo com as necessidades de sua clientela e
conforme o grau de complexidade do equipamento em que se inserem ou
no domicilio. Prestar assisténcia as vitimas de violéncia e suas familias.
Emitir atestados e pareceres sobre as condi¢cdes de salde mental dos
usuarios. Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar.
Participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela
gestédo da unidade. Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais
que concorram para promover a salde das pessoas e de suas familias.
Participar de capacitagbes e treinamentos sempre que necessario ou que
convocado pela gestdo da unidade. Participar do acolhimento atendendo
as intercorréncias dos usuarios. Atender nos domicilios sempre que
houver necessidade. Garantir a integralidade da atencdo a saude do
usuario. Preencher adequadamente o0s prontuarios e todos os
instrumentos de coleta de dados da unidade. Participar do planejamento
das atividades a serem desenvolvidas na instituicAo por residentes ou
estagiarios. Ser apoio matricial. Atuar também em atividades ligadas a
interconsulta psiquiatrica na atencéo primaria, junto aos generalistas da
estratégia de saude da familia, promovendo capacita¢gdes, atendimentos
conjuntos e discussdes de caso. Realizar atividades correlatas

20 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%
DO VENCIMENTO
MENSAL

67.

MEDICO RADIOLOGISTA

01

Curso Superior de
Graduacdo em Medicina,
com especialidade em
Radiologia, reconhecido pelo
MEC e Registro no 6rgéo
fiscalizador da Profissao.

Realizar os procedimentos radiolégicos/diagndsticos e terapéuticos e
seus respectivos laudos de exames de Densitometria dssea, RX,
Mamografia; Desenvolver atividades didaticas conjuntas com o Corpo
Clinico; Discutir e orientar as solicitagbes de exames radiolégicos no
contexto clinico, tendo em vista sempre o beneficio e a seguranga do
paciente; Adequar-se as necessidades coorporativas da Instituicdo;
realizar orientagGes aos técnicos de radiologia; avaliar os equipamentos
de radiologia/radiografia instalados; Coordenar, supervisionar e executar
demais atividades qualificadas na area de radiologia. Manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnodstica, o tratamento
prescrito e a evolugcdo da doenca; Realizar atendimento individual,
individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificacdo compulsoéria de doencas; Realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informag6es e orientagfes
sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar informacdes do
processo saude-doenca aos individuos e a seus familiares ou
responsaveis; Promover reunides com profissionais da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagéo;

Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de salde da
comunidade para avaliagdo do impacto das agbes em saude
implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria
Municipal na qual esta lotado. Orientar e zelar pela preservacao e guarda
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua

40 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%
DO VENCIMENTO
MENSAL
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especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os
servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo e
realizar outras atribuicfes afins.

68.

MEDICO REGULADOR

01

Curso Superior de
Graduagdo em Medicina,
reconhecido pelo MEC e

Registro no 6rgéo
fiscalizador da Profissao.

Receber, avaliar, priorizar e dar resolubilidade as demandas de
referéncia e contrarreferéncia, com base na justificativa clinica relatada
no laudo médico solicitante; identificar a oferta e o perfil da unidade
executante adequado dentre os disponiveis; regular, providenciar e dar
os devidos encaminhamentos a contrarreferéncia solicitada agilizando o
acesso conforme o quadro clinico do paciente e sua gravidade; receber,
avaliar e dar o devido encaminhamento as solicitagdes de procedimentos
ambulatoriais de alto custo e complexidade; viabilizar o cuidado integral
de forma &gil e oportuna, na qualidade e quantidade adequadas, de
forma humanizada, identificando alternativas assistenciais que
respondam as necessidades individuais e sociais pautadas no interesse
publico; participar da elaboragdo de protocolos de regulacao assistencial,
desempenhar suas atividades no ambito da Regulacdo do Acesso, em
situacdes eletivas, ambulatorial e hospitalar nas unidades de trabalho
dos Complexos Reguladores da SMS e suas Superintendéncias Regionais
de Saude, para o fortalecimento do processo de descentralizagcdo da
gestdo da saude.

20 horas

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE
DE ATE 200%
DO VENCIMENTO
MENSAL

69.

MEDICO REGULADOR
INTERVENCIONISTA
PLANTONISTA REDE DE
URGENCIA E EMERGENCIA

01

Diploma devidamente
registrado, de conclusao
de curso de nivel superior
em Medicina, acrescido do
registro no conselho de
classe e experiéncia
minima comprovada de 06
(seis) meses em atuagédo
de atendimento e
emergéncia ou de
medicina intensiva em
servigo publico ou privado.

Exercer a regulagdo médica do sistema; conhecer a rede de servigos da
regido; manter uma visdo global e permanentemente atualizada dos
meios disponiveis para o atendimento pré-hospitalar e das portas de
urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional;
recepcao dos chamados de auxilio, andlise da demanda, classificagdo em
prioridades de atendimento, sele¢cdo de meios para atendimento (melhor
resposta), acompanhamento do atendimento local, determinagédo do local
de destino do paciente, orientacdo telefénica; manter contato diario com
os servicos médicos de emergéncia integrados ao sistema; prestar
assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, quando indicado,
realizando os atos médicos possiveis e necessarios ao nivel pré-
hospitalar; exercer o controle operacional da equipe assistencial; fazer
controle de qualidade do servi¢go nos aspectos inerentes a sua profisséo;
avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os responsaveis pelo
programa de educagdo continuada do servico, podendo ser designado, de
acordo com as necessidades da administracao, para trabalhar e compor
os quadros do Nucleo de Educagdo Permanente — NEP, cumprido todas
as atividades relacionadas a este setor; obedecer as normas técnicas
vigentes no servico; preencher os documentos inerentes a atividade do
médico nos servigos de urgéncia; participar obrigatoriamente dos cursos
de treinamento e aperfeicoamento (re-certificagdo periddica); suprir,
quando necessario e de acordo com as necessidades da administracao,
as folgas legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma
funcdo. De acordo com as necessidades de SMS, o médico aprovado
podera atuar tanto como meédico regulador, quanto como médico
intervencionista, de acordo com a escala estabelecida.

12hs/36hs

Diurno — R$
893,41

Noturno — R$
982,75

70.

MEDICO
INTERVENCIONISTA

PLANTONISTA

REDE
URGENCIA E EMERGENCIA -

02

Curso Superior de
Graduacdo em Medicina,
reconhecido pelo MEC e

Registro no 6rgéo

Seguir as orientagdes do médico regulador quanto ao local de destino do
paciente e outras questdes relativas as ocorréncias; Ser responsavel pela
equipe que for designada para acompanha-lo, dando apoio e orientagéo
a mesma, tratando com respeito todos os membros da mesma assim
como pacientes, eventuais acompanhantes e populacdo presente;

12hs/36hs

Valor do Plantao
Diurno/Noturno

R$893,41
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fiscalizador da Profissao.

Comunicar-se com a central de
encontrada no local para o médico regulador; Identificar-se
imediatamente ao chegar no local da ocorréncia como médico
responsavel pela equipe perante o paciente, familiares, transeuntes ou
equipes de Corpo de Bombeiros ou Policiais presentes, dirigindo-se aos
mesmos com respeito, procurando manter a calma no local e obtendo as
informacdes necesséarias; Avaliar clinicamente o paciente no préprio
local, respeitando as questbes de seguranca, determinadas pelos
Bombeiros ou Defesa Civil e ja iniciar com todas as medidas necessarias
para a manutencdo da vida deste paciente, afim de que possa ser
transportado com a maior seguranca e estabilidade possivel; Comunicar-
se, ap0s a estabilizagdo inicial do paciente, com a Central de Regulagdo
via rédio, preferencialmente, ou por telefone celular quando o radio
estiver em area de sombra, informando ao médico regulador sobre o
estado do paciente e as condutas tomadas. O médico regulador devera
entdo orienta-lo sobre o destino do paciente; Realizar check-list de todos
0s materiais e equipamentos da unidade na entrada do plantéo,
juntamente com o0 motorista-socorrista e enfermeiro, anotando e
comunicando a coordenagdo regional a falta ou problemas com os
mesmos; Nao se ausentar do servico até que o responsavel pelo plantédo
seguinte chegue e a ele haja transmitido o plantdo.

regulagcdo passando a situagéao

(diurno)

R$982,75
(noturno)

Curso Superior de
Graduacdo em Medicina,
com Especialidade em

Fazer exames médicos, emitir diagndésticos; prescrever medicamentos e
outras formas de tratamento das afec¢des dos tecidos conjuntivos,
articulagbes e doencas autoimunes, empregando meios clinicos ou
cirargicos, para prevenir, promover ou recuperar a saude dos pacientes;

R$3.500,00 +
PRODUTIVIDADE

71. |[MEDICO REUMATOLOGISTA 01 Reumatologia, manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo | 20 horas DE ATE 200%
reconhecido pelo MEC e diagnostica, tratamento, evolugdo da doenga, para efetuar orientacao DO VENCIMENTO
Registro no 6rgéao terapéutica adequada; executar outras tarefas compativeis com as MENSAL
fiscalizador da Profissao. previstas no cargo e desenvolver outras atribuicbes pertinentes ao local
onde estiver exercendo a funcgéo; e exercer outras atribuicdes correlatas.
Realizar atendimento ambulatorial na area de Urologia, efetuar exames
médicos, diagnosticar, prescrever, tratar e evoluir pacientes, realizar
procedimentos cirurgicos e fazer o acompanhamento dos pacientes, bem
como executar qualquer outra atividade que esteja inserida no ambito
. das atribuicbes pertinentes ao cargo e a area. Executar atividades
Curso Superior de . ~ S
~ - relativas ao tratamento e prevencao das doencas do aparelho urinario e R$3.500,00 +
Graduagdo em Medicina, . 5 .
] com Especialidade em de _doengas dq aparelho genital masculino. _Manter_ o registro dos PRODUTIVIDADE
72. [MEDICO UROLOGISTA 01 . . pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento | 20 horas DE ATE 200%
Urologia, reconhecido pelo - = =
. P prescrito e a evolugdo da doenga. Assessorar a elaboracdao de campanhas DO VENCIMENTO
MEC e Registro no érgéo . ) e . o L
. . S educativas no campo da saude publica e medicina preventiva; Participar MENSAL
fiscalizador da Profissao. - : .
de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres
ou fazendo exposi¢cbes sobre situagdes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisado e discutindo trabalhos técnico-
cientificos e exercer outras atribuicdes correlatas.
) Fazer profilaxia, diagnoéstico e tratamento de doencas de animais;
CdUFSO Superlor:e proceder ao controle de zoonoses; orientar proprietarios sobre o modo
p Graduacdo em Medicina i imais: i i
73, |VETERINARIO o1 ¢ de tratar e criar animais; fazer o atendimento ambulatorial de pessoas 40 horas R$3.000,00

Veterinaria, reconhecido
pelo MEC e Registro no
o6rgéo fiscalizador da

atacadas por animais. Execucgdo, supervisdo e pesquisa no campo da

biologia, aplicada a veterinéaria. Praticam clinica médica veterinaria em
todas as suas especialidades; contribuem para o bem-estar animal;
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Profissédo.

podem promover salde publica e defesa do consumidor; exercem defesa
sanitaria animal; desenvolvem atividades de pesquisa e extensdo; atuam
nas producgdes industrial e tecnoldgica e no controle de qualidade de
produtos. Fomentam produgdo animal; atuam nas éareas comercial,
agropecuaria, de biotecnologia e de preservagdo ambiental; elaborar
laudos, pareceres e atestados; assessorar a elaboragdo de legislagéo
pertinente.

74.

FISCAL VIGILANCIA
SANITARIA VETERINARIO

01

Curso Superior de
Graduacdo em Medicina
Veterinaria, reconhecido
pelo MEC e Registro no

o6rgéo fiscalizador da
Profisséo.

Atuagcdo como Fiscal de Vigilancia Sanitaria, no desenvolvimento de
acdes de orientacdo e prevencdo de vigilancia sanitaria, ambiental e
salde do trabalhador e a emissdo de pareceres técnicos relativos as
inspecdes desenvolvidas.

- andlise de projetos, autorizacdo para funcionamento e registro de
produtos e servigos;

- determinacdo de correcdo de irregularidades nas areas de vigilancia
sanitaria e adocao de providéncias saneadoras ou repressivas para o
resguardo da saulde coletiva;

- controle e fiscalizagcdo de produtos e substancias que direta ou
indiretamente se relacionam com a salde, verificando as condi¢des de
producdo, extragcdo, armazenamento, transporte e distribuicdo, bem
como, a avaliacdo da adequacdo das tecnologias, equipamentos e
utensilios empregados em cada etapa;

- fiscalizagdo dos estabelecimentos farmacéuticos e controle da
producgéo, comercializagdo de drogas e medicamentos, da manipulacédo e
comercializacdo de géneros alimenticios;

- solicitacdo de analises bromatolégicas e biolégicas em apoio as
atividades de vigilancia sanitaria e epidemiolégica;

- fiscalizagdo dos estabelecimentos que fabricam, manuseiam e/ou
vendem géneros alimenticios, inspecionando a qualidade, as condicdes
de higiene das instalacGes dos equipamentos e das pessoas que
manipulam os alimentos, o estado de conservacdao e as condi¢fes de
armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo;

- apreensdo, interdicdo e/ou inutilizacdo (incineracdo ou digestao) de
mercadorias, no cumprimento de determinagdo superior ou nos casos em
que a lei assim determinar;

- coleta de amostras para andlise fiscal e de controle, interdicdo de
mercadorias e/ou estabelecimentos cujas condicdes ndo estejam
satisfatdrias com as normas e padrbes exigidos e determinagdo da
distribuicdo ou inutilizacdo (incineracdo ou digestdo) de mercadorias
apreendidas com lavratura de termo competente (auto-termo de
apreensao);

- padronizagdo das especificaces técnicas de produtos permanentes, de
consumo para a area de saude de emissdo de pareceres técnicos para
sua aquisicao;

- participagdo na normatizacao, fiscalizacdo e controle das condi¢bes da
producgéo, extragdo, armazenamento, transporte, distribuicdo e manuseio
de substancias, de produtos maquinas e equipamentos que apresentam
risco a saude do trabalhador;

- avaliacdo do impacto que as tecnologias provocam na saude do
trabalhador e das condi¢fes do ambiente do trabalho;

- apuracao de denuncias no ambito de competéncia da vigilancia em
salde e recebimento e envio de relatérios das acdes municipais a

40 horas

R$3.000,00
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coordenacdo da SES/MS.

75.

NUTRICIONISTA

01

Curso Superior de
Graduagdo em Nutricao,
reconhecido pelo MEC e

Registro no 6rgéo

fiscalizador da Profissao.

Definir, planejar, organizar, supervisionar e avaliar as atividades de
assisténcia nutricional; avaliar o estado nutricional do paciente a partir
de diagnéstico clinico, exames laboratoriais, anamnese alimentar e
exames antropométricos; estabelecer a dieta do paciente, fazendo as
adequacgbes necessarias; prescrever complementos nutricionais, quando
necessario; registrar, diariamente, em prontuario do paciente, a
prescrigcdo dietoterapica, a evolugdo nutricional e as intercorréncias, bem
como, a alta em nutricdo; promover orientacdo e educacédo alimentar e
nutricional para pacientes e familiares; desenvolver manual de
especificagbes de dietas; elaborar previsdo de consumo periédico de
géneros alimenticios e material de consumo; orientar e supervisionar o
preparo e confec¢éo, rotulagem, estocagem, distribuicdo e administracao
de dietas; integrar a equipe multidisciplinar, com participagdo plena na
atencdo prestada ao paciente; efetuar controle periédico dos trabalhos
executados e outras atribuicées afins.

40 horas

R$3.000,00




O Tréslagoas

nga, cuidando de vocd

76.

FISCAL VIGILANCIA
SANITARIA NUTRICIONISTA

01

Curso Superior de
Graduagdo em Nutrigéo,
reconhecido pelo MEC e

Registro no 6rgéao
fiscalizador da Profissao.

Atuagcdo como Fiscal de Vigilancia Sanitaria, no desenvolvimento de
acdes de orientacdo e prevencdo de vigilancia sanitaria, ambiental e
salde do trabalhador e a emissdo de pareceres técnicos relativos as
inspecdes desenvolvidas.

- andlise de projetos, autorizacdo para funcionamento e registro de
produtos e servigos;

- determinacdo de correcdo de irregularidades nas areas de vigilancia
sanitaria e adocao de providéncias saneadoras ou repressivas para o
resguardo da saulde coletiva;

- controle e fiscalizagcdo de produtos e substancias que direta ou
indiretamente se relacionam com a sadde, verificando as condi¢des de
producédo, extragcdo, armazenamento, transporte e distribuicdo, bem
como, a avaliacdo da adequacdo das tecnologias, equipamentos e
utensilios empregados em cada etapa;

- fiscalizagdo dos estabelecimentos farmacéuticos e controle da
producgéo, comercializagdo de drogas e medicamentos, da manipulacédo e
comercializagdo de géneros alimenticios;

- solicitacdo de analises bromatolégicas e biolégicas em apoio as
atividades de vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

- fiscalizacdo dos estabelecimentos que fabricam, manuseiam e/ou
vendem géneros alimenticios, inspecionando a qualidade, as condi¢des
de higiene das instalagcbes dos equipamentos e das pessoas que
manipulam os alimentos, o estado de conservagdo e as condigbes de
armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo;

- apreensao, interdicdo e/ou inutilizagcdo (incineragdo ou digestdo) de
mercadorias, no cumprimento de determinacao superior ou nos casos em
que a lei assim determinar;

- coleta de amostras para andlise fiscal e de controle, interdicdo de
mercadorias e/ou estabelecimentos cujas condicdes ndo estejam
satisfatérias com as normas e padrfes exigidos e determinagdo da
distribuicdo ou inutilizagdo (incineragdo ou digestdo) de mercadorias
apreendidas com lavratura de termo competente (auto-termo de
apreensdo);

- padronizagdo das especificacGes técnicas de produtos permanentes, de
consumo para a area de saude de emissdo de pareceres técnicos para
sua aquisicao;

- participagcdo na normatizacao, fiscalizacdo e controle das condi¢des da
producédo, extragdo, armazenamento, transporte, distribuicdo e manuseio
de substancias, de produtos méaquinas e equipamentos que apresentam
risco a saude do trabalhador;

- avaliagdo do impacto que as tecnologias provocam na saude do
trabalhador e das condi¢cdes do ambiente do trabalho;

- apuracao de denuncias no ambito de competéncia da vigilancia em
salde;

- recebimento e envio de relatérios das a¢gdes municipais a coordenagao
da SES/MS.

40 horas

R$3.000,00

77.

ODONTOPEDIATRA

01

Curso Superior de
Graduagdo em Odontologia,
reconhecido pelo MEC, e
com Especialidade em

Promover a recuperacao da saude bucal, bem como orientar a forma de
higiene bucal dos usuarios do sistema de salde publica municipal e redes
de ensino municipal, prestando assisténcia odontolégica, conforme a
especialidade, e realizando pericia odontolégico-administrativa; difundir
conhecimentos da area odontoldgica e executar outras atribuices afins.

20 horas

R$2.500,00
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Odontopediatria, e Registro
no orgao fiscalizador da
Profisséo.

78.

PEDAGOGO

05

Curso Superior de
Graduacgdo em Pedagogia
— Bacharelado ou
Licenciatura, reconhecido
pelo MEC e Registro no
6rgao fiscalizador da
Profisséo.

Estudar e elaborar planos e programas de atendimento sdcio-
pedagogicos que possam nortear as agdes socio-educativas dedicadas a
criancas, adolescentes, idosos, pessoas com necessidades especiais,
consistentes com a politica de assisténcia social definida para o Municipio
nos diversos aparelhos de atendimento e prote¢do ao individuo, da
Prefeitura; Prestar orientagbes e informacdes sobre os programas
desenvolvidos, projetos e servicos oferecidos a populacéo,
acompanhando e assessorando organizagfes comunitarias e populares
que se dedicam ao atendimento sécio-educativo no Municipio; Orientar,
assessorar os Monitores Sociais, Cuidadores, os profissionais envolvidos
no acompanhamento e atendimento sécio-pedagdgico dos assistidos,
incentivando-os, instruindo-os a observar a postura, motivacdo, o
interesse pelo aprendizado escolar e de convivéncia, demonstrando a
importancia do registro de informagdes o que, podera facilitar no futuro a
intervencdo, se cabivel, de algum especialista; Acompanhar o
desempenho escolar das criancas e adolescentes sob a protegdo do
Municipio, avaliando progressos, propondo medidas de corre¢gdo em caso
de desvios de aprendizagem; Integrar as equipes so6cio-funcionais de
atendimento, participar de reunides de avaliacdo e de formulacdo de
programas so6cio-pedagogicos e socio-educativas da Secretaria; Zelar
pela confidencialidade e discricdo do atendimento e intervengédo, com as
dificuldades do aprendizado e convivio social e mesmo escolar de
criancas e adolescentes e portadores de necessidades especiais;
Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucdo de outras
atividades da area onde estiver lotado.

40 horas

R$3.000,00

79.

PROTESISTA

01

Curso Superior de
Graduagdo em Odontologia
reconhecido pelo MEC, com

Especialidade em protese
Dentéria, e Registro no
o6rgéo fiscalizador da
Profisséo.

Realizar os procedimentos de restauracdes de dentes unitarios; elaborar
plano de tratamento para substituir dentes ausentes; desenhar prétese
fixa; preparar coroas totais; preparar restauragfes intracoronarias;
elaborar preparo para dentes extremamente danificados; efetuar
moldagens; restauracdes de ceramica; proteses parciais fixas adesivas;
realizar restauracdes de porcelana; atuar na reabilitagdo protética de
pacientes com perda avancada de insergdo; fazer protese total, protese
parcial removivel, exercer suas atribuicdes e outras compativeis com sua
especializacédo profissional nas unidades de saude municipais.

20 horas

R$2.500,00
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80.

PSICOLOGO

05

Curso Superior de
Graduagdo em Psicologia
reconhecido pelo MEC e

Registro no 6rgéo
fiscalizador da Profissao.

Presta assisténcia a saude mental, bem como atende e orienta a area
educacional da salde e outras, elaborando e aplicando técnicas
psicolégicas para possibilitar a orientacdo e o diagnodstico clinico.
Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e o0s
processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a
finalidade de andlise, tratamento, orientagéo e educacdo; diagnosticam e
avaliam distdrbios emocionais e mentais e de adaptagdo social,
elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s)
durante o processo de tratamento ou cura; investigam os fatores
inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os
conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, teoricas e clinicas e
coordenam equipes e atividades de area e afins. Realizar trabalhos
itinerantes de Prevencdo, Promocdo e Aconselhamento em Doengas
Sexualmente Transmissiveis, realizar Testes Réapidos de HIV, Sifilis,
Hepatites B e C.

40 horas

R$ 3.000,00

81.

PSICOPEDAGOGO

01

Curso Superior de
Graduagédo com
especialidade em
Psicopedagogia, reconhecido
pelo MEC e Registro no
érgéo fiscalizador da
Profisséao.

Orientar, facilitar a aprendizagem e o desenvolvimento da personalidade;
identificar casos de desajustes sociais e procurar encaminhamentos dos
mesmos; elaborar projetos de participagdo das familias nas atividades
sociais; colaborar com a instituicdo familiar, escolar e educacional
identificando obstaculos que impegam o livre processo de aprendizagem,
aplicando técnicas especializadas de andlise psicolégica, institucional e
pedagodgica; conduzir a agdo em conjunto com a equipe multidisciplinar,
pacientes e familiares afim de reelaborar os papéis desempenhados por
todos no processo de aprendizagem, identificando desvios e
recomendando intervengdes que levem a integracdo e restabelecimento
do processo de aprendizado; colaborar na construcdo dos acessos ao
conhecimento agindo para facilitar e restaurar desvios ou conflitos que
dificultem ou mesmo obstruam ou fragmentem o processo de
aprendizagem; executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execugéo
de outras atividades da area onde estiver lotado.

40 horas

R$3.000,00

82.

TECNICO DE
FINANCEIRO

INFORMATICA

01

Curso Superior de
Graduagdo em Tecnologia
da Informacéo
reconhecido pelo MEC e
Registro no 6rgéao
fiscalizador da Profissao.

Participar do desenvolvimento de projetos, elaboracdo, implantacéo,
manutencdo, documentacdo e suporte de sistemas e hardware, bem
como de executar servigos programados de natureza financeira.
Atribuic8es Tipicas:

- Participar do projeto, desenvolvimento, implantacdo e da
documentacao no que se refere ao desenvolvimento de sistemas;

- Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas
especificagbes e comandos necessarios para sua utilizagéo;

- Organizar e controlar os materiais necessarios para a execugao das
tarefas de operacdo, ordem de servico, resultados dos processamentos,
suprimentos, bibliografias e demais recursos que se fizerem necessarios;
- Executar ou promover as atividades de manutencdo preventiva e
corretiva necessarias a conservacdo dos equipamentos, instrumentos e
outros materiais utilizados na area de atuacdo, acompanhando-as,
quando a cargo de terceiros;

- Planejar, implantar e gerenciar redes de computadores e programas,
depurando estes, se necessario;

- Preparar, operar, manipular, acompanhar e verificar os resultados dos
processamentos de rotinas ou de programas de aplicacoes;

- Elaborar relatérios dos trabalhos realizados e resultados obtidos a fim
de avaliar as politicas aplicadas;

40hs

R$3.000,00
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- Manter a malha de dispositivos conectados ativa e operacional;

- Notificar e informar aos usuéarios do sistema ou ao analista de
informatica, sobre qualquer falha ocorrida;

- Executar o suporte técnico necessario para garantir o bom
funcionamento dos equipamentos, com substituicdo, configuracdo e
instalacdo de médulos, partes e componentes;

- Administrar coépias de seguranga, impressdo e seguranca dos
equipamentos em sua area de atuacao;

- Controlar o fluxo de atividades, preparagdo e acompanhamento da fase
de processamento dos servicos e/ou monitoramento do funcionamento
de redes de computadores;

- Elaborar, atualizar e manter a documentacao técnica necesséria para a
operagdo e manutencado das redes de computadores;

- Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos e materiais peculiares ao trabalho;

- Desempenhar outras atividades correlatas, de natureza financeira.

83.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

01

Curso Superior de
Graduacgdo em Terapia
Ocupacional, reconhecido
pelo MEC e Registro no
o6rgéo fiscalizador da
Profisséo.

Prestar assisténcia terapeuta e recreacional, aplicando métodos e
técnicas com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a
capacidade mental do paciente da Saude ou Assisténcia Social.

40 horas

R$3.000,00

84.

TURISMOLOGO

01

Curso Superior de
Graduagdo em Turismo,
reconhecido pelo MEC.

Responsavel pela pesquisa, planejamento, organizacdo, promocdo e
divulgacado de atividades ligadas ao turismo. Estuda descobre, organiza e
desenvolve projetos de passeios e viagens, podendo atuar, em “agéncias
de viagens e operadoras, em empresas de eventos, hotéis, resorts ou
pousadas, parques tematicos, centros de convengdes, transportadoras
(ferroviarias, aéreas, maritimas e rodoviarias) e em aeroportos em
servigcos de interesse do municipio”, divulgando inclusive patrimdnios
histéricos ou cuidando do calendario de eventos de uma cidade a fim de
atrair novos investimentos para o setor.

40 horas

R$4.000,00

85.

TECNICO ADMINISTRATIVO

01

Curso de Graduagao
Superior, reconhecido pelo
MEC e Registro no 6rgéo
fiscalizador da profisséo.

Desenvolver atividades na area administrativa dando suporte as
atividades da Instituicdo; Desenvolver e preparar expedientes
administrativos que se fizerem necessarios, sob orientacdo; Inteirar-se
dos trabalhos desenvolvidos visando orientar e facilitar a obtencdo de
dados, documentos ou outras solicitacdes dos superiores; participar das
reunides de equipe de planejamento, avaliacdo e monitoramento das
acdes desenvolvidas; Manter, organizar, classificar e atualizar
documentacdes; Atender ao publico em geral, averiguando suas
necessidades para orienta-los e/ou encaminha-los as pessoas e/ou
setores competentes; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcao de nivel superior, compreendendo,
ainda. Receber e organizar correspondéncias, oficios, informes entregues
ao servico, separando-os, arquivando-os por ordem, natureza, e
observando a urgéncia de cada necessidade, acompanhar o registro
diario da frequéncia dos funcionarios, auxiliando na realizacédo das folhas
de frequéncia; encaminhar convocatérias de reunides; auxiliar a chefia
na confeccdo das escalas e cadastros; ler e arquivar o Diario Oficial do
Estado, comunicando ao coordenador e a equipe as informacdes
relevantes ao servico e a populacdo; auxiliar a chefia na realizacdo de

40 horas

R$3.000,00
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orcamentos, auxiliar na organizacdo de agenda do servico, marcando
reunibes e entrando em contato telefénico para convocacdo de
servidores, ou solicitacbes aos diversos departamentos; assim como
outros servicos; preparar pautas e relatérios de reunibes de equipe e
acompanhar quando solicitado; colaborar na producdo de relatérios
técnicos e administrativos e dados estatisticos, quando solicitado;
participar do controle de requisicdes e recebimentos de materiais de
escritério; providenciando formularios de solicitagcdo e acompanhando a
entrega dos mesmos; realizar atividades técnicas em informatica,
administracdo, inerentes aos servicos contabeis, e seguranca do
trabalho; comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de
trabalho, conforme escala de servico predeterminada; utilizar-se com
zelo e cuidado das acomodactes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissao, ajudando na preservacao do
patrimOnio; participar das reunides convocadas pela direcdo; participar
das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela chefia;
executar outras atividades, respeitada a competéncia do setor; executar
atividades de apoio administrativo e operacional aos 6rgdos da
administracdo, sob supervisdo e orientagdo técnica; digitar pareceres,
informacdes técnicas e demais documentacdes; analisar, processar e
atualizar dados; levantar, sistematizar e interpretar dados, informacdes
e indicadores; operar equipamentos e sistemas de informatica; cumprir
as determinacdes da chefia imediata; executar outras tarefas inerentes
ao emprego publico; suprir, quando necessario e de acordo com as
necessidades da area de servico, as folgas legais e auséncia de
empregados que cumpram a mesma funcéo.
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PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

CARGA
CARGO VAGAS ES}SSQLC:?SIEF%%E/ ATRIBUICOES DO CARGO HORARIA VENC(IF|:A$IE)NTOS
SEMANAL
Executar trabalhos administrativos e de digitacdo; manter atualizados
86. |AGENTE ADMINISTRATIVO 01 |Ensino Médio Completo. ficharios, cadastros e arquivos; efetuar calculos diversos para obtencdo | ;o ¢ | R$1.500,00
e conferéncia de valores; operar maquinas de impressdo e reproducao
de documentos e encadernar documentos diversos.
AGENTE COMUNITARIO DE o1
SAUDE - VILA PILOTO
AGENTE COMUNITARIO DE o1
SAUDE - VILA ALEGRE
AGENTE COMUNITARIO DE 02
SAUDE - VILA NOVA
AGENTE COMUNITARIO DE 02
SAUDE - PARANAPUNGA o o . .
AGENTE COMUNITARIO DE o0z Tre}bal-ho em equipe; ,VISI-ta d0m|c~|llar, pla!'lejamento das_ acbes de
SAUDE - SANTO ANDRE s_aude, p:jomoga_o da sr;yde, _prevengao~e monltore_lmento de sr:jua(;oes de
AGENTE COMUNITARIO BE | o e e o ramente S
SAUDE - INTERLAGOS Ensino Médio Completo e P - P ¢ - ~ doencas pr ’
87. ~ - . ~ acompanhamento e avaliagdo das ag¢des de salde, capacidade para | 40 horas R$1.500,00
AGENTE COMUNITARIO DE residir na area de atuacao S = , . . .
- 01 participar da promoc¢ao da saude, na sua area de abrangéncia, através
SAUDE - SANTA LUZIA K . . N .. x
G co ARIO do desenvolvimento de trabalho educativo, do estimulo a participacao
AGENTE MUNITARIO DE 02 comunitaria e do trabalho intersetorial, com o objetivo da qualidade de
SAUDE - MARISTEL,A vida, em conformidade com as diretrizes do SUS.
AGENTE COMUNITARIO DE o1
SAUDE - VILA HARO
AGENTE COMUNITARIO DE 02
SAUDE - SAO CARLOS
AGENTE COMUNITARIO DE o1
SAUDE - N. S. APARECIDA
AGENTE COMUNITARIO DE o1
SAUDE - SANTA RITA
Exercer atividades, supervisionadas por profissionais de nivel superior,
voltadas para a educagdo sanitaria, para o monitoramento e a
AGENTE TECNICO DE . - fiscalizagdo da producédo, da circulacdo e do consumo de bens, de
88. VIGILANCIA SANITARIA 02 Ensino Médio Completo ambientes, bem como da prestagdo de servigos de interesse para a 40 horas R$1.500,00
saude, com o objetivo de eliminar, diminuir e/ou prevenir riscos, visando
a promocéo, a protecdo e a prevencédo da salde da populacéo.
. - Garantir o interesse coletivo dos municipes pelo exercicio do poder de
Ensino Médio Completo e . . - A N =
- : policia administrativa no ambito do municipio, executando as atividades
AGENTE MUNICIPAL DE Carteira Nacional de . ~ ) . ~ - . I - ~ -
89. A 03 e a . de orientacao, fiscalizagcdo e vistoria, emitindo notifica¢cdes, convites e | 40 horas R$ 1.600,93
TRANSITO Habilitacdo categoria AB : ~ - - o -
- autos de infragdo, bem como aplicando as medidas administrativas
ou superior. - - . .
previstas nos regulamentos e cédigos normativos vigentes.
Realiza tarefas simples, estocando e entregando medicamentos
Ensino Médio Completo e solicitados, para atender os pacientes sob supervisdo do farmacéutico.
90. |ATENDENTE DE FARMACIA 03 e . P Executa as atividades designadas e supervisionadas pelo profissional | 40 horas R$1.300,00
Curso Técnico na area. D - .
farmacéutico; receber, conferir notas de compra, organizar e
encaminhar medicamentos e produtos correlatos; realizar a dispensacao
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de medicamentos e produtos afins, somente com prescricdo médica,
orientando os pacientes no uso correto da medicagdo; armazenar 0s
medicamentos em depdsito; organizar e manter o estoque de
medicamentos, ordenando as prateleiras; manter em ordem e higiene os
materiais e equipamentos sob sua responsabilidade no trabalho,
limpando diariamente a mobilia com pano limpo e embebido em &lcool
70%; providenciar através de microcomputador a atualizagdo de
entradas e saidas de medicamentos; conferir quantidade e validade dos
medicamentos, separando e registrando aqueles vencidos; fazer a
digitagdo de prescricdo meédica, quando necessario, ler a prescrigdo
certificar-se do nome e dosagem correta do medicamento, e em caso de
davidas confirmar com o farmacéutico responsavel; registrar
detalhadamente nas fichas dos pacientes psiquiatricos os atendimentos;
manter o cadastro de todos os pacientes atualizados e no ato do
atendimento verificar o uso correto dos mesmos através do histdrico;
manter contato com equipe de saude da familia, informando sobre
pacientes que necessitam de um acompanhamento maior; conhecer as
normas técnicas para dispensagdo de medicamentos nas unidades de
saude do municipio; realizar atendimento humanizado; desempenhar
tarefas afins.

91.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

02

Ensino Médio Completo.

Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo,
pessoalmente, ou por meio de oficios e processos ou através das
ferramentas de comunicagdo que lhe forem disponibilizadas; efetuar e
auxiliar no preenchimento de processos, guias, requisicdes e outros
impressos; aperfeicoar as comunicagdes internas e externas, mediante a
utilizacdo dos meios postos a sua disposigdo, tais como, telefone, fax,
correio eletrbnico, entre outros; monitorar e desenvolver as areas de
protocolo, servico de malote e postagem; instruir requerimentos e
processos, realizando estudos e levantamentos de dados, observando
prazos, normas e procedimentos legais; organizar, classificar, registrar,
selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar processos, documentos,
relatérios, periédicos e outras publicacdes; operar computadores,
utilizando adequadamente os programas e sistemas informacionais
postos a sua disposic¢do, contribuindo para os processos de automagcéo,
alimentacdo de dados e agilizagdo das rotinas de trabalhos relativos a
sua area de atuacdo; redigir textos, oficios, relatérios e
correspondéncias, com observancia das regras gramaticais e das normas
de comunicacado oficial; realizar procedimentos de controle de estoque,
inclusive verificando o manuseio de materiais, os prazos de validade, as
condicbes de armazenagem nas diversas unidades da Administracao
Municipal relacionadas as suas competéncias, e efetivando o registro e o
controle patrimonial dos bens publicos; auxiliar nos processos de leildo,
pregdo e demais modalidades licitatorias de bens e servigos; colaborar
em levantamentos, estudos e pesquisas para a formulacdo de planos,
programas, projetos e agbes publicas; zelar pela guarda e conservagédo
dos materiais e equipamentos de trabalho; zelar pelo cumprimento das
normas de saude e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente
equipamentos de protec¢éo individual e coletiva; ter iniciativa e contribuir
para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando
as suas tarefas; propor a geréncia imediata providéncias para a
consecucdo plena de suas atividades, inclusive indicando a necessidade

40 horas

R$1.300,00
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de aquisicdo, substituicdo, reposicdo, manutencado e reparo de materiais
e equipamentos; manter-se atualizado sobre as normas municipais e
sobre a estrutura organizacional da Administracdo Municipal; participar
de cursos de qualificacdo e requalificacdo profissional e repassar aos
seus pares informagdes e conhecimentos técnicos proporcionados pela
Administracdo Municipal;

92.

AUXILIAR DE
ICONTABILIDADE

01

Ensino Médio Completo

Auxiliar na identificacdo de documentos e informag¢des: Distinguir os
atos dos fatos administrativos, encaminhar os documentos aos setores
competentes; classificar documentos fiscais e contédbeis; enviar
documentos para serem arquivados; eliminar documentos do arquivo
ap6s prazo legal. ldentificar documentos e informacdes, atender a
fiscalizagdo e proceder a consultoria; atender a obrigagSes fiscais
acessorias; assessorar auditoria. Auxiliar na execugdo da contabilidade
geral. Efetuar andlises comparativas; fornecer subsidios aos
administradores da empresa.

40 horas

R$1.500,00

93.

AUXILIAR DE FISCAL
AMBIENTAL

02

Ensino Médio Completo

- auxiliar no exercicio da acao do fiscal ambiental; - fiscalizagdo externa,
observando as normas de prote¢cdo ambiental contidas em leis ou em
regulamentos especificos; - organizar coletaneas de pareceres, decisdes
e documentos concernentes a interpretagdo da legislagdo com relagédo ao
meio ambiente; - coligir, examinar, selecionar e preparar elementos
necessarios a execucao da fiscalizagdo externa; - auxiliar a instauracao
de processos por infragdo verificada pessoalmente; - redigir
memorandos, oficios, relatérios e demais documentos; - propor
sugestbes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizacao,
tornando-os mais eficazes; - executar outras atribuicbes afins de fiscal
auxiliar ambiental.

40 horas

R$1.300,00

94.

AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL

01

Ensino Médio Completo e
Curso Técnico na area.

Recepcionar os pacientes em consultério dentéario e auxiliar o cirurgido
dentista, acompanhando suas atividades.

40 horas

R$1.500,00

95.

CONTABILISTA

01

Ensino Médio Completo
Curso Técnico na area.

Identificar documentos e informagbes: Distinguir os atos dos fatos
administrativos, encaminhar os documentos aos setores competentes;
classificar documentos fiscais e contabeis; enviar documentos para
serem arquivados; eliminar documentos do arquivo apo6s prazo legal.
Identificar documentos e informagdes, atender a fiscalizagdo e proceder
a consultoria. Desenvolver plano de contas; efetuar langamentos
contabeis; fazer balancetes de verificagdo; conciliar contas; analisar
contas patrimoniais; formar pecas contabeis das empresas; emitir
diario, razdo e livros fiscais; apurar impostos; atender a obrigactes
fiscais acessoOrias; assessorar auditoria. Executar a contabilidade geral,
operacionalizar a contabilidade de custos e efetuar contabilidade
gerencial. Compilar informagdes contabeis; analisar comportamento das
contas; preparar fluxo de caixa; fazer previsdo orgamentaria;
acompanhar os resultados finais da empresa; efetuar anélises
comparativas; executar o planejamento tributario; fornecer subsidios
aos administradores da empresa; elaborar o balanco.

40 horas

R$1.500,00

96.

CUIDADOR PLANTONISTA

10

Ensino Médio Completo.

Acompanhar e realizar servigos sociais de cuidador de criangas e
adolescentes, até 18 anos de idade, vinculado aos programas da
assisténcia social.

12X36 hs

R$1.300,00
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97.

FISCAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR — PROCON

01

Ensino Médio Completo.

Executar tarefas de fiscalizacdo do PROCON junto aos produtores e
fornecedores de bens e servigos, fazendo cumprir as regulamentacdes
previstas na legislagcdo em vigor; elaborar planos de fiscalizagdo; autuar
contribuintes em infracdo; instaurar processo administrativo fiscal;
prestar esclarecimentos ao consumidor; realizar diligéncias de
averiguacdo de denuncias; executar e cumprir tarefas correlatas. O
ocupante do emprego pode vir a dirigir veiculos.

Competéncias Essenciais:

Iniciativa, atencdo concentrada, organizacédo e planejamento, disciplina,
flexibilidade, relacionamento interpessoal, foco em resultados,
capacidade de solucionar problemas, comunicacdo, aprendizagem,
equilibrio emocional.

40 horas

R$2.000,00

98.

FISCAL DE MEIO
AMBIENTE

02

Ensino Médio Completo e
Curso Técnico na area de
Meio Ambiente.

- exercer agao fiscalizadora externa, observando as normas de protegéo
ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos; - organizar
coletaneas de pareceres, decisbes e documentos concernentes a
interpretacdo da legislacdo com relacdo ao meio ambiente; - coligir,
examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execugao da
fiscalizagdo externa; - inspecionar guias de transito de madeira, lenha,
carvao, areia e qualquer outro produto extrativo, examinando-os a luz
das leis e regulamentos que defendem o patriménio ambiental, para
verificar a origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em
situacdo irregular; - emitir pareceres em processos de concessao de
licencas para localizagdo e funcionamento de atividades real ou
potencialmente poluidoras ou de exploracdo de recursos ambientais; -
acompanhar a conservagédo dos rios, flora e fauna de parques e reservas
florestais do municipio, controlando as acdes desenvolvidas e/ou
verificando o andamento de préaticas, para comprovar o cumprimento
das instrugdes técnicas e de protecdo ambiental; - instaurar processos
por infragdo verificada pessoalmente; - participar de sindicancias
especiais para instauragdo de processos ou apuracdo de dendncias e
reclamacgdes; - realizar plantdes fiscais e emitir relatérios sobre os
resultados das fiscalizagbes efetuadas; - contatar, quando necessario,
6rgdos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro; -
articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forgas de
policiamento, sempre que necesséario; - redigir memorandos, oficios,
relatérios e demais documentos; - propor sugestdes que visem
aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizagdo, tornando-os mais
eficazes; - desenvolver, de forma integrada com as diferentes
secretarias, acbes de educacdo ambiental para conscientizacdo e
orientacdo ao cidadao; - verificar as violagdes as normas sobre poluigéo
sonora: uso de buzinas, casas de disco, clubes, boates, discotecas, alto-
falantes, bandas de musica, entre outras; - executar outras atribuices
afins.

40 horas

R$1.500,00

99.

FISCAL DE POSTURAS

01

Ensino Médio Completo

Fiscalizar as posturas das atividades comerciais, industriais, prestadores
de servicos e outras, observando e fazendo cumprir normas e
regulamentos estabelecidos em legislacdo especifica, para garantir a
seguranca da comunidade. Fiscalizar estabelecimentos comerciais,
feiras, diversdes publicas, bares, comerciantes autdnomos e outros,
verificando o cumprimento da legislacao vigente, a fim de fazer cumprir
a politica tributéaria e de posturas.

40 horas

R$2.000,00
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100.

MOTORISTA

03

Ensino Médio Completo
Categoria CNH “D” ou “E”.

Dirigir veiculos transportando pessoas, materiais e outros, conforme
solicitagdo, zelando pela seguranca. Verificar o funcionamento de
equipamentos de sinalizacdo sonora e visual. Preencher relatérios de
utilizacdo do veiculo com dados relativos a quilometragem, horario de
saida e chegada e demais ocorréncias durante a realizagdo do trabalho.
Zelar pela conservagdo e seguranga dos veiculos, bem como solicitar
manutengdo quando necessario. Manter-se atualizado com as normas e
legislacdo de transito. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para
0 exercicio da funcéo

40 horas

R$1.500,00

101.

MOTORISTA VEICULO

LEVE

01

Ensino Médio Completo e
possuir CNH categoria
“D”.

Dirigir veiculos de acordo com o vinculo da CNH; vistoriar os veiculos
diariamente, antes e ap6s sua utilizacdo, verificando o estado dos
pneus, nivel de combustivel, 6leo do Carter, bateria, freios, farois, parte
elétrica, e outros, para certificar-se das condigbes de trafego; requisitar
a manutencao dos veiculos quando apresentem qualquer irregularidade;
transportar pessoas, materiais e equipamentos, garantindo a seguranca
dos mesmos; observar a sinalizagcdo e zelar pela seguranca dos
passageiros, transeuntes e demais veiculos; realizar reparos de
emergéncia; controlar e orientar a carga e descarga de materiais e
equipamentos, para evitar acidentes e danos na carga; manter o veiculo
limpo, interna e externamente e em perfeitas condi¢cdes; observar e
controlar os periodos de revisdo e manutencdo recomendados
preventivamente, para assegurar a plena condi¢cao de utilizacédo; realizar
anotacgdes, segundo as normas estabelecidas e orienta¢cbes recebidas, da
quilometragem, viagens realizadas, objeto ou pessoas transportadas,
itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a
boa organizagdo e controle da Administragdo; recolher os veiculos apds
sua utilizagcdo, em local previamente determinado, deixando-o
corretamente estacionado e fechado; executar outras atribuicdes afins.

40 horas

R$1.500,00

102.

MOTORISTA
VEICULOS PESADOS

01

Ensino Médio Completo e
possuir CNH categoria
wpr

Dirigir caminhdes, ambulancia, Onibus, veiculo de limpeza urbana
(coletor) e demais veiculos de transporte de passageiros e cargas, de
acordo com o vinculo da CNH; vistoriar os veiculos diariamente, antes e
ap6s sua utilizagdo, verificando o estado dos pneus, nivel de
combustivel, 6leo do Carter, bateria, freios, fardis, parte elétrica, e
outros, para certificar-se das condigcdes de trafego; requisitar a
manuten¢do dos veiculos quando apresentem qualquer irregularidade;
transportar pessoas, materiais e equipamentos, garantindo a seguranca
dos mesmos; observar a sinalizacdo e =zelar pela seguranca dos
passageiros, transeuntes e demais veiculos; realizar reparos de
emergéncia; controlar e orientar a carga e descarga de materiais e
equipamentos, para evitar acidentes e danos na carga; manter o veiculo
limpo, interna e externamente e em perfeitas condi¢cdes; observar e
controlar os periodos de revisdo e manutencdo recomendados
preventivamente, para assegurar a plena condi¢cao de utilizacédo; realizar
anotacgdes, segundo as normas estabelecidas e orienta¢cbes recebidas, da
quilometragem, viagens realizadas, objeto ou pessoas transportadas,
itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a
boa organizagdo e controle da Administragdo; recolher os veiculos apds
sua utilizagcdo, em local previamente determinado, deixando-o
corretamente estacionado e fechado; executar outras atribuicdes afins.

40 horas

R$1.600,00
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103.

MOTORISTA SOCORRISTA
URGENCIA E EMERGENCIA
PLANTONISTA

02

Ensino Médio Completo
CATEGORIA CNH “D”.

Curso de Capacitacdo do
SAMU, Suporte Basico da
Vida, APH — Curso de
direcéo defensiva.

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e
transporte de pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar
manutengdo basica do mesmo; estabelecer contato radiofénico (ou
telefénico) com a central de regulacdo médica e seguir suas orientacoes;
conhecer a malha viaria local; conhecer a localizacdo de todos os
estabelecimentos de salde integrados ao sistema assisténcia local;
auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de suporte a vida; auxiliar
a equipe nas imobilizagbes e transporte de vitimas; realizar medidas de
reanimacgédo cardiorrespiratéria basica; identificar todos os tipos de
materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de
auxiliar a equipe de saude.

Competéncias Essenciais:

Capacidade de manter o ritmo de trabalho, produtividade, iniciativa,
encdo concentrada, organizagdo, disciplina, capacidade de trabalhar sob
essao, capacidade de solucionar problemas, relacionamento interpessoal,
municacdo, aprendizagem, flexibilidade, avaliacdo de risco, equilibrio
mnocional.

12hs/36HS

Valor do Plantao
Diurno/Noturno

R$105,84

104.

OPERADOR DE
MOTONIVELADORA

01

Ensino Médio Completo,
possuir Habilitagcdo Cat.
"C" com curso técnico de
operador de maquinas ou
comprovagdo na CTPS
como operador de
maquinas.

Operar maquinas da construgdo civil, motoniveladora, conduzindo-as e
operando seus comandos, para escavar, nivelar, aplainar e compactar
terra e materiais similares, preparar concreto e colocar capeamento de
asfalto e concreto nas estradas e outros, auxiliando na execucao de
obras publicas.

40 horas

R$1.500,00

105.

ORIENTADOR SOCIAL

08

Ensino Médio Completo.

1 — Realizar, sob orientacdo do técnico de referéncia do CRAS ou de
técnico da entidade prestadora do Servico Socioeducativo, e com a
participacdo dos jovens, o planejamento das atividades do Projovem
Adolescente;

2 — Facilitar o processo de
responsabilidade;

3 — Mediar os processos grupais, fomentando a participacdo democratica
dos jovens e a sua organizacao, no sentido do alcance dos objetivos do
Servi¢o Socioeducativo de Convivio;

4 — Desenvolver, diretamente com os jovens, os conteldos e atividades
que lhes sao atribuidos no tracado metodolégico do Projovem
Adolescente;

5 — Registrar a frequéncia diaria dos jovens ao Servi¢co Sécioeducativo e
encaminhar os dados para o gestor municipal, ou a quem ele designar,
nos prazos previamente estipulados;

6— Avaliar o desempenho dos jovens no Servico Socioeducativo,
informando ao CRAS as necessidades de acompanhamento individual e
familiar;

7 — Acompanhar o desenvolvimento de oficinas e atividades ministradas
por outros profissionais, atuando no sentido da integracdo da equipe do
Projovem Adolescente;

8 — Atuar como interlocutor do Servi¢co Socioeducativo junto as escolas
dos jovens, em assuntos que prescindam da presenc¢a do coordenador
do CRAS, encarregado da articulacdo interinstitucionais do Projovem
Adolescente, no territério;

integracdo do(s) coletivo(s) sob sua

9 — Participar, juntamente com o técnico da referéncia do CRAS, de

40 horas

R$1.500,00
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reunides com as familias dos jovens, para as quais for convidado;

10 — Participar de reunides sistematicas com o técnico de referéncia do
CRAS;

11—Participar das atividades de capacitacdo do Projovem Adolescente,
ou denominacdo equivalente.

106.

RADIO
PLANTONISTA

OPERADOR

01

Ensino Médio Completo

Operar o sistema de radiocomunicacdo e telefonia nas Centrais de
Regulagédo, exercer o controle operacional da frota de veiculos do
sistema de atendimento pré-hospitalar mével, manter a equipe de
regulacdo atualizada a respeito da situagdo operacional de cada veiculo
da frota, estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com todas a
entidades e unidades envolvidas no atendimento pré-hospitalar, ou
quando demandado pelo médico regulador, ter capacidade de
comunicagao e boa  fluéncia  verbal, responsabilidade e
comprometimento, iniciativas para contornar situagbes adversas,
destreza para desenvolvimento do trabalho.

12hs/36hs

R$88,07

107.

TECNICO
IADMINISTRATIVO

09

Ensino Médio Completo.

Desenvolver atividades na &rea administrativa dando suporte as
atividades da |Instituicdo; Desenvolver e preparar expedientes
administrativos que se fizerem necessarios, sob orientacdo; Inteirar-se
dos trabalhos desenvolvidos visando orientar e facilitar a obtencdo de
dados, documentos ou outras solicitacdes dos superiores; participar das
reunides de equipe de planejamento, avaliacdo e monitoramento das
acdes desenvolvidas; Realizar e atender chamadas telefbnicas, anotar e
enviar recados; Manter, organizar, classificar e atualizar documentacgdes;
Atender ao publico em geral, averiguando suas necessidades para
orienta-los e/ou encaminha-los as pessoas e/ou setores competentes;
executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcéo.

40 horas

R$1.500,00

108.

TECNICO ADMINISTRATIVO
E PLANEJAMENTO

01

Ensino Médio Completo.

Executar servigos administrativos nas areas de recursos humanos,
planejamento, obras e servicos publicos, desenvolvimento urbano,
académicas, logistica e de administracdo geral; atender ao publico;
conhecimentos de informatica, e atividades afins.

40 horas

R$1.500,00

109.

TECNICO ADMINISTRATIVO
FINANCEIRO

01

Ensino Médio Completo.

Executar servigos administrativos nas areas de recursos humanos,
financas, planejamento, obras e servicos publicos, de meio ambiente,
desenvolvimento urbano, académicas, logistica e de administragéo
geral; atender ao publico; conhecimentos de informatica, e atividades
afins.

40 horas

R$1.500,00

110.

TECNICO ADMINISTRATIVO
FISCAL

01

Ensino Médio Completo e
Curso Técnico na area.

Executar servicos administrativos relacionado a area fiscal, conjugado as
areas de recursos humanos, financas, planejamento, obras e servigos
publicos, de meio ambiente, desenvolvimento urbano, académicas,
logistica e de administracdo geral; atender ao publico; conhecimentos de
informatica, e atividades afins.

40 horas

R$1.500,00

111.

TECNICO
ADMINISTRATIVO
PLANTONISTA REGULACAO

01

Ensino Médio Completo.

Receber e organizar correspondéncias, oficios, informes entregues ao
servico, separando-os, arquivando-os por ordem, natureza, e
observando a urgéncia de cada necessidade, informando ao coordenador
sobre a mesma; responsabilizar-se pela recepgdo de malotes;
acompanhar o registro diario da frequéncia dos funcionarios, auxiliando
na realizagcdo das folhas de frequéncia; encaminhar convocatérias de
reunides; auxiliar a chefia na confeccdo das escalas e cadastros dos
meédicos plantonistas; ler e arquivar o Diario Oficial do Estado,

12hsx36hs

R$100,00
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comunicando ao coordenador e a equipe as informacdes relevantes ao
servico e a populagéo; auxiliar a chefia na realizacdo de orgcamentos,
efetuando compras; auxiliar na organizacdo de agenda do servico,
marcando reunides e entrando em contato telefénico para convocagdo
de plantonistas, ou solicitacdes aos diversos departamentos e/ou
hospitais envolvidos no sistema, assim como outros servigos; preparar
pautas e relatérios de reunides de equipe e acompanhar, quando
solicitado; colaborar na producédo de relatérios técnicos e administrativos
e dados estatisticos, quando solicitado; participar do controle de
requisicdes e recebimentos de materiais de escritorio e de limpeza,
providenciando formularios de solicitagdo e acompanhando a entrega
dos mesmos; realizar as atividades inerentes ao radio-operador; realizar
atividades técnicas em informatica, administracdo, contabilidade e
seguranca do trabalho;

Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho,
conforme escala de servico predeterminada; utilizar-se com zelo e
cuidado das acomodagfes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados
para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservagdo do
patriménio; participar das reunifes convocadas pela direcao; participar
das comissfes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela chefia;
executar outras atividades, respeitada a competéncia do setor; executar
atividades de apoio administrativo e operacional aos 6rgaos da
administracdo do Consorcio, sob supervisdo e orientagdo técnica; digitar
pareceres, informagdes técnicas e demais documentagdes; analisar,
processar e atualizar dados; levantar, sistematizar e interpretar dados,
informacdes e indicadores; operar equipamentos e sistemas de
informatica; cumprir as determinagbes da chefia imediata; executar
outras tarefas inerentes ao emprego publico; suprir, quando necessario
e de acordo com as necessidades da SMS, as folgas legais e auséncia de
empregados que cumpram a mesma funcéo.

112.

TECNICO AMBIENTAL

02

Ensino Médio Completo e
Curso Técnico na area.

Coleta; armazena e interpreta informagdes, dados e documentaces
ambientais; colaboram na elaboragdo de laudos, relatérios e estudos
ambientais; auxiliam na elaboragcdo, acompanhamento e execugdo de
sistemas de gestdo ambiental; atua na organiza¢cdo de programas de
educagdo ambiental, de conservacdo e preservacdo de recursos
naturais, de reducdo, reuso e reciclagem; identifica as intervencdes
ambientais, analisa suas consequéncias e operacionaliza a execugéo de
acdes para preservacdo, conservacdo, otimizacdo, minimizacdo e
remediacdo dos seus efeitos; identifica os processos de intervengao
antrépica sobre o ambiente e as caracteristicas das atividades
produtivas geradoras de residuos, poluentes atmosféricos e efluentes
liquidos, identificando as consequéncias sobre a saide humana e sobre a
economia; planeja e promove programas de educagdo ambiental;
organiza e atua em campanhas de mudancas, adapta¢des culturais e
transformagbes de atitudes e condutas relativas ao meio ambiente;
fiscaliza as a¢bes sobre o meio ambiente; executa 0s exames
laboratoriais de analise de agua e efluentes; gerencia a aplicacdo de
tecnologias de prevencdo e corre¢cdo da poluicdo; auxilia na
implementagdo de sistemas de gestdo ambiental em organizagées;
avalia causas e efeitos dos impactos ambientais globais na saude, no
ambiente e na economia.

40 horas

R$1.500,00
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113.

TECNICO ATENDENTE DE
REGULACAO MEDICA
URGENCIA E EMERGENCIA
PLANTONISTA

01

Ensino Médio Completo

Atender as solicitagbes telefénicas da popula¢do; anotar informacgdes
colhidas do solicitante, segundo protocolo proprio, e registrar na Ficha
de Recebimento e Regulacdo, prestando informacdes gerais ao
solicitante e auxiliando o médico regulador na decisdo de liberagcdo do
recurso necessario para atendimento da solicitagdo do usuéario.
Estabelecer contato radiofénico com ambulancias e/ou veiculos de
atendimento pré-hospitalar a fim de colher dados e trocar informagdes;
Estabelecer contato com hospitais e servicos de salde de referéncia a
fim de colher dados e trocar informacdes; Operar o sistema de radio-
comunicacao e telefénico da Central de Regulagdo; Exercer o controle
operacional da frota de veiculos do sistema de atendimento preé-
hospitalar mével; Manter a equipe de regulagéo atualizada a respeito da
situacdo operacional de cada veiculo da frota; Cumprir a determinagéo
de que a regulagdo é uma atividade médica e, portanto, fica
terminantemente proibido ao TARM exercer a atividade de regulacao.
Conforme a necessidade do servico o TARM podera ser encaminhado
para a intervencgéo assistencial direta ao paciente.

12hsx36hs

R$88,07

114.

TECNICO  ATENDIMENTO
TRIBUTARIO

02

Ensino Médio Completo

Possuir conhecimento adequado sobre Direito Tributario, Cbdigos
Tributarios Municipal, Nacional e demais leis que regem a matéria do
Direito Tributério; conhecimento de relacionamento com contribuintes
para solucdo de assuntos tributarios.

40 horas

R$1.500,00

115.

TECNICO CADISTA

02

Ensino Médio Completo e
Curso Técnico na area.

Os ocupantes do cargo tém como atribui¢cdes a execuc¢ao dos servigos de
artes gréficas em sistema de AUTOCAD, destinados a elaboragdo de
desenhos arquitetbnicos, técnicos, artisticos e cartogréaficos sob

superviséo direta.

40 horas

R$2.000,00

116.

TECNICO DE
CADASTRAMENTO

01

Ensino Médio Completo e
Curso Técnico na area.

Proceder a medicéo de edificacdes e terrenos para verificacdo de area;
levantar dados com vistas a classificacdo cadastral das edificagGes;
proceder ao cadastramento sistematico dos imdéveis do municipio;
cadastrar o0s produtores, comerciantes eventuais e permanentes,
profissionais liberais e autbnomos e outros prestadores de servico de
qualquer natureza; organizar e atualizar arquivo de cadastro, preparar
tabelas, quadros e gréficos; colaborar na confeccdo de relatérios,
executar outras tarefas afins.

40 horas

R$1.500,00

117.

TECNICO DE EDIFICACOES

01

Ensino Médio Completo e
Curso Técnico na area.

Realizar levantamento topografico: levantamento planialtimétrico;
elaborar desenho topogréafico; desenvolver planilhas de calculo; locar
obras; conferir cotas e medidas. Desenvolver projetos sob supervisdo:
Coletar dados do local; interpretar projetos; elaborar plantas seguindo
normas e especificagbes técnicas; elaborar projetos arquitetdnicos;
desenvolver projeto de estrutura de concreto; elaborar projetos de
estrutura metalica, instalagdes hidrossanitéarias, elétricas, telefnicas, de
prevencdo e combate a incéndios, de ar condicionado e cabeamento
estruturado. Legalizar projetos e obras: Conferir projetos; selecionar
documentos para legalizagdo da obra; encaminhar projetos para
aprovacdo junto aos o6rgdos competentes; controlar prazo de
documentacdo; organizar arquivo técnico.

40 horas

R$2.000,00

118.

TECNICO DE INFORMATICA

01

Ensino Médio Completo e
Curso Técnico na area.

Participar do desenvolvimento de projetos, elaboracdo, implantacao,
manutencdo, documentagcdo e suporte de sistemas e hardware, bem
como de executar servicos programados.

1. Participar do projeto, desenvolvimento, implantagdo e da
documentacdo no que se refere ao desenvolvimento de sistemas;

40 horas

R$1.500,00
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2. Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios
nas especificagdes e comandos necessarios para sua utilizagao;

3. Organizar e controlar os materiais necessarios para a execucao das
tarefas de operacdo, ordem de servigo, resultados dos processamentos,
suprimentos, bibliografias e demais recursos que se fizerem necessarios;
4. Executar ou promover as atividades de manutengdo preventiva e
corretiva necesséarias a conservacdo dos equipamentos, instrumentos e
outros materiais utilizados na éarea de atuacdo, acompanhando-as,
quando a cargo de terceiros;

5. Planejar, implantar e gerenciar redes de computadores e programas,
depurando estes, se necessario;

6. Preparar, operar, manipular, acompanhar e verificar os resultados dos
processamentos de rotinas ou de programas de aplicacdes;

7. Elaborar relatoérios dos trabalhos realizados e resultados obtidos a fim
de avaliar as politicas aplicadas; 8. Manter a malha de dispositivos
conectados ativa e operacional;

9. Notificar e informar aos usuarios do sistema ou ao analista de
informatica, sobre qualquer falha ocorrida; 10. Executar o suporte
técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos
equipamentos, com substituicdo, configuracdo e instalagdo de médulos,
partes e componentes;

11. Administrar cépias de seguranga, impressdo e seguranca dos
equipamentos em sua éarea de atuacdo; 12. Controlar o fluxo de
atividades, preparacdo e acompanhamento da fase de processamento
dos servicos e/ou monitoramento do funcionamento de redes de
computadores;

13. Elaborar, atualizar e manter a documentagéo técnica necessaria para
a operacao e manutencéo das redes de computadores;

14. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos e materiais peculiares ao trabalho;

15. Desempenhar outras atividades correlatas.

Coletar, receber e distribuir material biolégico de pacientes; preparar

TECNICO DE Ensino Médio Completo e [amostras do material biolégico e realizar exames conforme protocolo;
119. LABORATORIO 01 Curso Técnico na area. executar, checar, calibrar e fazer manutencdo corretiva dos 40 horas R$1.500,00
equipamentos; outras atribuic6es inerentes a area.
Ensino Médio Completo e Preparar e posicionar adequadamente o paciente; realizar exames
120. [TECNICO DE RAIO X 01 Lo mp radiolégicos; organizar a area de trabalho, equipamentos e acessorios; | 30 horas R$1.700,00
Curso Técnico na area. S -
outras atividades inerentes ao cargo.
TECNICO DE SEGURANCA Ensino Médio Completo e O_rlentar e coordenar o s_lstema de seguranca do t_rabalho, investigando
121. 01 . . riscos e causas de acidentes, bem como analisando esquemas de | 40 horas R$1.500,00
DO TRABALHO Curso Técnico na area. ~ . . .
prevencdo, para garantir a integridade do pessoal.
- Contribuir para a melhoria da assisténcia prestada pelos servicos
publicos, reduzindo riscos e agravos que afetam a saude da populagao,
promovendo melhoria da qualidade de vida e fomentando a coesdo dos
setores de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologia. — Habilidade para atuar
122. [TECNICO EM VIGILANCIA 01 Ensino Médio Completo no mercado de trabalho com capacidade de prevenir, diminuir e/ou | 40 horas R$1.500,00

eliminar riscos a saude; intervir nos problemas sanitarios decorrentes do
meio ambiente, da producéo e circulacdo de bens e servicos, ampliando
a atuacdo da vigilancia em salde e a incorporacdo das atividades de
saneamento, muitas vezes exercidas isoladamente.
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123.

TECNICO DE ENFERMAGEM

08

Ensino Médio Completo e
Curso Técnico na area.

Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e
individualizada aos clientes, sob supervisdo do enfermeiro, assim como
colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas na
Instituicdo; Auxiliar o superior na prevengdo e controle das doencas
transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemiolégica e no
controle sistematico da infeccdo hospitalar; Preparar clientes para
consultas e exames, orientando-os sobre as condi¢cbes de realizagdo dos
mesmos; Colher e ou auxiliar o cliente na coleta de material para
exames de laboratério, segundo orientacdo; Orientar e auxiliar clientes,
prestando informacdes relativas a higiene, alimentacgdo, utilizacdo de
medicamentos e cuidados especificos em tratamento de saude; Verificar
os sinais vitais e as condi¢fes gerais dos clientes, segundo prescrigédo
médica e de enfermagem;

Preparar e administrar medica¢des por via oral, tdpica, intradérmica,
subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescri¢cao
médica, sob supervisdo do Enfermeiro. Cumprir prescricbes de
assisténcia médica e de enfermagem; Auxiliar nos atendimentos de
urgéncia e emergéncia; Realizar controles e registros das atividades do
setor e outros que se fizerem necessarios para a realizagdo de relatorios
e controle estatistico; Efetuar o controle diario do material utilizado,
bem como requisitar, conforme as normas da Instituicdo, o material
necessario a prestagdo da assisténcia a salde do cliente; Controlar
materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade;
Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela
sua conservacdo e comunicando ao superior eventuais problemas;
Executar atividades de limpeza, desinfec¢do, esterilizacdo de materiais e
equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicdo; Realizar
atividades na promoc¢ao de campanhas; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Executar tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcéo.

40 horas

R$1.500,00

124.

TECNICO DE ENFERMAGEM
PLANTONISTA DE
URGENCIA E EMERGENCIA

01

Diploma de Técnico de
enfermagem, emitido por
instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC,
registro no Conselho
Regional da Classe, e
comprovacgao de
experiéncia minima de 1
(um) ano como técnico de
enfermagem em unidade
de emergéncia ou unidade
de terapia intensiva.

Auxiliar o enfermeiro na assisténcia de enfermagem; prestar cuidados
diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, sob supervisao
direta ou a distancia do profissional enfermeiro; observar, reconhecer e
descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagdo; ministrar
medicamentos por via oral e parenteral mediante prescricdo do médico
regulador por tele medicina; fazer curativos; prestar cuidados de
conforto ao paciente e zelar por sua seguranga; realizar manobras de
extracdo/retirada manual de vitimas; conhecer integralmente todos os
equipamentos, materiais e medicamentos disponiveis na ambulancia e
realizar manutengdo basica dos mesmos; realizar check-list diario dos
materiais, equipamentos e medicamentos da unidade movel, seguindo
0s padrdes estabelecidos e mantendo a unidade e mochilas de
atendimento em perfeito estado de conservacao e assepsia; estabelecer
contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulacdo médica e
seguir suas orientagdes; conhecer a estrutura de saude local; conhecer
a localizacdo de todos os estabelecimentos de salde integrados ao
sistema assistencial local; auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos
de suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobiliza¢cdes e transporte de
vitimas; realizar medidas de reanimacdo cardio respiratéria bdésica;

12hsX36hs

R$ 100,00
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identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro
e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude; comparecer,
atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala
de servigo predeterminado, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu
substituto; utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacgdes, veiculos,
aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissao,
ajudando na preservacdo do patrimdnio e servindo como exemplo aos
demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso; acatar e
respeitar as rotinas estabelecidas; obedecer a Lei do Exercicio
Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem.

125.

TECNICO EM
BUCAL

HIGIENE

02

Ensino Médio Completo e
Curso Técnico na area.

Atuar sob a supervisdo de um cirurgidao dentista, colaborando em
pesquisas, auxiliando o profissional em seu atendimento de consultério,
desenvolvendo atividades de odontologia sanitaria e compondo equipe
de saltde em nivel local, a fim de dar apoio as atividades préprias do
profissional de odontologia.

40 horas

R$1.500,00

126.

TOPOGRAFO

02

Ensino Médio Completo e
Curso Técnico na area.

Executar tarefas de carater técnico, relativa a levantamentos
topogréficos, efetuando medi¢cdes e registrando dados para fornecer
informacgdes de interesse sobre terrenos e locais de construgéo ou de
exploracdo Altimetria: fazer nivelamento de terrenos ou areas;
transportar cotas de nivel. Planimetria: fazer levantamento de &areas:
fazer célculos de areas; dar alinhamentos de ruas; locar terrenos e
obras; saber operar com aparelhos Teodolitos e niveis; projetar mapas,
desenhos topograficos, manusear com régua escala; saber medir com
trena e por estadimetria; fazer levantamentos urbanos, cadastrais, de
reconhecimento do poligono e de detalhes; participar de instalagdes de
sistemas de irrigagdo e de drenagem, das locagdes de curva de nivel e
demais métodos de conservacdo do solo e medicdes de terras;
determinar a declinacdo magnética com bussola; prestar, através de
relatérios, informacdes de irregularidades encontradas em arruamentos,
loteamentos ou locagbes de obras; executar tarefas afins e
responsabilizar-se pela manutencdo e conservacdo do equipamento e
aparelhos utilizados.

40 horas

R$2.000,00

127.

VIDEOFONISTA

01

Diploma de concluséo de
ensino meédio, registrado,
fornecido por instituicéo
de ensino reconhecida
pelo MEC; e diploma ou
certificado de curso basico
de informatica.

Solicitar, agendar e cancelar atendimentos (internagdo, consultas,
exames) e solicitar a a¢do do regulador em caso de
urgéncia/emergéncia,. Prestar atendimento as solicitagbes de auxilio
provenientes da populagdo ou das unidades béasicas, anotando dados
béasicos sobre os chamados e prestar informagdes gerais. Atuagdo no
Complexo Regulador e nas Unidades 24 horas, agendamento de
procedimentos a partir das solicitagbes formuladas ou através do
preenchimento de laudos ou a partir de informacdes prestadas por
telefone e/ou outros meios de comunicagao.

30 horas

R$1.500,00
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PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO

VAGAS

ESCOLARIDADE/
REQUISITOS

ATRIBUICOES DO CARGO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO
(R$)

128.

AUXILIAR
SERVICOS
DIVERSOS

DE

04

Curso Nivel
Fundamental Completo

Tera como funcéo principal além de outras compativeis com o cargo: cuidar e
dar o destino adequado ao lixo; manter o material de trabalho em bom
estado; limpar areas administrativas e servir café ou lanche; cumprir
determinagdes emanadas de ordem superior e ser ético e compromissado
com a funcdo ou cargo que exerce, auxiliar servicos de protocolos para
recebimento e entrega de documentos, organizagdo de arquivos diversos,
controles de patrimdnios, coordenagdo de manutencdo de mobiliarios e
equipamentos, auxiliar atividades de manutencdo em imdéveis.

40 horas

R$1.200,00

129.

BOMBEIRO
HIDRAULICO
ENCANADOR

02

Curso Nivel
Fundamental Completo

Conhecimentos e execucdo de servicos de montar, instalar, conservar e
reparar sistemas de tubulagdo de material metalico e ndo metalico de alta ou
baixa pressdo, unindo e vedando tubos, com auxilio de maquinas e
equipamentos adequados, elétrico, eletrénico ou mecéanico, para possibilitar a
conducdo de agua, esgoto, gas e outros fluidos; instalar lougas sanitarias,
condutores, caixas d’'agua, chuveiros e outras partes componentes de
instalacées hidraulicas, utilizando niveis, prumos, soldas e ferramentas
manuais adequadas; instalar registros e outros acessérios de canalizagdo,
fazendo conexdes necessdarias; manter em bom estado de conservacdo e
funcionamento as instalagbes hidraulicas, substituindo ou reparando as
partes componentes; orientar e treinar os servidores que auxiliam na
execucdo dos servigcos de encanamento, orientando quanto as medidas de
seguranca e uso de equipamentos de protecao individual para o desempenho
das tarefas;

40 horas

R$1.200,00

130.

ELETRICISTA

02

Curso Nivel
Fundamental Completo

Instalar e fazer manutencdo de sistemas elétricos predial, maquinas e
equipamentos, e servicos elétricos em geral, guiando-se por esquemas e
outras especificagdes, instalacdo e manutencdo de sistemas de redes de
telefone e de légica, utilizando ferramentas e aparelhos de medigdo, para
assegurar o bom funcionamento do sistema elétrico.

40 horas

R$1.200,00

131.

PEDREIRO

02

Curso Nivel
Fundamental Completo

Ter conhecimentos necessarios e suficientes para poder interpretar plantas e
projetos de edificagbes em alvenaria e possuir experiéncia na atividade,
assim como Ter experiéncia e conhecimentos gerais da funcdo. Preparar
argamassa, misturando cimento, areia e agua, dosando as quantidades de
forma adequada, para o assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e
materiais similares; construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para
fornecer a base de paredes, muros e constru¢gdes similares; assentar tijolos,
ladrilhos, azulejos, pedras e outros materiais, unindo-as com argamassa, de
acordo com orientacdes recebidas, para levantar paredes, pilares e outras
partes da construgdo; revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de
cimento ou assentando ladrilhos, azulejos e similares, de acordo com as
instrucdes recebidas; aplicar camadas de gesso sobre as partes interiores e
tetos de edificagBes; construir bases de concreto ou de outro material,
conforme as especificacbes e instrugbes recebidas, para possibilitar a
instalacdo de maquinas, postes e similares; executar trabalhos de reforma e
manutencdo de prédios, pavimentos, calcadas, estruturas semelhantes,
reparando paredes e pisos, trocando telhas,

40 horas

R$1.200,00

132.

VIGIA

25

Curso Nivel

Manter vigilancia sobre depésitos de materiais, patios, areas abertas,
terminal rodoviario, estacdo rodoviaria, mercados publicos, parques, hortos

40 horas

R$1.200,00
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Fundamental Completo

florestais, centros de esportes, escolas, obras em execucédo e edificios onde
funcionam as reparticbes municipais; percorrer sistematicamente as
dependéncias de edificios da Prefeitura e areas adjacentes, verificando
portas, janelas, portdes e se outra via de acesso esta fechada corretamente e
observando pessoas que lhe parecam suspeitas, para possibilitar a tomada de
mediadas preventivas; fiscalizar a entrada e saida de pessoas de edificios
municipais, prestando informacdes e efetuando encaminhamentos,
examinando autorizagbes, para garantir a seguranca do local; zelar pela
seguranca de materiais e veiculos postos sob sua guarda; controlar e orientar
a circulacdo de veiculos e pedestres nas areas de estacionamento publico
municipal, para manter a ordem e evitar acidentes; vigiar materiais e
equipamentos destinados a obras; praticar os atos necessarios para impedir a
invasdo de edificios publicos, areas municipais de producéo agricola, inclusive
solicitando a ajuda policial, quando necesséario; comunicar imediatamente a
autoridade superior quaisquer irregularidades encontradas; contatar, quando
necessario, o6rgdos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando
socorro; zelar pela limpeza das areas sob sua vigilancia; executar outras
atribuicdes afins.

133.

AGENTE DE
COMBATE AS
ENDEMIAS

03

Curso Nivel
Fundamental Completo

Exercer atividades de vigilancia, prevencao e controle de doengas e promocao
a salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico
de Saude — SUS.

40 horas

R$1.300,00

134.

AUXILIAR DE
FARMACIA

01

Curso Nivel
Fundamental Completo

Auxiliar as atividades do farmacéutico;receber materiais e medicamentos;
conferir e registrar notas Fiscais; controlar estoque de medicamentos,
efetuando o controle de lotes e validade; controlar temperatura das
geladeiras para a conservacdo dos medicamentos; controlar temperatura e
umidade da area; organizar a limpeza das prateleiras e do setor; triar as
prescricbes médicas; separar os medicamentos e materiais; entregar
materiais e medicamentos aos postos de enfermagem; dispensar materiais e
medicamentos para a enfermagem.

40 horas

R$1.500,00

135.

COZINHEIRO

01

Curso Nivel
Fundamental Completo

Preparar e servir os ingredientes de lanches e refeicdes para pacientes da
saude e dos servidores da salde, em servico. Armazenamento, manuseio e
conservacao adequados de alimentos pereciveis ou ndo, limpeza de objetos e
utensilios diversos utilizados no preparo e conservagdo dos alimentos,
limpeza do local de trabalho, controles de uso e pedidos de mantimentos em
falta, controle de estoque.

40 horas

R$1.300,00

136.

OFICINEIRO

01

Curso Nivel
Fundamental Completo

Realizar trabalhos com criangas, adolescentes e idosos; ter habilidade com
técnicas diversas de artesanato (como: biscuit, arte francesa, bordado em
chinelo, bijuteria e dentre outras); sensibilidade para questdes sociais; bom
relacionamento com adolescentes e idosos; habilidade para trabalhar em
equipe e atuar em grupo; organizar e coordenar as atividades sistematicas
culturais; planejar e avaliar as atividades a serem aplicadas envolvendo
técnicas de artesanato; participar dos planejamentos em equipe técnica
quando solicitado.

40 horas

R$1.300,00

137.

GUIA DE
TRANSPORTE DA
SAUDE

01

Curso Nivel
Fundamental Completo

Fornecer informagfes precisas, completas e acuradas quanto a viagem, os
locais de tratamento, horario de saida e chegada do transporte; Seguir as
instrucdes recomendadas, assim como fluxos e protocolos estabelecidos pela
chefia imediata; Respeitar os direitos dos pacientes e acompanhantes; Zelar
pelo bem, conforto e tratamento do paciente, bem como solicitar a postura
do mesmo, respeitando as normas e rotinas estabelecidas pelo servico;
Realizar agendamento de processo dos pacientes na Central de Regulacdo e

40 horas

R$1.300,00
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prestadores de servico na referéncia regional e demais localidades; Prestar
assisténcia de enfermagem segura e humanizada de acordo com a
necessidade do paciente durante o translado do mesmo; Realizar controle
dos pacientes e monitoramento dos mesmos durante a partida e retorno das
viagens; Providenciar diariamente a relagcdo dos pacientes agendados para
tratamento e encaminhar para a empresa prestadora do servico e ao
municipio.
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ANEXO 11 - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ADMINISTRADOR

Evolucdo histérica e conceito de administracdo; Teorias classicas de administracdo; Enfoque
de organizacao; enfoque sistémico de Organizacdo; Planejamento Estratégico; Planejamento
Operacional; estruturas organizacionais; Conceitos e técnicas de administracdo de recursos
humanos; desenvolvimento pessoal e organizacional; Conceitos e técnicas de administracdo
de marketing; Conceitos e técnicas de administracdo de financeira: Orcamento, fluxo de
caixa, controle financeiro e Lei Federal n°®. 4.320, de 1964; Conceitos e técnicas de
administracdo de organizacao, sistemas e métodos; Conhecimentos da Lei Federal n°®. 8.666,
de 1993.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1. Nocbes sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde (SUS) no Brasil: principios
béasicos: equidade, universalidade, integralidade, regionalizacdo, hierarquizacdo; Atribuicdes
do ACS; Processo de trabalho do ACS e o desafio do trabalho em equipe; requisitos legais
para o exercicio da profissdo de ACS; Carta dos direitos dos usuarios da saude; Atencado
Primaria a Saude; Atencdo Primaria a Saude/Saude da Familia. 2. O processo saude doenca:
influéncia das condi¢des de vida: educacao, cultura, lazer, emprego, moradia, alimentacéo,
saneamento e seguranca; o papel da familia. 3. Saude da crianca: teste do pezinho; teste da
orelhinha; teste do olhinho; aspectos basicos do crescimento e desenvolvimento; caderneta
de saude; aleitamento materno - beneficios; imunizacdo (calendario de vacinas);
Orientagbes alimentares. 4. Saude do Adolescente: aspectos educativos; distdrbios
alimentares; doencas sexualmente transmissiveis. 5. Saude do Adulto: saide do Homem;
tuberculose; Hanseniase; Diabetes mellitus; Hipertensdao arterial. 6. Saude da Mulher:
triagem neonatal; cuidados basicos com a gravidez, o parto e puerpério; planejamento
familiar; climatério; prevencdo do céncer de mama e de colo uterino; imunizacdo da
gestante. 7. Saude do ldoso: doengas e agravos mais comuns; cuidados basicos. 8. Saude
Bucal: cuidados basicos. 9. Vigilancia Sanitaria: Saneamento Basico: abastecimento de
agua; destino dos dejetos; destino do lixo. 10. Nog¢Bes sobre Zoonoses — quais séao,
conceitos, como se transmite e prevencdo: O agente comunitario de salude no controle da
Dengue; O agente comunitario de saude no controle da Febre amarela; O agente
comunitario de saude no controle da Leptospirose; O agente comunitario de saude no
controle da Leishmaniose; O agente comunitario de saude no controle da Doenca de Chagas.
11. Doencas sexualmente transmissiveis (DST) mais comuns no Brasil — quais séo,
conceitos, formas de contagio e de prevencéao: Sifilis; Gonorreia; Clamidia; Herpes genital;
HPV. 12. Atencéo a pessoa portadora de deficiéncia e ao paciente de saude mental: papel do
agente de saude. 13. Animais domésticos: cuidados basicos para a prevencdo de zoonoses,
em especial a Raiva e a Leishmaniose. 14. Problemas clinicos mais comuns junto a
populacdo em situacdo de rua: problemas nos pés, infestacdes, tuberculose, DST, HIV e
AIDS, gravidez de alto risco, doencas crénicas, Alcool e drogas, Saude bucal.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Nocbes béasicas sobre zoonoses e animais, e/ou insetos transmissores, tais como: ratos
(leptospirose, tifo murino, peste bubdnica e hepatite. Mosquitos como o "Aedes Aegypti" -
dengue), baratas, moscas, pulgas, formigas, etc. Nocdes sobre o controle de animais e
insetos (desratizacdo e desinsetizacdo). Combate a insetos e peconhentos. Nog¢Oes sobre as
espécies de roedores e de raticidas anticoagulantes de dose Unica e dose multipla nas formas
de pd, peletizado e parafinado. Localizagdo de foco de roedores. Inseticidas organo-
fosforados e piretroides. Nog¢Bes sobre higiene e necessidade da utilizagdo de equipamentos
de seguranca. Manuseio de animais de grande e pequeno porte. Nocbes de doencas
infectocontagiosas. Noc¢des basicas e medidas profilaxia das doencas. Doencas de notificacao
compulsoéria. Fatores que possam provocar epidemias. Imuniza¢des. Principais problemas de
saude da populagdo e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas. Visita
domiciliar. Dengue. Fiscalizacdo de locais publicos e particulares quanto aos aspectos de
higiene nos alimentos, bebidas e instalagfes fisicas.
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AGENTE TECNICO DE VIGILANCIA SANITARIA

Noc8es de vigilancia sanitaria e ambiental. No¢des de prevencdo de riscos a saude humana.
Noc¢bes de prevencgado de problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producgao e
da circulacdo de bens e da prestacédo de servicos. Higiene de alimentos - zoonose, doencas
transmitidas por alimentos, identidade e qualidade de alimentos. Legislacdo especifica das
areas de Vigilancia Sanitaria e Ambiental e Vigilancia Epidemioldgica.

AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO

LEGISLACAO DE TRANSITO: Cédigo de Transito Brasileiro - Lei 9.503, de 23 de setembro de
1997, Artigos: do 1° ao 341 (todos, com excec¢do dos que foram vetados); Anexo | - Dos
conceitos e Definicdes; Anexo Il - Das sinalizagbes. Resolugdes: 404/25/06/12, alterada
pelas resolucbes 424 de 29/11/12 e 442 de 26/6/13, e 432 de 29/01/13.

ARQUITETO E URBANISTA

Politica nacional de habitacdo e de desenvolvimento urbano: aspectos histéricos,
instrumentos e legislacdo. Urbanismo e Meio Ambiente: conceito de Meio Ambiente; meio
ambiente e desenvolvimento — o desafio urbano, a degradacdo ambiental e o
desenvolvimento sustentavel; a qualidade ambiental nas cidades; conhecimentos sobre
sistemas de gestdo da qualidade e desenvolvimento tecnolégico da construcdo civil e
habitacional. Planejamento Urbano e Regional: conceitos basicos, visdo interdisciplinar e
interfaces com o urbanismo. Evolucdo do Planejamento Urbano e Regional: aspectos
metodoldgicos e processuais; os diferentes objetivos e principais enfoques. Legislacao
Urbana: Cédigo de Obras (Edilicio), Plano Diretor, uso e parcelamento do solo. Estatuto das
Cidades — Lei n® 10.257, de 10 de julho de 2001. Equipamentos e servi¢os urbanos:
necessidades, adequacdo, tipo, dimensionamento e localizagcdo; controle do uso e da
ocupacdo do solo; servicos publicos; atribuicdo dos poderes publicos; estrutura urbana;
sistema viario; projetos de urbanizacdo; loteamentos. Saneamento ambiental:
abastecimento de agua (captacdo, aducao, elevacdo, tratamento, reservacao e distribuicdo),
esgotamento sanitario (coleta, tratamento e destinacdo final), manejo de residuos soélidos
urbanos (coleta, limpeza publica, tratamento, reciclagem e destinacdo final), manejo de
aguas pluviais urbanas. Projetos e obras: nocfes sobre resisténcia dos materiais; técnica de
materiais e construcgdes; instalacdes elétricas e hidraulicas. Arquitetura e Urbanismo na
pratica patrimonial: Analise, aprovacédo e fiscalizacdo de projetos e/ou obras em areas sob
protecdo patrimonial; Identificacdo de bens imédveis ou sitios urbanos visando sua
preservacdo enquanto patriménio cultural; Levantamentos arquitetbnicos; Diagnéstico do
estado de conservacdo; Projetos e conceitos basicos de Restauragéo; Proposta: metodologia,
justificativa conceitual, especificagbes técnicas; Obras de conservacgdo, restauracdo e
adaptacdo em edificios e em conjuntos urbanos tombados e seus entorno: Especificacdes
técnicas; Orcamento e composi¢cdo de custos. Historia da arquitetura. Informatica aplicada a
Arquitetura (Auto Cad). Fundamentos Técnicos do Projeto. Desenho arquiteténico (NBR
6492). A paisagem e o paisagismo. Conforto ambiental da edificacdo e do meio urbano.
NocOes basicas de sistemas construtivos e processos construtivos. NocOes basicas de:
topografia, mecénica dos solos, instalacdes elétricas, instalagdes hidraulicas e sanitarias.
Materiais de construgdes: propriedades fisicas e quimicas dos materiais, utilizagdo e técnicas
de construcao. Acessibilidade (NBR 9050).

ARQUITETO E URBANISTA - VIGILANCIA SANITARIA

Arquitetura: Projeto de arquitetura. 1 Métodos e técnicas de desenho e projeto. 2
Programacdo de necessidades fisicas das atividades. 3 Estudos de viabilidade técnico-
financeira. 4 Informética aplicada a arquitetura. 5. Controle ambiental das edificacbes
(térmico, acustico e luminoso). 6.Construgdo. 6.1 Organizacdo do canteiro de obras:
execucdo de fundacdes (sapatas, estacas e tubulagdes). 6.2 Alvenaria. 6.3 Estruturas e
concreto. 6.4 Aco e madeira. 6.5 Coberturas e impermeabilizagdo. 6.6 Esquadrias. 6.7 Pisos
e revestimentos. 6.8 Pinturas, instalacbes (dgua, esgoto, eletricidade e telefonia). BRASIL.
Ministério da Salde. Secretaria de Assisténcia a Saude Sistemas Construtivos na
Programacao Arquitetdnica de Edificios de Saude - Brasilia - 1995. Vigilancia Sanitaria: Lei
Federal n® 6437 de 20/08/1977, que configura infracbes a Legislagdo Sanitaria Federal e
estabelece as sansdes respectivas. Lei Estadual n® 1293/92, Cédigo Sanitario do Estado de
Mato Grosso do Sul, Lei Federal n® 5991/73. Codigo de Posturas do Municipio de Trés
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Lagoas — Lei Municipal n® 2418/2009. Biosseguranca: Lei n® 11.105, 24 de marco de
2005. Conhecimento sobre Esterilizacdo e desinfeccdo por agentes fisicos e quimicos;
Vigilancia sanitaria, Vigilancia epidemiologia; Vigilancia ambiental. Doengas relacionadas ao
consumo de alimentos e Zoonoses.

ASSISTENTE SOCIAL

Planejamento Social: Projetos, Planos e Programas. Avaliacdo de Programas e Politicas
Sociais. Pesquisa social: Elaboracdo de Projetos, Métodos e Técnicas Quantitativas e
Qualitativas. O Servico Social e as Instituicdes: Conceito de Instituicdes. Estratégia de
Trabalho de Servico Social nas Instituicdes. Fundamentos Tedricos e Eticos do Servico Social.
Relacdo entre Teoria e Préatica do Servico Social. Etica Profissional. Estratégias. Instrumentos
e Técnicas de Intervengcdo Social: Abordagem Individual e Coletiva. Diagnéstico.
Atendimento Assistencial: Familiar e Hospitalar. Legislagdo do SUS. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil (1988); Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (1993)
Politica Nacional de Assisténcia Social(e suas alteracdes) — PNAS (2004); Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS (2005); Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social-NOB-RH/SUAS (2006);
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas
alteracdes: Lei 11.829, de 25 de novembro de 2008); Politica Nacional do Idoso (Lei 8.842
de 4 de janeiro de 1994); Politica Nacional para a Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, 1999;
Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil, 2000; Estatuto do
Idoso (Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003); Plano Nacional de Prevencéo e Erradicagédo do
Trabalho Infantil e Protecdo ao Trabalhador Adolescente, 2004; Classificagdo Internacional
de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF. Organizacdo Mundial de Saude, 2004; Plano
Nacional de Promocédo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar
e Comunitéria, 2006; Lei Maria da Penha (Lei 11.340 de 2006); Plano Nacional de
Enfrentamento ao Trafico de Pessoas, 2006. Pacto Nacional pelo Enfrentamento a Violéncia
contra a Mulher, 2007; Legislacbes referentes ao Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC):
Decreto N° 6.214, de 26 de setembro de 2007, com alteracdes posteriores; Decreto N°
6.564, de 12 de setembro de 2008 e Portaria MDS N°© 44, de 25 de fevereiro de 2009;
Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, 2008;
Orientagbes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes. Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Conselho Nacional de Assisténcia Social e
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente. Brasilia, 2009; SINASE —
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo, 2009; Protocolo de gestdo integrada de
servicos, beneficios e transferéncia de renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, 2009; Tipificacdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais. Resolugdo N°© 109,
de 11 de novembro de 2009.

AUDITOR DE SAUDE

Lei Complementar n° 141/2012 e suas alteragdes. O Pacto pela Saude. Vigilancia em Saude.
Sistemas de informacdo em saude. Nocbdes de planejamento em Saude e Diagnéstico
situacional. Lei de Responsabilidade Fiscal. Politica Nacional de Regulacdo. Procedimentos de
auditoria em sistema de saude: definicbes e conceitos, objetivos, tipos e campo de atuacdo
da auditoria. Perfil do auditor. Auditoria na assisténcia ambulatorial e hospitalar no SUS.
Sistemas informatizados em auditorias no SUS. Contratacdo de servigcos no SUS. Glosas em
auditoria no SUS. Apuragdo de denuncia. Financiamento no SUS: forma de repasse de
recursos federais. Programas financiados pelo Piso de Atencado Bésica. Utilizacdo de recursos
federais no SUS. Programa Saude da Familia, programa Saude da Mulher. Programa Saude
da Crianca. Programa de Saude Bucal. Programa de Hipertensdo. Programa de Diabetes.
Programa de Controle da Tuberculose. Programa de Controle da Hanseniase. Programa de
Saude Mental. Modelo de atencdo, regulacdo assistencial. Controle das acbes e servigos
Ambulatoriais e Hospitalares. Autorizagdo de procedimentos ambulatoriais e hospitalares no
SUS. Monitoramento da producdo ambulatorial e hospitalar. Avaliacdo dos servigos de saude.
Regulamentacdo do Sistema Nacional de Auditoria — SNA (decreto n° 1651/95 e suas
alteracgdes). Rotinas de auditoria em saude: Auditoria analitica e operativa no SUS. Processos
de trabalho da auditoria em satude no SUS. Programacdo em Auditoria. Etica profissional em
auditoria. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicido da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art. 196 a 200; Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteracbes - Dispde sobre as condi¢cbes para a promogdo e
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recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;
Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS). Portaria N° 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencado Basica.

AUDITOR TRIBUTARIO FISCAL

Normas de Auditoria Independente: Normas relativas a pessoas do auditor. Normas relativas
a execucéo do trabalho. Normas relativas ao parecer. Etica Profissional e Responsabilidade
Legal. Normas Brasileiras para o exercicio da Auditoria Interna: independéncia, competéncia
profissional, &mbito de trabalho, execucdo do trabalho e administracdo do 6rgdo de auditoria
interna. Auditoria no Setor Publico Municipal, com énfase na fiscalizagdo: Controle Externo.
Sistemas de Controle Interno. Finalidades e Objetivos da Auditoria Governamental.
Abrangéncia de atuag¢do. Formas e Tipos. Normas relativas a execucdo dos trabalhos.
Normas relativas a opiniao do auditor. Relatérios e pareceres de Auditoria: Planejamento dos
trabalhos. Programas de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Amostragem
estatistica em auditoria. Avaliacdo de controles internos. Materialidade, relevancias e risco
em auditoria. Evidéncia em auditoria. Eventos ou transagdes subsequentes. Revisédo
analitica. Entrevista. Conferéncia de calculo. Confirmagado. Interpretacdo das informacdes.
Observacédo. Procedimentos de auditoria em areas especificas das Demonstracdes Contabeis.
Impostos; Taxas; Contribuicdo de Melhoria; Incidéncia tributéria; Fato Gerador do Tributo;
Competéncia tributaria; Coédigo Tributario Nacional; Dos impostos do municipio; Participacédo
do Municipio nos tributos Estaduais e Federais; Constituicdo Federal: Das Limitagdes do
Poder de Tributar; Constituicdo Federal: Dos Impostos do Municipio. Financas Publicas,
Planejamento e Orcamento Governamental: Objetivos, metas, abrangéncia, e definicdo de
Financas Publicas. Direito Constitucional: Teoria Geral do Estado. Os poderes do Estado e as
respectivas funcdes. Formas de Estado e Formas de Governo. Direito Administrativo: a
Administracdo Publica: espécies, formas e caracteristicas; centralizacdo e descentralizacdo;
Espécies e atributos das entidades descentralizadas e avaliacdo de desempenho. Principios
da Administracdo Publica. Regime juridico-administrativo. Teoria Geral da Funcdo Publica.
NocBes de Contabilidade Geral: conceito; principios contabeis geralmente aceitos;
contabilizacdo de operacdes basicas. Contabilidade Publica: no¢des gerais; conceitos basicos;
campo de aplicacdo; objeto. Regime Contabil: receitas; despesas. Orcamento Publico:
nocdes gerais de orcamento; conceitos; principios orcamentarios. Créditos Adicionais:
créditos suplementares; créditos especiais; créditos extraordinarios. Receita Publica:
definicao, classificacdo e estagios da receita publica. Despesa Publica: definicdo, classificacdo
e estagios da despesa publica. Escrituracdo de Operacdes Tipicas da Contabilidade Publica:
sistema orcamentario; sistema financeiro; sistema patrimonial. A Lei de Responsabilidade
Fiscal. Codigo Tributario do Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal n°1067/1991.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Etica profissional. O processo de trabalho em saude bucal. Trabalho em equipe. Anatomia
dentaria. Ergonomia em saude bucal. Educacdo em saude bucal. Normas de funcionamento e
protocolos de atendimento no setor saude. Biosseguranca de trabalho no controle de
infeccdo da pratica odontolégica. Procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos
usuarios para o atendimento clinico (escovacdo supervisionada, evidenciacdo de placa
bacteriana, selantes, raspagem, alisamentos e polimentos, utiliza¢cdo do flior). Normas para
0 exercicio profissional. PSF — desenvolvimento dos trabalhos da equipe de salude da familia
no tocante a saude bucal. Legislac&o do Sistema Unico de Salde — SUS: Constituicido da
Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes - Dispbe sobre as condi¢cdes para a
promocéo e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — DispOe sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria
N© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

CIRURGIAO DENTISTA

Epidemiologia das doengas bucais no Brasil. indices epidemioldgicos especificos em salude
bucal. Diagnodstico, semiologia bucal, exames complementares. Cariologia: etiologia,
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diagnostico e tratamento da doencga, carie dentaria com énfase na prevencdo e promogao a
saude bucal. Normas de controle de infecgcdo no ambiente de trabalho. Patologia Periodontal,
doencas gengivais e periodontal - diagnostico e tratamento. Algias orofaciais, tipos
diagnoésticos diferenciais. Cistos e tumores odontogénicos e nao-odontogénicos. Lesdes mais
frequentes da cavidade bucal: candidiase, gengivo - estomatite herpética, lesdes herpéticas
secundarias, sifilis e AIDS. Preparo cavitario e atipico: conceitos atuais, materiais usados em
dentistica, protecdo do complexo dentina-polpa. Patologia pulpar e periapical: caracteristicas
clinicas. Emergéncia e Urgéncia em odontologia.Traumatismo Dental, fraturas das coroas e
raizes. Terapéutica Odontoldgica - analgésicos, antiinflamatdrios, antibidticos e anestésicos
de uso local em odontologia. Fluorterapia - uso sistémico e topico. Aspectos toxicoldgicos e
clinicos. Educacdo e Saude Bucal. Diagndstico bucal: patologia dos tecidos moles e duros da
cavidade oral, céarie, placa bacteriana e doenca periodontal. Métodos de prevencdo da carie e
da doenca periodontal. Fldor. Técnicas de anestesia intra-oral. Principios basicos do
atendimento em odontopediatria. Protecdo do complexo dentina-polpa. Materiais
restauradores. Principios gerais do preparo cavitario. Hepatites virais (A, B e C). AIDS.
Imunizac¢des. Técnica da lavagem das maos. Uso de barreiras protetoras. Conduta frente a
acidentes de trabalho. Exame clinico e radiografico. Classificacdo. Lesdes das estruturas
dentarias mineralizadas e da polpa. LesBes dos tecidos periodontais. Denticdo permanente -
diagnéstico e tratamento. Trinca do esmalte. Concussdo. Subluxagdo. Luxagéo.
Deslocamento completo do dente. 9. Etica e Legislacdo Profissional. O Programa de Saude da
Familia. Avaliacdo da qualidade em servigcos de saude. Resolutividade dos servi¢cos de salude
e a satisfacédo do cliente. O Sistema Unico de Salde - SUS. Evolugdo das politicas de saude
no Brasil. Municipaliza¢cdo da Saude. O Cartdo SUS. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (art. 196 ao 200). Financiamento da saude. Abordagem do processo saude-doenca das
familias e do coletivo. Conhecimentos basicos inerentes a area de atuagdo, do conjunto de
atribuicdes do cargo, do servigo publico e de servidores publicos municipais. Legislacdo do
Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracOes - Dispde sobre as condi¢ces para a promocado e recuperacao da saude e déa outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteracdes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

CIRURGIAO DENTISTA - BUCO-MAXILO-FACIAL

Avaliacdo Pré-operatério e exames complementares do paciente cirdrgico, emergéncias
médicas em odontologia, assepsia, anti-sepsia, esterilizagdo e bioseguranca, principios de
técnica cirdrgica: diérese, hemostasia, sintese (instrumentais, tipos de sutura e fios).
Reparacgéo tecidual, terapéutica medicamentosa. Anestesicos e técnicas de anestesia local.
Anestesia geral em Cirurgia Bucomaxilofacial. Exodontias, cirurgias: dos dentes inclusos, do
periapice e com finalidade, protética, infeccbes maxilofaciais. Tratamento das sinusopatias.
Biopsia, citologia. Cirurgias das afec¢fes das glandulas salivares, dos cistos da regido
Bucomaxilofacial, das neoplasia benignas. Neuralgia do trigémeo - Diagndstico, diagnostico
diferencial e tratamento. Sistemas de atencdo as urgéncias e atendimento inicial ao
politraumatizado. Traumatismo dentoalveolar, fraturas do nariz, tratamento das fraturas de
mandibula, maxila, zigomaticorbitais, dos tercos médio, superior e panfaciais, cirurgia da
ATM, reconstrucdo da regido craniomaxilofacial. Instrumental utilizado em cirurgia oral maior
e menor. Sistema Unico de salde. Etica em salde. Cirurgia dos dentes inclusos: Avaliacédo e
conduta pré-operatoria, terapéutica medicamentosa, selecdo e preparo do material,
indicacbes e contra-indicagcdes para remocado de dentes inclusos, classificagdo dos dentes
inclusos, localizacdo radiografica, acessos cirdrgicos, osteologia e odontosseccédo, técnica
operatoria, aproveitamento dos dentes inclusos, complicagbes e acidentes, cuidados pos-
operatério. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicio da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteracbes - Dispde sobre as condi¢gdes para a promogdo e
recuperagdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;
Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
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03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salude (SUS). Portaria N° 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

ENDODONTISTA

Endodontia Bioldgica: Biologia pulpar, Métodos de diagndstico, Materiais para protecdo do
complexo dentinopulpar, Tratamento conservador da polpa dentéaria, Patologia pulpar,
Aspectos microbiolégicos em Endodontia, Patologia periapical, Inter-relacdo entre
Endodontia-periodontia, Reparo apés o tratamento endodontico, Cirurgia em Endodontia,
Planejamento do tratamento endodontico, Biosseguranca e Endodontia. Técnica Endodontica:
Radiologia em Endodontia, morfologia interna e abertura coronéria, preparo do canal
radicular, substdncias quimicas auxiliares em Endodontia, medicagdo intracraniano,
obturacdo do canal radicular, insucessos em Endodontia, manejo clinico do traumatismo
dentario. Etica profissional. Urgéncias em Endodontia: fisiologia da dor pulpar, controle da
dor, teste de sensibilidade pulpar, alteracdes palpares e periapicais - pupite, pericimentite,
abcessoapical agudo, sobreinstrumentagdo e sobreobturacdo do canal radicular. Legislacao
do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com
as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes - Dispde sobre as condi¢Bes para a promogao e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteracdes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

CIRURGIAO DENTISTA REGULADOR

ODONTOLOGIA DE SAUDE COLETIVA: Niveis de Prevencdo de Leavell e Clark. Niveis de
Aplicagdo. Cariologia: Epidemiologia da carie dentéaria. Fatores etiolégicos da doenca carie.
Dindmica do desenvolvimento da lesdo de carie. Diagnéstico e tratamento da carie dentaria.
Prevencdo em Odontologia: Prevencéo a carie dentaria e a doenca periodontal - Uso racional
de fluoretos em Odontologia; Farmacocinética do Fluor; Toxicologia do Fluor - Selantes de
Fossulas e Fissuras. Controle mecénico da placa bacteriana - Técnicas de escovagdo -
Controle quimico da placa bacteriana - Clorexidina - Educacdo e motivacdo em Saude Bucal.
CIRURGIA ODONTOLOGICA: Anestesia local em Odontologia. Técnicas cirargicas em
Odontologia. Exodontias. Remocdo de dentes inclusos e/ou impactados. Bidpsias.
FARMACOLOGIA: Analgésicos. Antiinflamatorios. Antibidticos. Anti-hemorragicos.
RADIOLOGIA: Técnica da bissetriz. Técnica do paralelismo. Técnica de Clark. ENDODONTIA:
Emergéncia em Endodontia. Tratamento das Biopulpectomias. Tratamento das
Necropulpectomias. ODONTOPEDIATRIA: Psicologia em odontopediatria. Desenvolvimento da
denticdo mista. Anestesia em Odontopediatria. Tratamento endoddntico dos dentes deciduos.
DENTISTICA: Dentistica n&do restauradora: tratamento da doenca carie. Cimento de
lonébmero de Vidro: Indicagbes e contra-indicacdes. Vantagens e desvantagens. Técnica de
aplicacdo. Resinas Compostas: Classificacdo. Propriedades. Indicagcbes e técnicas de
aplicacdo. Amalgama: Ligas para Amalgama. Principais caracteristicas. Tatica operatoria.
Sistema Nacional de Auditoria do SUS: Conceito, finalidade, competéncias e
responsabilidades do auditor em sadde publica. Rotinas do processo de auditoria em saude:
auditoria analitica e operativa no SUS. Fundo Municipal de Saude e Gestdo de Recursos
Financeiros do SUS. Nog¢bes de avaliagdo de servicos de saude: conceito, finalidades e
estratégias de avaliacdo. Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade. Aspectos gerais e
conceitos de Qualidade em Servigcos de Saude. Politica Nacional de Medicamentos. Auditoria
dos procedimentos do Sistema de Informacdes Hospitalares e do Sistema de Informacgdes
Ambulatoriais. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteracbes - Dispde sobre as condi¢cbes para a promogdo e
recuperacao da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;
Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salude (SUS). Portaria N°© 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

CONTABILISTA

76



el W st

NocBes do Cdédigo Tributario do Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal n®1067/1991.
Contabilidade Geral: escrituracdo contébil; registros contébeis; registros de operacdes de
uma empresa; demonstracdes contdbeis e as medidas preliminares a elaboracdo de
balancos. Contabilidade de Custos: As possiveis classificagdes dos custos; apropriacdo dos
custos, conceitos e classificacdes. NogBes de direito Publico e Privado: Poderes do Estado;
Estado e Constituicdo; Estrutura Administrativa; a pessoa e seus atributos; Os tipos de
sociedade; Contratos Sociais, Tributos e suas espécies; Empregado e Empregador;
Previdéncia Social. Legislacdo e Etica Profissional: Legislacdo profissional. Matematica

Financeira: Juros simples e compostos; descontos simples e compostos.

CONTADOR

Noc¢des do Codigo Tributario do Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal n®1067/1991.
Contabilidade Publica: Conceitos; Campo de Aplicagdo, Objeto, Exercicio Financeiro; Regimes
Contabeis; Principios Fundamentais de Contabilidade; Patrimbnio Publico; Variacdes
Patrimoniais; Receita e Despesa Publica: conceito, classificagdo econdmica e estagios; Restos
a Pagar; Divida Publica; Regime de Adiantamento; Controle Interno e Externo; Orcamento
Publico: Conceito, Principios, Lei Orcamentaria Anual, Plano Plurianual, Lei das Diretrizes
Orcamentarias, Créditos Orcamentarios Iniciais e Adicionais; Tomadas e Prestagcbes de
Contas; Plano de contas do Setor Publico: conceito, objetivo, estrutura e classificagdo das
contas; Registro Contabil; Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: tipos,
conceito, estrutura, elaboracdo e analise. Legislacdo basica: Lei n°® 4.320/64; Lei de
Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000; Resolucdes do Conselho Federal
de Contabilidade n° 1111/2007, n° 1128 a 1137 de 2008 e Resolucdo n° 1268/2009;
Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico editado pela Secretaria do Tesouro
Nacional — STN através da Portaria n°® 406 de 20/06/2011.

ECONOMISTA

Analise macroecondémica. Contabilidade nacional. Renda nacional. Produto nacional.
Consumo. Poupanca. Investimento. Politica fiscal e monetaria. Inflacdo. Moeda e crédito.
Desenvolvimento econbémico. Analise microeconémica. Oferta e procura. Equilibrio do
consumidor. Equilibrio da firma. Mecanismo de formacdo de precos. Regimes de
concorréncia. Teoria da producdo. Economia internacional. Balan¢co de pagamentos.
Comércio internacional. Taxas de cambio. Sistema financeiro internacional. Economia
brasileira. Industrializacdo brasileira. Desenvolvimento econdmico. Processo inflacionario
brasileiro. Orcamento da Unido. Matematica financeira. Regra de trés simples e composta,
percentagens. Juros simples e compostos: capitalizacdo e desconto. Taxas de juros: nominal,
efetiva, equivalentes, real e aparente. Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortizacéo
de empréstimos e financiamentos. Calculo financeiro: custo real efetivo de operacdes de
financiamento, empréstimo e investimento. Avaliacdo de alternativas de investimento.
Avaliacdo econdmica de projetos. Taxa interna de retorno e valor presente liquido de um
fluxo de caixa. Comparacao de alternativas de investimento e financiamento. Contabilidade
geral. NocBes de contabilidade. Analise das demonstracdes financeiras. Administracéo
financeira. Andlise de fluxo de caixa. Analise de capital de giro. Principios gerais de
alavancagem. Analise do equilibrio operacional. Contabilidade gerencial. Rela¢gbes custo
versus volume versus lucro. Sistemas de custeamento. Orcamento. Centro de lucro e pregos
de transferéncias. Padrées de comportamento de custos. Contabilidade por responsabilidade.
Aspectos tributarios — conceito, principais tributos e seus impactos nos negocios
empresariais.

EDUCADOR FISICO

Legislacdo do Sistema Unico de Satde — SUS. (Lei n° 8080/90 e 8142/90 e Arts. 196 a 200 da
Constituicdo Federal). Etica profissional. A Educacéo Fisica na Educacéo Infantil; A Educagéo
Fisica no Ensino Fundamental; Objetivos gerais e especificos da Educagédo Fisica para a
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental; Os objetos de conhecimento para a Educacéo
Infantil; Conteddos curriculares para o Ensino Fundamental; A aprendizagem motora; O
movimento e o desenvolvimento infantil; A cultura corporal de movimento; Tendéncias e
abordagens pedagogicas da Educacéo Fisica escolar. Fundamentos de Fisiologia do Exercicio.
PCN’s — Ensino Fundamental: Educacéo Fisica. Sistema e Organizagdo do Ensino no Brasil.

EDUCADOR SOCIAL
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Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei 8.069, de 13 de julho de 1990, e suas alteracdes:
Lei 11.829, de 25 de novembro de 2008); Politica Nacional do Idoso (Lei n°® 8.842, de 4 de
janeiro de 1994); Politica Nacional para a Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia ( Decreto
n°3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes). Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo — SIANSE (Lei n® 12.594, de 18 de janeiro de 2012); Plano Nacional de
Promocdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitaria, 2006; Politica Nacional para a Populagdo em situacdo de rua (Decreto n® 7.053,
de 23 de dezembro de 2009); Plano Integrado de Enfrentamento ao Crack e outras Drogas
(Decreto n° 7.179, de 20 de maio de 2010); Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n°© 8.742,
de 7 de dezembro de 1993 e suas alteracdes); Politica Nacional de Assisténcia Social (
Resolucdo CNAS n°145, de 15 de outubro de 2004); Orientacbes Técnicas: Servigcos de
Acolhimento para Criancas e Adolescentes; Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009).

ENFERMEIRO e ENFERMEIRO DE URGENCIA E EMERGENCIA PLANTONISTA
Competéncias do Enfermeiro segundo a Lei do Exercicio Profissional. Principios éticos e legais
da préatica profissional. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Organizacao do
processo de trabalho em enfermagem (Administracdo em Enfermagem). Enfermagem em
Saude Publica: atencéo basica de salude; promoc¢ao da saude; prevencao de doencgas, riscos,
agravos e eventos a saude e reabilitagcdo do cliente; educacdo em salde; doengas como
problemas de salde publica (emergentes, reemergentes e negligenciadas); doencas tropicais
e infectocontagiosas; Politicas Nacionais de Saude no Brasil; Sistema de Vigilancia a Saude:
epidemioldgica, ambiental e sanitaria; atuacdo do enfermeiro (a) nos programas do
Ministério da Saude (assisténcia a saude da mulher, homem, salde da crianca e do
adolescente, saude do trabalhador, saltde do adulto e do idoso, DST e AIDS, Tuberculose e
Hanseniase, Hipertensdo e Diabetes). Programa Nacional de Imunizacdo e de Imunoldgicos
Especiais. Vacinas e suas indicacdes. Programa Nacional de Seguranca do Paciente.
Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes em tratamento clinico (portadores de
afeccdo digestiva, cardiovascular, pulmonar, renal, hepatica, enddcrina, neurolégica e
hematoldgica). Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes submetido a diferentes
tratamentos cirurgicos (submetidos as cirurgias de cabeca e pescoco, térax, de abdome, de
membros e vascular) nos periodos pré, trans e pds-operatorios. Centro cirdrgico e aspectos
fundamentais para a enfermagem. Cirurgia Segura. Assisténcia de enfermagem materno-
infantil: a gestante, a parturiente, a puérpera, ao recém-nascido e a crian¢a. Assisténcia de
enfermagem em situacfes de urgéncia e emergéncia (suporte basico e avancado de vida em
situacgdes clinicas e traumaticas). Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes pediatricos
e adultos em estado grave. Enfermagem em Saude Mental. Prevencdo e controle das
infec¢gBes relacionadas aos servigcos de salude e infecgBes hospitalares. Acidentes de trabalho
com material biolégico. Emprego de precaucdes por via de transmissdo de doencas e
medidas de biosseguranca. Boas praticas para o processamento de produtos para saude
(classificacdo de artigos e superficies hospitalares, desinfeccdo, limpeza, esterilizacdo de
material). Atuacdo do enfemeiro em central de material esterilizado Métodos e técnicas de
avaliacao clinica: exame fisico, sinais vitais, pressdo venosa central, identificacdo de sinais e
sintomas por disfuncdo de 6rgdos e sistemas, exames de diagndsticos laboratoriais, de
imagem e complementares. Procedimentos relacionados ao atendimento as necessidades de
higiene e conforto, alimentagdo, eliminagcdes, prevencdo de feridas e tratamento
comdiferentes tipos de curativos, diferentes tipos de drenos e drenagens, preparo e
administracdo de medicamentos, cateterismo vesical, gastrointestinal e vascular. Legislacao
do Sistema Unico de Salude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com
as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes - Dispde sobre as condi¢Bes para a promocgao e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteracbes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

ENFERMEIRO DE VIGILANCIA SANITARIA

Competéncias do Enfermeiro segundo a Lei do Exercicio Profissional. Principios éticos e legais
da préatica profissional. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Organizacao do
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processo de trabalho em enfermagem (Administragdo em Enfermagem). Enfermagem em
Saude Publica: atencéo basica de salude; promoc¢ao da saude; prevencao de doencgas, riscos,
agravos e eventos a saude e reabilitagcdo do cliente; educacdo em salde; doengas como
problemas de salde publica (emergentes, reemergentes e negligenciadas); doencas tropicais
e infectocontagiosas; Politicas Nacionais de Saude no Brasil; Sistema de Vigilancia a Saude:
epidemioldgica, ambiental e sanitaria; atuacdo do enfermeiro (a) nos programas do
Ministério da Saude (assisténcia a saude da mulher, homem, saude da criangca e do
adolescente, salude do trabalhador, salde do adulto e do idoso, DST e AIDS, Tuberculose e
Hanseniase, Hipertensdo e Diabetes). Programa Nacional de Imunizacdo e de Imunoldgicos
Especiais. Vacinas e suas indicacdes. Programa Nacional de Seguranca do Paciente.
Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes em tratamento clinico (portadores de
afeccdo digestiva, cardiovascular, pulmonar, renal, hepética, enddcrina, neuroldgica e
hematoldgica). Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes submetido a diferentes
tratamentos cirurgicos (submetidos as cirurgias de cabeca e pescoco, térax, de abdome, de
membros e vascular) nos periodos pré, trans e pds-operatorios. Centro cirdrgico e aspectos
fundamentais para a enfermagem. Cirurgia Segura. Assisténcia de enfermagem materno-
infantil: a gestante, a parturiente, a puérpera, ao recém-nascido e a crian¢a. Assisténcia de
enfermagem em situacfes de urgéncia e emergéncia (suporte basico e avancado de vida em
situacdes clinicas e traumaticas). Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes pediatricos
e adultos em estado grave. Enfermagem em Saude Mental. Prevencdo e controle das
infeccdes relacionadas aos servigos de saude e infec¢cdes hospitalares. Acidentes de trabalho
com material biolégico. Emprego de precaucdes por via de transmissdao de doencas e
medidas de biosseguranca. Boas praticas para o processamento de produtos para saude
(classificacdo de artigos e superficies hospitalares, desinfeccdo, limpeza, esterilizacdo de
material). Atuacdo do enfemeiro em central de material esterilizado Métodos e técnicas de
avaliacéo clinica: exame fisico, sinais vitais, pressdo venosa central, identificagcdo de sinais e
sintomas por disfuncdo de 6rgaos e sistemas, exames de diagnodsticos laboratoriais, de
imagem e complementares. Procedimentos relacionados ao atendimento as necessidades de
higiene e conforto, alimentagdo, eliminagcdes, prevencdo de feridas e tratamento
comdiferentes tipos de curativos, diferentes tipos de drenos e drenagens, preparo e
administracdo de medicamentos, cateterismo vesical, gastrointestinal e vascular. Vigilancia
Sanitaria: Lei Federal n°® 6437 de 20/08/1977, que configura infracdes a Legislacdo
Sanitaria Federal e estabelece as sansdes respectivas. Lei Estadual n® 1293/92, Cdédigo
Sanitéario do Estado de Mato Grosso do Sul, Lei Federal n® 5991/73. Codigo de Posturas do
Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal n® 2418/2009. Conhecimento sobre
Esterilizagcdo e desinfec¢cdo por agentes fisicos e quimicos; Tratamento de infec¢cBes por
agentes quimioterapicos - antibiéticos; Imunologia; Infec¢cdes bacterianas; Infecgdes virais;
Doencas causadas por protozoarios; Infeccdes parasitarias; Nocdes gerais sobre: técnicas
bacterioldgicas, estudo de virus, exames bacteriolégicos de uso corrente, intoxicacoes,
epidemiologia; imunizagdo dos animais; doencgas transmitidas por vetores, roedores, cées,
gatos, pombos, insetos, artropodes, escorpides, ofidios. Zoonoses. Doengas relacionadas ao
consumo de alimentos: leite e derivados, carnes em geral; Legislagcdo sobre seguranca
alimentar: Portarias do Ministério da Agricultura n® 46/1996 e n°® 368/1993; Portaria do
Ministério da Saude n© 326/1993; Resolu¢des ANVISA n°© 275/2002, n°® 267/2003 e n°
216/2004.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Seguranca do Trabalho: conceito legal e tipos de acidentes. Fundamentos de Ecologia.
Populacbes: dinamica e interac¢des. Principais Biomas. Ecossistemas: fluxos de energia e
materiais. Comunidades: organizacdo espacial, temporal e funcional. Poluicdo das aguas,
solo e do ar: causas, efeitos e medidas de controle. Microbiologia ambiental. Educacéo
ambiental. Sistemas de tratamento de agua e esgoto. Tratamento de &aguas residuarias
industriais. Gerenciamento e tratamento de residuos soélidos urbanos. Politica Nacional do
Meio Ambiente Lei n® 6.938/1981. Plano Estadual de Recursos Hidricos. Plano Estadual de
Residuos Soélidos. Zoneamento Ecoldgico Econdémico. Sistema Nacional de Unidades de
Conservacédo. Area de Preservacdo Permanente e Reserva Legal. Indicadores ambientais:
conceitos e aplica¢des. Licenciamento ambiental e avaliagcdo de impacto ambiental: conceitos
basicos, metodologias de avaliacdo, identificacdo dos impactos, programas ambientais,
medidas de mitigacdo e compensatérias. Sistema de Gestdo Ambiental Série 1SO 14000.
Resolugdo CONAMA: n® 305/2002; n°® 357/2005; n® 397/2008; n° 420/2009; n° 430/2011.
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ENGENHEIRO CIVIL

Topografia: Planimetria, Altimetria e Desenho Topografico. Mecanica dos Solos:
Fundamentos de Geologia, Caracterizacdo e Comportamento dos Solos, Aplicacbes em Obras
de Terra, FundacBes. Hidrologia: Ciclo Hidrolégico, Precipitagdo, Recursos Hidricos
Superficiais e Subterraneos, Evaporacgdo. Hidraulica: Escoamento em Condutos Forcados e
Canais, Hidrometria. Teoria das Estruturas: Morfologia das Estruturas, Isostéatica, Principios
de Hiperestatica. Materiais de Construcdo Civil: Elementos de Ciéncias dos Materiais,
Tecnologia dos Materiais de Construgédo Civil. Sistemas Estruturais: Estruturas de Concreto,
Estruturas Metdlicas, Estruturas de Madeiras. Transportes: Estradas, Técnica e Economia dos
Transportes. Saneamento Béasico: Abastecimento de Agua, Sistemas de Esgotos, Instalactes
Hidraulicas e Sanitarias. Construcédo Civil: Tecnologia da Construcdo Civil, Planejamento e
Controle das Construgdes.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Acidente de trabalho: Conceito técnico, legal e prevencionista; Tipos, causas e
consequéncias; Responsabilidade civil e responsabilidade penal pelo acidente do trabalho;
Estatistica de acidentes; Principais estudos sobre acidentes (Heinrich, Bird, ICNA);
Estatisticas de acidentes; Comunicacgéo e registro do acidente. Legislacdo sobre seguranca do
trabalho: Constituicdo da Republica de 1988; Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT); Lei
n°® 6.514/1977, Lei n© 7.410/1985 e Decreto Federal n°© 92.530/1986; Normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho (Portaria n°® 3.214/1978); Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT); Portarias do Ministério do Trabalho e Emprego; Normas
técnicas especificas da ABNT; Normas do Corpo de Bombeiros Estadual; Seguro de acidentes
do trabalho (SAT); Fator Acidentario de Prevencdo (FAP); Nexo técnico epidemiolégico
(NTEP); Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP). Andlise de riscos e de acidentes:
Conceitos de riscos e gerenciamento de riscos; Inspe¢fes de seguranca; Técnicas de andlise
de acidentes; Auditorias em Seguranca; Sistemas de gestdo de salde e seguranca (OHSAS
18.001). Gerenciamento da Seguran¢ca no Trabalho: Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais; Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho; Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional; Programa de CondicSes e Meio Ambiente de Trabalho na
Industria da Construgcdo; Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes; SESMT — Servico
Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho; Equipamentos de
Protecdo Coletiva (EPC) e Individual (EPIl); Mapa de Riscos; Programa de Conservacao
Auditiva; Programa de Protecdo Respiratoéria.

ESTATISTICO FINANCEIRO

NocOes fundamentais de matematica financeira. Regime de juros simples. Regime de juros
compostos. Rendas ou anuidades. Sistemas de amortizacdo de empréstimos. Métodos de
avaliacdo de investimentos. Planejamento estratégico. Modelos de Planejamento e Tipologia
de Projetos. O processo de planejamento. Vantagem competitiva e cadeia de valor.
Orcamento estratégico. Projetos e Estratégia Empresarial. Desenvolvimento de projetos:
Estudo de mercado em projetos, estudos técnicos, custos em projetos, gestdo do tempo e
analise de viabilidade econdmica de projetos. Estatistica descritiva (distribuicdo de
frequéncia, medidas de tendéncia central, de dispersédo, etc.). Probabilidade e distribuicdo de
probabilidade. Medidas de tendéncia central. Medidas de dispersédo. Esperanca matematica.
Distribuicdo binomial. Distribuicdo normal. Teste de hipdteses e intervalos de confianca.

FARMACEUTICO PLANTONISTA

Vias de administracdo de farmacos; Farmacocinética e Farmacodinamica; Farmacovigilancia,
Reacbes Adversas a Medicamentos, Interacbes medicamentosas e Terapia Antineopléasica;
Politica Nacional de Medicamentos. Biosseguranca: Lei n® 11.105, 24 de marco de 2005.
Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢fes para a promoc¢ao e recuperacdo da saude e
da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao do
SUS e dé& outras providéncias; PORTARIA MS/GM N°© 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N© 2.488, de 21 de Outubro de
2011, que aprova a Politica Nacional de Atencao Basica.
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FARMACEUTICO-BIOQUIMICO

Vias de Administracdo de Formas Farmacéuticas. Farmacocinética e Biodisponibilidade.
Farmacovigilancia. Reac¢des adversas a medicamentos. Interacbes e incompatibilidades
medicamentosas. Legislacdo Farmacéutica. Farmacoeconomia. Analise Farmacéutica.
Estabilidade de Medicamentos. Controle de qualidade de produtos farmacéuticos.
Administracdo aplicada & Farmécia Hospitalar. Politica Nacional de Medicamentos. Sistemas
de distribuicdo de medicamentos em Farmacia Hospitalar. Manipulagdo de medicamentos
estéreis e ndo estéreis em Farmacia Hospitalar. Farmacia no Controle das infeccdes
hospitalares. Terapia Antineoplasica: Quimioterapia. Terapia Nutricional Parenteral, exames
laboratoriais nas doencas sexualmente transmissiveis. Principais marcadores séricos em
doencas tumorais. Padronizacdo da rotina béasica das culturas em bacteriologia e em
micologia. Exames de parasitologia. Urindlise e espermograma. Conceitos: SUS, Vigilancia
Sanitaria, Vigilancia Epidemiolégica, Legislacdo Farmacéutica, Legislacdo de SUS, Etica
profissional. Nog¢Bes basicas de licitagbes publicas. Bioquimica Clinica; Hematologia Clinica;
Parasitologia Clinica; Microbiologia Clinica; Imunologia Clinica; Uroanalise. Legislacdo do
Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes - Dispde sobre as condi¢gBes para a promocgao e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

FARMACEUTICO VIGILANCIA SANITARIA

Vias de administracdo de farmacos; Farmacocinética e Farmacodinamica; Farmacovigilancia,
Reacbes Adversas a Medicamentos, Interacbes medicamentosas e Terapia Antineoplasica;
Politica Nacional de Medicamentos. Biosseguranca: Lei n® 11.105, 24 de marco de 2005.
Vigilancia Sanitaria: Lei Federal n°® 6437 de 20/08/1977, que configura infracbes a
Legislagdo Sanitaria Federal e estabelece as sansfes respectivas. Lei Estadual n® 1293/92,
Cédigo Sanitario do Estado de Mato Grosso do Sul, Lei Federal n® 5991/73. Cédigo de
Posturas do Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal n® 2418/2009. Conhecimento
sobre Esterilizacdo e desinfec¢do por agentes fisicos e quimicos; Tratamento de infec¢des por
agentes quimioterapicos - antibiéticos; Imunologia; Infec¢cdes bacterianas; Infecgdes virais;
Doencas causadas por protozoarios; Infeccdes parasitarias; Nocdes gerais sobre: técnicas
bacteriolégicas, estudo de virus, exames bacteriolégicos de uso corrente, intoxicagdes,
epidemiologia; imunizacdo dos animais; doengas transmitidas por vetores, roedores, caes,
gatos, pombos, insetos, artropodes, escorpides, ofidios. Zoonoses. Doencgas relacionadas ao
consumo de alimentos: leite e derivados, carnes em geral; Legislacdo sobre seguranca
alimentar: Portarias do Ministério da Agricultura n® 46/1996 e n°® 368/1993; Portaria do
Ministério da Saude n© 326/1993; Resolu¢cdes ANVISA n°© 275/2002, n® 267/2003 e n°
216/2004.

FISCAL AMBIENTAL AGRONOMO

Solos: formacao e constituicdo; propriedades fisicas; matéria organica e organismos do solo;
qualidade da &gua; calculos de vaz&o. Corretivos e fertilizantes: propriedades basicas;
classificacdo e emprego. Defensivos agricolas: caracteristicas; principais tipos e emprego.
Climatologia: fendmenos climaticos; importancia dos fenémenos climaticos na producdo
agricola. Culturas agricolas; botanica; adubacédo e calagem; propagacédo; pragas; doencas e
seu controle; colheita e armazenamento. Criagcdes e Zootecnia Geral: caprinos, bovinos de
leite e corte, equinos e muares, apicultura, cunicultura, suinocultura, avicultura de corte e
postura; racas; alimentos e alimentacdo; manejo; doencas; pragas e seu controle.
Legislacdo Ambiental: Legislacdo Federal; Legislacdo Estadual. Nocbdes Gerais acerca das
Unidades de Conservacéo, Areas de Preservacdo Permanentes e Parques Estaduais. Nocdes
Gerais de Educacdo Ambiental. Ecologia e Meio Ambiente: Conceitos Gerais em Ecologia;
Preservacdo e Conservacdo de Recursos Naturais. Instalacdo de horta: tipo, localizacdo,
ferramentas e utensilios; Solo e clima; Adubacao; Irrigacdo; Semeadura, espacamento e
canteiros; Ervas daninhas; Nematoides; Epoca de colheita e plantio. Tratos culturais:
escarificacdo, transplantagdo, desbaste, amontoa e cobertura morta; Cultura de hortalicas,
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condimentos, frutas, leguminosas, grdos e tubérculos; Producdo de mudas, podas e
enxertias; Rotacdo e consorciagdo. Poluicdo do Meio (agua, solo, ar). Poluicdo Sonora (Lei
Complementar n.8, de 20 de marco de 1996; NBR 10.151; NBR 10.152; Resolu¢cdo CONAMA
n. 001/90). Protecdo a radiagbes ionizantes e nao ionizantes.Residuos Sélidos Urbanos e
Industriais. Ordenamento do Uso e Ocupagdo do Solo. Cédigo Florestal (Lei Federal n.
4.771/65 e alteracOes). Politica Nacional de Meio Ambiente (Lei Federal n. 6.938/81). Lei de
Crimes Ambientais (Lei Federal n. 9.605/98 e Decreto Federal n. 3.179/99). Sistema
Nacional de Unidades de Conservacdo - SNUC (Lei Federal n. 9.985/2000). Licenciamento
Ambiental (Resolucdo CONAMA n. 237/97). Resolugdes CONAMA: n. 001/86; n. 273/2000; n.
302/2002; n. 303/2002; n. 357/2005; n. 358/2005; n. 362/2005 e n. 369/2006.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo VIII, Capitulo VI. RDC n. 306/2004 -
ANVISA. Conceito e aplicacdo dos seguintes atos administrativos: licenca ambiental, alvard,
auto de infracdo, atestado, aviso, certiddo, circular, edital, memorando e requerimento.
Poluicdo ambiental das aguas, solo, sonora e do ar: causas, efeitos e medidas de controle.
Constituicdo Federal art. 225 CF/88. Politica Nacional de Meio Ambiente Lei n°® 6.938/1981.
Cédigo Florestal Lei n® 12.651/2012. Politica Nacional de Residuos Sélidos Lei n°
12.305/2010. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo n° 9.985/2000. Politica
Nacional de Recursos Hidricos Lei n® 9.433/1997. Educacdo Ambiental Lei n® 9.795/1999.
Crimes Ambientais Lei n°® 9.605/1998. Legislacdo Estadual: Lei n® 2.080/2000; Lei n°
2.257/2001; Lei n°® 2.406/2002; Lei n°® 3.480/2007; Lei n® 3.608/2008; Lei n°® 3.886/2010;
Lei n® 3.992/2010; Lei n°® 4.488/2014. Resolugdo CONAMA: n° 1/1990; n°® 8/1990; n°
305/2002; n° 358/2005; n° 357/2005; n° 382/2006; n° 397/2008; n° 420/2009; n°
430/2011; Cdédigo de Posturas do Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal n°
2418/2009; Plano Diretor do Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal 208372006,
com alteracdes posteriores feitas pelas Leis 2307/2008, 2706/2013 e 2741/2013.

FISCAL AMBIENTAL - ENGENHEIRO AMBIENTAL

Seguranca do Trabalho: conceito legal e tipos de acidentes. Fundamentos de Ecologia.
Populagfes: dinamica e interacdes. Principais Biomas. Ecossistemas: fluxos de energia e
materiais. Comunidades: organizacdo espacial, temporal e funcional. Poluicdo das &aguas,
solo e do ar: causas, efeitos e medidas de controle. Microbiologia ambiental. Educacéo
ambiental. Sistemas de tratamento de agua e esgoto. Tratamento de &guas residuarias
industriais. Gerenciamento e tratamento de residuos sélidos urbanos. Politica Nacional do
Meio Ambiente Lei n® 6.938/1981. Plano Estadual de Recursos Hidricos. Plano Estadual de
Residuos Sdlidos. Zoneamento Ecolégico Econédmico. Sistema Nacional de Unidades de
Conservacédo. Area de Preservacdo Permanente e Reserva Legal. Indicadores ambientais:
conceitos e aplicagdes. Licenciamento ambiental e avaliagcdo de impacto ambiental: conceitos
basicos, metodologias de avaliacdo, identificacdo dos impactos, programas ambientais,
medidas de mitigacdo e compensatorias. Sistema de Gestdo Ambiental Série 1SO 14000.
Poluicdo ambiental das aguas, solo, sonora e do ar: causas, efeitos e medidas de controle.
Constituicdo Federal art. 225 CF/88. Politica Nacional de Meio Ambiente Lei n°® 6.938/1981.
Cédigo Florestal Lei n® 12.651/2012. Politica Nacional de Residuos Sélidos Lei n°
12.305/2010. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo n° 9.985/2000. Politica
Nacional de Recursos Hidricos Lei n® 9.433/1997. Educacdo Ambiental Lei n® 9.795/1999.
Crimes Ambientais Lei n°® 9.605/1998. Legislacdo Estadual: Lei n® 2.080/2000; Lei n°
2.257/2001; Lei n°® 2.406/2002; Lei n°® 3.480/2007; Lei n® 3.608/2008; Lei n°® 3.886/2010;
Lei n°® 3.992/2010; Lei n°® 4.488/2014. Resolugcdo CONAMA: n°® 1/1990; n°® 8/1990; n°
305/2002; n° 358/2005; n° 357/2005; n° 382/2006; n° 397/2008; n° 420/2009; n°
430/2011; Cédigo de Posturas do Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal n°
2418/2009; Plano Diretor do Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal 208372006,
com alteracdes posteriores feitas pelas Leis 2307/2008, 2706/2013 e 2741/2013.

FISCAL AMBIENTAL GEOLOGO

Poluicdo ambiental das aguas, solo, sonora e do ar: causas, efeitos e medidas de controle.
Constituicdo Federal art. 225 CF/88. Politica Nacional de Meio Ambiente Lei n°® 6.938/1981.
Cédigo Florestal Lei n® 12.651/2012. Politica Nacional de Residuos Sélidos Lei n°
12.305/2010. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo n° 9.985/2000. Politica
Nacional de Recursos Hidricos Lei n® 9.433/1997. Educacdo Ambiental Lei n® 9.795/1999.
Crimes Ambientais Lei n°® 9.605/1998. Legislacdo Estadual: Lei n® 2.080/2000; Lei n°
2.257/2001; Lei n°® 2.406/2002; Lei n°® 3.480/2007; Lei n® 3.608/2008; Lei n°® 3.886/2010;
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Lei n® 3.992/2010; Lei n® 4.488/2014. Resolucdo CONAMA: n°® 1/1990; n© 8/1990; n°
305/2002; n°© 358/2005; n°© 357/2005; n° 382/2006; n° 397/2008; n°® 420/2009; n°
430/2011; Coédigo de Posturas do Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal n°
2418/2009; Plano Diretor do Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal 208372006,
com alteracdes posteriores feitas pelas Leis 2307/2008, 2706/2013 e 2741/2013.

FISCAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR — PROCON

Direito do Consumidor: Regime juridico da Direito do Consumidor: Conceito de consumidor,
fornecedor, produto e servi¢o. Principios do Direito do Consumidor. Direitos Basicos do
Consumidor. Responsabilidade por vicio do produto e do servico. Decadéncia e Prescricdo.
Protecdo contratual: clausulas abusivas e contrato de adesdo. A Publicidade no Cddigo de
Defesa do Consumidor. Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. Crimes nas Rela¢gdes de
Consumo. Lei n.° 8.078, de 11 de setembro de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor.
Decreto Municipal n.° 57, de 29 de margo de 2010. Leis Municipais: Lei n.° 1.857, de 12 de
agosto de 2003 e Lei n.© 2.261, de 15 de abril de 2008. Desenvolver conceitos e técnicas de
administracdo, organizacdo e operacionalizacdo de sistemas e métodos, inclusive os de
fiscalizacdo “in-loco”, baseados em legisla¢gBes especificas de defesa do consumidor.

FISCAL DE MEIO AMBIENTE E TECNICO AMBIENTAL

Politica de Residuos Sélidos Lei n°® 12.305/2010; Politica Nacional do Meio Ambiente Lei n®
6.938/1981; Politica Nacional Recursos Hidricos Lei n® 9433/1997; Politica Nacional de
Educacdo Ambiental Lei n® 9.795/1999; Cddigo Florestal n® 12.651/2012; Lei de Crimes
Ambientais n® 9.605/1998; Resolugcdo CONAMA n° 237, n° 305, n® 357, n® 358, n° 382, n°®
397 e n® 430; Gestdo Ambiental; Ecologia; Gestdo das Aguas, Tratamento de efluentes;
Quimica ambiental; Temas atuais: aquecimento global, efeito estufa, eutrofizacdo, poluicéo e
problemas de saude publica (dengue, leishmaniose, etc); Desenvolvimento Sustentavel;
Degradacao e Poluicdo Ambiental; Noc¢des de tecnologias de tratamento de agua, nocdes de
tecnologias de tratamento dos efluentes; tratamento de &agua e efluentes; nog¢des de
tecnologias de tratamento de residuos solidos; tratamento e descarte de residuos solidos
domésticos e industriais; Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental
(EIA RIMA).

FISCAL DE POSTURAS

Cdédigo de Posturas do Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal n® 2418/2009; Plano Diretor
do Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal 2083/2006, com altera¢des posteriores feitas
pelas Leis 2307/2008, 2706/2013 e 2741/2013.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Lei Federal n® 6437 de 20/08/1977, que configura infraces a Legislacdo Sanitaria Federal e
estabelece as sansdes respectivas. Lei Estadual n® 1293/92, Cddigo Sanitario do Estado de
Mato Grosso do Sul, Lei Federal n® 5991/73. Cédigo de Posturas do Municipio de Trés Lagoas
— Lei Complementar n°® 061/2009, de 21 de dezembro de 2009. Biosseguranca: Lei n°
11.105, 24 de margo de 2005. Conhecimento sobre Esterilizacdo e desinfec¢cdo por agentes
fisicos e quimicos; Vigilancia sanitaria, Vigilancia epidemiologia; Vigilancia ambiental.
Doencas relacionadas ao consumo de alimentos e Zoonoses. Doencas relacionadas ao
consumo de alimentos: leite e derivados, carnes em geral; Legislacdo sobre seguranca
alimentar: Portarias do Ministério da Agricultura n® 46/1996 e n°® 368/1993; Portaria do
Ministério da Saude n°® 326/1993; Resolu¢gbes ANVISA n° 275/2002, n°® 267/2003 e n°
216/2004.

FISIOTERAPEUTA

Clinica em Ortopedia, Neurologia, Pneumologia e Cardiologia; Fisioterapia Aplicada em
Ortopedia, Neurologia, Pneumologia e Cardiologia; Fisioterapia Aplicada em Amputados,
Proteses e Orteses.A Organizacdo do Sistema de Saude no Brasil. Politicas Publicas de
Saude. Niveis de atencdo a saude; atencao basica a saude - conceito e tendéncias; acdes de
prevencdo e promoc¢ao. Anatomia, Fisiologia e Fisiopatologia dos Sistemas: Musculo-
Esquelético, Neurolégico, Respiratorio, Cardiovascular e Uroginecoldgico. Anamnese e Exame
Fisico-Funcional; Recursos Terapéuticos Manuais; Recursos Eletrotermofototerapéuticos;
Principios Béasicos em Cinesiologia e Cinesioterapia; Proteses e Orteses; Fisioterapia aplicada
a promoc¢do da saude, recuperacdo e reabilitagcdo nos diferentes ciclos da vida humana
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(Infancia, Adolescéncia, Adultos e Velhice) e nos principais campos de atuacdo do
Fisioterapeuta (ambulatorial ou hospitalar). Etica do Fisioterapeuta. Legislacdo do Sistema
Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes -
Dispbe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

FONOAUDIOLOGO

Cddigo de Etica; Anatomofisiologia dos 6rgéos da fala e audicdo; Desenvolvimento normal de
fala e linguagem; Técnicas fonoaudioldgicas de avaliacdo de tratamento: Deficiéncia
Auditiva; Disturbios da linguagem escrita; Motricidade oral; Dislalia; Gagueira; Disfonia;
Fissura Labiopalatina; Disfagia; Paralisia Facial; Deficiéncia Mental; Paralisia Cerebral;
Disartria; Afasia; Autismo. Legislacdo do Sistema Unico de Satde — SUS: Constituicéo
da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes - Dispbe sobre as condi¢cdes para a
promocgdo e recuperagdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragcbes — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria
N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencao Basica.

MEDICO ANGIOLOGISTA

Choque. Hemodinamica e Fisiopatologia da doenca Arterial e da doenca Venosa. Métodos nédo
Invasivos em Angiologia. Aorto-Arteriografia. Flebografia. Anticoagulantes. Vasodilatadores.
Insuficiéncia Arterial Aguda das Extremidades. Embolia Arterial Periférica. Traumatismos
Vasculares. Tratamento Clinico da Insuficiéncia Crbnica Arterial Periférica. Tromboangeite
Obliterante. Arterosclerose. Doenca de Raynaud e Doencas Vasoespasticas das
Extremidades. Fisiopatologia da Formacgdo de Aneurismas. Hemodinamica e Fisiopatologia
das Fistulas Artério-Venosas. Tratamento Cirdrgico da Hipertensdo Reno Vascular.
Hipertensdo Reno Vascular: Fisiopatologia. Varizes de Membros Inferiores: Quadro Clinico,
Diagnostico, Fisiopatologia e Tratamento. Trombose Venosa Profunda. Sindrome Poés-
Flebitica. Amputacdo de Membros Inferiores. Disseccdo da Aorta. Coagulopatias e Tumores
Vasculares. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicido da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteracbes - Dispde sobre as condi¢cbes para a promogdo e
recuperacao da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;
Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saide (SUS). Portaria N° 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO AUDITOR DE SAUDE

Sistema Nacional de Auditoria do SUS: Conceito, finalidade, competéncias e
responsabilidades do auditor em sadde publica. Rotinas do processo de auditoria em saude:
auditoria analitica e operativa no SUS. Fundo Municipal de Saude e Gestdo de Recursos
Financeiros do SUS. Noc¢bes de avaliagdo de servicos de salde: conceito, finalidades e
estratégias de avaliacdo. Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade. Aspectos gerais e
conceitos de Qualidade em Servigcos de Saude. Politica Nacional de Medicamentos. Auditoria
dos procedimentos do Sistema de Informacdes Hospitalares e do Sistema de Informacgdes
Ambulatoriais. Etica profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a
200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢bes para
a promogao e recuperacdo da salude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
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N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Sadde (SUS). Portaria
N© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO CARDIOLOGISTA e MEDICO CARDIOLOGISTA PEDIATRICO

Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular; Semiologia do aparelho cardiovascular;
Métodos diagndsticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica,
ressonancia magnética, radiologia; Cardiopatias congénitas ciandticas e aciandticas:
diagnoéstico e tratamento; Hipertensao arterial. Isquemia miocéardica; Doenca reumatica;
Valvulopatias: diagnéstico e tratamento; Miocardiopatias: diagndstico e tratamento;
Insuficiéncia cardiaca congestiva; Doenca de Chagas; Arritmias cardiacas: diagndstico e
tratamento; Distdrbios de conducdo. Marca-passos artificiais; Endocardite infecciosa;
Hipertensdo pulmonar; Sincope; Doencas do pericardio; Doencas da aorta; Embolia
pulmonar; Cor pulmonar; Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Legislacdo do
Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes - Dispde sobre as condi¢gBes para a promocgao e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO CARDIOLOGISTA RISCO CIRURGICO

Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular; Semiologia do aparelho cardiovascular;
Métodos diagndsticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica,
ressonancia magnética, radiologia; Cardiopatias congénitas ciandticas e aciandticas:
diagnoéstico e tratamento; Hipertensao arterial. Isquemia miocardica; Doenca reumatica;
Valvulopatias: diagnéstico e tratamento; Miocardiopatias: diagndstico e tratamento;
Insuficiéncia cardiaca congestiva; Doenca de Chagas; Arritmias cardiacas: diagndstico e
tratamento; Distdrbios de conducdo. Marca-passos artificiais; Endocardite infecciosa;
Hipertensdo pulmonar; Sincope; Doencas do pericardio; Doencas da aorta; Embolia
pulmonar; Cor pulmonar; Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Legislacdo do
Sistema Unico de Salude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes - Dispde sobre as condi¢Bes para a promocgao e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Principios da cirurgia. Propedéutica e avaliagcdo do paciente cirurgico. Transfusdo. Controle
hidroeletrolitico e nutricional do paciente cirdrgico. Antimicrobianos em cirurgia geral.
Anestésicos locais. Anestesia loco-regional. Fios de sutura: aspectos praticos do seu uso.
Curativos: técnica e principios basicos. Pré e pods-operatério em cirurgias eletivas e de
urgéncia/emergéncia. Complicagbes cirdrgicas trans e pds-operatérias. Imunologia e
transplantes. Mecanismos de rejeicdo. Parede abdominal. Omento. Mesentério e
Retroperitdneo. Hérnias da parede abdominal. Choque. Traumatismo Abdominal. Sindrome
compartimental do abdome. Traumatismo toracico. Traumatismo do pescoco.
Urgéncia:abdémen agudo. Doencas que simulam abddédmen agudo. Apendicite aguda. Ulcera
péptica perfurada. Pancreatite aguda. Isquemia mesentérica. Obstrucao intestinal. Doenca
diverticular dos cdlons. Diverticulite. Coleciste. Litiase biliar. Retocolite ulcerativa. Doenca de
Crohn. Atendimento ao politraumatizado. Traumatismo cranio-encefalico e raqui-medular.
Hipertensdo porta e cirrose. Queimaduras. Urgéncias cardiorrespiratorias. Sistema de
atendimento pré-hospitalar. Resposta metabdlica ao trauma. Hemorragia digestiva.
Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢cbes para a promogao e recuperacao da saude e
da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
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dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
SUS e dé& outras providéncias; PORTARIA MS/GM N°© 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Salide (SUS). Portaria N© 2.488, de 21 de Outubro de
2011, que aprova a Politica Nacional de Atencéo Bésica.

MEDICO CLINICO GERAL e MEDICO PLANTONISTA

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencgas:
cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque; pulmonares: insuficiéncia respiratéria
aguda e crbnica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crbnica, pneumonia, tuberculose,
tromboembolismo pulmonar; sistema digestivo: neoplasias, gastrite e ulcera péptica,
colecistopatias, diarréia aguda e crdnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica,
parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca diverticular de cdlon;
renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e
do sistema acido-base, nefrolitiase, infec¢cdes urinarias; metabdlicas e sistema enddcrinos:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipo e hipertiroidismo, doencas da hipoéfise e
da adrenal: hematoldgicos: anemias hipocrénicas, macrociticas e hemoliticas, anemia
aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de
transfusdo: reumatoldgicas: orteoartrose, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite
infecciosa, doencas do colageno; neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular
cerebral, meningites. Neuropatias periféricas, encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, péanico, depressdo; infecciosas e transmissiveis:
sarampo, varicela, rubéola, poliomelite difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide,
hanseniase, doencgas sexualmente transmissiveis. AIDS, doenca de chagas, esquitossomose,
leischimaniose, maléaria, tracoma, estreptocécicas, estafilocécicas, doenca meningocécica,
infeccdo por anaerdbicos, toxoplasmose. Viroses: dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitose, eczema, dermatite de contato, onicomicose. Infeccdo bacteriana;
imunoldgicas: doenca do soro, edema, urticaria, anafiloxia; ginecolégicas: doenca
inflamatoria da pelve, leucorréias, intercorréncia no ciclo gravidico puerperal; intoxicacdes
exdgenas: barbitdricos, entorpecentes. Conhecimento da legislagdo e normas clinicas que
norteiam as transferéncias interhospitalares; Codigo de Etica Médica. Legislacdo do
Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracOes - Dispde sobre as condi¢cBes para a promocado e recuperacao da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteracdes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO ENDOSCOPISTA E COLONOSCOPISTA

Principios basicos de fibroscopia, Instrumental em Endoscopia Digestiva; Manuseio e
cuidados com endoscoOpios; Avaliagdo e preparo dos pacientes para Endoscopia Peroral,
Técnicas de exames, sistematizacdo dos laudos e documentacdo fotogréafica; Consideracdes
anatdmicas e funcionais do sistema digestorio relacionado com endoscopia gastrintestinal;
Orientagbes gerais e instrumentais basicos em Endoscopia Gastrointestinal. Formas de
manuseio e cuidados; Ingestdo de corrosivos. Condutas na fase aguda e sua importancia na
evolugcdo e tratamento; Corpos estranhos de vias digestivas. Consideracdes gerais,
fisiopatologia, condutas terapéuticas e técnicas endoscoépicas; Complicacbes decorrentes de
manobras endoscopicas. Aspecto diagndstico e condutas; Ferimentos de via digestiva alta.
Papel da Endoscopia; Sedag¢do e anestesia em Endoscopia: Consideragcbes fundamentais;
Importancia da Endoscopia nas hemorragias digestivas. Indicacdes, aspectos diagndsticos e
condutas; Esofagoscopia (rigida e flexivel): Técnicas de exame, diagndstico das principais
afeccbes e complicacdes; Ulcera péptica gastroduodenal: Aspectos diagnésticos, evolutivo e
diagnostico diferencial; Doenca do refluxo gastroesofagico: a importancia do exame
endoscopico; Sistema de desinfeccdo dos endoscépios e solugbes; Céancer Gastrico:
diagnoéstico e tratamento endoscopico; Lesdes gastricas do pancreas: aspecto clinico,
diagnéstico e tratamento; Cancer gastrico precoce: Consideracbes basicas e aspectos
endoscopicos; Endoscopia Pediatrica: Indicacfes, técnicas de exame e cuidados especiais;
LesBes elevadas do estdbmago: consideracbes endoscoOpicas, condutas e métodos
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terapéuticos; Consideracdes endoscopicas na fase aguda e tardia de ingestdo de corrosivos,
formas de tratamento e complica¢des;Emprego de corantes no diagndstico endoscopico das
afeccbes do trato gastrointestinal; Endoscopia em estenoses congénitas do esb6fago,
condutas e tratamentos; Remog¢Oes de corpos estranhos da via digestiva alta pela
fibroscopia; Céancer avancado do esotfago: estadiamento e possibilidade de tratamento
endoscopico; Cancer precoce de esdfago: aspectos, diagndsticos e tratamento endoscopico;
Tumorestromal gastrointestinal (GIST): aspectos clinicos, diagnoéstico e
tratamento;Tratamento endoscopico das varizes esofagicas: Indicacdes, técnicas e
resultados clinicos; Estenoses benignas de esdfago: Tratamento cirdrgico-endoscépico;
Megaesobfago: Fisiopatologia, aspectos endoscopicos e tratamento endoscopico; Hemorragia
Digestiva Alta: Consideragdes gerais e especificas, aspectos endoscopicos, condutas e
resultados; Hemorragia Digestiva Baixa: Recursos terapéuticos de endoscopia, técnica,
resultados e complicagbes; Procedimentos endoscopicos de urgéncia: quando e como
realizar; Papel do Endoscopista em funcdo do relacionamento multidisciplinar das
especialidades; Esdfago de Barret: Conceito, fisiopatologia e tratamento; Papel da
endoscopia no tratamento da pancreatite crénica; Papel da endoscopia no tratamento de
pancreatite aguda; Colonoscopia: indica¢cdes, preparo e sedacdo; Colonoscopia no
diagnoéstico e tratamento do céncer coloretal; Papel da Colonoscopia nas Doencas
inflamatdrias do colon; A colonoscopia no diagndéstico e tratamento da hemorragia digestiva
baixa. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteracbes - Dispde sobre as condi¢cbes para a promogdo e
recuperacao da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;
Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS). Portaria N° 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencado Basica.

MEDICO DA FAMILIA

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas:
cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque; pulmonares: insuficiéncia respiratéria
aguda e crbnica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crdnica, pneumonia, tuberculose,
tromboembolismo pulmonar; sistema digestivo: neoplasias, gastrite e ulcera péptica,
colecistopatias, diarréia aguda e crdnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica,
parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca diverticular de célon;
renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e
do sistema acido-base, nefrolitiase, infec¢cdes urinarias; metabdlicas e sistema enddcrinos:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipo e hipertiroidismo, doengas da hipodfise e
da adrenal: hematoldgicos: anemias hipocrbnicas, macrociticas e hemoliticas, anemia
aplastica, leucopenia, purpuras, distdrbios de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de
transfusdo: reumatoldgicas: orteoartrose, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite
infecciosa, doencas do colageno; neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular
cerebral, meningites. Neuropatias periféricas, encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressdo; infecciosas e transmissiveis:
sarampo, varicela, rubéola, poliomelite difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide,
hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis. AIDS, doenca de chagas, esquitossomose,
leischimaniose, malaria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococicas, doenca meningocdcica,
infeccdo por anaerdbicos, toxoplasmose. Viroses: dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitose, eczema, dermatite de contato, onicomicose. Infeccdo bacteriana;
imunoldgicas: doenca do soro, edema, urticaria, anafiloxia; ginecolégicas: doenca
inflamatdéria da pelve, leucorréias, intercorréncia no ciclo gravidico puerperal; intoxicagdes
exogenas: barbitaricos, entorpecentes. Conhecimento da legislagdo e normas clinicas que
norteiam as transferéncias interhospitalares; Codigo de Etica Médica. Legislacdo do
Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracdes - Dispde sobre as condi¢cSes para a promocado e recuperacao da saude e déa outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
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Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA e MEDICO ENDOCRINOLOGISTA/PEDIATRICO
Diabetes mellitus tipo 1 e tipo 2: diagnoéstico, emergéncias clinicas, complicacbes na
infeccdo, cirurgia e (gravidez, tratamento. Hipertireoidismo e Hipotireoidismo.
Hiperparatireoidismo — Hipoparatireoidismo. Noédulos tireoidianos. Céancer de tiredide.
Tumores funcionantesantero-hipofisarios. Diabetes insipidus. Tireoidites. Tireoidopatias e
gravidez. Metabolismo do célcio e fésforo. Diagndéstico diferencial das hipercalcemias.
Osteoporose. Osteomaléacia. Patologia da medula adrenal. Sindromes de hiperfuncdo adreno-
cortical. Insufuciénciasupra-renal. Sindrome dos ovarios policisticos. Tumores virilizantes e
feminilizantes. Hipogonadismos. Estados intersexuais. Doenca micro e macro vascular do
diabético. Dislipidemias. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispbe sobre as condi¢cdes para a
promocéo e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria
N© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Doenca Acido-Péptica; Doencas Esofagicas; Neoplasias Gastrointestinais; Doenca
Pancreética: Cancer, Pancreatite; Doenca Hepatica e do Trato Biliar; Hepatites (A, B e C),
Vacinas, Cirrose, Abscesso Hepéatico Piogénico; Tumores Neuro-Enddcrinos, Sindrome
Carcindide; Hemorragias Digestivas, Sangramento por Varizes Gastrointestinais; Nauseas,
Voémitos, Obstrucdo Intestinal; AIDS, Lupus Eritematoso Sistematico, Manifestacfes
Gastrointestinais, Vasculites; Alcool e sua Repercussdo no Trato Digestivo. Legislacdo do
Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracOes - Dispde sobre as condi¢cSes para a promocado e recuperacao da saude e déa outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencédo Basica.

MEDICO GERIATRA

Aspectos gerais do envelhecimento e gerontologia, Transicdo demografica e epidemioldgica,
Teorias sobre o envelhecimento, Aspectos bioldgicos e fisiolégicos do envelhecimento,
Politica Nacional do Idoso, aspectos legais e éticos, O idoso na sociedade, Equipe
Multidisciplinar, modalidades de atendimento, Cuidados com o paciente terminal, Prevencao
e promogédo de saude, Sexualidade no idoso, Geriatria.

Psicogeriatria: deméncias, delirium e depressao, Instabilidade postural e quedas, Imobilidade
e ulceras de pressdo, Incontinéncia urinaria e fecal, latrogenia e farmacologia no idoso,
Hipertensdo arterial, insuficiéncia cardiaca, arritmias, doengcas coronarianas e
cerebrovasculares no idoso. 2.7 Parkinson, tremores, neuropatias e Epilepsia, Pneumonias,
doenca pulmonar obstrutiva crbnica, embolia pulmonar, Reabilitacdo, Nutricdo, Visdo e
Audicdo, Osteoartrite, osteoporose e Page, Diabetes e tireoide, Anemia e mieloma,
ImunizacBes e infecgBes, Neoplasias, Doencas dermatolégicas, Aparelho gastrointestinal,
Infeccéo urinaria, Terapia de reposicdo hormonal. Legislacdo do Sistema Unico de Saude
— SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais):
Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as
condi¢bes para a promocdo e recuperagdo da saude e da outras providéncias; Decreto n°
7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes —
Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de
Saude (SUS). Portaria N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional
de Atencédo Basica.
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MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

I. GINECOLOGIA - BASICO DE GINECOLOGIA e GINECOLOGIA GERAL - 1.
Embriologia, anatomia e histologia dos o6rgdos genitais; 2. Esterdides sexuais.
Esteroidogénese; 3. Ciclo menstrual. Endocrinologia e modificacdes nos o6rgaos-alvo; 4.
Epidemiologia e saude coletiva aplicadas a ginecologia; 5. Propedéutica clinica: anamnese e
exame ginecolégico; 6. Exames complementares: citologia oncotica, colposcopia, ultra-
sonografia; 7. Sangramento genital anormal nas fases do ciclo vital feminino; 8. Massas
pélvicas: diagndstico diferencial e conduta; 9. Cistos funcionais de ovaério: diagnéstico e
tratamento; 10. Miomatose uterina: epidemiologia, etiopatogenia, diagndéstico e tratamento;
11. Disfuncdo sexual: fisiologia sexual, disfun¢gbesda libido e do orgasmo. Vaginismo e
Dispareunia; 12. Violéncia contra a mulher: abordagem clinica e psicolégica da paciente;
implicagBes legais; 13. Dor pélvica crbnica; 14. Dismenorréia primaria e secundaria; 13.
Prurido vulvar: diagndstico e tratamento. Alteragdes epiteliais ndo-neoplasicas da vulva; 14.
Urgéncias em ginecologia: Traumatismo genital, abdome agudo e hemorragia. GRUPO 11 -
INFECCAO GENITAL - 1. Microbiota vaginal. 2. Corrimento genital: propedéutica,
diagnéstico diferencial. 3. Corrimento genital: Vaginose bacteriana. Tricomoniase.
Candidiase. 4. Ulceras genitais. Sifilis. Cancro mole. Donovanose. Herpes genital. Abordagem
sindrémica. 5. Cervicites e uretrites. Abordagem sindrémica. 6. Verrugas genitais. Infeccdes
pelo HPV. Molusco contagioso. 7. Infeccdo pelo HIV e AIDS. 8. Doenga inflamatdria pélvica:
etiopatogenia, diagnoéstico e tratamento. Pelviperitonite, abscesso tubo-ovariano e sepse.
GRUPO 111 — UROGINECOLOGIA - 1. Anatomia e fisiologia da estatica pélvica. Fisiologia
da miccdo. 2. Métodos de diagndstico das disfungdes do trato urinario inferior. 3.
Incontinéncia urinaria de esforcgo: classificagdo, diagndstico, tratamento clinico, tratamento
cirargico. 4. Bexiga hiperativa: diagnostico e tratamento. 5. Infecgbes do trato urinario:
Cistites, pielonefrites, infec¢cdes recorrentes. 6. Fistulas génito-urinarias: etiopatogenia,
classificacdo, diagnéstico, tratamento. 7. Prolapso genital: etiopatogenia, clinica,
classificacdo e tratamento. GRUPO IV - ENDOCRINOLOGIA GINECOLOGICA - 1.
Puberdade: modifica¢des fisicas e hormonais normais. 2. Anormalidades do desenvolvimento
puberal. 3. Métodos laboratoriais em endocrinologia: indicagdes, interpretacdo. 4.
Hemorragia uterina disfuncional. 5. Sindrome pré-menstrual. 6. Amenorréias priméaria e
secundaria. 7. Sindromes hiperandrogénicas: hirsutismo e acne. 8. Sindromes
hiperprolactinémicas. 9. Anovulagdo crdonica. Sindrome dos ovarios policisticos. 10. Estados
intersexuais e genitalia ambigua. GRUPO V - CLIMATERIO - 1. Climatério: epidemiologia e
fisopatologia: alteracbes endodcrinas, neuro-vegetativas, urogenitais, cardiovasculares,
metabdlicas e do sistema nervoso central. 2. Propedéutica basica do climatério. 3.
Osteopenia e osteoporose: fatores de risco, diagnostico e tratamento. 4. Terapia hormonal
no climatério: indicagcbes vias de administragcdo, esquemas, contra-indicacfes e associacdo
com o cancer. 5. Terapia ndo-hormonal e medidas complementares no climatério. GRUPO
VI - NEOPLASIA GENITAL - 1. Neoplasias benignas e neoplasias intra-epiteliais da vulva e
da vagina. 2. Neoplasias malignas da vulva e da vagina: diagnéstico, estadiamento,
tratamento. 3. LesBes precursoras do cancer do colo: classificagdo, diagndstico, tratamento,
conizagdo convencional e eletrocirdrgica. 4. Neoplasias malignas do colo uterino:
epidemiologia, diagnostico, estadiamento, tratamento. 5. Hiperplasias e polipos do
endométrio: classificacdo, diagnéstico, tratamento. 6. Neoplasias malignas do endométrio:
epidemiologia, diagnéstico, tratamento. 7. Tumores solidos e cisticos benignos do ovério. 8.
Tumores malignos e de malignidade limitrofe do ovario. 9. Neoplasias genitais na infancia.
10. Nocgbes de quimioterapia para tumores ginecolégicos. 11. Noc¢des de radioterapia para
tumores ginecoldgicos. GRUPO VII — MASTOLOGIA - 1. Embriologia e anatomia das
mamas. 2. Exame clinico das mamas. 3. Métodos complementares em mastologia:
mamografia; ultra-sonografia, puncdo aspirativa, core bidpsia, mamotomia, bidpsia
incisional. 4. Alteracdes ndo neoplasicas da mama: Alteracdes funcionais benignas.
Mastalgia. Derrame papilar. Processos infecciosos. 5. Neoplasias benignas da mama:
fiboroadenoma, tumor filodes, papilomas, cistos. 6. Cancer de mama: rastreamento,
tratamento cirdrgico, tratamento sistémico, tratamento radioterdpico. - GRUPO VIII -
REPRODUCAO HUMANA - 1. Investigacédo bésica do casal infértil. 2. Fatores femininos:
uterinos, cervicais, ovarianos, tuboperitoneais, imunoldgicos. 3. Fatores masculinos. 4.
Endometriose. 5. Inducdo da ovulagcdo. 6. Tratamento dos fatores tuboperitoneais. 7.
Técnicas de reproducao assistida. 8. Abortamento de repeticdo: investigacdo e tratamento.
GRUPO IX — ANTICONCEPCAO - 1. Anticoncepcéo: critérios de elegibilidade e eficacia. 2.
Métodos anticoncepcionais reversiveis: comportamentais, de barreira, DIU de cobre. 3.
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Métodos anticoncepcionais irreversiveis: técnicas, indicacdes, reversdo, implicacdes legais. 4.
Anticoncepcdo hormonal: oral, injetavel, transdérmica, implantes, anel vaginal e DIU de
progestagénio. 5. Anticoncep¢do hormonal: interagcdes medicamentosas, efeitos colaterais,
contra-indicagfes e beneficios ndo-reprodutivos. 6. Anticoncepcdo em situagcdes especiais: na
adolescéncia, na menopausa. 7. Anticoncepcdo em situacdes especiais: de emergéncia, no
pos-parto/pés-aborto. GRUPO X - CIRURGIA GINECOLOGICA - 1. Pré-operatorio:
avaliacéo clinica e laboratorial. Cuidados pré-operatérios. 2. Profilaxia do tromboembolismo
venoso e da infeccdo em cirurgia ginecoldgica. 3. Complicagfes no pds-operatorio: disturbios
hidro-eletroliticos, ileo-paralitico, obstrugao intestinal, fistulas e infec¢cbes do sitio operatorio.
4. Histerectomia: indicagbes, técnicas, via vaginal x via abdominal, complicacdes. 5.
Ooforectomia e salpingectomia. 6. Laparoscopia diagndstica e cirdrgica: indicagdes, técnicas,
complicagbes. 7. Histeroscopia diagnéstica e cirdrgica: indicagdes, técnicas, complicacdes.
GRUPO XI — ETICA MEDICA E BIOETICA EM GINECOLOGIA - 1. Cédigo de Etica Médica.
2. Resolugdes do Conselho Federal de Medicina referentes ao exercicio da ginecologia. 3.
Bioética em ginecologia. 4. Aspectos éticos e legais em reproducdo assistida. 5. Etica em
pesquisa cientifica. 11 - MEDICO OBSTETRA - OBSTETRICIA NORMAL (GESTACAO) - 1.
Fecundacdo, migracgéo, nidagdo e placentagéo. 2. Fisiologia feto-placentéaria. 3. Fisiologia do
sistema amnidtico. 4. Modificagdes gravidicas locais e gerais. 5. Crescimento e
desenvolvimento do concepto. 6. Semiologia obstétrica. 7. Assisténcia pré-natal. 8.
Vitaminas e minerais. 9. Exercicios fisicos. 10. Drogas na gravidez. 11. Imunizacdo. 12.
Avaliacdo da maturidade e vitalidade fetais. GRUPO 11 - OBSTETRICIA NORMAL (PARTO)
- 1. Bacia obstétrica. 2. Rela¢cBes da bacia materna com o feto. 3. Contragdo uterina. 4.
Determinismo do parto. 5. Fases clinicas do parto. 6. Mecanismo de parto. 7. Fenbmenos
plasticos (bossa serosanguinea, cefalohematoma e molda. 8. Assisténcia ao parto. 9.
Partograma. 10. Avaliacdo da vitalidade fetal. 11. Preparo cervical e Indug&o do trabalho de
parto. GRUPO 111 - OBSTETRICICIA NORMAL (PUERPERIO) - 1. Puerpério. 2. Lactag&o.
3. Alojamento conjunto. 4. Planejamento familiar no pés-parto. GRUPO IV - TOCURGIA E
OUTROS PROCEDIMENTOS - 1. Curetagem. 2. Circlagem. 3. V&cuo-aspiragdo/AMIU. 4.
Forcipe. 5. Cesarea. 6. Parto pélvico. 7. Histerectomia. 8. Anestesia e analgesia obstétrica. 9.
Antibioticoprofilaxia. GRUPO V - PATOLOGIA OBSTETRICA - 1. Hemorragias da primeira
metade da gravidez. 2. Hemorragias da segunda metade da gravidez. 3. Hemorragias do
terceiro e quarto periodos do parto. 4. Hiperémese gravidica. 5. Doenca hemolitica perinatal.
6. Doenca hipertensiva especifica da gravidez. 7. Insuficiéncia istmo-cervical. 8. Ruptura
prematura das membranas ovulares. 9. Ameaca de trabalho de parto prematuro e parto
prematuro. 10. Infeccdo intraamnidtica e infeccdo pelo estreptococo grupo B. 11. Pés-
datismo e gravidez prolongada. 12. Gravidez gemelar. 13. Restricdo do crescimento fetal.
14. Mortalidade perinatal e neonatal. 15. Oligoamnio e polidramnio. 16. Distocias (6ssea,
funcional, fetal, anexial e das partes moles). 17. Tocotraumatismo (materno e fetal). 18.
Infeccdo puerperal. 19. Mastite. - GRUPO VI - INTERCORRENCIAS CLINICO-
CIRURGICAS EM OBSTETRICIA - 1. Hipertens&o arterial. 2. Endocrinopatias e obesidade.
3. Diabetes. 4. Doengas tromboembodlicas. 5. Cardiopatias. 6. Pneumopatias. 7. Doencas
renais e do trato urinario. 8. Doencas neurolégicas. 9. Doencgas psiquiatricas. 10. Doencas
hepaticas, biliares e pancreaticas. 11. Doencas gastrintestinais. 12. Hematopatias. 13.
Dermatopatias. 14. Doencas difusas do tecido conjuntivo. 15. Parasitoses. 16. Viroses. 17.
Doencas sexualmente transmissiveis / AIDS. 18. Neoplasias ginecolégicas benignas e
malignas. 19. Neoplasias malignas ndéo-ginecoldgicas. 20. Traumas. 21. Morbi-
mortalidadematerna. GRUPO VII - PROPEDEUTICA SUBSIDIARIA E MEDICINA FETAL -
1. Ultrassonografia. 2. Cardiotocografia (anteparto e intraparto). 3. Dopplervelocimetria. 4.
Perfil biofisico fetal. 5. Procedimentos invasivos em Medicina Fetal (amniocentese;
cordocentese). 6. Diagnostico pré-natal das malformacdes fetais. 7. Aconselhamento
genético. GRUPO VIIlI — ETICA E BIOETICA EM OBSTETRICIA - 1. Cbédigo de Etica
Médica. 2. Conceito de Etica e de Moral. 3. Resolu¢cdes do Conselho Federal de Medicina
referentes ao exercicio da Obstetricia. 4. Noc¢Bes de responsabilidade profissional, civil e
penal. 5. Bioética em Obstetricia. 6. Etica em pesquisa cientifica. Legislacdo do Sistema
Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes -
Dispbe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
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Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO GINECOLOGISTA DE ALTO RISCO

Propedéutica Clinica ginecolégica e Obstetricia. Modificacdes do organismo materno
determinadas pela gravidez. Pré-Natal: Aspectos clinicos, nutricdo, cuidados de higiene e
estética. Nutricdo e vacinagcdo na gestante. Uso de drogas na gravidez e lactagcdo. Evolucdo
do aparelho genital feminino e fisiologia de ciclo menstrual. Embriologia, Morfologia e
Fisiologia Placentéaria. Endocrinologia do ciclo Gravido-Puerperal. Pratica Tocomatica: Bacia,
Feto e relagdo uterofetais. Pratica Tocomatica, Mecanismo do Parto. Contrabilidade uterina -
avaliacdo clinica instrumental de seus parametros. Puerpério Normal e Lactacdo.
Anticoncep¢do. Hemorragia da gestagcdo: Nidacdo ovular: Aborto: Prenhez Ectépica;
Neoplasias Trofoblasticas Gestacionais: Placenta Pélvica deslocamento da placenta
normalmente inserida: Rétula Uterina. Propedéutica da avaliagdo de unidade feto-placentaria
em gestdo de alto risco: Clinica e dosagens laboratoriais: Liquido Amniodtico: Monitorizagdo
Pré e Intra Parto: Ultra-Sonografia em Ginecologia e Obstetricia. Gestacdo de alto risco -
patologia da gestacdo: Trabalho de parto Prematuro: Gravidez Prolongada: Poli e
Oligohidramnio: Amniorrexe: Morte fetal intra-utero; Embolia Amnidtica. Doencas
Concomitantes com a gravidez cardiopatia, hipertensdo crdnica, isoimunizacdo; diabetes,
tireodiopatias e infecgOes. Distocias; feto-anexial e do trajeto (6ssea e partes moles):
Funcional. Préatica Tocomatica: Foérceps; vacuo extracdo; versdes e extracdes pélvica;
Embriotomias. Operac¢des Cesarianas. Puerpério Patolégico. Infec¢cBes e infestacfes com
ginecologia e obstetricia. fisiopatologia da Estatica Pélvica e Incontinéncia Uterina de
Esforcos. Endocrinologia Ginecologica: Alteragbes Menstruais. Climatério. Esterilidade e
Infertilidade Conjugal. Mastologia: Mastopatias Tumorais e ndo tumorais. Propedéutica em
Ontologia Ginecolégica. Citopatologia em Ginecologia e Obstetricia. Patologias Tumorais
Benignas e Malignas do corpo uterino. Patologias tumorais benignas e malignas da valvula da
vagina. Patologias benignas e malignas do colo uterino. Patologias tumorais benignas e
malignas dos anexos uterinos. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a
200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alterac¢des - Dispde sobre as condi¢Bes para
a promocao e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria
N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencao Basica.

MEDICO HEMATO E HEMOTERAPEUTA

Hematopoese e Fatores de Crescimento Hematopoéticos, Enfoque sobre Anemias, O
Esfregaco de Sangue Periférico, Abordagem ao Paciente com Hemorragia e Trombose,
Leucopenia e Leucocitose, Abordagem ao Paciente com Linfadenopatia e Esplenomegalia,
Medicina da Transfusdo, Transplante de Células Primordiais Hematopoéticas, Anemias
Microciticas e Hipocrémicas, Hemoglobinopatias: As Talassemias, Anemias Hemoliticas Auto-
imunes e Intravasculares, Anemias Hemoliticas: Defeitos da Membrana e do Metabolismo
dos Eritrécitos, Anemia Falciforme e Hemoglobinopatias Associadas, Hemoglobinopatias:
Metemoglobinemias, Policitemias e Hemoglobinas Instaveis, Anemias Normocrémicas e
Normociticas N&o hemoliticas, Anemia Aplastica e Distdrbios Correlatos, Anemias
Megaloblasticas, Policitemia Vera e Disturbios Relacionados, Disturbios Hemorragicos:
Anormalidades das Func¢des Plaquetarias e Vasculares, Distarbios Hemorragicos: Deficiéncias
dos Fatores da Coagulagdo, Distdrbios Hemorragicos: Coagulacao Intravascular Disseminada,
Insuficiéncia Hepatica e Deficiéncia da Vitamina K, Distarbios Tromboticos: Estados
Hipercoagulabilidade, Distlrbios da Fung¢do Fagocitaria, Sindrome Mielodisplasica, Disturbios
Mieloproliferativos Croénicos: Trombocitopenia Essencial e Mielofibrose com
MetaplasiaMieléide, Sindromes Eosinofilicas. Legislacdo do Sistema Unico de Saude —
SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais):
Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes - Dispde sobre as
condicdes para a promocao e recuperacao da saude e da outras providéncias; Decreto n°
7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragBes —
Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de
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Saude (SUS). Portaria N© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional
de Atencédo Basica.

MEDICO HEPATOLOGISTA

Ictericia. Doengas autoimunes. Hepatites virais. Hepatite neonatal. Atresia de vias biliares.
Doencas de depdésito. Doencas infecciosas e o figado. Hipertensdo porta e suas complicacdes.
Doenca do refluxo gastroesofagico, Ulceras pépticas, Pancreatite (aguda e crénica),
Helicobacterpylori e afec¢cbes associadas, Sindrome de ma absorcdo, Doencas inflamatérias
intestinais, Tumores malignos do aparelho digestivo, Hepatites virais, Hipertensdo porta e
suas complicacdes, Cirrose hepatica, Hemorragia digestiva, Esquistossomose mansoni,
Doenca hepética gordurosa ndo alcodlica, Doenca alcodlica do figado, Transplante hepatico —
indicacdes e contra-indicacdes. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a
200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢gbes para
a promogéao e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria
N© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO INFECTOLOGISTA e MEDICO INFECTOLOGISTA INFANTIL

Exames complementares invasivos e nao invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica
diaria. Emergéncias clinicas. Etica e legislacéo profissional. Psicologia médica. Farmacologia.
Controle de infec¢cdes hospitalares. Epidemiologia das doencas infecciosas. Mecanismos de
Transmissao. Reservatorios. Veiculos e Vetores. Incidéncia, prevaléncia ou probabilidade pré-
teste. Morbidade, mortalidade, letalidade, gravidade. Vigilancia Epidemioldgica. Fatores
determinantes da endemia e epidemias. Medidas de controle. Mecanismos de agressdo e
defesa nas doencas infecciosas. Imunologia das doencgas infecciosas. Solicitagdo e
interpretacdo de exames complementares. Microbiologia clinica. Imunodiagnéstico. Métodos
moleculares. Testes de sensibilidade aos antimicrobianos. Célculo de sensibilidade,
especificidade, valor preditivo ou probabilidade pos-teste. Manifestagdes clinicas das doencas
infecciosas. Diagnoéstico diferencial. Sindrome febril. Febre de origem obscura. Tratamento
das doencas infecciosas. Antibidticos e quimioterapicos anti-infecciosos. Classificacéo.
Mecanismo de acgdo. Resisténcia. Efeitos colaterais. Principios gerais de uso. Associacdes.
Emprego em situagdes especiais. Uso profilatico. Infec¢cdes causadas por virus. Viroses
respiratorias. Viroses exantematicas. Raiva. Caxumba. Infec¢des pelos Herpesviridae.
Dengue. Febre amarela. Retro viroses. Hepatites virais. Infeccbes causadas por bactérias.
Estreptococcias. Estafilococcias. Febre tifoide. Leptospirose. Tuberculose. Infec¢bes por
micobactérias atipicas. Infec¢cdes por Chlamydia spp. Infecgcdes por Mycoplasma spp.
Rickettsioses e infec¢cbes por agentes relacionados as rickéttsias. Sepse. Sindrome da
Resposta Inflamatoéria Sistémica. Endocardites. Meningoencefalites e supuracgdes
intracranianas. Infeccdo urinaria. Pneumonia, abscesso pulmonar e derrame pleural.
Infeccbes causadas por fungos. Paracoccidioidomicose. Criptococose. Histoplasmose.
Candidiase. Pneumocistose. Infecgbes causadas por protozoarios. Malaria. Doenca de
Chagas. Toxoplasmose. Leishmanioses. Enteroprotozooses. Babesiose. Infec¢gBes causadas
por helmintos. Esquistossomose mansdnica. Geohelmintiases. Teniases e cisticercose.
Filarioses. Larva migrans cutdnea e visceral. Toxi-infecgbes. Tétano. Botulismo. Difteria.
Célera. Toxi- infecgbes alimentares. Infeccdes sexualmente transmissiveis. Infeccdes
transfusionais. Sindrome de imunodeficiéncia adquirida. Infeccdes no hospedeiro
imunocomprometido. Sindrome de mononucleose infecciosa. Diarreias infecciosas. Infecges
e trauma. Mordeduras de animais e acidentes causados por animais pegonhentos.
Complicagbes infecciosas das queimaduras. Conduta anti-infecciosa em vitimas de abuso
sexual. Infec¢Bes Hospitalares. Complicagdes Infecciosas do Tratamento Médico. Urgéncias
em Doencas Infecciosas. Profilaxia das doencgas infecciosas. Isolamento. Quarentena.
Imuniza¢bes. Quimioprofilaxia. Aconselhamento de viajantes. Normas de biosseguranca.
Cuidados universais com materiais biolégicos. Condutas nos acidentes perfuro-cortantes.
Gerenciamento dos residuos de salide. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a
200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢gbes para
a promogao e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
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junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragcbes — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria
N© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO MASTOLOGISTA

Fisiopatologia maméria; Procedimentos ambulatoriais em mastologia. Diagndstico clinico em
mastologia: imagens e técnicas de biopsia, diagndstico semiolégico, mamografia, ecografia,
doppler colorido, citologia e microbiopsia. Quimioprevencdo: conceitos basicos de
quimioterapia antineoplasica e radioterapia nas neoplasias malignas da mama. Epidemiologia
do carcinoma de mama: descritiva e analitica, avaliacdo e conduta no risco. Patologias
mamarias benignas: diagndstico e tratamento. Prevencdo para o carcinoma de mama.
Patogénese para o carcinoma de mama, carcinomas nao infiltrantes da mama, carcinomas
infiltrantes da mama: histopatologia, parametros diagndsticos e morfolégicos; tratamento
clinico de pessoas com histdria de carcinoma de mama na familia; proliferacdo celular e
ploidia; anticorpo monoclonais no diagndstico, progndstico e terapia; novas abordagens
terapéuticas para o carcinoma de mama. Marcadores tumorais; classificacdo TNM e
estadiamento; terapia do carcinoma primario de mama - tratamento cirdargico, conservador e
radical. Quadro clinico e tratamento do carcinoma de mama localmente avancado e
inflamatorio. Carcinoma de mama e gravidez. Tumores malignos ndo epiteliais: diagnoéstico e
tratamento; prevencdo e terapia das complicacbes. Legislacdo do Sistema Unico de
Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes -
Dispfe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO NEFROLOGISTA e MEDICO NEFROLOGISTA PEDIATRICO

Anatomia renal; Metabolismo do sédio e Fisiopatologia do edema; Metabolismo acido basico;
Metabolismo e reposi¢cdo eletrolitica; Avaliacdo clinica e laboratorial da funcdo renal;
Investigacdo por imagem do aparelho urinéario; Insuficiéncia renal aguda; Insuficiéncia renal
cronica; Glomerulopatias primarias; Glomerulopatias secundarias; Nefropatia Toéxica e
tubulointersticial; Infeccdo do trato urinario; Nefropatia diabética; Nefrolitiase; Tumores
renais; Manifestagbes clinicas sistémicas da insuficiéncia renal crbnica; Hipertensdo arterial
primaria; Hipertensdo arterial secundaria; Uso de medicamentos na insuficiéncia renal;
Terapia renal substitutiva (métodos dialiticos). Legislacdo do Sistema Unico de Saude —
SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais):
Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as
condi¢bes para a promocdo e recuperagdo da saude e da outras providéncias; Decreto n°
7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes —
Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de
Saude (SUS). Portaria N© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional
de Atencédo Basica.

MEDICO NEUROLOGISTA

Neuroanatomia. Fisiopatologia do sistema nervoso. Semiologia neuroldgica. Neuropatologia
basica. Genética e sistema nervoso. Deméncias e transtornos cognitivos: investigacao,
diagnéstico, diagndstico diferencial e tratamento. Disgenesias do sistema nervoso. Comas e
alteracbes do estado de consciéncia: investigacdo, diagnoéstico, diagndstico diferencial e
tratamento. Distdrbios do movimento: Doenca de Parkinson, distonias, discinesias, tremores
- investigacdo, diagnostico, diagnéstico diferencial e tratamento. Sono e suas patologias:
investigacdo, diagndstico, diagndstico diferencial e tratamento. Patologias vasculares do
sistema nervoso: acidentes vasculares cerebrais isquémicos, acidentes vasculares cerebrais
hemorragicos, hemorragia sub-aracnoéide, vasculites: investigagdo, diagnéstico, diagnostico
diferencial e tratamento, uso de tromboliticos. Indicacdo cirdrgica na patologia vascular
cerebral extra-craniana. Doencas desmielinizantes: esclerose multipla, ADEM, neuromielite,
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Optica - investigacdo, diagnostico, diagnéstico diferencial e tratamento de surtos, uso de
imunomoduladores, fisioterapia, orientacdo psicolégica. Doencas degenerativas:
investigacgdo, diagndstico, diagnostico diferencial e tratamento. Doencas das raizes e nervos
periféricos: investigacdo, diagnodstico, diagndstico diferencial e tratamento. Doencgas dos
musculos e da placa neuromuscular: investigagdo, diagndstico, diagnéstico diferencial e
tratamento, indicagdo cirdrgica, crise miasténica e crise colinérgica. Doencgas infecciosas e
parasitarias: meningites e encefalites, Doenca de Kreuzfeldt Jacob, Sindrome da
imunodeficiéncia adquirida: investigagdo, diagndstico, diagnoéstico diferencial e tratamento,
medidas preventivas. Doencas toxicas e metabdlicas; investigacdo, diagndstico, diagnodstico
diferencial e tratamento. Epilepsias: classificacdo, investigacdo, diagnodstico, diagndstico
diferencial e tratamento, drogas anti-epiléticas e indicacdo cirdrgica Estado de mal:
diagnéstico e tratamento. Manifestagfes neuroldégicas das doencas sistémicas: diagnéstico,
diagnostico diferencial e tratamento. Neurologia do trauma. 21. Tumores do sistema
nervoso: investigacdo, diagndstico, diagndstico diferencial, tratamento e indicag¢do cirurgica.
Urgéncias em neurologia: paciente neuroldgico na unidade de terapia intensiva. Indicacdes e
interpretacéo de: eletroencefalograma, eletroneuromiografia, puncao e
liquidocefalorragueano, neuro-imagem (radiografia simples, ultrassonografia, tomografia
computadorizada, ressonancia magnética convencional e funcional, angiografia,
mielotomografia, ecodoppler de vasos cerebrais e transcranianos), potenciais evocados,
mapeamento cerebral, video-eletroencefalograma e polissonografia. Dor: dor neuropatica -
investigacdo, diagndstico, diagndstico diferencial e tratamento. Cefaléias: classificagéo,
diagnostico, diagnostico diferencial e tratamento. Morte encefalica: diagndstico e conduta.
Doacdo de 6rgdos. Legislacdo do Sistema Unico de Salude — SUS: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes - Dispbe sobre as condi¢cdes para a
promocéo e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e d& outras providéncias; PORTARIA MS/GM
N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS). Portaria
N© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO NEUROPEDIATRA

Neuroanatomia. Neurofisiologia. Neurodesenvolvimento. Semiologia neurolégica.
Neuropatologia. Neuroquimica. Neuroinmunologia. Neurofarmacologia. Neuropediatria.
Neurologia geral e neurologia pediatrica. Neuropsicologia pediatrica. Neurocirurgia.
Neuroradiologia. Neurogenética. Neurologia neonatal. Neuroftalmologia. Neurotologia.
Legislagédo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢fes para a promoc¢ao e recuperacdo da saude e
da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao do
SUS e dé& outras providéncias; PORTARIA MS/GM N°© 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Salide (SUS). Portaria N© 2.488, de 21 de Outubro de
2011, que aprova a Politica Nacional de Atencéo Bésica.

MEDICO NEUROCIRURGIAO

Neurocirurgia. Acidentes vasculares cerebrais hemorragicos; Acidentes vasculares cerebrais
isquémicos; Hidrocefalia; Meningomielocele; Traumatismo cranioencefalico; Traumatismo
raquimedular; Hipertensdo intracraniana; Tumores de baixo grau; Tumores da fossa
posterior; Tumores da hipdfise. Semiologia clinica neuroldgica. Sintomatologia geral das
doencas do sistema nervoso. Exames complementares basicos em cirurgia, tomografia
computadorizada do crénio. Risco cirurgico, controle pré e pés-operatdrio. Traumatismos
cranioencefalicos. Traumatismos raquimedulares. Distdrbios do sono. Coma. Diagndstico
diferencial das Cefaléias. Neuralgia do trigémeo. Abcessos cerebrais. Hemorragias
intracranianas. LesBes focais das fun¢Bes nervosas superiores. Tumores intracranianos.
Hipertenséo intracraniana. Lesdes compressivas da medula espinhal e das raizes nervosas,
plexos e nervos periféricos. Proptose, politraumatizado: abordagem inicial, primeiros
socorros. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteracbes - Dispde sobre as condi¢cbes para a promogdo e
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recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;
Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS). Portaria N° 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencado Basica.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Diagnostico e tratamento dos traumatismos oculares; Anomalias de refracdo; Correcdo das
ametropias; AfeccBes da conjuntiva da cornea e da esclera; Afeccdes do trato uveal; Irites,
iridiciclites e coroidites; Neuro-oftalmologia: papiledema, atrofia do nervo Optico e
perimetria; Glaucoma crénico, simples, congénito, agudo e secundario; Estrabismo: forias,
paralisias oculares, esotropias e exotropias; Afec¢des do cristalino: congénitas, adquiridas,
luxagdes e subluxagbes; Afeccdes da retina: congénitas, traumaticas, inflamatérias, tumores
e descolamento; Afeccdes da Orbita: traumaticas, inflamatérias e tumorais; Cirurgia da
orbita; Manifestacdes oculares das afec¢Bes do sistema nervoso, semiologia da pupila nas
lesbes do V Par, nas lesdes do simpatico. Manifesta¢cdes oculares nas doencas em geral:
diabetes, hipertensao arterial e hanseniase; Conjuntivite neonatal. Legislacdo do Sistema
Unico de Salude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes -
Dispfe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteracdes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencédo Basica.

MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA

Introducdo ao estudo da biomecénica; Biomecénica localizada (MMSS, MMII e Coluna);
Embriologia humana; Histogénese Ossea; Fisiologia e Bioquimica Ossea; Consolidacdo e
retardamento de consolidacdo das fraturas; Doencas 6sseas metabdlicas; Disturbios
congénitos da osteogénese do desenvolvimento; Deformidades congénitas; Exame musculo-
articular; Osteomielites e pioartrites; Infeccbes Osseas especificas: tuberculose, lues,
micoses; Tratamento de seqielas de paralisia infantil; Paralisia obstétrica; Paralisia cerebral;
Cervicobraquialgias; Pé plano postural; Afeccdes ortopédicas comuns da infancia; Pé
equinovaro congénito; HalluxValgus; Lombalgia, lombociatalgia e hérnia discal; Escoliose;
Espondilolise e espondilolistese; Epifisiolistese proximal do fémur; Osteocondrites; Moléstia
de Perthes; Displasia congénita do quadril; Tratamento das artroses do MMIIl; Ombro
doloroso; Tumores 6sseos; Fraturas expostas; Fraturas de escaféide; Fraturas luxagfes do
carpo; Fraturas do punho (Fratura de Colles); Lesdes traumaticas da mao; Fraturas dos
ossos do antebraco; Fraturas supracondilianas do Umero na crianca; Fraturas e luxacfes da
cintura escapular; Fraturas do umero; Fraturas e luxa¢Bes da cintura pélvica; Fraturas do
terco proximal do fémur; Fraturas do colo do fémur na crianc¢a; Fraturas supracondilianas do
fémur; Fratura do joelho; Lesfes ligamentares e meniscais do joelho; Fratura da diafise tibial
e fraturas do tornozelo; Fratura dos ossos do Tarso; Anatomia e Radiologia em Ortopedia e
Traumatologia; Anatomia do sistema muscular; Anatomia dos vasos e nervos; Anatomia
cirargica: vias de acesso em cirurgia ortopédica e traumatoldgica. Legislacdo do Sistema
Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracgbes -
Dispde sobre as condi¢cdes para a promocdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA e OTORRINOLARINGOLOGISTA PEDIATRICO

Fisiopatologia do anel linfatico do Waldeyer; Classificagdo clinica e etiolégica das amidalites
agudas e crbdnicas; Tumores benignos e malignos da faringe; Estomatites; Tumores da
cavidade bucal; Parotidites; Tumores benignos e malignos das glandulas salivares; Sinusites:
quadro clinico, sintomatologia, diagnéstico e tratamento; Rinites; Tumores benignos dos
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seios paranasais; Tumores malignos dos seios paranasais; Tumores malignos e benignos da
laringe; Estudo radiolégico e endoscépico; Procedimentos cirdrgicos; Propedéutica
instrumentada; Laringites agudas e crbnicas; Avaliacdo da audicdo através dos métodos
subjetivos e objetivos; Otites externas: otites médias, agudas e crbnicas; Surdez;
Otoneurologia; Nocdes de alergia; No¢cbes de oncologia; Noc¢des de foniatria. Legislacdo do
Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracOes - Dispde sobre as condi¢cBes para a promocado e recuperacao da saude e déa outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteracdes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO PEDIATRA e MEDICO PEDIATRA - PLANTONISTA

Crescimento e desenvolvimento: problemas do crescimento e desenvolvimento do recém-
nascido a puberdade (adolescéncia); imunizacdes (vacinagdo); alimentacdo da crianca.
Distarbios nutritivos: desidratacdo aguda por diarréia e vomitos; desnutricdo protéico-
caldrica. Problemas neurolégicos: meningites; meningoencefalites; tumores intracranianos;
tétano; convulsdes. Problemas oftalmolégicos: conjuntivites; alteragbes oculares nas
hipovitaminoses; estrabismo. Problemas do ouvido, nariz, boca e garganta: otites; infecgdes
das vias aéreas superiores; rinites; sinusites; amidalas e adendides. Disturbios respiratorios:
bronquiolite; bronquites; asma; tuberculose pulmonar; pneumonias; fibrose cistica
(mucoviscidose). Disturbios cardiologicos: cardiopatias congénitas ciandticas e aciandticas;
endocardite infecciosa; miocardite; insuficiéncia cardiaca; febre reumética. Problemas do
aparelho digestivo: vbmitos e diarréia; diarréia cronica; doenca celiaca; alergia alimentar;
parasitoses intestinais; patologias cirdrgicas; hepatites; diabetes infanto-juvenil;
constipacdo. Problemas urinarios: infec¢gdes do trato urinario; hematudria; glomerulonefrite
difusa aguda e glomerulopatias; sindrome nefrética; refluxo vésico-ureteral; valvulas da
uretra posterior. Problemas hematolégicos: anemias carenciais; anemia aplastica; anemia
falciforme; anemias hemoliticas; leucemias; purpuras (trombocitopénica e anafilactoide);
hemofilia. Hepatoesplenomegalia e adenomegalia: mononucleose; adenite cervical;
toxoplasmose; calazar; blastomicose. A febre e as infec¢bes na infancia: a crianca febril;
febre tiféide; salmonelose; maldria; brucelose; interpretacdo e conduta na criangca com
reacdo de Mantoux positivo; sindromes de deficiéncia imunoldgica na infancia. Tumores na
infancia: tumor de Wilms; neuroblastoma; doenca de Hodgkin; linfomas; rabdomiossarcoma.
Antibiéticos e quimioterapicos. Patologias endocrinolégicas. Obesidade. Diabete infanto-
juvenil. Disfuncbes da tiredide. Dengue. Problemas endocrinolégicos. Legislacdo do
Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
alteracOes - Dispde sobre as condi¢cSes para a promocado e recuperacao da saude e déa outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteracdes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Anatomia e Fisiologia do Sistema Respiratdério. Farmacologia do Sistema Respiratorio.
Métodos de: diagnostico clinico, radiolégico, tomogréafico e de ressonancia magnética e de
ultra-sonografia do térax. Métodos de diagnostico bioquimico, bacteriolégico, imunoldgico
citopatoloégico, histopatolégico. Métodos funcionais espirometria. Micobacterias. Pneumonias
e broncopneumonias, supuragfes pulmonares. Asma. Doencas Pulmonares Obstrutivas
Crbnicas - Bronquite Crbnica, Enfisema, Bronquiectasias e Fibrose Cistica. Cor Pulmonale e
Hipertensdo Pulmonar. Manifestacdes pulmonares na Sindrome de Imunodeficiéncia
Adquirida. Micoses pulmonares. Pneumopatias Intesticiais. Sarcoidose. Doenc¢as da pleura.
Cancer de Pulmao. Tumores Pleurais, costais e de partes moles. Doen¢as do Medastino.
Doencas do Diafragma. Poluicdo e Doencas ocupacionais. Ma Formagdo Congénita
Pulmonares. Anomalias da Caixa Toracica. Pneumopatias de Hipersensibilidade. Disturbios do
Sono. Traumatismo Toracico. Insuficiéncia Respiratdria Aguda. Sindrome da Angustia
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Respiratéria  Aguda. Ventilagdo  Mecanica. Risco  Cirargico em  Pneumologia.
Tromboembolismo Pulmonar. Afogamento. Endoscopia brdénquica. Cirurgia Redutora
Pulmonar. Transplante Pulmonar. Emergéncias em Pneumologia. Tabagismo. Programa
Nacional de Controle da Tuberculose (PNCT). Legislacédo do Sistema Unico de Saude —
SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais):
Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as
condi¢bes para a promocdo e recuperagdo da saude e da outras providéncias; Decreto n°
7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes —
Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de
Saude (SUS). Portaria N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional
de Atencédo Basica.

MEDICO PSIQUIATRA

Semiologia Psiquiatrica: Estado da cognicdo; Estado da afetividade; Estado da
psicomotricidade: Estado da atencdo; Estado da consciéncia; Estado da orientagdo; Estado
da memédria. Clinica psiquiatrica: Etiologia dos transtornos mentais; Evolucdo dos
transtornos mentais; Diagnéstico dos transtornos mentais; Normal e patoldgico;
Esquizopatias; Timopatias; Transtornos orgéanico-cerebrais; Transtornos mentais
sintomaticos; Transtornos da ansiedade; Transtornos obsessivos-compulsivos; Estados
deficitarios; Transtornos decorrentes do uso de substancias psicoativas. Urgéncias
psiquiatricas. Saude Mental: niveis de prevencdo; Organizacdo de servigos; Politicas de
saude mental. Psicoterapias. Psicofarmacologia. Etica Médica. Legislacdo do Sistema
Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes -
Dispde sobre as condi¢cdes para a promocdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos. Transtornos por
uso de susbstancias psicoativas. Esquizofrenia. Outros transtornos psicoticos: esquizoafetivo,
esquizofreniforme, psicotico breve, delirante persistente, delirante induzido. Sindromes
psiquiatricas do puerpério. Transtornos do humor. Transtorno obsessivo-compulsivo e
transtornos de habitos e impulsos. Transtornos fobicos-ansiosos: fobia especifica, social e
agorafobia. Outros transtornos de ansiedade: panico, ansiedade generalizada. Transtornos
alimentares. Transtornos do sono. Transtornos de adaptag¢do e transtorno de estresse poés-
traumatico. Transtornos somatoformes. Transtornos dissociativos. Transtornos da
identidade. Transtornos da personalidade. Transtornos facticios, simulagdo, ndo adesao ao
tratamento. Retardo mental. Transtornos do desenvolvimento psicolégico. Transtornos
comportamentais e emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou
adolescéncia. Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento. Interconsulta
psiquiatrica. Emergéncias psiquiatricas. Psicoterapia. Psicofarmacoterapia.
Eletroconvulsoterapia. Reabilitacdo em psiquiatria. Psiquiatria Forense. Epidemiologia dos
transtornos psiquiatricos. Classificacdo em Psiquiatria. Legislacdo do Sistema Unico de
Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracgbes -
Dispde sobre as condi¢cdes para a promocdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteracdes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencédo Basica.

MEDICO RADIOLOGISTA

Radiologia do aparelho digestivo, esbdfago: processos inflamatérios, Ulcera, neoplasias,
varizes, diverticulos, hérnia de hiato, megaesdfago; Estdbmago e duodeno: patologias nao
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neoplasicas, Ulcera péptica e neoplasias; Intestino delgado: disturbios funcionais, doenca
inflamatdria e intestinal, enterite regional, sindrome de ma-absorcdo e neoplasias; Cdlon:
patologia ndo neoplastica, poélipos e neoplasias malignas, colite isquémica, RCUI,
diverticulose, diverticulite; Figado vias biliares e vesicula biliar, pancreas, sistema porta;
Radiologias do térax, coracdo, vasos de base e pulmdes; Radiologia do trato urinario:
técnicas de exames, anomalias do trato urinario, enfermidades infecciosas, hidronefrose,
litiase, processos expansivos; Radiologia em ginecologia, histero-salpinografia; Radiologia do
abdébmen agudo, sindromes inflamatérias, obstrutivas, vasculares perfurativas e
traumaticas; Radiologia do sistema osteo-articular: doencas Osseas metabdlicas, lesbes
traumaticas Osseas e articulares, tumores 0sseos, processos inflamatérios Osseos e
articulares; Ultra-sonografia pélvica e abdominal; Tomografia computadorizada do cranio,
torax e abdémen; Radiologia intervencionista e vascular. Legislacdo do Sistema Unico de
Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes -
Dispbe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteracdes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO REGULADOR, MEDICO REGULADOR INTERVENCIONISTA PLANTONISTA
REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA e MEDICO INTERVENCIONISTA REDE
URGENCIA E EMERGENCIA PLANTONISTA

Desenvolver atividades relacionadas a regulacdo médica, de acordo com procedimentos e
padrdes previstos nas Legislagdes: Portaria 1559 de 1° de agosto de 2008; Portaria 2690 de
05/11/2009;Portaria 4279 de 31/12/2010; Portaria MS/GM N°1.721, de 21 de setembro de
2005, Norma Operacional de Assisténcia a Saude — NOAS 2001, ou em outras que vierem a
ser publicadas. Legislacédo do Sistema Unico de Satde — SUS: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteracbes - Dispde sobre as condi¢cbes para a promogdo e
recuperagdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;
Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS). Portaria N° 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencado Basica.

MEDICO REUMATOLOGISTA

Amiloidose; Anatomia e fisiologia do sistema musculo - esquelético; Artrite reumatoide;
Artrites infecciosas e reativas; Artrites microcristalinas; Aspectos éticos na pratica médica
reumatoldgica; Displasia 6ssea e articular; Doenca de Behget; Doenca de Paget; Doenca
mista do tecido conjuntivo e sindromessuperposi¢cdo; Doencas osteometabdlicas; Sindromes
dolorosas regionais; Doencas sistémicas com manifestacfes articulares; Enfermidades
reumaticas da crianca e do adolescente; Epidemiologia das doencas reumaticas; Esclerose
sistémica e sindromes relacionadas; Espondiloartrites; Exame clinico do paciente reumatico;
Febre reumatica; Sindrome de fibromialgia; Imunogenética das doencas reumaticas;
Interpretacdo dos principais exames de imagem para avaliagdo das doencas reumaticas;
Interpretacdo dos principais exames laboratoriais para avaliacdo das doencas reumaticas,
LUpus eritematoso sistémico; Mecanismos de acdo e efeitos colaterais das drogas utilizadas
em Reumatologia; Mecanismos de acdo e efeitos colaterais dos medicamentos biolégicos
utilizados em Reumatologia; Mecanismos envolvidos no desenvolvimento da auto-imunidade;
Mecanismos etiopatogénicos da dor e inflamacdo; Miopatias inflamatdrias idiopéticas;
Neoplasias articulares; Osteoartrite; Osteonecroses; Reabilitagdo e condicionamento fisico
para pacientes reumaticos; Sarcoidose; Sindrome de Sjogren; Sindrome dos anticorpos
antifosfolipides; Vasculites sistémicas. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a
200; Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alterac¢des - Dispde sobre as condi¢Bes para
a promocao e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragcbes — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
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N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Sadde (SUS). Portaria
N© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO UROLOGISTA

Anatomia cirdrgica e imaginologia do trato urinario e genital. Traumatismo urogenital.
Tumores renais. Tumores de prostata. Tumores de bexiga. Tumores da supra-renal. Tumores
do Uroepitdlio alto. Tumores de testiculo. Tumores de pénis. Litiase Urinaria. Infec¢cdes
Urinarias. Tuberculose urogenital. Transplante renal. Uropediatria. Infertilidade Masculina.
Disfuncdo  Erétil. Urologia Feminina. Uroneurologia. Endourologia e  Cirurgia
Videolaparoscépica. Doencas Sexualmente Transmissiveis. Legislacdo do Sistema Unico
de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes -
Dispbe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteracdes — DispOe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

MEDICO VETERINARIO

Anatomia e fisiologia de animais de producdo: rebanho bovino, caprino, ovino e suino.
Sistema locomotor, cardiorrespiratério e digestivo. Enfermidades de animais de produgédo e
silvestres: Etiopatogenia, diagndéstico, profilaxia e tratamento das enfermidades de espécies
de producdo herbivoras ruminantes e ndo ruminantes. Reproducdo assistida. Doencas
bacterianas, viroticas, parasitolégicas. Sanitaria e Ambiental, Legislacdo Federal do Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitaria, do Meio Ambiente e da Saude, Higiene e Inspecédo de
Produtos de Origem Animal. Zoonoses: enfermidades de animais domésticos e silvestres
transmissiveis ao homem: Etiopatogenia, diagnéstico e profilaxia. Legislagcdo do Sistema
Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes -
Dispfe sobre as condicdes para a promogdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA VETERINARIO

Anatomia e fisiologia de animais de producgdo: rebanho bovino, caprino, ovino e suino.
Sistema locomotor, cardiorrespiratério e digestivo. Enfermidades de animais de producédo e
silvestres: Etiopatogenia, diagnoéstico, profilaxia e tratamento das enfermidades de espécies
de producdo herbivoras ruminantes e n&o ruminantes. Reproducédo assistida. Doencas
bacterianas, viroticas, parasitolégicas. Sanitaria e Ambiental, Legislacdo Federal do Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitaria, do Meio Ambiente e da Saude, Higiene e Inspecédo de
Produtos de Origem Animal. Zoonoses: enfermidades de animais domésticos e silvestres
transmissiveis ao homem: Etiopatogenia, diagnéstico e profilaxia. Vigilancia Sanitaria: Lei
Federal n® 6437 de 20/08/1977, que configura infracbes a Legislagcdo Sanitaria Federal e
estabelece as sansdes respectivas. Lei Estadual n® 1293/92, Cédigo Sanitario do Estado de
Mato Grosso do Sul, Lei Federal n® 5991/73. Coédigo de Posturas do Municipio de Trés
Lagoas — Lei Municipal n® 2418/2009. Conhecimento sobre Esterilizacdo e desinfeccdo
por agentes fisicos e quimicos; Tratamento de infec¢bes por agentes quimioterapicos -
antibidticos; Imunologia; Infec¢cdes bacterianas; Infec¢des virais; Doencas causadas por
protozoarios; Infec¢bes parasitarias; Nocdes gerais sobre: técnicas bacteriolégicas, estudo
de virus, exames bacteriolégicos de uso corrente, intoxica¢gdes, epidemiologia; imunizacédo
dos animais; doencgas transmitidas por vetores, roedores, cdes, gatos, pombos, insetos,
artropodes, escorpides, ofidios. Doengas relacionadas ao consumo de alimentos: leite e
derivados, carnes em geral; Legislacdo sobre seguranca alimentar: Portarias do
Ministério da Agricultura n°® 46/1996 e n°® 368/1993; Portaria do Ministério da Saude n°
326/1993; Resolugdes ANVISA n® 275/2002, n® 267/2003 e n° 216/2004.
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NUTRICIONISTA

I. Nutricdo nos ciclos da vida - Conceito de Alimentacdo e Nutricdo. Nutrientes (definicao,
propriedades, funcfes, digestdo, absorcdo, biodisponibilidade, metabolismo, necessidades e
fontes alimentares). Alimentacdo nos Ciclos da Vida (0 a 2 anos, pré-escolar, escolar,
adolescente, adulto, e idoso). Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira. Alimentacdo da
Gestante. Alimentacdo da Nutriz. Aleitamento Materno (composicéo do leite materno, fatores
que interferem na sua producdo e técnicas de aleitamento). Il. Nutricdo Clinica -
Modificagcbes da dieta normal. Terapia de NutricAo Enteral e Parenteral (Portaria n°
272/MS/SNVS, de 8 de abril de 1998 e RDC n° 63, de 6 de julho de 2000). Desnutri¢cdo.
Doencas Gastrointestinais, Endodcrinas; Cardiovasculares; Renais; Hepaticas; Sistema
Musculoesquelético, Neoplasias, Sindromes de Ma Absorcdo. Erros inatos do metabolismo.
Interacdo entre medicamentos e nutrientes. Transtornos comportamentais que afetam a
ingestdo de alimentos. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo. Lei Organica de
Seguranca Alimentar e Nutricional. Codigo de Etica Profissional do Nutricionista. Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a
200; Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alterac¢des - Dispde sobre as condi¢Bes para
a promocao e recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria
N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencao Basica.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA NUTRICIONISTA

I. Nutricdo nos ciclos da vida - Conceito de Alimentacdo e Nutricdo. Nutrientes (definicao,
propriedades, funcdes, digestdo, absorcdo, biodisponibilidade, metabolismo, necessidades e
fontes alimentares). Alimentacdo nos Ciclos da Vida (0 a 2 anos, pré-escolar, escolar,
adolescente, adulto, e idoso). Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira. Alimentacdo da
Gestante. Alimentacdo da Nutriz. Aleitamento Materno (composicdo do leite materno, fatores
que interferem na sua producdo e técnicas de aleitamento). Il. Nutricdo Clinica -
Modificagcbes da dieta normal. Terapia de NutricAo Enteral e Parenteral (Portaria n°
272/MS/SNVS, de 8 de abril de 1998 e RDC n° 63, de 6 de julho de 2000). Desnutricdo.
Doencas Gastrointestinais, Enddcrinas; Cardiovasculares; Renais; Hepaticas; Sistema
Musculoesquelético, Neoplasias, Sindromes de Ma Absorcdo. Erros inatos do metabolismo.
Interacdo entre medicamentos e nutrientes. Transtornos comportamentais que afetam a
ingestdo de alimentos.Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo. Lei Orgéanica de
Seguranca Alimentar e Nutricional. Codigo de Etica Profissional do Nutricionista. Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar. SUS: principios, diretrizes, estrutura e gestdao - (Lei
8.080/90, NOB — SUS 1/96. NOAS — SUS 01 /02). Vigilancia Sanitaria: Lei Federal n® 6437
de 20/08/1977, que configura infracbes a Legislagdo Sanitaria Federal e estabelece as
sansodes respectivas. Lei Estadual n® 1293/92, Cddigo Sanitario do Estado de Mato Grosso do
Sul, Lei Federal n® 5991/73. Codigo de Posturas do Municipio de Trés Lagoas — Lei
Municipal n® 2418/2009;. Conhecimento sobre Esterilizacdo e desinfec¢cdo por agentes
fisicos e quimicos; Tratamento de infec¢cdes por agentes quimioterapicos - antibiodticos;
Imunologia; Infeccbes bacterianas; Infecgdes virais; Doengas causadas por protozoAarios;
Infeccbes parasitarias; Nocdes gerais sobre: técnicas bacteriolégicas, estudo de virus,
exames bacteriolégicos de uso corrente, intoxicacbes, epidemiologia; imunizagdo dos
animais; doencas transmitidas por vetores, roedores, cdes, gatos, pombos, insetos,
artropodes, escorpifes, ofidios. Zoonoses. Doencas relacionadas ao consumo de alimentos:
leite e derivados, carnes em geral; Legislacdo sobre seguranca alimentar: Portarias do
Ministério da Agricultura n°® 46/1996 e n°® 368/1993; Portaria do Ministério da Saude n°
326/1993; Resolugdes ANVISA n® 275/2002, n® 267/2003 e n° 216/2004.

ODONTOPEDIATRIA

Psicologia em Odontopediatria. Exame diagndstico e Plano de tratamento. Imaginologia.
Diagnostico, prevencdo e tratamento da cérie dentéria. Doengas periodontais na infancia.
Afeccdes estomatolégicas em criancas. Educacdo do paciente em Odontopediatria. Uso do
fldor. Nutricdo e dieta em Odontopediatria. Higiene bucodental em Odontopediatria.
Anestesia local. Controle farmacolégico da dor e da ansiedade. Cirurgia em Odontopediatria.
Tratamento endoddntico em dentes deciduos. Tratamento pulpar de dentes permanentes
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jovens com rizogénese incompleta. Dentistica Operatdria e restauradora. Materiais dentéarios
em Odontopediatria. Lesdes traumaticas em dentes deciduos e permanentes jovens. Protese
em Odontopediatria. Reabilitacdo bucal em Odontopediatria. Ortodontia preventiva.
Terapéutica medicamentosa em Odontopediatria. Habitos bucais. Legislacdo do Sistema
Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracgbes -
Dispde sobre as condi¢cdes para a promocdo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atencédo Basica.

PEDAGOGO

Organizagdo e planejamento da Educacdo Bésica. Aspectos filoséficos e socioldgicos da
educacao: a funcdo social da escola e as tendéncias pedagdgicas da pratica educativa.
Formacao e identidade do pedagogo no Brasil: a pedagogia como ciéncia da educacdo. O
curriculo escolar e a producdo dos saberes: construcdo de competéncias e habilidades. A
pedagogia de Projetos. Mdaltiplas linguagens na escola: construtivismo e processo de
alfabetizacdo. Sistema de avaliagdo da educacédo basica.

PROTESISTA

Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS. (Lei n® 8080/90 e 8142/90 e Arts. 196 a 200
da Constituicdo Federal). Etica profissional. Conhecimentos gerais sobre protese dental
laboratorial; Prétese total, confeccdo de moldeira individual, rolete de cera, montagem dos
dentes, encerramento, acrilizacdo; Reembasamento; Materiais dentérios: silica, fosfato cera,
gesso, resinas quimicamente ativadas e resinas autopolimerizaveis; Protese parcial mével:
desenho, escultura e enceramento da armacéo, fundicdo; Montagem dos dentes, acrilizacdo
e acabamento; Delineador, plano de guia e guia de transferéncia; Noc¢cdes sobre anatomia
dental; Montagem em articulador; Protese fixa: préotese fixa unitaria, protese fixa de trés ou
mais elementos. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes - Dispbe sobre as condi¢cdes para a
promocdo e recuperagdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria
N°© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencao Basica.

PSICOLOGO

Etica profissional. Concepcbes sobre o desenvovlvimento e aprendizagem. Teorias
psicolégicas dos processos de desenvolvimento, aprendizagem e suas aplicacbes na
educacdo. O desenvolvimento humano. Emocgdes e escola. Introducdo a psicologia escolar.
Contribui¢cBes da psicologia aos precessos de ensino e aprendizagem . Psicologia pedagdgica.
Inclusdo escolar. Fracasso escolar. Relacdo familia e escola. Desenvovlvimento psicolégico e
educacado. Desafios da pratica educativa. Teorias e técnicas de aconselhamento e orientagéo
psicossocial. Elaboracdo de documentos decorrentes de avaliagdo psicolégica;
Psicopatologias. Abordagens psicoterapicas. Psicodiagnoéstico. Politicas de saude mental.
Familias e individuos em situacdo de risco pessoal e social, por violacdo de direitos
(atendimento individual, familiar e em grupo).Conhecimentos e experiéncia de trabalho em
equipe interdisciplinar, trabalho em rede e atendimento a familias e individuos em situacéo
de risco pessoal e social, por violagdo de direitos; Conhecimentos e habilidade para escuta
qualificada das familias/individuos.

PSICOPEDAGOGO

Etica: os principios da Psicopedagogia ; as responsabilidades dos psicopedagogos; as
relagdes com outras profissdes; o sigilo; as publica¢gbes cientificas; a publicidade profissional;
as relagbes com a educacdo e saude; a observancia e cumprimento do cédigo de ética.
Psicologia do Desenvolvimento: Andlise do desenvolvimento humano, na inter-relacdo das
suas dimensodes biolégicas sociocultural, afetiva e cognitiva. Compreensédo da relagdo entre

101



el W st

desenvolvimento humano e processo educativo. Psicopedagogia e Contextos de
Aprendizagem: Noc¢bes de Neurofisiologia e Neuroanatomia; Bases Neuroldgicas e
Fisiologicas da inteligéncia e memoria, inteligéncia e cognicdo, a neurofisiologia da
aprendizagem; o aspecto emocional e afetivo e suas interferéncias com a aprendizagem. A
formacdo de vinculos, os processos de transferéncia/contratransferéncia e suas implicacfes
no processo ensino-aprendizagem. Psicopedagogia - Inclusdo e Exclusdo Sociais:
Fundamentos Basicos da Psicanalise; O pensamento de Freud sobre a educagéo; O sujeito, o
objeto e a construgédo do conhecimento; A Aprendizagem segundo Sigmund Freud. Distarbios
e Dificuldades de Aprendizagem: Aquisicdo da leitura e da escrita na escola e sua génese,
Etapas do desenvolvimento da leitura e da escrita. a leitura e a escrita no ambito da
Psicopedagogia. Disturbios e dificuldades de aprendizagem. psicopedagogia: jogos, oficinas e
dindmicas de grupo: O lugar dos jogos no trabalho psicopedagoégico, educagdo psicomotora,
softwares no diagnoéstico e o tratamento das dificuldades de aprendizagem, portifélio de
jogos, andlise e aplicagdo de dindmica de grupo no trabalho psicopedagdgico. Fundamentos
da Intervencdo Psicopedagodgica: Visdo sistémica da crianca bio-psico-social; Linguagem
comum para o dialogo interdisciplinar entre as diversas areas envolvidas no processo da
aprendizagem da crianca e adolescente. Implicagdo das disfungdes minimas cerebrais e as
dificuldades para aprender. A funcdo terapéutica. O vinculo afetivo na aprendizagem e na
educacao. Os disturbios de aprendizagem. As dificuldades escolares como um sintoma
complexo

TECNICO DE INFORMATICA FINANCEIRO — NIVEL SUPERIOR.

Organizacdo e arquitetura de computadores: hardware, software, sistema operacional,
dispositivos de entrada e saida, periféricos, memdria, processador, dispositivos de
armazenamento. Redes de armazenamento de dados: conceitos de SAN, NAS. Sistemas
operacionais: conceitos e configuragcdes de MS Windows (XP, Vista, Seven, 2008 Server,
HIPER-V) e Linux(Red Hat, Xen, KVM, Ubuntu), VMWare ESX. Gerenciamento de memodria,
programas, processos, entrada e saida. Gerenciamento de sistemas de arquivos CIFS e NFS.
Administracdo de usuarios, grupos, permissfes, controles de acesso (LDAP, Active
Directory). Redes de computadores: conceitos de comunicacdo de dados, meios de
transmissdo (Redes WAN), cabeamento estruturado, redes sem fio. Modelo OSI. Protocolo
TCP/IP versbes 4 e 6. Gerenciamento de redes de computadores: conceitos, protocolo SNMP,
qualidade de servico (QoS). Nocbes de Data Center. Seguranca: criptografia simétrica e
assimétrica, certificacdo e assinatura digital, firewall, filtro de conteudo, NAT, VPN, virus de
computador e outros tipos de malware. Sistemas de cOpia de seguranca: tipos e meios de
armazenamento. Auditoria. Plano de Contingéncia. Normas de seguranca ISO 17799 e I1SO
27001. Banco de dados: banco de dados relacional, modelos ER, linguagens SQL, PL/SQL,
PL/PGSQL. Banco de dados Oracle 10g, SQL Server, MySQL e PostgreSQL. Conceitos de data
warehouse, data mining, OLAP, portais. Linguagens de programacéo: estrutura de dados,
algoritmos, interpretacdo e compilacdo de programas. Orientacdo a objetos: classe, herancga,
polimorfismo, objeto. Engenharia de software: andlise e projeto estruturado e orientado a
objetos. UML. Conceitos de HTML, CSS e XML. Modelagem funcional e de dados. Testes,
homologacdo e implantacdo de sistemas. Ambientes e linguagens de programacgdo: Java,
C/C++, PHP, Javascript, HTML5. Servidores de aplicagdo: Tomcat, JBoss, Apache, Nginx.
Frameworks Java: ejb, jsf, hibernate, j2EE, CakePHP, Zend PHP. Métricas de software:
pontos de funcdo, pontos de casos de uso. Arquitetura de sistemas: cliente/servidor,
multicamadas, hub, webserver e orientada a servigos (SOA). Padrbes de projetos (design
patterns). Gestdo de Tecnologia da Informagdo: Frameworks ITIL V3 e COBIT (verséo 4.1).
Qualidade de software: modelos CMMI, MPS-BR, ISO 12207. Gerenciamento de projetos:
PMBoK.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos de Terapia Ocupacional: Conceituacdo, Histérico e Evolucdo. Objetivos gerais.
Modelos em Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional nas disfun¢fes fisicas: Principios
basicos do tratamento: Avaliacdo; Objetivos; Sele¢do e analise de atividades; Programa de
tratamento; Cinesiologia aplicada (grupos de agdo muscular, tipos de tratamento muscular,
tipos de movimento); Reeducacdo muscular; facilitagdo neuromuscular, proprioceptiva
(principios, técnicas basicas); Tratamento da coordenacéo (causas de incoordenacgéo); Tipos
de preensdo; Mobilizacdo das articulagdes, causas de rigidez articular, finalidades do
tratamento, lesGes articuladas, contraturas e aderéncias, determinacdo da mobilidade
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articular); Atividades da vida. Etica Profissional. Andlise de Atividades e Recursos
Terapéuticos. Bases Conceituais das Terapias pelo Movimento, Neuroevolutivos,
Neurofisiolégicos e Biomecanico, Psicocorporais e Cinesioterapicos. Desenvolvimento do Ser
Humano em suas Diferentes Fases. Estrutura Anatofisiolégica, Cinesioldgica e Psiquica do Ser
humano. Intervengbes Terapéuticas Ocupacionais Individuais, Grupais e Familiares.
Reabilitacdo Profissional, Funcional e Psicossocial. Vigilancia em Saude e em Saude do
Trabalhador. Educacdo em Saude.

TECNICO ADMINISTRATIVO

Classificacdo de Documentos. Organizacdo e atualizacdo de arquivos de documentos.
Redacdo de circulares, memorandos, oficios, relatérios e demais correspondéncias,
atendendo as exigéncias de padrdes estéticos. Rotinas Administrativas. Sistemas de
Comunicacdes Administrativas. Uso de correio eletronico. Microsoft Word 2003 ou superior:
estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbodlicos e numeéricos, e tabelas, impressdo, ortografia e
gramatica, controle de quebras, numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de
objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel 2003 ou superior: estrutura
béasica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragcdo de
tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impressdo, insercdo de objetos,
campos predefinidos, controle de quebras, numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificacdo. Microsoft Windows XP/2000 ou superior: conceito de pastas,
diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de
arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de
aplicativos Microsoft Office. Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, impressao de
paginas.

TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, TECNICO ADMINISTRATIVO FISCAL E
TECNICO ATENDIMENTO TRIBUTARIO

Noc¢des do Codigo Tributario do Municipio de Trés Lagoas — Lei Municipal n®1067/1991.
Uso de correio eletrdnico. Microsoft Word 2003 ou superior: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, e tabelas, impressao, ortografia e gramatica, controle
de quebras, numeracdo de paginas, legendas, indices, inser¢cdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel 2003 ou superior: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e
graficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras, numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos,
classificagdo. Microsoft Windows XP/2000 ou superior: conceito de pastas, diretorios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e
pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos
Microsoft Office. Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, impressao de paginas.

TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO

Ergonomia. Acidente de trabalho: Conceito técnico, legal e prevencionista; tipos, causas e
consequéncias; taxa de frequéncia e gravidade; comunicagdo e registro do acidente;
inspecbes de seguranca e investigagcdo de acidentes. Higiene e Medicina do Trabalho.
Tecnologia e prevencdo de combate a incéndio e sinistros. Brigadas de incéndio/Planos de
abandono. Todas as Normas Regulamentadoras (Portaria n® 3.214/1978). Mapas de Risco.
EPI/EPC. Estatisticas de acidentes. CIPA. SESMT.

TECNICO CADISTA

Desenho geométrico. Desenho técnico. Desenho béasico de projeto: formatos, escalas,
simbolos e convengdes. Normas ABNT de representacao gréafica (NBR 6492 - Representacao
do Projeto de Arquitetura). Representacdo de projetos. Conhecimento e dominio da
plataforma AutoCAD (nas versdes de 2000 a 2014, tanto as versdes em inglés como as em
portugués).

TECNICO DE EDIFICACOES

Organizacdo de canteiros de obras; Locagdo de obras; noc¢bes Higiene e Seguranca do
Trabalho; Materiais de Construcdo; Tecnologia das Construgfes; Nocdes elementares de
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movimentos de terra; Conceitos de Topografia; Elaboracdo de projetos — forma de
representacdo; Fundacdes — tipos e aplicacdes; Instalagdes hidraulicas; Alvenaria — tipos e
formas de assentamentos; Lajes; Processo construtivo de alvenaria e bloco, Telhados,
Esquadrias, Forros, Pisos e Revestimentos, Instalacfes Elétricas; Quantificagdo de materiais
para obras; Nog¢8es de informatica (AutoCAD).

TECNICO DE ENFERMAGEM

Conhecimento de anatomia e fisiologia humana; microbiologia; parasitologia; farmacologia,
higiene e profilaxia; saneamento basico; nutricdo e dietética; psicologia aplicada a saude e
saude mental; Prevencdo e controle das infec¢Bes relacionadas aos servigos de saude e
infeccdes hospitalares. Acidentes de trabalho com material biolégico. Emprego de precaugdes
por via de transmissdo de doencas e medidas de biosseguran¢ca. Boas praticas para o
processamento de produtos para saude (classificagdo de produtos para saude e superficies
hospitalares, desinfeccédo, limpeza, esterilizacdo de material). Etica Profissional; Legislacéo
do Exercicio Profissional. Processos fundamentais da execuc¢do do trabalho (habilidade
manual, técnica e cientifica) através da fundamentacdo tedrico-pratica: colheita de material
para exames; reconhecimento e descricdo de sinais e sintomas, terminologia cientifica;
preparo e administracdo de medicamentos; administracdo de hemoderivados; realizagdo de
controles (hidrico, sinais vitais e diurese); prevencao e tratamento de feridas e diferentes
tipos de curativos; oxigenoterapia; inaloterapia; enemas; aplicacdo de frio e calor; cuidados
com cateteres urinarios; cuidados de higiene, conforto e seguranca; limpeza e preparo da
unidade do paciente; preparo de pacientes para exames/procedimentos e consultas;
cuidados na alimentacgédo oral e por sondas; realizar registros de enfermagem; cateterismo
vascular; Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes em tratamento clinico (portadores
de afeccdo gastrointestinais, cardiovascular, respiratéria, renal, enddécrina, neuroldgica,
imunoldgica e hematoldgica); Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes em
tratamento cirdrgico (submetidos as cirurgias de cabeca e pescoco, torax, de abdome, de
membros e vascular) nos periodos pré, trans e pds-operatérios; Centro cirdrgico e aspectos
fundamentais para a enfermagem; Cirurgia Segura; Assisténcia de enfermagem materno-
infantil: a gestante, a parturiente, a puérpera, ao recém-nascido e a crianca; Assisténcia de
enfermagem em situagdes de urgéncia e emergéncia (suporte basico e avancado de vida em
situacgdes clinicas e traumaticas); Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes pediatricos
em estado grave; Assisténcia de enfermagem a clientes/pacientes adultos em estado grave;
Organizacdo do processo de trabalho em enfermagem (Administracdo em Enfermagem);
Assisténcia de enfermagem na area de saude publica/saude coletiva/atencdo priméaria e
secundaria a salde: administracdo e conservacgdo de imunobioldgicos (vacinas e soros e suas
indicacbes); doengas transmissiveis e notificagdo de doengas, agravos e eventos em saulde
publica; vigilancia epidemiolégica e investigacdo de casos; atuagdo do técnico de
enfermagem nos programas do Ministério da Satde (mulher, homem, crianca, adolescente,
familia, saude do trabalhador,doencas crdnico-degenerativas e transmissiveis, idosos e
vigilancia epidemioldgica); educagdo em saude; Programa Nacional de Seguranca do
Paciente, Politicas Publicas de Saude no Brasil;

Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢fes para a promoc¢ao e recuperacdo da saude e
da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestao do
SUS e déa outras providéncias; PORTARIA MS/GM N°© 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria N© 2.488, de 21 de Outubro de
2011, que aprova a Politica Nacional de Atencao Basica.

TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA DE URGENCIA E EMERGENCIA

Ambuléancia e equipamentos de suporte basico de vida no atendimento pré- hospitalar;
Atendimento a multiplas vitimas; Prevencdo do trauma; Biomecéanica do trauma; Avaliagédo e
atendimento inicial as emergéncias; Suporte Basico de Vida; Trauma toracico; Alteracdes
Circulatérias; Trauma abdominal; Trauma Cranioencefalico; Trauma Raqui-medular;
Trauma Mdusculo-esquelético; Trauma Térmico; Trauma na Crianca; Trauma no ldoso;
Triagem, transporte; Materiais e equipamentos para sala de emergéncia; Queimaduras -
tratamento e condutas de enfermagem; Sindrome de Abstinéncia do &lcool condutas de
enfermagem; Alteracdes metabdlicas; Etica profissional; Psiquiatria condutas do
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enfermagem/abordagem; céalculo de medicag¢do; Administracdo de drogas em urgéncia e
emergéncia; ECG - alteragdes basicas; Desfibrilagdo Automatica Externa; Acidentes com
animais peconhentos - suporte basico de vida/ suporte avancado de vida.

Legislagdo - Portaria n°® 2048/GM do Ministério da Saude, de 05/11/2002 — Aprova o
Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia. PORTARIA N°
2.026/GM do Ministério da Saude de 24/08/2011 - Aprova as diretrizes para a implantacdo
do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) e sua Central de Regulacédo
Médica das Urgéncias, componente da Rede de Atencdo as Urgéncias. PORTARIA N°
1.600/GM de 07/07/2011 - Reformula a Politica Nacional de Atenc&o as Urgéncias e institui a
Rede de Atencéo as Urgéncias no Sistema Unico de Salide (SUS). PORTARIA N° 2.657/GM de
16/12/2004 - Estabelece as atribui¢cdes das centrais de regulagcdo médica de urgéncias e o
dimensionamento técnico para a estruturagdo e operacionalizacdo das Centrais SAMU-192.

TECNICO EM HIGIENE BUCAL

Pessoal auxiliar e suas fungfes no consultério odontoldgico. Responsabilidade profissional do
pessoal auxiliar. No¢cbes de anatomia da cavidade oral. Anatomia dentaria. Nocdes de
microbiologia. Controle de infeccdo no consultério odontolégico. Recepgdo de pacientes.
Organizacédo dos servigcos. Educacdo do paciente. Ergonomia na clinica odontoldgica. Nocdes
de material odontologia. Técnica de higiene dental. Prevencdo em odontologia. Materiais
dentarios. Nog¢Oes de: dentistica, periodontia, odontopediatria, endodontia. Materiais de
cirurgia usada na clinica odontolégica. Etica. SUS. Radiologia. Doencas como: hepatite,
herpes, sarampo. Equipamentos de protecdo individual (EPI). Odontologia social e a saude
publica. Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteracbes - Dispde sobre as condigdes para a promogdo e
recuperacao da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;
Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢cbes — Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salude (SUS). Portaria N° 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

TECNICO DE INFORMATICA — NIVEL MEDIO

Fundamentos de computacdo. Organizacdo e arquitetura de computadores. Componentes de
um computador (hardware e software). Sistemas de entrada e saida. Principios de sistemas
operacionais. Ambientes Windows (XP, Vista, 7, 8), Windows Server (2003 e 2008) e Linux.
Internet e Intranet. Utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet/Intranet. Conceitos de protocolos. Acesso a distancia a computadores.
Conceitos de protecdo e seguranca. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e para realizacdo de coOpia de seguranca (backup). Conceitos de
organizacgao e gerenciamento de arquivos e pastas. Instalacdo de programas e periféricos em
microcomputadores. Principais aplicativos comerciais para: edicdo de textos e planilhas,
geracédo de material escrito e multimidia. Redes de Comunicacdo. Tecnologias de redes locais
Ethernet/Fast Ethernet/Gigabit Ethernet. Cabeamento: par trancado - categoria 5E e 6,
cabeamento estruturado (norma EIA/TIA 568); fibras O6pticas: fundamentos, padrdes
1000BaseSX e 1000BaseLX. WIRELESS. Elementos de interconexdo de redes de
computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores). Conceitos de
Rede Local. Dominios (usuarios, grupos locais e globais, politicas de grupos, Active
Directory). Seguranca da Informac&o. Linguagens de programacdo: Aspectos gerais das
linguagens ASP, PHP, Delphi, Java;

TECNICO DE LABORATORIO

Colheita de Sangue (soro e plasma); Liquidos organicos; Bioquimica (reagentes, dosagens);
Hematologia (hemograma, VHS, coagulograma); Imunologia (antigeno, anticorpo,
complemento, aglutinacdo, sistema ABO, sistema Rh, testes de Coombs, latex, Waaler Rose,
ASLO, VDRL, imunofluorescéncia, enzimaimunoensaio, fator reumatodide); Unidades de
volume (célculos e diluicbes); Microbiologia (bactérias, meios de cultura, semeadura em
bacteriologia e micologia, técnicas de coloragdo, laminas para esfregacgos); Parasitologia
(técnicas para diagndstico de enteroparasitoses, técnicas especificas de diagnosticos);
Urianalise (coleta de urina, tiras reativas na urianalise, testes de proteina, glicose e
bilirrubina). Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica
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Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990 e alteracbes - Dispde sobre as condi¢gdes para a promogdo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;
Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE
03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salude (SUS). Portaria N°© 2.488,
de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

TECNICO DE RAIO X

Anatomia: Estudo anatdmico, funcdo fisiolégica de 6rgdos e aparelhos do corpo humano.
Esqueleto humano, ossos e articulagdes, cranio, coluna vertebral e membros superiores e
inferiores, aparelhos digestivo e urinério, aparelhos circulatério e respiratério e sistema
glandular. figado, pancreas, baco e tecido mieldide. - Técnica Radiolégica: Equipamentos de
Raios-X. Fatores radiograficos, acessérios e complementos. Tomografos: tomdografo linear e
computadorizado. Principios da tomografia. Angiografos e serioégrafos. Incidéncias especificas
e técnicas rotineiras para exames gerais e especificos. Fisica atbmica elementar, Fisica das
radiacOes. Eletricidade e eletronica. Fisica e eletronica aplicada a producdo de Raio-X,
ampola de Raio-X, transformadores e retificadores. Aparelhos de Raio-X, equipamentos e
acessorios. Estudo das propriedades fisicas do Raio-X e suas aplicacdes praticas no campo de
radiologia. - Higiene das Radia¢fes secundarias, meios de protecdo das radiagdes ionizantes,
efeitos biologicos das radiacdes. Legislacdo do Sistema Unico de Saiude — SUS:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a
200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢bes para
a promocéao e recuperacdo da salde e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM
N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria
N© 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

TECNICO EM VIGILANCIA

Lei n°6437 de 20/08/1977, publicada no DOU de 24/08/1977, que configura infragbes a
legislacdo sanitéria federal e estabelece as sansdes respectivas. Leis complementares n°©36,
de 22/12/2000 e n°45 de 15/04/2002 e Lei n°82 de 13/02/1973, que “Instituiu normas de
higiene publica”. Lei n®1293/92 (Estadual/MS) “Cdodigo Sanitario do Estado de Mato Grosso
do Sul”, Lei n®°5991/73 (Federal); Doengas do pescado. Conhecimento sobre Esterilizacdo e
desinfeccdo por agentes fisicos e quimicos; Tratamento de infeccBes por agentes
quimioterapicos - antibiéticos; Imunologia; Infec¢cbes bacterianas; Infecgdes virais; Doencas
causadas por protozoarios; Infeccbes parasitarias; Nocdes gerais sobre: técnicas
bacterioldgicas, estudo de virus, exames bacteriolégicos de uso corrente, intoxicacoes,
epidemiologia; doencas relacionadas ao consumo de alimentos: leite e derivados, carnes em
geral; imunizacdo dos animais; doencas transmitidas por vetores, roedores, cdes, gatos,
pombos, insetos, artrOopodes, escorpides, ofidios. Zoonoses. Doencas relacionadas ao
consumo de alimentos: leite e derivados, carnes em geral; Legislacdo sobre seguranca
alimentar: Portarias do Ministério da Agricultura n® 46/1996 e n°® 368/1993; Portaria do
Ministério da Saude n°® 326/1993; Resolu¢gbes ANVISA n° 275/2002, n°® 267/2003 e n°
216/2004.

TOPOGRAFO

Conhecimentos Especificos: Efetuar o reconhecimento basico da area programada,
analisando as caracteristicas do terreno; Executar os trabalhos topograficos relativos a
balizamento, colocacdo de estacas, pontos de georreferenciamento, referéncia de nivel,
poligonal e outros; Realizar levantamentos topograficos na area demarcada, utilizando-se de
equipamentos proprios; Registrar os dados obtidos nos levantamentos topograficos,
anotando e ou transferindo dados de um equipamento para outro; Elaborar calculos
topograficos, plantas, desenhos, esbocos, relatérios técnicos, cartas topograficas,
aerofotogrametria e georreferenciamento, indicando e anotando pontos e conveng¢des para o
desenvolvimento de plantas e projetos; Providenciar o aferimento dos instrumentos
utilizados; Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua
conservagao e comunicando ao superior eventuais problemas; Executar tarefas pertinentes a
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area de atuacgdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Auto Cad,
Aparelho de navegacado por satélite. Estacdo Total.

TURISMOLOGO

SISTUR — Sistema de Turismo: Educagdo como instrumento estratégico no desenvolvimento
do turismo; Formacdo de Pesquisadores em Turismo; Caracteristicas basicas de estruturacgdo
do Sistur. Turismo e meio ambiente: Desenvolvimento econdmico e meio ambiente;
Ecossistema brasileiro e Recursos naturais; Unidades de Conservacao frente ao crescimento
do Ecoturismo; Planejamento do Turismo e Legislacdo Ambiental; Gestdo ambiental e
certificagbes 1SO 14000. Dimensado social do turismo, lazer e entretenimento; Modelos
sociolégicos de desenvolvimento turistico; Impactos sécio-culturais do turismo; Turismo
social e lazer: comunidades receptoras; Tempo livre e diversdo na sociedade
contemporanea; Aspectos psicossociais da demanda turistica; Animacdo e recreacdo nos
espacos turisticos. Analise econdmica do turismo; Macroeconomia do turismo; Turismo
internacional e fluxos de renda; Efeitos do turismo na receita nacional; Geragcdo de emprego
e formacado do PIB; Cadeia produtiva do turismo. Turismo e Patrimbnio Cultural: Analise e
interpretacdo do produto historico cultural; Imaginario do turista; Patrimbénio imaterial
(festas, ritos, expressdes artisticas etc); Tradigdes populares e folcléricas; Politicas publicas
de protecdo e incentivo cultural; Marketing promocional e atrativos locais. Mercado Turistico
e Territérios: Comercializagdo do produto turistico; Agéncias de Viagens e Operadoras:
novas tendéncias; Logistica dos Transportes em regifes turisticas; Fatores espaciais da
distribuicdo da demanda turistica; Segmentacdo do mercado turistico; Processos de
reordenagdo urbana e territorial do turismo. Meios de Hospedagem e Turismo: Andlise
estrutural do setor hoteleiro; Planejamento da qualificacdo e da capacidade dos alojamentos;
Projetos de hotéis convencionais e nao-convencionais; Gestdo de complexos hoteleiros e
rede de hotéis; Meio de hospedagem no Brasil. Turismo, Comunicagdo e Politica: Novas
tecnologias de Comunicac¢do; Comunicac¢do social na Organizacdo de Eventos; Papel do poder
publico na gestdo do turismo; Politica Nacional de turismo no Brasil; Turismo e Terceiro
Setor na estruturagdo do desenvolvimento turistico.

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA — PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipologias textuais. Funcdes da
linguagem. Coeséo textual. Ortografia (emprego das letras, do hifen e de iniciais mailsculas
ou minusculas) e acentuacao, incluindo conhecimentos sobre as novas normas. Emprego de
parbnimos, homénimos e formas variantes. Emprego das classes de palavras. Periodos
compostos por coordenacdo e subordinagdo; Regéncia (verbal e nominal) e crase.
Concordéancia nominal e verbal. Emprego dos tempos e modos verbais. Pontuacdo. Oracdes
reduzidas. A elaboragdo das questdes da prova de Lingua Portuguesa obedecera as normas
ortograficas em vigor desde 1° de janeiro de 2009, editadas por meio do Decreto Federal n®
6.583, de 29.09.2008, que promulgou o Acordo Ortografico assinado em Lisboa em 16 de
dezembro de 1990, respeitando-se, porém, a observancia ao periodo de transicdo de 1° de
janeiro de 2009 a 31 de dezembro de 2015 — conforme dispde o paragrafo Unico do
artigo 2° do referido Decreto -, durante o qual coexistirdo a norma atual e a nova norma
estabelecida.

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA — PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

1. Interpretacdo de textos 2. Ortografia 3. Classes gramaticais 4. Acentuacdo grafica 5.
Crase 6. Termos da oracdo 7. Periodo composto por coordenacdo e subordinacdo 8.
Concordéancia nominal e verbal 9. Regéncia verbal 10. Colocacdo de pronomes 11. Pontuacado
12. Sinénimos, anténimos, homdnimos e pardnimos 13. Conotacdo e denotacdo 14. Coesao
e coeréncia textual 15. Estrutura e formagao de palavras 16. Variedades Linguisticas: norma
culta, popular e literaria. A elaboracdo das provas de Lingua Portuguesa contemplara a
resolucdo de questdes com base nas Normas Ortogréaficas atuais - tanto em tempo anterior
como apoés a entrada em vigor das disposi¢cdes editadas por meio do Decreto Federal n°®
6.583, de 29.09.2008, que promulgou o Acordo Ortografico assinado em Lisboa em 16 de
dezembro de 1.990 - considerando a observancia ao periodo de transicdo de 1° de janeiro
de 2009 a 31 de dezembro de 2015 - conforme disp8e o paragrafo Unico do artigo 2° do
referido Decreto -, durante o qual coexistirdo a Norma atual e a nova Norma estabelecida.
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PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA — PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO

1. Interpretacdo de textos. 2. Ortografia 3. Classes gramaticais 4. Acentuacdo 5. Regras de
acentuacdo e seus pré-requisitos. 6. Crase 7. Tipos de sujeito: simples, composto e oculto.
08. Concordancia nominal e verbal 9. Regéncia verbal 12. Pontuagcdo 13. Linguagem
denotativa e conotativa 14. Sindnimos e antdbnimos 14. Coesdo e coeréncia textual. A
elaboracao das provas de Lingua Portuguesa contemplara a resolugcdo de questdes com base
nas Normas Ortograficas atuais - tanto em tempo anterior como apoés a entrada em vigor das
disposicdes editadas por meio do Decreto Federal n°® 6.583, de 29.09.2008, que promulgou o
Acordo Ortografico assinado em Lisboa em 16 de dezembro de 1.990 - considerando a
observancia ao periodo de transicdo de 1° de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de
2015 - conforme dispbe o paragrafo Unico do artigo 2° do referido Decreto -, durante o qual
coexistirdo a Norma atual e a nova Norma estabelecida.

PROGRAMA DE MATEMATICA — PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

Conjuntos Numéricos: Numeros Naturais, Inteiros, Racionais (fracionarios e decimais) e
Reais - OperacSes e Propriedades. Numeros e Grandezas Proporcionais: Razfes e
Proporc¢des; Divisdo Proporcional; Regras de Trés Simples e Composta. Sistemas de Medidas:
Area, Volume, Massa, Capacidade, Tempo, Sistema Monetério Brasileiro. Funcées Algébricas.
Equacbes e Inequacdes: de 1° e 2° graus, Problemas.

PROGRAMA DE MATEMATICA — PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO

Conjuntos Numéricos: Inteiros, Fracionarios. Operacdes: Adicdo, Subtracdo, Divisédo,
Multiplicagcdo, Potenciacdo. Problemas Sobre as Operac¢des: Adi¢do, Subtracdo, Diviséo,
Multiplicacdo, Potenciacdo. Regra de Trés Simples. Juros e Descontos Simples. Equacdes de
Primeiro e Segundo Graus. Elementos de Geometria: Triangulos, Quadrilateros, Cubo.
Sistemas de Medidas: Comprimento, Area, Volume, Massa, Capacidade, Tempo. Sistema
Monetéario Brasileiro.

CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA

Microsoft Windows XP/2000 ou superior: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos,
area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos Microsoft Office. Navegacéao
Internet, conceitos de URL, links, sites, impressao de paginas. Uso de correio eletrdnico.
Microsoft Word 2003 ou superior: estrutura basica dos documentos, edi¢do e formatacdo de
textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, e
tabelas, impressao, ortografia e gramatica, controle de quebras, numeracdo de paginas,
legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel
2003 ou superior: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fun¢cbes e macros,
impressédo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeracdo de
paginas, obtencédo de dados externos, classificagéo.
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ANEXO 111 - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS PRATICAS

Para o cargo de Motorista

A prova consistird na conducdo, pelo candidato, de veiculos de transporte de pessoas, de

acordo com as atribui¢cdes de cada cargo/funcédo, utilizados pela Prefeitura.

Sera avaliada a conducdo do veiculo por trajeto em via publica, urbana ou rural onde o

candidato s6 podera realizar a prova portando a sua CNH na categoria exigida conforme

consta neste edital.

O candidato sera avaliado pelo examinador em fungdo da pontuacdo negativa por faltas

cometidas durante a realizacdo da prova.

O critério de faltas é o seguinte:

01) Faltas Eliminatdérias — uma falta eliminara o candidato imediatamente, que sera
considerado “Nao Apto” no respectivo Concurso;

02) Faltas Graves — uma falta equivale a 20 pontos;

03) Faltas Médias — uma falta equivale a 15 pontos;

04) Faltas Leves — uma falta equivale a 10 pontos;

05) Postura — uma falta equivale a 5 pontos.

Todo candidato iniciar4a a prova com 100 pontos e, a cada falta cometida, sera deduzido o

equivalente a esta.

Sera considerado aprovado o candidato que permanecer com, no minimo, 50% dos pontos

ja descontados os pontos referente as faltas cometidas.

01- FALTAS ELIMINATORIAS (Ser&a automaticamente considerado nédo apto o candidato
gue cometer uma dessas faltas)

Desobedecer a sinalizacdo de parada obrigatéria e/ou avancar a via preferencial.

Transitar em contra-mao de direcéo.

Provocar acidente durante a realizacdo do exame e/ou ndo completar a realizacdo de todas as
etapas do exame.

Exceder a velocidade regulamentada para a via.

02 — FALTAS GRAVES (seréao descontados 20 pontos cada vez cometida)

Subir na calgcada destinada s6 para transito de pedestre ou nela estacionar.

Deixar de observar as regras de ultrapassagem, de preferéncia da via ou mudanca de diregao.

Deixar de observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na
qual vai entrar ou quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia.

Deixar a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso ou parte dele.

Fazer incorretamente a sinalizagdo devida ou deixar de fazé-la.

Deixar de usar o cinto de seguranca.

03 - FALTAS MEDIAS (serédo descontados 15 pontos cada vez cometida)

Interromper o funcionamento do motor sem justa razdo, apds o inicio da prova.

Fazer conversdo com imperfeicao.

Desengrenar o veiculo nos declives.

Usar o pedal de embreagem antes de usar o pedal de freio, nas frenagens.

Utilizar incorretamente os freios.

Engrenar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso.
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04 - FALTAS LEVES (serao descontados 10 pontos cada vez cometida)

Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des da via.

Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor.

N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores.

Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento.

Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo.

Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragao ligada.

05 — POSTURA (serdo descontados 5 pontos)

Cansago.

Uso de alcool.

Falta de atencéo.

Agressividade.

Indisciplina.

O candidato sera informado ao final do seu exame a pontuagdo onde 0 mesmo assinara a
sua ficha de avaliagéo.

Para o cargo de Operador de Maquina Motoniveladora

Sera avaliada a identificagdo geral, a verificacdo da manutencdo, o funcionamento, a
conducdo, operagao e seguranca das maquinas.

Sera avaliada pelo examinador a condugdo da maquina por trajeto em via publica, urbana ou
rural onde o candidato s6 podera realizar a prova portando a sua CNH na categoria exigida
(Cart. “C”) conforme consta neste edital e comprovacdo pela CTPS como operador de
magquinas ou ainda certificado de conclusado de curso de operador de maquinas.

A prova consistird de duas etapas:

a) 12 etapa - identificacdo geral e manutencdo das maquinas;

b) 22 etapa - funcionamento, conducdo, operagao e segurancga.

A primeira etapa vale 30 pontos e a segunda 70 pontos.

Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% dos pontos em cada
uma das duas etapas.
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ANEXO 1V - DA EXECUCAO DOS TESTES DE APTIDAO FISICA (PARA O CARGO DE
VIGIA)

Observacdo: O candidato que nao obtiver o desempenho minimo exigido em uma das
provas sera considerado INAPTO, e estard impedido de prosseguir realizando o Teste de
capacidade fisica e sera considerado eliminado.

1 — CORRIDA DE 100 METROS:
1.1 - Corrida de 100 (cem) metros:
1.1.1 — sexo feminino — com o tempo maximo de 18 (dezoito) segundos;

1.1.2 — sexo masculino — com tempo maximo de 16,30 (dezesseis virgula trinta)
segundos;

1.1.3 — O teste podera ser realizado em uma pista de corrida, ou em um local adaptado;

1.1.4 - O candidato que alcancar a distancia estipulada em tempo inferior ou igual ao
estabelecido, sera considerado APTO.

2 — TESTE DE CORRIDA DE 12 MINUTOS
2.1 - O candidato devera percorrer, no tempo maximo de 12 (doze) minutos, a seguinte
distancia:

Sexo Masculino: 1.800m (um mil e oitocentos) metros.
Sexo Feminino: 1.600m (um mil e seiscentos) metros.

2.2 — Procedimentos de execucgao:

2.3 - O candidato devera percorrer a referida distdncia no tempo maximo de 12 (doze)
minutos, correndo ou andando, podendo parar e depois prosseguir, tantas vezes quanto
desejar;

2.4 - O teste poderé ser realizado em uma pista de corrida ou caminhada, ou em um local
adaptado;

2.5 - O candidato devera realizar a corrida partindo da linha de largada, podendo se deslocar
de forma progressiva em qualquer parte da pista que melhor lhe convier;

2.6 - O inicio e o término do teste serdo indicados pelo comando do Coordenador do Teste,
por meio de sinal sonoro;

2.7 - Apos o final do seu teste, o candidato deverda permanecer parado ou, quando se
deslocar, o fazer em sentido perpendicular a pista, sem abandona-la, até ser liberado pela
Comissao Examinadora.

2.8 — Sera desclassificado (INAPTO) o candidato que:

2.8.1 - Der ou receber qualquer ajuda fisica durante a realizagdo do teste;

2.8.2 - Impedir a corrida dos demais candidatos;

2.8.3 - Correr fora da pista do teste;

2.8.4 - Abandonar o local antes do término do teste;

2.9 — Seré considerado APTO nesta etapa o candidato que percorrer a respectiva distancia,
no tempo méaximo de 12 minutos.
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ANEXO V - DA EXECUCAO DOS TESTES DE APTIDAO FISICA (PARA OS CARGOS DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS)

Observacdo: O candidato que nao obtiver o desempenho minimo exigido em uma das
provas sera considerado INAPTO, e estard impedido de prosseguir realizando o Teste de
capacidade fisica e sera considerado eliminado.

1 - LEVANTAMENTO DE PESO

O candidato deverd suspender uma barra com anilhas com peso total de 10 (dez)
quilogramas até altura do apéndice xiféide (altura do peito) por 5 (cinco) vezes consecutivas.
1.1 - Procedimentos de execucao:

1.1.1 - O candidato devera assumir a posi¢ao inicial em pé, ereto;

1.1.2 - Em seguida devera flexionar as pernas, pegar a barra colocada no chao, elevando-a
até a altura do apéndice xiféide (altura do peito), em seguida depositar a barra no solo,
mesmo tempo retomar a posicao inicial, em pé, ereto;

1.1.3 - Repetir a execugdo por 5 (cinco) vezes consecutivas.

1.1.4 - O tempo total para as 5 (cinco) execug¢des sera de no maximo 1 (um) minuto para
ambos 0s sexos.

1.1.5 - O movimento incorreto ou em desacordo com as especificagbes acima nao sera
levado em consideracdo para efeito de contagem da quantidade de execuc¢des realizadas
corretamente.

1.1.6 - O candidato que realizar o niumero minimo de 5 (cinco) execug¢des, no tempo
previsto de 1 (um) minuto sera considerado APTO nesta etapa.

1.1.7 - Seréa considerado INAPTO o candidato que nado atingir o desempenho exigido e,
também, o que receber qualquer tipo de auxilio externo durante a execuc¢ao do teste.

2 - TESTE DE CAMINHADA - TESTE DE CAMINHADA 12 MINUTOS
O candidato devera percorrer caminhando a maior distancia possivel no tempo maximo de
12 (doze) minutos.

2.1 - Procedimentos de execucao:

2.1.1 - O candidato devera caminhar a maior distancia possivel no tempo maximo de 12
(doze) minutos.

2.1.2 - O candidato podera deslocar caminhando em qualquer ritmo, podendo, inclusive,
parar e depois prosseguir, tantas vezes quanto desejar.

2.1.3 - O teste podera ser realizado em uma pista de corrida ou caminhada, ou em um local
adaptado.

2.1.4 - O candidato devera realizar a caminhada partindo da linha de saida, podendo seguir
e continuar onde melhor lhe convier, adotando a caminhada livre.

2.1.5 - O inicio e o término do teste serdo indicados pelo comando da Comissdo
Examinadora, por meio de sinal sonoro;

2.1.6 - Apods o final do seu teste, o candidato devera permanecer parado ou, quando se
deslocar, o fazer em sentido perpendicular a pista, sem abandona-la, até ser liberado pela
Comissao Examinadora.

2.1.7 - Sera desclassificado o candidato que:

I — Fizer uso de corrida;

Il - Der ou receber qualquer ajuda fisica durante a realizacdo do teste;

11l - Impedir a caminhada dos demais candidatos;

1V - Caminhar fora da pista do teste;

V - Abandonar o local antes do término do teste.

2.1.8 - Sera considerado APTO o candidato que percorrer a distancia correspondente a sua
faixa etaria, para ambos os sexos, conforme tabela abaixo:

Idade Distancia Minima
De 18 a 40 anos 1.000 metros
Acima de 40 anos 800 metros
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WO Trestazoas

A cidade avanga, cuidando de voce
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