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PROCESSO SELETIVO INTERNO, DESTINADO A SELEGAO DE EMPREGADOS QUE SEJAM
PERTENCENTES AOS EMPREGOS ESTRUTURADOS EM CARREIRA, CONFORME PLANO DE CARREIRA E
REMUNERAGAO DA EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A. - SANESUL.

A EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A. - SANESUL, por meio da Comissado de
Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo, instituida através da Portaria N° 036/2020 de fevereiro de 2021,
no uso de suas atribuicdes, torna publico, para conhecimento dos interessados as NORMAS SANITARIAS DE
PREVENGAO AO COVID-19 durante a realizacdo das Provas Escritas (Objetivas) do PROCESSO SELETIVO INTERNO
AOS EMPREGOS ESTRUTURADOS EM CARREIRA conforme plano de carreira e remuneracao da empresa de
saneamento de Mato Grosso do Sul S.A. - SANESUL, respeitando os aspectos legais, sob o amparo do interesse
publico, observando os principios constitucionais da impessoalidade, publicidade e eficiéncia administrativa, regendo-se
de acordo com as normas e condigdes seguintes:

1. NORMAS SANITARIAS DE PREVENGAO

1.1. A realizacdo das Provas Escritas (Objetivas) previstas para acontecer no dia 11 de abril de 2021, observara as
normas sanitarias estabelecidas pelas autoridades estaduais e municipais e pelo plano de biosseguranca da FAPEC,
visando a seguranga de todos os envolvidos no certame.

1.2. O ingresso e a permanéncia nas dependéncias do local de realizagdo das provas estdo restritos aos candidatos
convocados, a fim de se evitar aglomeragées, e deverdo observar:

a) o distanciamento social;

b) as regras de higiene pessoal (fazer adequada higienizacdo da mdo com &gua e sabonete ou preparagdo alcodlica a
70%) e etiqueta respiratdria (cobrir a boca com o brago ao tossir ou espirrar);

c) o uso obrigatorio de mascara individual, cirargica ou de tecido, de protecdao de nariz e boca, ndao sendo
permitido o acesso sem a utilizacao da mesma, e em complementacdao a mascara sera permitida a utilizagao
de viseiras. Nao sera permitido o acesso do candidato que estiver utilizando a viseira (escudo facial/face
shield) sem a mascara;

d) a afericdo da temperatura corporal;
e) as orientagdes determinadas por coordenadores e fiscais da FAPEC.

1.3. Aquele que apresentar, no momento da aferigdo, na entrada de cada sala de prova, temperatura corporal superior
a 37,8°C devera ser encaminhado para realizar a prova em sala separada dos demais candidatos, atendendo as
medidas de prevengdo e enfrentamento a COVID-19 dos 6rgdos publicos reguladores, em consonancia com a
deliberagdo da Comissdo do Processo Seletivo Interno aos Empregos Estruturados em Carreira, a fim de preservar os
principios da isonomia e razoabilidade para a realizagdo das Provas.

1.3.1. O candidato sera orientado, posteriormente, a procurar assisténcia médica.

1.4. N3o serdo fornecidas mascaras de protecdo ao candidato, o qual devera dispor da quantidade suficiente para sua
reposicao, bem como embalagem plastica para seu descarte e manutencdo, uma vez que é recomendada a sua troca na
entrada do prédio e a cada 2 horas de uso.

1.4.1. A retirada da mascara de protegdo facial somente sera permitida, de forma breve, sempre com a autorizagdo do
fiscal, nos momentos da identificagdo pessoal, para consumo de agua ou alimentos, ou para realizar a substituicdo da
mascara.

1.5. Os candidatos deverdo seguir e respeitar a sinalizagdo para manter o distanciamento social nos corredores e nas
salas de realizagdo das provas.

1.6. Sera disponibilizado nas salas de realizacdo das provas e banheiros alcool em gel 70% para a higienizagdo das
maos.

1.7. Recomenda-se aos candidatos que tragam a sua propria garrafa de agua para uso individual.

1.8. A recusa do candidato em obedecer as normas sanitarias das autoridades competentes dispostas neste edital
acarretara a sua retirada do local de realizacdo das provas e a sua eliminagdo do concurso publico.
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1.9. A obrigatoriedade do uso de mascaras, distanciamento e higienizacdo das maos € aplicavel para qualquer pessoa
que for autorizada a acessar algum prédio de realizagdo do certame.

1.10. No local de realizagdo das provas serdo observadas as condigOes sanitarias de seguranga, como higienizagdo de
superficies (com especial atengdo para macganetas, interruptores, mesas/carteiras, cadeiras e mobilias em geral),
disponibilizacdo de dispensadores de alcool em gel nas areas comuns e de sabonete liquido e toalhas de papel nos
sanitarios, sinalizacdo de ocupagdo de mesas/carteiras para orientacdo quanto ao distanciamento social, ventilagdo
natural dos ambientes com a abertura de janelas e portas, quando possivel.
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