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EDITAL N.º 015/01/2024 

 

CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL DE PROVAS E TÍTULOS PARA PROVIMENTO DO CARGO 

PERTENCENTES AO QUADRO EFETIVO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL 

DE CORUMBÁ/MS 

 

 MARCELO AGUILAR IUNES, PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ/MS, Estado de Mato Grosso do 

Sul, no uso de suas atribuições, torna público o CURRÍCULO RESUMIDO DA COMISSÃO ESPECIAL PARA 

ENTREVISTA DE VERIFICAÇÃO E ANÁLISE DOCUMENTAL DOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS 

NEGROS e INDÍGENAS, para mediante processo de entrevista, verificar a veracidade da autodeclaração firmada 

pelo candidato e candidatos indígenas para entrega de documentação, do Concurso Público de Provas e Títulos 

para provimento de cargos pertencentes ao quadro efetivo de pessoal do Poder Executivo de Corumbá/MS, de 

acordo com as normas e condições seguintes: 

 

Integrante 6138604 - Servidor público federal, homem, branco, participação em oficinas sobre a igualdade 

racial da UFMS e IFMS; experiência em comissões de heteroidentificação em concursos públicos e processos 

seletivos municipais, estaduais e federais, participa desde 2016 das bancas de Avaliação da Veracidade da 
Autodeclaração dos (as) candidatos (as) ingressantes nos cursos de graduação e pós-graduação da UFMS. 

 
Integrante 10883571 - Mulher, preta, pedagoga, servidora pública federal, integrante de bancas de verificação 

PP e PcD na UFMS desde 2019, participa de oficinas sobre igualdade racial e inclusão promovidas pela instituição; 
integrante das Ações Afirmativas da UFMS. Participa das bancas de Avaliação da Veracidade da Autodeclaração 

dos (as) candidatos (as) ingressantes nos cursos de graduação da UFMS. 
 

Integrante 3034348 - Servidora pública federal, mulher, negra, psicóloga. Participação em oficinas sobre a 
igualdade racial e experiência em comissões de heteroidentificação de concursos públicos e processos seletivos 

municipais, estaduais e federais. Participa das bancas de Avaliação da Veracidade da Autodeclaração dos (as) 
candidatos (as) ingressantes nos cursos de graduação da UFMS. 

 
Integrande 986997 - Mulher, branca, servidora pública federal, Psicóloga, mestre em Psicologia, especialista em 

Saúde Pública. Atuante na área de psicologia na Assistência Estudantil, participação em oficinas sobre igualdade 
racial, experiência em comissões de heteroidentificação UFMS e concursos públicos 

 
Integrante 4622031 - Mulher, negra, pedagoga, participação em oficinas sobre igualdade racial, experiência em 

comissões de heteroidentificação da UEMS, UFMS e concursos públicos e processos seletivos municipais e 
estaduais e militante do grupo TEZ; 

 
Integrante 2525032 – Homem, preto, graduação em Logística pela Universidade de Grande Dourados. 

Graduado em Administração Pública pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.  Especialização em 
Contabilidade, Direito e Economia com Ênfase na Gestão Pública pela União Brasileira das Faculdades; 

Especialização em Gestão Pública pela União Brasileira das Faculdades; Extensão em Direito Administrativo e 
Processo administrativo disciplinar pela União Brasileira das Faculdades; Formação Pedagógica em Filosofia pela 

União Brasileira das Faculdades; Bacharelando em Direito pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul; 
Participou do II Seminário sobre diferença de raça e etnia da UFMS: Garantindo direitos em 2018. Desde 2019 

participa de bancas de Avaliação da Veracidade da Autodeclaração dos(as) candidatos(as) ingressantes da UFMS. 
 

Integrante 988600 – Homem, preto, servidor público federal, possui Graduação em Administração pela 
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (2009), Especialização em Gestão de Projetos pelo Centro 

Universitário Anhanguera de Campo Grande (2011) e Mestrado em Administração Universitária pela Universidade 
Federal de Santa Catarina (2023).  Atuante em projetos vinculados a assistência social, com foco em pessoas em 

vulnerabilidade socioeconômica. 
 

 Integrante 353012580 – Mulher, branca, servidora pública federal, Doutora em Letras pela Universidade 
Presbiteriana Mackenzie; Mestre em Letras (Estudos Linguísticos) e graduada em Letras Habilitação Português-

Inglês Licenciatura pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, Câmpus de Três Lagoas. Atua como membro 
capacitada da Comissão de Heteroidentificação da UFMS. 

  
Integrante 3138405 - Mulher, servidora pública federal, branca, técnica em Assuntos Educacionais, integrante 

de bancas de verificação PP e PcD na UFMS desde 2019, participa de oficinas sobre igualdade racial e inclusão; 
 

Integrante 320459 - Mulher, negra, psicóloga, militante de grupo de movimento negro - grupo TEZ, 

participação em oficinas sobre a igualdade racial do IFMS, experiência como integrante de bancas de 
heteroidentificação em concursos e processos seletivos federais, estaduais e municipais. 

 
Integrante 30052852-8 – Mulher, negra, servidora pública federal, possui graduação em Pedagogia (2007), 

pós-graduação em nível de especialização em Gestão Escolar (2010) e mestrado em Educação (2014). 
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Atualmente é acadêmica de doutorado turma 2023 - Faed/UFMS. Tem experiência na área de Educação, atuando 
principalmente com os seguintes temas: educação superior, gênero, sexualidade, direitos humanos, políticas 

públicas, ações afirmativas e infância. É membro atuante do Grupo de Estudos e Pesquisas em Sexualidade, 
Educação e Gênero (GEPSEX) e do Grupo de Estudos e Pesquisas Política de Educação Superior/Mariluce Bittar 

(GEPPES/MB). Participa das bancas de Avaliação da Veracidade da Autodeclaração dos (as) candidatos (as) 

ingressantes nos cursos de graduação da UFMS. 

 
Integrante 2252457 - Quilombola da comunidade negra Quilombola São João Batista, Coordenador do Projeto 

Social Curumim Pé de Ouro, educador social, membro do conselho municipal do negro, Chefe Escoteiro do Grupo 
Zumbi dos Palmares, participação em cursos para bancas de heteroidentificação. 

 
Integrante 456944, - Mulher, preta, DRª Honoris Causa, ativista do Movimento Negro, Coordenadora Estadual 

do Movimento Negro Unificado, experiências em comissões de heteroidentificação de concursos públicos estaduais 
com membro ou organizadora. 

 
Integrante 17858057 – Homem, negro, licenciado em História pela Faculdade Salesianas de Lorena - SP; 

Licenciado em Pedagogia pela UEMS; Pós graduação em Gestão Escolar Democrática pela UCDB; Mestrado em 
Educação - UEMS; Vice Presidente do TEZ - Trabalho Estudos Zumbi; Capacitador dos Membros de Bancas de 

Heteroidentificação da UFMS. experiências em comissões de heteroidentificação de concursos públicos estaduais 
com membro ou organizadora. 

 
Integrante 1508697 – Homem, branco, Doutor em Comunicação pela Universidade Federal de Goiás (UFG) com 

Mestrado em Comunicação pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS). Possui graduação em 
Jornalismo, Administração e Letras - Português. Participou da Formação para composição das Bancas de 

Verificação de Autodeclaração na UFMS e atuou como Tutor na ação de Extensão "Educação para as Relações 
Étnico-Raciais - 2015: Cultura e história africana e afro-brasileiras em sala de aula". Participa desde 2019 das 

bancas de Avaliação da Veracidade da Autodeclaração dos (as) candidatos (as) ingressantes nos cursos de 
graduação da UFMS. 

 
 

 
 Corumbá /MS, 13 de Maio de 2024. 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

MARCELO AGUILAR IUNES 

Prefeito Municipal de Corumbá/MS 

 

ÁLVARO BERNARDO DE LIMA 

Secretário Municipal de Gestão e Planejamento 


