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sernvico Pablico Federal
Ministério da Educacao
e

Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
UFMS)

EDITAL DE ABERTURA UFMS/INISA N2 79, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020.

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL — UFMS,
por meio da Comissao do Processo de Selecao, instruida pelo Pré-Reitor de pesquisa e Pds-
Graduacao, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Instrucdo de Servico n2 38, de
30 de setembro de 2020, torna publica a abertura de inscri¢des para o Processo de Sele¢ao
para preenchimento de vagas no PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
REABILITAGCAO FiSICA (PREMUS/REAB) da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, para
graduados e formandos em Enfermagem, Fisioterapia, fonoaudiologia, Psicologia, Servico
Social, Terapia Ocupacional ou Nutricdo de instituicdes de ensino reconhecidas pelo MEC,
para ingresso em 2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo de Selecdo, objeto deste Edital, sera executado pela Fundacao de Apoio a
Pesquisa, ao Ensino e a Cultura — FAPEC, reservando-se a Comissdo do Processo de Selecdo, as
decisdes de mérito sobre os atos e fatos que envolvam o certame..

1.2. O Processo de Selecdo destina-se a classificar candidatos portadores de diploma de
Graduacdo em graduados em Enfermagem, Fisioterapia, fonoaudiologia, Psicologia, Servico
Social, Terapia Ocupacional ou Nutricdo, devidamente expedido e registrado em institui¢cdes
de ensino reconhecidas pelo MEC e candidatos portadores de diploma obtido em institui¢cdes
de ensino superior estrangeiras, devidamente revalidado no Brasil.

1.3. Poderdo inscrever-se no Processo de Selecdo candidatos em fase de conclusdo de curso
de graduacdo, desde que comprovem a conclusdo até a data de inicio da matricula. (final de
fevereiro de 2021)

1.4. A comprovacdo da conclusdo do Curso de Graduacdo realizado no exterior por
candidato brasileiro e por candidato estrangeiro devera ser feita pela apresentacdo do
Diploma de Graduacdo traduzido por Tradutor Juramentado e revalidado por universidade
publica, na forma da Legislacdo Educacional Brasileira.

1.5. As atividades de ensino e pesquisa sdao constituidas por 20% de carga horaria destinada
as atividades tedricas e 80% destinada a formacdo em servico, respeitando o percentual de
frequéncia de 85% na teoria e 100% na pratica, em dois (2) anos, desenvolvidas em periodo
integral de 60 horas semanais.

1.6. As atividades de ensino serdao desenvolvidas com uma programacdo didatico-tedrica que
abordara temas comuns referentes aos campos de trabalho, bem como temas especificos dos
nucleos de cada darea, sendo as atividades praticas desenvolvidas nas instalacées da CER-
APAE, Clinica Escola Integrada da UFMS, Hospital Universitdrio, entre outros cendrios de
pratica clinica e as tedrico-praticas nas instalagcdes da UFMS, da Escola de Saude Publica “Dr.
Jorge David Nasser, bem como outras instalagdes, conforme necessidade do Programa.”.

1.7. As despesas com a participacdao no Processo de Selecao correrdo por conta do candidato,
que ndo terd direito a alojamento, alimentacdo, transporte e/ou ressarcimento de despesas
por parte das instituicdes parceiras.

1.8. Constam nos anexos deste Edital: ANEXO | — Bibliografia Recomendada para 12 Fase;
ANEXO Il — Cronograma; ANEXO Ill — Ficha de Analise Curricular - 22 Fase; ANEXO IV —
Modelo de Formulario para Interposi¢cao de Recurso; ANEXO V — Requerimento de Condigdes
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1.9. As prova serdo aplicadas na cidade de Campo Grande/MS.

1.9.1. A FAPEC nado enviard nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos informando os
locais e horarios de realizacdo das Provas.

1.9.2. Nao havera segunda chamada para nenhuma das etapas de selegdo, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

1.10. O candidato sera o Unico responsavel pela tomada de conhecimento das atribui¢des das
vagas e, também, das datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do
Processo de Selecao.

1.10.1. A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo das normas e
condicGes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento, sob as penas da lei que, apds a sele¢do no processo e no ato da matricula,
ird satisfazer as condicoes exigidas.

1.11. Ter disponibilidade para dedicagdao exclusiva em tempo integral ao Programa de
Residéncia Multiprofissional em Reabilitagdo Fisica (PREMUS/REAB) e ndo possuir vinculo
empregaticio ou estar dispensado nas formas da lei, no periodo da realizacdo da mesma (Lei
n2 11.129/2005, art. 13, § 29).

2. AREA DE CONCENTRAGAO:

Areas Profissionais Duragdo Bolsas Confirmadas Total de Vagas
Enfermagem 2 anos 01 01
Fisioterapia 2 anos 02 02

Fonoaudiologia 2 anos 01 01
Psicologia 2 anos 01 01
Servico Social 2 anos 01 01
Terapia Ocupacional 2 anos 01 01
Nutrigdo 2 anos 01 01
TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS 08

Obs.: Todas as bolsas sdo pagas pela Coordenagdo Geral de Residéncias de
Saude/DHR/Sesu/MEC, conforme legislagdo especifica.

2.1. O Programa de Residéncia Multiprofissional em Reabilitacdo Fisica (PREMUS/REAB) foi
autorizado pela Coordenacdo Geral de Residéncias de Saude/DHR/Sesu/MEC para inicio no
primeiro dia util do més de margo de 2021, salvo alteracdo emitida pelo CNRMS/MEC.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricOes serdo realizadas exclusivamente no periodo entre 08 (oito) horas do dia 29
de outubro de 2020 e 23h59min (vinte trés e cinquenta e nove) horas do dia 22 de
novembro de 2020 (horario oficial de Mato Grosso do Sul), apenas pela internet no endereco
eletrénico www.fapec.org/concursos onde estardo disponibilizados, para preenchimento e
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3.2. Para realizar a inscricao o candidato devera atender aos seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informacGes sobre este Processo de Selecdo, disponiveis no
endereco eletronico da FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA, AO ENSINO E A CULTURA — FAPEC
(www.fapec.org/concursos) através do Edital de Abertura.

3.3. Para efetivar a inscricdo, no site da FAPEC, devem-se realizar os seguintes passos:
a) acessar o site www.fapec.org/concursos; b) selecionar o link "Inscri¢des"; c) clicar no
Programa de Residéncia Multiprofissional em Reabilitagdo Fisica (PREMUS/REAB); d)
selecionar a area pretendida; e) preencher a ficha de inscricdo; f) concordar com as normas
do Processo de Selecdo; g) confirmar dados. (Os dados devem ser preenchidos corretamente,
sob pena de eliminacdo do Processo de Selecdo); e h) imprimir o boleto bancério da taxa de
inscricao.
3.3.1. O boleto bancario estara disponivel para pagamento apds 2hs de sua impressao.
3.3.2. As inscrigdes efetuadas apds o hordrio bancario serao disponibilizadas para pagamento
no proximo dia util.
3.3.3. Na “Area do Candidato” ficardo disponibilizadas todas as informacdes sobre os dados
do candidato e suas inscri¢des.
3.4. Efetuar o pagamento do boleto bancario até 01 (um) dia Util apds o encerramento das
inscri¢cdes, observando sempre o horario de funcionamento do sistema bancario nacional;
3.5. As inscrigOes ficardo disponiveis para realizagdo no periodo entre 08 (oito) horas do dia
29 de outubro de 2020 e 23h59min (vinte trés e cinquenta e nove) horas do dia 22 de
novembro de 2020 (horario oficial de Mato Grosso do Sul); apds este hordrio o sistema
deixarad automaticamente de realiza-la, ficando impossibilitado o candidato de participar do
certame.
3.6. E de responsabilidade do candidato a atualizagdo de seus dados cadastrais, tais como:
endereco completo, telefones e de endereco eletrénico (e-mail), nos casos de alteracdo
ocorrida apds a inscri¢ao;
3.6.1. As informacdes dos dados cadastrais prestadas no ato da inscricdo serdo de exclusiva
responsabilidade dos candidatos.
3.7. O candidato deverd recolher a taxa de inscricdo no valor de:

a) RS 200,00 PARA CONCORRER AS VAGAS DESTE PROGRAMA DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM REABILITAGCAO FiSICA (PREMUS/REAB)
3.7.1. N3o serdo restituidos valores de inscricGes pagos a maior, em duplicidade ou efetuados
apos o prazo final de recolhimento da inscrigdo.
3.8. A FAPEC ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicac¢ao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
3.9. A inscricdo do candidato serd efetivada somente apds a confirmacdo, na FAPEC, do
pagamento da taxa de inscricao pela rede bancaria.
3.9.1. O candidato deverd acompanhar a situacdo da inscri¢cdo pela drea do candidato.
3.9.2. Vinte e quatro horas apds o pagamento, o candidato podera consultar o status do
pagamento. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a FAPEC, pelos
telefones (67) 3345-5910 ou 5915, para verificar o ocorrido.
3.10. E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrénico.
3.11. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para a darea
pretendida de nivel de escolaridade diverso ou para outros Processos de Sele¢des.
3.12. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido, salvo em caso
de cancelamento do Processo de Selegao.
3.13. O candidato que efetuar o pagamento da Taxa de Inscricio com cheque e/ou
agendamento de pagamento sem a necessdria provisdo de fundos terd sua inscricdo
cancelada.
3.14. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo de Selecdo, apds ter

inscrigoes.
3.15. Encerrado o processo de inscricio, a FAPEC publicard em seu endereco eletronic

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2710667&infra_sisten¥
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www.fapec.org/concursos a relagdo de inscricdes deferidas.

4. CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

4.1. O candidato que necessitar de condicdo especial para a realizacdo das provas deverd
anexar o formuldrio disponivel no Anexo V, pela area do candidato, em arquivo PDF (arquivo
unico), durante o periodo das inscricdes.
4.1.1. O atendimento diferenciado consistira em: fiscal ledor, fiscal transcritor, intérprete de
libras, prova ampliada, acesso e mesa para cadeirante, tempo adicional para a realizacdo da
prova e espaco para amamentacdo ou outra necessidade a ser analisada pela Comissdo do
Processo de selegao.
4.1.2. N3o se incluem atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.
4.2. Juntamente com o Anexo V, o candidato devera dispor de documento legivel que
comprove a condigdo que mova a solicitagdo de Atendimento Especializado, para ser
considerado valido para analise, no qual devem conter:

a) Diagndstico com a descricdo da condicdo que moveu a solicitacio e o codigo
correspondente a classificacdo Internacional de Doenca (CID 10); e

b) Assinatura e identificagdo do profissional competente, com respectivo registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM), registro do Ministério da Saude (RMS) ou registro de
6rgdo competente.
4.3. Em se tratando de solicitacdo de tempo adicional para a realizagdo das provas, o
candidato também deverd encaminhar justificativa acompanhada de parecer emitido por
equipe multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados da
area de sua deficiéncia, em conformidade com o § 22 do art. 4 do Decreto Federal n? 9.508,
de 24 de setembro de 2018.
4.4. Ao deficiente visual que solicitar prova especial ampliada serdao oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.
4.5. Fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade
durante a realizacdo de provas. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar
devera levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficarda em espaco reservado e se
responsabilizara pela crianca durante a auséncia da made enquanto a mesma realiza o
certame, e ndo poderd em momento algum haver comunicacdo dos mesmos quanto a
questionamentos sobre a prova.
4.6. A candidata lactante que n3o levar acompanhante, mesmo que tenha registrado sua
necessidade no ato de inscricdo, ndo sera permitida a realizacdo das provas.
4.7. A candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de um fiscal. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante
a realizag¢do da prova, em igual periodo.
4.7.1. A mae terd o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 02 (duas) horas,
por até 30 (trinta) minutos, por filho, em conformidade com o art. 4 da Lei Federal n? 13.872,
de 17 de setembro de 2019.
4.7.2. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o hordrio
estabelecido para fechamento dos portdes e ficard com a crianga em sala reservada para essa
finalidade.
4.8. N3o sera permitida a permanéncia de criancas menores de idades dentro do prédio de
aplicacdo das provas, salvo o caso de mae lactante.
4.9. Somente sera concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos que cumprirem
o estabelecido neste Edital, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.
4.10. O atendimento diferenciado para realizacdo da prova ndo implicard a concorréncia do
candidato em vaga destinada a pessoa com deficiéncia.

5. ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2710667&infra_siste
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5.1. O candidato poderd requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, no periodo
entre 08 (oito) horas do dia 29 de outubro de 2020 até 23h59min do dia 30 de outubro de
2020 (horario oficial de Mato Grosso do Sul), com fundamento no art. 49, I, do Decreto n.2
6.135/2007, pessoas inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e
de membros de familias com baixa renda, assim consideradas aquelas em que a renda
familiar ndo ultrapasse trés salarios minimos, na forma do Decreto n° 6.593/2008,
comprovando hipossuficiéncia econémica/caréncia de recursos financeiros.
5.2. Estard isento do pagamento da taxa de inscri¢do, nos termos do Decreto n? 6.593/2008, o
candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas do Governo Federal
(CadUnico), previsto no Decreto n? 6.135/2007 e for membro de familia de baixa renda,
conforme Decreto n? 6.135/2007, deverda comprovar cumulativamente, os seguintes
documentos:

a) Copia ou original da declaragdo/folha resumo cadastro Unico; e

b) Coépia da carteira de identidade (frente e verso).

i. S6 serd aceita a copia da carteira de identidade, sendo indeferida a solicitacio com
apresentacao de outro documento, conforme orienta¢ao geral do sistema de isen¢ao de taxas
de concursos — SISTAC.

ii. A FAPEC consultard o 6rgdo gestor do CADUNICO para verificar a veracidade das
informacdes fornecidas pelo candidato.
5.3. N3o é necessario autenticar as copias dos documentos relacionados no item 5.2.
5.4. O candidato, para obter a isencdo da taxa de inscricdo, deverd acessar o endereco
eletrénico www.fapec.org/concursos:

a) Efetuar no sistema a inscricdo no Programa de Residéncia Multiprofissional em
Reabilitagdo Fisica (PREMUS/REAB) e assinalar a solicitagdo de isengdo para “sim”;

b) ANEXAR (em arquivo Unico) no sistema de inscricdo a documentacdo relacionada no item
5.2. no ato da inscrigao.

i. Apds a confirmacdo da inscricdo, ndo serd permitido anexar ou alterar arquivo para
solicitacao de isengao.

5.5. Em caso de pedido de inscrigao para a area pretendida cuja prova venha a ser aplicada na
mesma data e periodo, sera considerado valido o Ultimo pedido de inscri¢do realizada.

5.6. O candidato perdera os direitos decorrentes da isencao deste processo de selecao se nao
cumprir o estabelecido neste edital.

5.7. O candidato que apresentar comprovante inidéneo ou firmar declaragao falsa para se
beneficiar da isencdo, perderd os direitos decorrentes da inscricdo, sendo considerado
inabilitado, além de responder pela infracdo.

5.8. O requerimento do pagamento de isen¢do do valor da inscricao sera indeferido, se o
candidato: a) Omitir informacbes e/ou torna-las inveridicas; b) Fraudar e/ou falsificar
documentacgdo; c) Tiver o NIS: invalido, ndo cadastrado, excluido, com renda fora do perfil, ou
que ndo pertenca a pessoa informada; d) Deixar de apresentar qualquer dos documentos
previstos no item 5.2 deste Edital; e) Ndo observar a forma, o prazo e os hordrios previstos
neste Edital e f) Ndo consignem, de forma expressa e precisa, as informacdes necessdrias a
sua avaliacdo, assim como aqueles anexos que estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.
5.9. Os documentos, apds sua entrega, ndao poderao ser substituidos ou devolvidos e ndo sera
permitido acrescentar outros documentos aos ja entregues.

5.10. O candidato podera recorrer-nos 02 (dois) dias subsequentes a data de publicacdo do
resultado da solicitacdo de isengao.

5.11. O candidato serd comunicado do resultado do pedido do valor de isencdo através de
Edital especifico sera publicado no endereco eletronico da FAPEC: www.fapec.org/concursos
e, facultativamente, em outros érgaos da imprensa.

5.12. O candidato que obtiver seu pedido do valor de isencdo INDEFERIDA e tiver interesse
em permanecer no processo de selecao, devera fazer o pagamento da respectiva inscri¢cao até
o dia 23 de novembro de 2020.

Processo de Selecdo.

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2710667&infra_siste
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5.13. N3o serdo estornados valores das inscricdes daqueles candidatos contemplados com
isencdo e que ja tenham efetivado o pagamento da inscricdo a que se refere este Edital.

6. DAS PROVAS

6.1. O Processo de Selecdo sera realizado em 02 (duas) fases.

a) 12 FASE — Prova Escrita (Objetiva); (eliminatdria e classificatoria)

b) 22 FASE — Analise Curricular; (classificatoria)

7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NUMERO DE VALOR POR PONTUACAO
MODALIDADES QUESTOES QUESTAO MAXIMA
Conhecimento Gerél err.1 Epldertuologla e Politicas 05 30 15
Nacionais de Saude
Conhecimento Especifico 25 3,4 85
Total 30 - 100

e Para elaboracGo das questbes serdo utilizadas somente Referéncias Bibliogrdficas
conhecidas, ndo se admitindo, inclusive, para efeito de recursos a citagdo de Artigos,
Publicacbes em Revistas, Anais e outros materiais. Levar-se-d em considera¢cGo sempre a
Referéncia Bibliogrdfica mais atual quando do julgamento de pareceres, se for o caso.

7.1. A sugestao de bibliografia encontra-se no ANEXO | deste Edital.

7.2. A duracdo total das provas serd de 03 (trés)

horas.

7.3. A Prova Escrita (Objetiva) desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de
multipla escolha com 05 (cinco) alternativas, na forma estabelecida no presente Edital.

7.4. A prova sera de cardter eliminatdrio e classificatério, que sera avaliada de zero a cem
pontos, composta por questdes objetivas do tipo multipla escolha, contendo cada questdo um

enunciado e cinco alternativas identificadas pelas letras “a”, “b”, “c”, “d”

uma alternativa correta.

“u_n

e e, com apenas

7.5. NOTA DE CORTE: Serdo considerados reprovados os candidatos que tiverem rendimento
na Prova Escrita (Objetiva) inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor total da mesma ou

tirarem nota zero em qualquer modalidade.

8. 12 FASE — PROVA ESCRITA (OBJETIVA): eliminatdria e classificatoria.

8.1. A Prova Escrita (Objetiva), de carater eliminatdrio e classificatério, estd prevista para o dia
05 de dezembro de 2020 e sera realizado em Campo Grande/MS, periodo matutino em
enderecos a serem divulgados através de edital especifico.
8.1.1. Em razao da pandemia do COVID-19 que assola todo o Mundo, e em razao das
recomendacoes expedidas pelo Governo do Estado e pelo Ministério da Saude, informa que
as Provas Escritas (Objetivas) previstas para o dia 05 de dezembro de 2020, poderdo ser
suspensas e serdo reagendadas para data futura.
8.2. Considerando os efeitos que a Pandemia do Coronavirus 2019 (COVID-19) tem provocado
na Saude Publica Mundial, bem como a necessidade de implementacdao de medidas imediatas
visando a preservacdo, controle e contencdo de riscos, de forma a evitar a disseminacdo da
doenca E OBRIGATORIO o comparecimento no local de realizacdo das provas escritas

(objetivas) utilizando a MASCARA FACIAL, que deverd ser mantida durante toda a prova.
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8.2.2. A FAPEC disponibilizara em todas as salas de aplicagdes alcool 70% para uso de todos os
candidatos e todos os envolvidos no certame.

8.2.3. Sera permitido que o candidato faca uso de luvas descartaveis e que leve sua propria
garrafa de agua individual.

8.3. Considera-se candidato sabatista aquele que, por convicgdo religiosa, guarda esse dia
da semana, o sabado, ao descanso e/ou a oragao.

8.3.1. Os candidatos sabatistas inscritos para as dreas pretendidas, que tem seu direito
previsto na Constituicdao Federal de 1988, no Artigo 59, inciso VIII, o qual dispde que "ninguém
serd privado de direitos por motivo da crenca religiosa ou de convicg¢ao filosdfica ou politica,
salvo se as invocar para eximir-se de obrigacdo legal a todos imposta e recursar-se a cumprir
prestacao alternativa, fixada por lei”, deverdo informar sua condicdo, por meio de Declaragdo
emitida pela igreja a qual frequenta que comprove seu vinculo com a mesma, devendo ser
enviado para o e-mail: setorconcursos@fapec.org, com o titulo DECLARACAO SABATISTA, até
o fim das inscrigcdes.

8.3.2. O candidato deverd comparecer no local de prova antes do fechamento dos portdes,
conforme previsto no Edital de ensalamento, que sera posteriormente publicado.

8.3.3. Para este candidato sera reservada UMA SALA ESPECIAL, a ser divulgada no respectivo
Edital de ensalamento, onde aguardardo durante todo o dia, iniciando-se a prova apds o por-
do-sol.

8.4. Os locais e horarios de realizacdo das Provas Escritas (Objetivas) constardo no Edital
Especifico que sera publicado no endereco eletrénico da FAPEC: www.fapec.org/concursos e,
facultativamente, em outros érgdos da imprensa.

8.4.1. A FAPEC ndo enviara nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos informando os
locais e horarios de realizagdo das Provas.

8.4.2. E atribuida aos candidatos a responsabilidade pelo conhecimento dos respectivos locais
e horario de realizagao das provas.

8.5. Recomenda-se que o candidato deverd comparecer ao local de realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para fechamento dos portdes,
munido do original de um dos seguintes documentos de identidade: Registro Geral de
Identidade, ou Carteira de Identidade Militar, ou Carteira Nacional de Habilitacdo (com foto),
ou Carteira de ldentidade Profissional emitida pelo drgdao competente, ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; e caneta esferografica transparente azul ou preta.

N3o serdao aceitos como documentos de identificacdo: cépia do documento de identidade,
ainda que autenticada em cartério, nem protocolo deste documento; certiddées de
nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de
estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; reservista; registro administrativo de
nascimento indigena (RANI); documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados ou
qualquer documento digital.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda ou furto, deverd substitui-lo por
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial com, no maximo, 30 (trinta)
dias da expedicdo, sendo, nessa ocasido submetida a identificacdo especial, em formulario
proprio, para coleta de dados, assinatura e impressao digital.

8.6. O candidato que ndo apresentar documento de identidade, um dos constantes do item
8.4. para realizacdo das Provas, ndo podera realizar as provas, sendo automaticamente
eliminado do Processo de Selecao.

8.7. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.8. N3o sera permitido o uso de lapis, lapiseira, borracha e/ou corretivo durante a realizaca
das provas.
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8.9. Para entrar na sala de provas, o candidato deverd identificar-se, apresentando ao fiscal o
seu documento original de identidade, conforme item 8.4. e serd identificado rigorosamente
durante a realizacao das Provas Escritas (Objetivas) e, na ocasido, devera assinar a Lista de
Presenca.

8.10. N3o sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apds o horario
oficial de Mato Grosso do Sul, estabelecido para o fechamento dos portdes.

8.11. A auséncia do candidato implicard em sua elimina¢cdo do Processo de Selecdo, nao
havendo, em hipdtese alguma, outra oportunidade.

8.12. O candidato deverd transcrever todas as respostas para o cartao-resposta, que sera o
Unico documento vélido considerado para a correcdo eletronica.

8.13. A duracdo total das provas sera de 03 (trés) horas para todas as areas de concentragao.
8.14. O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal o cartdo-resposta, somente
decorridas 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do inicio da prova e podera levar o caderno de
questoes.

8.14.1. N3o sera permitida a saida dos candidatos, mesmo que eliminados, do local de
realizacdo das provas antes de decorridas duas horas do seu inicio.

8.15. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente
quando todos tiverem concluido as provas.

8.16. O cartdo-resposta é o unico documento apto para a corregao eletrénica da Prova Escrita
(Objetiva). Portanto, ndo podera ser amassado, molhado, dobrado, rasgado, ou, de qualquer
modo, danificado, sob pena de o candidato arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de corre¢do da prova.

8.17. N3o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, do candidato da sala de provas, salvo o caso de mae
lactante.

8.18. Durante a prova nao sera permitida a comunicagdo entre os candidatos, a utilizacao de
equipamentos eletrénicos de qualquer espécie e/ou similares, o consumo de bebidas
alcodlicas, cigarro ou similares, uso de dculos escuros, relégios ou quaisquer acessoérios de
chapelaria (chapéu, boné, gorro), ou similares, a utilizacdo de livros, anotac¢des, réguas de
calculos, impressos ou qualquer outro material de consulta, bem como qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizagao da prova.

8.19. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo das provas, ndo levar nenhum
aparelho eletrénico. Caso seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos
eletrbnicos, esses deverdo ser acondicionados, desligados e/ou sem bateria, no momento da
identificacdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela FAPEC, devendo permanecer
embaixo da mesa/carteira, durante toda a aplicagdo das provas.

8.20. Sera eliminado o candidato cujo celular ou qualquer outro aparelho eletrénico tocar,
bipar ou produzir qualquer tipo de alarme, mesmo que no modo despertador, durante a
realizacdo das provas, ou que:

a) for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada, mesmo que desligado;

b) for surpreendido, portanto celular ligado, mesmo que dentro da embalagem lacrada;

c) for surpreendido portando celular, mesmo que desligado, nos corredores do prédio;

d) utilizar-se de livros, mdquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario,
notas/anotagdes ou impressos que ndo forem expressamente permitidos ou qualquer tipo de
comunicacdo com outro candidato;

e) for surpreendido manuseando aparelhos eletronicos, tais como: telefone celular, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica,
controle de alarme de carro etc., bem como portando e/ou utilizando relégio de qualquer
espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro
etc.;

f) for surpreendido durante o periodo de realizagcdo das provas portando algum dos itens ja
especificados anteriormente;

encaminhado para andlise, e se ndo constatado indicio de tentativa de fraude ou qualqu
outro que possa produzir prejuizo ao Certame o(s) item(ns) serd(do) condicionado(s) e
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embalagem fornecida pela FAPEC que deverd ser lacrada, entregue a um fiscal que ird
acompanhar o candidato até a sala de provas e condicionard embalagem embaixo da
mesa/carteira do mesmo. Caso contrario sera lavrado o Termo de Eliminacdo e o candidato
serd excluido do Certame;

h) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;

i) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

j) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

k) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

I) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta;

m) ausentar-se da sala, portando o Caderno de Prova antes do horario permitido;

n) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Provas ou cartdao-resposta;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

p) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de
terceiros;

q) for surpreendido portando qualquer tipo de arma;

r) deixar de assinar o cartdo-resposta; ou

s) ndo entregar ao fiscal da sala o cartdao-resposta.
8.21. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas deverdao ser
acomodadas, no chdo, embaixo da carteira do prdprio candidato, onde deverdo permanecer
até o término das provas.
8.22. Ndo sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas de
gualquer espécie.
8.23. Quando, apés as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigagao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova
serd anulada e o candidato serd automaticamente eliminado do Processo de Selegdo.
8.24. Nao serd permitida, em hipdtese alguma, no local de provas, durante a realizacdo das
mesmas, a permanéncia de pessoas acompanhantes de candidatos, salvo o caso constante no
item 4.5.
8.25. A FAPEC ndo se responsabilizara pela perda ou extravio de documentos ou objetos do
candidato, nem por danos neles causados, ocorridos nos locais de aplicagdo da Prova, ficando
isenta de qualquer responsabilidade.
8.26. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicagdo e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetdo e/ou
aos critérios de avaliagao e de classificagao.
8.27. A Comissdao do Processo de Selecdao reserva-se o direito de, a qualquer momento,
mandar colher a impressdo digital para andlise por especialistas em identificacdo, de qualquer
candidato cuja documentacdo suscitar duvidas.
8.28. Ndo havera 22 (segunda) chamada para as provas e nem realizacdo de provas fora da
data, horario e local estabelecidos para cada candidato.
8.29. Serd dado conhecimento do Gabarito Preliminar do Processo de Sele¢dao a todos os
candidatos no dia 07 de dezembro de 2020, através de Edital Especifico sera publicado e
disponibilizado no endereco eletrénico da Fapec: www.fapec.org/concursos e,
facultativamente, em outros érgaos da imprensa.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBIJETIVA
9.1. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater
classificatorio e eliminatdrio.

9.2. Serdo classificados os candidatos que obtiverem rendimento igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) do valor total da prova e ndo tirarem nota zero em qualquer
modalidade.

9.3. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de desempenho
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Prova Escrita (Objetiva), com o numero de inscricdo do candidato e a respectiva nota.

9.4. Serdo analisados os curriculos da 22 Fase do Processo de Selecdo os candidatos
classificados na 12 Fase, na ordem decrescente de desempenho, em nimero equivalente a 4
(quatro) vezes a quantidade de vagas. Por motivo de empate, os candidatos serdo convocados
igualmente para a segunda fase da selecao.

10. 22 FASE — ANALISE CURRICULAR - classificatoria.
10.1. Os candidatos classificados na 12 Fase e convocados para a 22 Fase deverdo apresentar
cépias dos documentos comprobatdrios de titulagio acompanhadas dos respectivos
originais para verificagdo, exceto documentacdo constante no item 10.1.2, em data e local a
ser definido através de Edital Especifico que sera publicado apds a publicacdo do resultado da
12 fase, no enderego eletronico: www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros
orgdos da imprensa.
10.1.1. A verificagdo valera apenas para este Processo Seletivo.
10.1.2. O Diploma de Graduacdo devera ser entregue através de fotocopias autenticadas em
cartorio.
10.2. O candidato devera estar em posse das copias reprograficas e do envelope para guarda
dos documentos.
10.2.1. A FAPEC e a UFMS nao disponibilizara envelope e nem fard copias reprograficas dos
documentos, ficando na responsabilidade do candidato.
10.3. Sera disponibilizado ao candidato, recibo constando o nimero de titulos apresentados
na autenticacao.
10.4. E de inteira responsabilidade do candidato a verificacdo se todos os documentos para
analise foram inclusos dentro do envelope, nao ficando a cargo do servidor publico designado
para tal funcdo.
10.5. N3o havera novo agendamento de data, horario e local para a autenticacao.
10.6. Caso seja verificado a qualquer tempo, falsificacdo em documento, o candidato se
convocado respondera processo administrativo e criminal.
10.7. Os documentos com certificacdo digital terdo sua autenticidade confirmada no site da
instituicdo que os forneceram, de acordo com as informacgGes contidas nesses documentos e
deverdo ser armazenados no envelope com os demais documentos.
10.7.1. Os certificados cuja assinatura seja virtual e ndo conste o cédigo de autenticacdo, ndo
serd autenticado e nem consultado pela instituicdao, ndo sendo considerada sua pontuacao.
10.8. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os documentos
entregues por terceiros, mediante a apresentacdo de documento de identidade original do
procurador e de procuragdo com firma reconhecida em cartdrio.
10.8.1. Somente serd aceita uma procuracao por candidato.
10.8.2. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagGes prestadas por seu
procurador no ato da autenticacdo, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais
erros de seu representante.
10.9. Os candidatos convocados para a 22 fase deste processo de selecdo deverdao apresentar
os seguintes documentos:

a) Ficha de Analise Curricular (ANEXO IIl), devidamente identificada, preenchida e assinada;

b) Curriculo Lattes versdo impressa (disponivel para preenchimento no endereco eletronico
http://lattes.cnpq.br);

c) Cépia do histdrico escolar de graduacdo; e

d) Fotocdpia dos documentos comprobatdrios de titulacdo que serdo analisados na 22 fase
do Processo de Selecao, conforme Ficha de Andlise Curricular (ANEXO l111).
10.9.1. Todos os documentos deverdo ser encadernados em espiral, juntamente com a ficha
de analise de curriculo como primeira pagina e logo apds o Curriculo Lattes.
10.9.2. Os documentos deverdao estar numerados na posicdo superior direita da folha de
acordo com seu item correspondente de pontuacdo na Ficha de Andlise de Curriculo, os

ficha.
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10.9.3. Os itens ndo comprovados e numerados ndo serdo pontuados.

10.9.4. O preenchimento da Ficha de Analise Curricular é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

10.10. Para aqueles que ndao entregarem os documentos comprobatérios na forma, no prazo
e no local estipulado serd atribuido nota ZERO nesta etapa do Processo de Selecdo.

10.11. Fica reservado a Comissao de Avaliacao da FAPEC o direito de exigir a apresentac¢do dos
documentos originais para conferéncia.

10.12. N3do serdo consideradas, para efeito de pontuac¢do, as cdpias nao autenticadas
conforme item 10.1, com excecdo daqueles documentos que possuirem certificacdo digital.
10.13. Para efeito de avaliacdo, todas as atividades previstas deverdo estar concluidas.

10.14. Somente serdo considerados os documentos comprobatérios de atividades concluidas
até a data de inicio das inscricdes deste Processo de Selecdo.

10.15. Para efeito de pontuacgao, cada titulo sera considerado uma Unica vez.

10.16. Nao serdao considerados os certificados cuja carga horaria seja incompativel com o
periodo de realizacdo da atividade.

10.17. N3o serdao computados documentos que nao consignem, de forma expressa e precisa,
as informacdes necessdrias a sua avaliacdo, assim como aqueles cujas cOpias estiverem
ilegiveis, mesmo que parcialmente.

10.18. S3o consideradas informagbes necessdrias nos documentos: a) Carga Hordria; b)
Periodo do curso; c) Nome da Instituicdo com timbre ou carimbo impresso; d) Assinatura do
responsavel pela instituicdo, com identificagdo e/ou carimbo; e) conteido programatico para
os Eventos de Capacitacao.

10.19. Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndao sendo permitida
a soma de carga horaria de mais de um titulo para o mesmo item.

10.20. N3o serdo consideradas as disciplinas cursadas isoladamente nos cursos de graduacgao
ou pés-graduacao.

10.21. Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente serd considerado quando
traduzido para a Lingua Portuguesa, por tradutor publico.

10.22. Os documentos de conclusdo de curso de graduacao ou pds-graduacao, expedidos em
lingua estrangeira, deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil,
conforme Art. 48 da Lei n2 9394/96, de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional.

10.23. A Comissdo de Avaliacdo da Prova de Titulos ndo analisara documentos que nao
expressem com clareza o objetivo do evento, associado a drea de concentragao.

10.24. A apresentagao de documento que ndo coadune com a verdade implicara na
eliminacdo do candidato, mediante publicacdo em edital.

10.25. Os certificados com suspeita de fraude ndo serdao pontuados e os mesmos serao
enviados aos érgdaos competentes para averiguacao da autenticidade.

10.26. A apresentagdao de documento com rasuras ou alteragdes em qualquer informacgao, se
comprovadas, sera caracterizada fraude e implicard na eliminacdo do candidato, mediante
publicacdo em edital.

10.27. Os titulos, apds sua entrega, ndo poderdo ser substituidos ou devolvidos e ndo serd
permitido acrescentar outros titulos aos ja entregues.

10.28. A nota da Prova de Titulos sera a soma dos pontos obtidos com a titulagcdo
apresentada.

10.29. O resultado da 22 Fase sera divulgado através de edital especifico que sera publicado
no endereco eletrénico: www.fapec.org/concursos e, facultativamente, em outros érgdos da
imprensa.

11. A INSCRICAO DO PORTAL DA POS-GRADUACAO DA UFMS

11.1. Os candidatos aprovados para a 22 FASE deste Processo de Selecdo deverdo fazer a
inscricdo no portal da pds-graduacdo da UFMS, no periodo que sera divulgado
posteriormente.
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facultativamente, em outros érgaos da imprensa.
11.3. Para realizacdo da inscricdo, os candidatos deverdo atender aos seguintes
procedimentos:
a) Acessar o enderego www.posgraduacao.ufms.br;
b) No caso de ainda ndo ter acesso ao sistema, devera criar uma conta no portal acessando o
endereco eletrénico: https://posgraduacao.ufms.br/portal/candidatos/consulta;
c) Acessar o programa de residéncia escolhido;
d) Confirmar a inscrigao;
e) Anexar (em arquivo PDF) os documentos listados abaixo:
i. Copia legivel de documento de identidade oficial, frente e verso, somente para brasileiros;
ii. Copia do passaporte, somente para estrangeiros;
iii. Copia do CPF;
iv. Copia da certiddo de nascimento/casamento;
v. Cdpia autenticada do Diploma de Graduacao ou documento oficial, emitido por instituicdo
com curso de graduacao reconhecido pelo MEC em que se comprove j3 ter cursado o ultimo
semestre.

12. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. A nota final sera composta pela somatéria da nota da Prova Escrita (Objetiva), com peso
3 (trés) e da nota da Andlise Curricular, com peso 1 (um).

12.2. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final,
obedecendo-se o numero de bolsas disponiveis no programa para o presente Processo de
Selegao.

12.3. Em caso de empate na nota final, na ultima posicdao disponivel, serdo utilizados como
critérios de desempate, sucessivamente:

a) maior nota na Prova Escrita (Objetiva);

b) maior pontuacdo na Analise Curricular;

¢) maior idade.

i. Para aplicagao do critério “maior idade” sera considerada a data informada pelo candidato
no seu Requerimento de Inscricao, que deve registrar dia, més e ano do nascimento.

ii. Se houver qualquer inconsisténcia ou equivoco no registro da data de nascimento no
requerimento de inscricdo, o candidato sera classificado na ultima posicdo do grupo onde
ocorreu o empate de resultados.

iii. Serd anulada a classificacdo do candidato que, classificado mediante aplicacdo do critério
de desempate “maior idade”, considerando dia, més e ano, tenha informado no seu
requerimento de inscricdo uma data de nascimento diferente daquela registrada na sua
carteira de identidade. Nesse caso, o candidato passa a ocupar a ultima classificacdo entre os
habilitados no Programa de sua opg¢ao.

iv. Todos os candidatos classificados pelo critério de desempate “maior idade”, deverao
fazer a comprovacado da data de nascimento no ato da matricula.

12.4. O resultado final do Processo de Selec¢do sera divulgado no dia 23 de dezembro de 2020,
no endereco eletronico da Fapec: www. fapec.org/concursos e no portal eletronico:
www.propp.ufms.br

13. DOS RECURSOS

13.1. O candidato podera recorrer nas publicagdes do:

a) resultado da analise de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo;

b) analise de atendimento diferenciado para a realiza¢cdo das provas;

c) divulgacdo preliminar dos candidatos inscritos;

d) gabarito preliminar da Prova Obijetiva; e

e) resultado da analise curricular; e
13.2. O candidato poderd protocolar recurso nos 02 (dois) a contar da publicacdo do edital.
13.3. O candidato s6 podera protocolar uma Unica vez o seu recurso para cada periodo d
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recurso, ndo sendo possivel inserir novas informacgdes apds protocolizado.

13.4. O candidato tera vistas de seu cartdo-resposta, por intermédio da area restrita do
candidato no site da FAPEC.

13.4.1. Os recursos nao conterdo identificagdo dos recorrentes, sob pena de nao
conhecimento.

13.4.2. Os recursos deverdo conter relatério e motivagao, sob pena de ndo conhecimento.
13.4.3. O recurso poderd versar sobre erro material e sobre o conteldo das questdes e
resposta.

13.4.4. N3o serao admitidos recursos que se voltarem exclusivamente a simples revisao ou
marjoracao da nota atribuida.

13.5. Serdo indeferidos os recursos que nao observarem a forma e o prazo, definidos neste
Edital, e os horarios que serao definidos em Edital especifico.

13.6. Ndo serdo aceitos recursos protocolados pessoalmente, via postal, via fax ou correio
eletronico (e-mail).

13.7. Se, apods analise dos recursos, houver em anulacdo de questdes da prova, a pontuagao
correspondente serd atribuida a todos os candidatos.

13.8. Se houver modificacdo no gabarito decorrente dos recursos, as provas serdo corrigidas
de acordo com o gabarito definitivo.

13.9. Em nenhuma hipdtese cabera recurso da decisdao que apreciar o recurso.

13.10. Ao enviar o recurso, o sistema criara um numero de protocolo que identificara o
requerimento enviado, tornando a identificacdo inviolavel.

14. DA CONVOCACAO E DAS MATRICULAS

14.1. Os candidatos serdo convocados para matricula obedecendo-se, rigorosamente, a
ordem de classificacdo na opcao feita no ato da inscricdo.

14.2. A convocacdo para a matricula estd sujeita a liberacdao das bolsas pelo Ministério da
Educagao (MEC), conforme o numero de vagas. As bolsas sdo de repasse e responsabilidade
do MEC, sendo a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, unidade formadora e
certificadora.

14.2.1. As bolsas dependerdo da disponibilidade de recurso pelo MEC/MS.

14.3. O periodo de matricula serd publicado oportunamente no endereco eletronico
www.propp.ufms.br.

14.4. A documentacgdo devera ser entregue na Secretaria Académica do Instituto Integrado de
Saude sito a Av. Senador Filinto Muller, 2443 — Vila Ipiranga, Campo Grande — MS, CEP 79074-
460 — Coordenacdo da Residéncia Multiprofissional em Reabilitacdo Fisica (PREMUS/REAB),
no horario das 9h as 11h e das 13h as 15h (horario oficial de Mato Grosso do Sul).

14.5. Deverdo ser entregues, OBRIGATORIAMENTE, em fotocdpias simples legiveis
acompanhadas dos originais, os seguintes documentos:

a) para brasileiros: diploma de graduacdo e documentos pessoais (RG e CPF);

b) para os que colaram grau apods a inscricdo: certiddo de colacdo de grau do curso com
Histdrico Escolar de graduagdo na area de inscri¢ao ou declaracdo de conclusao de curso;

c) para estrangeiros: carteira do Registro Nacional Migratdrio (CRNM);

d) para os candidatos graduados no exterior: diploma revalidado por Universidade Publica
Brasileira, na forma da lei e, se estrangeiro, também deverd apresentar visto de permanéncia,
e exame de proficiéncia da lingua portuguesa comprovada por instituicdo oficial e registro no
conselho da area profissional pretendida;

e) Fotocdpia do PIS/PASEP, ou protocolo de solicitacdo (caso ndo tenha, preencher
requerimento disponivel no endereco eletrénico: www.esp.ms.gov.br);

f) registro no Conselho Profissional correspondente ou declaragdo/protocolo de entrada do
registro;

g) carteira de vacinacdo atualizada;

h) declaracdo de ciéncia de Dedicac¢do Exclusiva (Anexo VIII);
i) 02 (duas) fotos 3 x 4;
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j) Ficha de matricula devidamente preenchida (preenchida no momento da matricula);
k) Certiddo de nascimento e /ou casamento e/ou averbacdo de divorcio.

PARA CADASTRO NO SIAPE (fotocdpias simples):

1) 1 (uma) Fotocdpia do CPF;

m) 1 (uma) Fotocdpia do RG;

n) 1 (uma) Fotocdpia do Titulo de Eleitor;

0) 1 (uma) Fotocdpia da Certiddo de Quitacdo com as ObrigacGes Eleitorais;

p) 1 (uma) Fotocdpia do Passaporte (se tiver);

g) 1 (uma) Fotocépia do Atestado de Reservista (se do sexo masculino);

r) 1 (uma) Fotocdpia da Carteira de Trabalho (se tiver);

s) 1 (uma) Fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH (se tiver);

t) 1 (uma) Fotocdpia do PIS/PASEP;

u) 1 (uma) Fotocdpia do comprovante de enderego (mesmo do cadastro);

v) 1 (uma) Fotocdpia do comprovante bancério da conta saladrio (extrato bancario ou cépia
legivel do cartdo da conta salario).

14.6. A matricula poderd ser feita por meio de procuragdo, caso o candidato ndo possa
comparecer pessoalmente, utilizando-se o modelo de procuragdo (ANEXO VII) com firma
reconhecida e fotocdpia da cédula de identidade do procurador.

14.7. N3ao sera aceita matricula, em hipotese alguma, na falta de qualquer um dos
documentos mencionados nos itens 14.5 e 14.6.

14.8. A matricula implicard o compromisso e aceitacdo, por parte do candidato, das
disposicOes estabelecidas pelo Regimento Interno do Programa.

14.9. Os candidatos do sexo masculino aprovados no presente Processo de Sele¢do, que
forem convocados para prestacdo do Servico Militar Obrigatério poderdo solicitar Reserva de
Vaga para o ano seguinte (2022), através de requerimento préprio, na Secretaria Académica
do Programa de Residéncia, durante o periodo de matricula.

14.9.1. O referido Requerimento de Reserva de Vaga deve ser acompanhado de documento
comprobatério da convocagdo (Carta de Convocagao do Servigo Militar Obrigatério).

14.10. Os suplentes poderdo ser convocados para matricula, por ordem sucessiva de
classificacao.

14.11. A convocacgao de candidato suplente estara disponibilizada no site www.propp.ufms.br
para o Programa de Residéncia Multiprofissional em Reabilitagdo Fisica (PREMUS/REAB).
14.11.1. O suplente devera efetuar a matricula pessoalmente ou por meio de representante
legal na na Secretaria Académica do Instituto Integrado de Saude sito a Av. Senador Filinto
Muller, 2443 - Vila lpiranga, Campo Grande — MS, CEP 79074-460 — Coordenac¢do do
Programa de Residéncia Multiprofissional em Reabilitacdo Fisica (PREMUS/REAB), no horario
das 9h as 11h e das 13h as 15h (horario oficial de Mato Grosso do Sul), no dia 28 de fevereiro
de 2021.

14.11.2. O candidato do sexo masculino suplente convocado para a matricula sé fara jus a
mesma se apresentar documento de dispensa do servico militar. Os que j& estiverem
incorporados ao Servico Militar ndo terdao direito a reserva de vaga para o ano seguinte
(2021).

14.12. E de responsabilidade do residente, sempre que exigido pela instituicdo, a contratagdo
de seguro saude, a fim de ter assegurados os seus direitos, especialmente os decorrentes do
seguro de acidente do trabalho.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscri¢cdo implica na aceitagao por parte do candidato de todos os principios, normas e
condicées do Processo de Selecdo, estabelecida no presente Edital e na legislacdo federal
pertinente.

15.2. Em todas as etapas deverdo ser respeitadas as orientagdes do Plano de Biosseguranga
da FAPEC e da UFMS, além das recomendacdes da OMS e da Organizacdo Pan-Americana dz
Satide (OPAS/OMS). :
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15.3. O Programa de Residéncia Multiprofissional em Reabilitagdo Fisica (PREMUS/REAB) sé
estara concluido para o candidato que comprovar frequéncia efetiva em todo o periodo de
duragdo estabelecido para o Programa no qual se matriculou.

15.4. A apresentagao do Residente na Unidade para inicio das atividades para a qual se
matriculou, devera ser feita no 12 DIA UTIL DO MES DE MARCO DE 2020, as 8h (horario oficial
de Mato Grosso do Sul), data de inicio do Programa de Residéncia Multiprofissional em
Reabilitagdo Fisica (PREMUS/REAB).

15.5. O candidato que, no ato da matricula, ndo fizer comprovacao da Conclusdo da
Graduacao exigida perderd o direito a vaga.

15.6. Comprovada, em qualquer época, irregularidade na documentacdo apresentada pelo
candidato, a Comissdo do Processo de Sele¢do cancelard a sua classificacdo.

15.7. Os candidatos que ingressarem no Programa de Residéncia Multiprofissional em
Reabilitagdo Fisica (PREMUS/REAB) fardo jus a uma bolsa de acordo com o estabelecido pela
Legislacdo em vigor.

15.8. Em caso de desisténcia de algum candidato recém-matriculado, serd convocado o
préximo candidato classificado, respeitada a ordem de classificacao.

15.9. O candidato matriculado que ndo comparecer na instituicdo ofertante do Programa no
prazo de 48 horas apds a data do inicio das atividades, serd considerado desistente e
automaticamente eliminado do Processo de Selecdo, sendo convocado o proximo candidato
da lista classificatoria.

15.10. N3o existe matricula condicional, da mesma forma ndo ha possibilidade de reserva de
vaga, salvo o caso constante no item 14.10.

15.10.1. O candidato que se matriculou e desistiu da vaga, salvo na hipdtese de
remanejamento regulamentado, estara automaticamente desligado do Programa de
Residéncia Multiprofissional em Reabilitacdo Fisica (PREMUS/REAB) da UFMS.

15.11. Ao se inscrever o candidato acata todas as orientagdes contidas neste Edital.

15.12. Todos os atos referentes a esse Processo de Selecdo, assim como Editais, Aditivos,
Comunicados, Listas de Resultados, Gabaritos, Convocagdes, serdo publicados nos enderegos
www.propp.ufms.br e www.fapec.org/concursos.

15.12.1. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais
complementares e Comunicados que vierem a ser publicados pela UFMS e pela Comissao do
Processo de Selecdo.

15.13. Os candidatos poderdao dirimir duvidas relativas ao Processo de Sele¢do, através dos
telefones (67) 3345-5910, 3345-5915 ou ainda pelo site www.fapec.org/concursos.

15.14. O candidato deverd manter atualizados seus dados cadastrais, especialmente
endereco, telefones e e-mail para contato, sendo da sua inteira responsabilidade eventuais
prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo dos dados.

15.15. A Comissao de Sele¢do convocara tantos aprovados quantos forem necessarios para
preenchimento das vagas remanescentes até 30 dias apds o inicio das atividades.

LUCIANA CONTRERA
ANEXO | - BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA PARA 12 FASE
(EDITAL de abertura UFMS/INISA N2 79, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020)

POLITICA NACIONAL DE SAUDE — SUS

1. BRASIL. Lei n.2 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispGe sobre as condi¢des para a
promocao, protecdo e recuperacao da saude, a organiza¢ao e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8080.htm

2. BRASIL, Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
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Saude. Secretaria Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagao. Brasilia: Ed.
Ministério da Saude, 2004.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n. 4.279, de 30 de dezembro de 2010. Estabelece
diretrizes para a organiza¢do da Rede de Atengdo a Satide no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/anexos/anexos_prt4279 30_12_ 2010.pdf
4. BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto n.2 7.508, de 28 de junho de 2011, Regulamenta
a Lein 0 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organiza¢do do Sistema Unico
de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacdo
interfederativa, e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011- 2014/2011/decreto/D7508.htm

5. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizagdo. Clinica ampliada, equipe de referéncia e projeto terapéutico
singular

/ Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizac¢do — 2. ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2008.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de
Humaniza¢do da Atencdo e Gestao do SUS. Acolhimento e classificacdao de risco nos servigos
de urgéncia/ Brasilia: Ministério da Saude, 2009, 56 p.

7. BRASIL. Portaria n? 1.600, de 07 de julho de 2011, reformula a Politica Nacional de Atencao
as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS).
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2011/
prt1600_07_07_2011.html

8. BRASIL. Portaria GM n? 198, de 13 de fevereiro de 2004, institui a Politica Nacional de
Educacdo Permanente em Salde como estratégia do Sistema Unico de Salde para a formacdo
e o desenvolvimento de trabalhadores para o setor e da outras providéncias. Disponivel em:
https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/1832.pdf.

9. ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. Marco para A¢do em Educacdo Interprofissional e
Pratica Colaborativa. 2010. Disponivel em:
http://www.paho.org/bra/images/stories/documentos/ marco_para_acao.pdf%20.

EPIDEMIOLOGIA E VIGILANCIA EM SAUDE

1. ALMEIDA FILHO, N.B.; LIMA, M. Epidemiologia & saude: fundamentos, métodos,
aplicacoes. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2012-2013.

2. AYNES, R. Brian. Epidemiologia clinica: como realizar pesquisa clinica na pratica. 3. ed.
Porto Alegre, RS: Artmed, 2008.

3. BEAGLEHOLE, R; BONITA, R; KIELLSTRON, T. Epidemiologia basica. 2. ed. atual. S50 Paulo:
Santos, 2007.

4. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Vigilancia a Satude. Secretaria de Atengdo a
Saude. Diretrizes Nacionais da Vigildncia em Saude / Ministério da Saude, Secretaria de
Vigilancia em Saude, Secretaria de Atenc¢do a Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia em
Saude / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. 7. ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2014.

6. FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W. Epidemiologia clinica: elementos essenciais.
4. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2011.

7. MEDRONHO, R.A. (Ed.). Epidemiologia. 2. ed. S3o Paulo, SP: Atheneu, 2009-2011. 685 p.
(Saude publica e epidemiologia).

8. PEREIRA, Mauricio Gomes. Epidemiologia: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1995 - 2013.

9. ROUQUAYROL, M. Z.; SILVA, M.G.C. (Org). Epidemiologia & saude. 7. ed. Rio de Janeiro, RJ:
MedBook, 2013.
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AREA PROFISSIONAL: ENFERMAGEM

1. BRUNNER LS, SUDDARTH DS. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgico.13. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.

2. POTTER PA, Perry AG. Fundamentos de Enfermagem. 9 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2018.
3.YAZBEK JUNIOR, PAULO, et al;

3. Tratado de Reabilitagdao. PHORTE EDITORA, 2010.

4. ANDRADE, L.T., ARAUIJO, E.G., ANDRADE, K. R. P., SOARES, D. M., CIANCA, T. C. M. Papel da
enfermagem na reabilitagao fisica. Rev Bras Enferm, v.63, n.6, 2010;

5. LEITE V. B. E.,, FARO A. C. M. O cuidar do enfermeiro especialista em reabilitacdo
fisicomotora; Rev Esc Enferm USP 2005; 39(1):92-6;

6. GOMES S. R., SENNA M. Assisténcia de enfermagem a pessoa com acidente vascular
cerebral; Ver Cogitare Enferm 2008 Jan/Mar 13(2):220-6;

7. FARO A. C. M. Enfermagem em Reabilitagdo: ampliando os horizontes, legitimando o saber;
Rev Esc Enferm USP 2006; 40(1):128-33;

8. LESSMANN J. C.,, CONTO F., RAMOS G. Atuacdo da enfermagem no autocuidado e
reabilitacdo de pacientes que sofreram Acidente Vascular Encefdlico; Rev Bras Enferm, Brasilia
2011 jan-fev; 64(1): 198-202;

9. REBOUCAS C B A, CEZARIO K G, OLIVEIRA P M P, PAGLIUCA L M F F; Pessoa com deficiéncia
fisica e sensorial: percepcdao de alunos da graduagao em enfermagem; Acta Paul
Enferm2011;24(1):80- 6.

AREA PROFISSIONAL: FISIOTERAPIA

1. BRASIL. Ministério da Saude. Manual de prevencdo de incapacidades. 3. ed. rev. e ampl.
Brasilia: Ministério da Saude, 2008. 140p. (Série A. Normas e Manuais Técnicos) (Cadernos de
prevengdo e reabilitacdo em hanseniase) Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/ manual_prevencao_incapacidades.pdf

2. BRASIL. Ministério da Saude. Manual de condutas para tratamento de Ulceras em
hanseniase e diabetes. 2. ed. rev. e ampl. Brasilia: Ministério da Saude, 2008.92 p. : il. — (Série
A. Normas e Manuais Técnicos) (Cadernos de prevencdo e reabilitacio em hanseniase; n.2.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/
manual_condutas_ulcera_hanseniase.pdf

3. DELISA JA; GANS, BM. Tratado de Medicina de Reabilitacdo: principios e praticas. Vol. 1 e 2.
Barueri: Manole, 2002.

4. O’SULLIVAN SB; SCHMITZ TJ. Fisioterapia: avaliagao e tratamento. 52 ed. Barueri: Manole,
2010.

5. PERRACINI MR; FLO CM. Fisioterapia: teoria e pratica clinica - Funcionalidade e
envelhecimento. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011

6. PY L, FREITAS EV. Tratado de Geriatria e Gerontologia. Editora Manole, 4. Ed. 2016.
7.ROWLAND LP. Tratado de Neurologia. 112 ed. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 2007.

8. SARMENTO GJV; RIBEIRO DC; SHIGUEMOTO TS. O ABC da fisioterapia respiratdria. Sao
Paulo: Manole, 2009.

9. SOUZA, Elza Lucia Baracho Lotti de. Fisioterapia aplicada a obstetricia, uroginecologia e
aspectos de mastologia. 4. ed. rev. e ampl. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan: MEDSI, 2007.
10. UMEDA, 1.I.K. Manual de fisioterapia na reabilitacdo cardiovascular. 22 ed. Barueri, SP:
Manole, 2014.

VEGA, J. M.; LUQUE, A.; SARMENTO, G. J. V.,; MODERNO, L. F. O. Tratado de Fisioterapia
Hospitalar - Assisténcia integral ao paciente. S3o Paulo: Atheneu, 2012.

AREA PROFISSIONAL: FONOAUDIOLOGIA

e Fonoaudiologia. 1 Ed. Rio de Janeiro, Ed. Lovise. 2003. ‘
2. MARCHESAN, I. Q. Fundamentos em Foaudiologia: Aspectos Clinicos da Motricidade Ordg
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2. Ed. Rio de janeiro, RJ. Ed. Guanabara Koogan. S.A. 2005.

3. JAKUBOVIC, R.. Avaliagdo Diagnostica e Tratamento em Fonoaudiologia: Disfonia, Disartria e
Dislalia. 22 Ed. Rio de janeiro, RJ. Ed Revinter Ltda. 2002.

4. FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia — Audiologia. 2. Ed. Rio de janeiro, RJ. Ed.
Guanabara Koogan. 2003.

5. OLIVEIRA, S. T. Fonoaudilogia Hospitalar. 1 Ed. Rio de Janeiro, Ed. Lovise. 2003

6. MCMINN, R. M. H. Anatomia da cabeca e pescoco. 42 Ed. S3o Paulo. Artes Medicas. 2012

7. FUENTES, D. Neuropsicologia, teoria e pratica. 22 Ed. — Porto Alegre: ARTMED, 2014.

AREA PROFISSIONAL: PSICOLOGIA

1. OSORIO, L. C. Psicologia Grupal. Porto Alegre: Artmed, 2013.

2. DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. 2 ed. Porto
Alegre: Artmed, 2008.

3. ZURBA, M. C. (ORG). Psicologia e Saude Coletiva. Floriandpolis: Tribo da Ilha, 2011.

4. DE MARCO, M. F; ABUD, C. C; LUCCHESE, A C; ZIMMERMANN, V B. Psicologia médica:
abordagem integral do processo saude-doenca. Artmed: Porto Alegre, 2012.

5. MINAYO, M. C. S. Interdisciplinaridade: uma questdo que atravessa o saber, o poder e o
mundo vivido. Medicina, Ribeirao Preto, 2000.

6. MACRUZ, I. C. F. A cadeia do cuidado em satde. in Marins J. J et al (org) EDUCACAO, SAUDE
E GESTAO. Rio de Janeiro e S3o Paulo: Hucitec, 2011.

7. MERHY, E. E. O ato de cuidar: a alma dos servi¢cos de saude. UNICAMP, 1999.

8. BOCK, Ana Mercés Bahia. Psicologia e o compromisso social. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

9. Conselho Federal de Psicologia. (2005). Resolucdo CFP n° 010/2005. Cédigo de Etica
Profissional do Psicélogo, Xlll Plendrio. Brasilia, DF: CFP.

10. FUENTES, D. Neuropsicologia, teoria e pratica. 22 Ed. — Porto Alegre: ARTMED, 2014.

11. MENDES, E.V. Os grandes dilemas do SUS. Salvador, Casa da Qualidade, Tomo I, 2001a.

12. MIOTTO, E. C. Reabilitacdo neuropsicolégica e interven¢des comportamentais. 12 Ed. Rio
de Janeiro: Roca, 2016.2

AREA PROFISSIONAL: SERVICO SOCIAL

1. BRASIL. Lei 8662/93. Dispde sobre a profissdo de Assistente Social e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.cfess.org.br/arquivos/L8662.pdf

2. BRASIL. Lei 12317/2010. Acrescenta dispositivo a Lei no 8.662, de 7 de junho de 1993, para
dispor sobre a duracdo do trabalho do Assistente Social. Disponivel em:
http://www.cfess.org.br/arquivos/L12317.pdf

3. BRAVO, M. I. S., MATOS, M. C. de. Projeto Etico-Politico do Servico Social e sua Relagdo com
a Reforma Sanitdria: elementos para o debate. Disponivel em:
http://www.sbfa.org.br/fnepas/ pdf/servico_social_saude/ texto2-3.pdf

4. CHUPEL, C. P,; MIOTO, R. C. T. Acolhimento e Servico Social: contribuicdo para a discussdo
das acdes profissionais no campo da saude. Servico Social &amp; Saude, Campinas, v. 9, n. 10,
p. 37- 59, 2010. Disponivel
em:http://periodicos.sbu.unicamp.br/ojs/index.php/sss/article/view/8634882

5. CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social.
Disponivel em: http://www.cfess.org.br/arquivos/CEP_CFESS-SITE.pdf

6. CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Parametros para Atuacdao de Assistentes Sociais
na Saude. Disponivel em: http://www.cfess.org.br/arquivos/Parametros_para
a_Atuacao_de_Assistentes_Sociais_na_Saude.pdf

7. LEMOS, N.de F. D.,, TOBIAS, M. A., LUIZ, C.BESSE, M. Interdisciplinaridade, Saude e

Disponivel em: https://revista.pgsskroton.com.br/index.php/reces/article/viewFile/35/37
8. MARTINELLI. M. L. SERVICO SOCIAL EM HOSPITAL- ESCOLA: um espaco diferenciado
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acdo profissional. Serv. Soc. &amp; Saude, Campinas (SP). v. 1, n. 1 (2002) jan./dez.[1].
Disponivel em:
https://periodicos.sbu.unicamp.br/ojs/index.php/sss/article/view/8634840/2758

9. NOGUEIRA, V.M.R., MIOTO, R.C.T. Desafios atuais do Sistema Unico de Satude — SUS e as
exigéncias para os Assistentes Sociais. Servico Social e Saude: Formacdo e Trabalho
Profissional. Disponivel em: http://www.fnepas.org.br/pdf/servico_social_saude/texto2-4.pdf
10. RODRIGUES, M. L., SILVA, M. M. F. SERVICO SOCIAL E O CUIDADO EM SAUDE. Serv. Soc.
&amp; Saude, Campinas, SP v.14, n.1(19), jan./jun. 2015. Disponivel
em:http://periodicos.sbu.unicamp.br/ojs/index.php/sss/article/view/8638901

AREA PROFISSIONAL: TERAPIA OCUPACIONAL

1. CAVALCANTI, A; GALVAO, C. Terapia Ocupacional. Fundamentacio &amp; Pratica. Ed
Guanabara Koogan, 2007.

2. CIF: Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude [Centro
Colaborador da Organizacao Mundial de Salude para a Familia de Classificagdes Internacionais,
org.; coordenacado da traducdo Cdssia Maria Buchal a]. Editora da Universidade de S3ao Paulo,
Sao Paulo, 2003.

3. GREVE, JULIA MARIA D’ANDREA. Tratado de medicina de reabilitagdo. S3o Paulo: Roca,
2007.

4. SMITH, LK; WEISS, EL; LEHMKUHL: Cinesiologia clinica de Brunnstrom. 52 ed. Sao Paulo,
Manole, 1997.

5. TROMBLY LATHAN, CATHERINE A; RADOMSKI, M V. Terapia ocupacional para disfun¢do
fisica. 62 ed. S3o Paulo: Santos, 2013.

6. WILLARD &amp; SPACKMAN. Terapia Ocupacional. 112. ed., Guanabara Koogan, Rio de
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ANEXO Il - CRONOGRAMA
(EDITAL de abertura UFMS/INISA N2 79, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020)

EVENTO DATAS
Periodo de Inscricdo 29/10a22/11
Periodo de Isencdo 29 a 30/10
Divulgacao do resultado da Isencdo 05/11
Recurso do Resultado da isen¢do 05 e 06/11
Publicagdo do resultado dos recursos da Isencao 10/11
Ultimo dia para pagamento 23/11
Relacdo das inscricdes e divulgacao dos atendimentos diferenciados 25/11
Recurso contra a inscricdo e atendimentos diferenciados 26e27/11
Divulgacdo do ensalamento para a prova objetiva 30/11
1.2 FASE — PROVA OBJETIVA 05/12
Divulgacdo do gabarito 07/12
Recurso ao resultado do gabarito 07 e 08/12
Divulgacao do resultado final da 1.2 fase e convocacdo para a 2.2 fase 15/12
Divulgacdo do resultado final da 2.2 fase 18/12
Recurso ao resultado da 2.2 fase 20/12
Divulgacdo do resultado final da 22 fase e do Resultado Final 23/12
Inicio do programa 2021

ANEXO Il - FICHA DE ANALISE CURRICULAR - 22 FASE
(EDITAL de abertura UFMS/INISA N2 79, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020)

NOME:
PONTUACAO
DESCRICAO Unitria | Maxima | °™2
Parcial
1. Pés-Graduacao Stricto Sensu na drea de saude reconhecidos pelo
MEC - Mestrado ou Doutorado / Especializacdo Lato Sensu na area de 50 50
saude reconhecido pelo MEC — Méaximo 1 item (Especializagdo OU ! !
Mestrado OU Doutorado).
2. Artigos completos publicados em periddicos cientificos indexados,
. . 2,5 10
realizados a partir de 2015.
3. Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos na drea da saude
(semindrios, conferéncias, palestras, mesa redonda), realizados a 2,5 10
partir de 2015.
4. Realizacdo de Cursos e/ou Participacdo em Eventos Cientificos na
area da saude e/ou especificos da area profissional (carga horaria 5,0 15
minima de 40 horas), realizados a partir de 2015.
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5. Participagdo em projetos de ensino, pesquisa ou extensao na area 5,0 15
da salude e/ou especificos da area profissional (carga hordria minima
de 40 horas), realizados a partir de 2015.

6. Participagdo em Programas de iniciagdo cientifica institucionalizado

(PIBIC, IC-Jr., PET), realizados a partir de 2015. >0 15

7. Monitor em disciplinas na formacao profissional (carga hordria

minima de 40 horas), realizados a partir de 2015. >0 10

8. Participagdo em projetos de voluntariado (trabalhos sociais) e/ou
Participa¢do na Agdo estratégica Brasil Conta Comigo (carga horaria 5,0 10
minima de 40 horas), realizados a partir de 2015.

9. Membro de Comiss&do Organizadora de eventos e/ou cursos na area
da salde e/ou especificos da area profissional (carga horaria minima 5,0 10
de 20 horas), realizados a partir de 2015.

SOMA TOTAL

ANEXO IV - MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
(EDITAL de abertura UFMS/INISA N2 79, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020)

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO Programa de Residéncia Multiprofissional em
Reabilitacdo Fisica (PREMUS/REAB), publicado no edital n9..................... , da Pro-Reitoria
de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.

Eu, ,
portador do CPF n2 , requerimento de inscricdo n?
, para concorrer a uma vaga no Programa de Residéncia
Multiprofissional em Reabilitacdo Fisica (PREMUS/REAB), area profissional:
, apresento recurso junto a Comissao,
contra decisdo que consta no referido edital. A decisdo objeto de contestagao. A decisao
objeto de contestacao é:

(explicitar a

decisdo que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sao:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho anexos os seguintes documentos:
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Nome completo Assinatura do candidato

ANEXO V - REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS
(EDITAL de abertura UFMS/INISA N2 79, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020)

REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome do Candidato:

IN° da inscrigao:
RG: CPF n°:

Telefone para contato:

Candidato ao Cargo:
Edital n°:

Senhor Presidente da Comissdo do Concurso:

concedidas condigdes especiais para realizar a prova escrita, em virtude de:

O candidato acima identificado, concorrendo a uma vaga no cargo indicado do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude - Area de concentracdo: Reabilitagdo Fisica vem requerer a V. S*. que lhe sejam

1. INSCRITO COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA:

O Ledor de prova com tempo adicional;
O Intérprete de Libras, com tempo adicional;

O Intérprete de Libras.

O Facilidade para acesso ao local de prova, por usar equipamento que impede subir escadas;

O Confecgdo de prova especial ampliada, por ter deficiéncia visual (ambliope);

2. NECESSITAR DE ACOMPANHANTE PARA AMAMENTAR SEU BEBE:

Nome completo da pessoa que irda acompanhar o bebé para ser amamentado:

,n°do RG

, emitido por
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|Obs.: O original do documento informado devera ser apresentado no dia da prova.

3. ESTAR TEMPORARIAMENTE COM PROBLEMAS GRAVES DE SAUDE:

Que o impossibilita realizar a prova escrita em condi¢des normais, por estar [ ] acidentado [ ]
operado [ ] (outros), de acordo com atestado anexo, necessitando que lhe sejam disponibilizadas, no local
de realizacdo das provas escritas, as seguintes condigdes:

Nestes termos, pede deferimento.

(Cidade/MS), / de de 2019.

Assinatura do (a) candidato (0)

ANEXO VI - FORMULARIO SIAPE
(EDITAL de abertura UFMS/INISA N2 79, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020)

CADASTRO PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL
E OBRIGATORIO O PREENCHIMENTO DE TODOS OS CAMPOS PARA EFETIVAGAO DO CADASTRO
JUNTO AO SISTEMA DE PESSOAL — SIAPE, COM LETRA LEGIVEL
NUMERO DO CPF:

NOME:

SEXO: DATA DE NASCIMENTO: _ GRUPO SANGUINEO:
NOME DO PAI:

NOME DA MAE:

CIDADE NASCIM.:
UF:
ESCOLARIDADE:

ESTADO CIVIL: COR/ORIGEM ETNICA:

DEFICIENCIA FISICA: QTDE DEPENDENTES ECONOMICAMENTE:
SIT.NACIONALI:

IDENTIDADE------ > NUMERO: ORGAO EXPEDIDOR:
UF: DATA EXPEDICAO:

TIT.ELEITORAL---> NUMERO: UF:

ZONA: SECAO: DATA DE EMISSAO:
COMP.MILITAR----> NUMERO: ORGAO DE EXPEDICAO:
SERIE:

CART.TRABALHO NUMERO: SERIE: UF:
CART.MOTORISTA NUMERO: REGISTRO: UF:
EXPEDICAO: CATEGORIA:

PRIMEIRA HABILITACAO: VALIDADE:

PIS/PASEP NUMERO: PASSAPORTE NUMERO:

DATA DO PRIMEIRO EMPREGO:

LOGRADOURO: NUMERO:
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COMPLEMENTO:
BAIRRO:

MUNICIPIO: UF:

PAIS: CEP: CX POSTAL :
TELEFONE: DDD: FONE: RAMAL:

FAX: DDD: FONE:

END. ELETRONICO:

CONTA SALARIO PARA DEPOSITO DO PAGAMENTO

BANCO: AGENCIA:
ENDERECO AGENCIA:

NUMERO DA CONTA:

Campo Grande — MS, de de
ASSINATURA

ANEXO VII - MODELO DE PROCURAGAO
(EDITAL de abertura UFMS/INISA N2 79, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020)

Candidato: Utilize este modelo de procuracao para protocolar inscricdo, matricula
e/ou recurso, de acordo com a necessidade e/ou conveniéncia.

filho/a de
e de
nascido/a
aos dias do més de de , na
cidade de Estado de (sigla)
, domiciliado/a e residente na rua

ne. ,
Complemento , bairro
, na cidade de
Estado de (sigla) ,
portador do documento de identidade RG expedido

pelo , em / / , CPF n.2 . .
- ____ pela presente nomeia e constitui seu bastante procurador (a)
brasileiro/a,

domiciliado/a e residente na rua ne.
, complemento , bairro

, na cidade de

Estado de (sigla) ,

portador do documento de identidade RG expedido
pelo , em / / , CPF n.2 . . -

, para fim especifico de INSCRICAO, MATRICULA e/ou RECURSO, assumindo
total responsabilidade pelo que seu presente procurador vier a efetivar.

(cidade), de de2018.

Candidato/a Procurador (a)
Tel. Tel.
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Cel. Cel.
e-mail e-mail

O candidato e/ou seu procurador sdo responsaveis pelas informactes
prestadas na inscricdo, arcando o candidato e/ou seu procurador com as consequéncias de
eventuais erros de preenchimento.

ANEXO VIII - MODELO DE CARTA DE DEDICAGAO EXCLUSIVA
(EDITAL de abertura UFMS/INISA N2 79, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020)

DECLARACAO DE DEDICACAO EXCLUSIVA

Pelo presente, eu
, portador(a) do
RG n@ e CPF n? , DECLARO

ESTAR CIENTE DO REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA do Programa de
Residéncia Multiprofissional em Reabilitacdo Fisica (PREMUS/REAB) e me
comprometo a cumpri-lo integralmente.

Campo Grande, MS, de de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)

il
sel o
assinatura L

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Luciana Contrera, Diretor(a) de
Instituto, em 27/10/2020, as 17:15, conforme horario oficial de Mato Grosso
do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

2" acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo
{1k verificador 2222052 e o codigo CRC F245AC7D.

INSTITUTO INTEGRADO DE SAUDE

Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
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Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n? 23104.029183/2020-34 SEI n2 2222052




