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EDITAL N° 1/2021-XXIVPSE-MPMS
XXIV PROCESSO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL

O Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul (MPMS) COMUNICA A ABERTURA DAS
INSCRICOES para 0 XXIV Processo de Selecio de Estagiarios do MPMS, com vagas destinadas a estudantes dos niveis
de ensino superior e médio regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em instituicdes de ensino oficial,
devidamente credenciadas na data de assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, autorizadas e/ou reconhecidas
nos érgdos competentes e conveniadas com o MPMS, conforme detalhamento abaixo:

1. Nivel superior/pés-graduacao: alunos em cursos de especializacdo, mestrado ou doutorado que sejam
bacharéis em Direito ou graduados nas seguintes areas de conhecimento: Administracdo; Area Ambiental*; Area
de Tecnologia da Informagdo**; Arquitetura e Urbanismo; Audiovisual; Ciéncias Contabeis;
Comunicagdo/Jornalismo; Design Gréfico; Economia; Engenharia Civil; Engenharia Elétrica; Estatistica; e
Servico Social e possuam pos-graduacdo em &reas correspondentes, conforme disposto no subitem 7.1.3 do
Capitulo | deste Edital.

*Ciéncias Bioldgicas, Engenharia Agronémica, Engenharia Ambiental ou Sanitaria, Engenharia Florestal,
Geografia (bacharelado), Geologia e Gestdo Ambiental.

** Andlise e Desenvolvimento de Sistemas em Java; Ciéncia de Dados e Big Data Analytics; Computacéo
Forense e Pericia Digital; Desenvolvimento Orientado em Objetos em Java; Design Instrucional; Engenharia de Software;
Gestdo em Tecnologia da Informacdo; Gestdo Estratégica de Tecnologia da Informacdo; Seguranca da Informagéo;
Tecnologia da Informacéo para Estratégia e Negocios.

2. Nivel superior/graduacéo: graduandos em Administracdo; Andlise e Desenvolvimento de Sistemas;
Arquitetura e Urbanismo; Ciéncia da Computagdo; Ciéncias Contébeis; Ciéncias Econémicas; Comunicacdo/Jornalismo;
Direito; Engenharia Ambiental ou Sanitéria; Engenharia Civil; Engenharia de Computagdo; Engenharia Elétrica;
Geografia; Letras; Psicologia; Publicidade e Propaganda; Seguranca de Informacéo; Servico Social; Sistema de
Informacéo; Sistema para Internet; Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas.

3. Nivel médio/ensino médio: alunos que possuam a idade minima de 16 (dezesseis) anos completos na data da
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (art. 10 da Resolugdo n° 15/2010-PGJ, de 27 de julho de 2010).

Antes de realizar sua inscrigdo, o candidato deverd ler este edital e certificar-se de que atenderd a todos os
requisitos exigidos para o ingresso nas funcles de estagidrio e para o exercicio destas, conforme estabelecido na
Resolucdo n® 15/2010-PGJ, caso venha a ser escolhido para prover vaga de estdgio no MPMS.

I - DAS INFORMACOES GERAIS

1. O processo seletivo objeto deste Edital serd executado pela Fundagdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a
Cultura (FAPEC), reservando-se & Comissdo do Processo Seletivo designada pelo Procurador-Geral de Justica, por
intermédio da Portaria n° 1246/2021-PGJ, de 16 de abril de 2021, publicada no Diario Oficial do Ministério Publico
(DOMP-MS) n° 2.420, p. 8, de 19 de abril de 2021, retificada pela Portaria n® 1585/2021-PGJ, de 11 de maio de 2021,
publicada no DOMP-MS n° 2.436, p. 3, de 12 de maio de 2021, as decisdes de mérito sobre os atos e fatos que envolvam
o certame.

2. Este Edital tem por finalidade estabelecer as regras e as condi¢des que serdo observadas no procedimento de
selecdo de candidatos interessados em ocupar as vagas oferecidas neste processo seletivo.
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3. O candidato sera o Unico responsavel pela tomada de conhecimento das atribuicoes da funcéo, bem como das
datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes regidos por este Edital.

4. O candidato devera ler, conhecer e compreender este Edital, de forma clara, e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para se inscrever na vaga escolhida, sendo de sua exclusiva responsabilidade a insercéo de
documentos ou informages exigidas no Edital.

4.1. A efetivacdo da inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5. O estagio compreende o exercicio transitorio de funcdes auxiliares do Ministério Publico, conforme previsto
na Lei Organica do MPMS (Lei Complementar Estadual n® 72, de 18 de janeiro de 1994, com suas alteracdes) e é regido
pelas disposicdes da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

6. Os direitos, deveres e obrigagdes do exercicio transitério da funcdo de estagiario no MPMS estdo
regulamentados pela Resolucdo n° 15/2010-PGJ (disponivel no Portal do MPMS por meio do link
https://www.mpms.mp.br/atos-e-normas/download/15128), publicada no Diario da Justica (DJ) n° 2.247, fls. 245-250
(disponivel no Portal do TIMS por meio do link https://www.tjms.jus.br/webfiles/GP/diarios/2247-DJ-30072010-

Signed.pdf).

7. Poderdo participar do processo seletivo classificatorio os estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva nos cursos e niveis de ensino discriminados adiante.

7.1. Nivel superior/p6s-graduacao (especializacdo, mestrado, doutorado).

7.1.1. A carga horéria para os estagiarios de nivel superior/pos-graduagdo serd de 30 (trinta) horas semanais,
divididas em 6 (seis) horas diarias, com bolsa-auxilio no valor de R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais), conforme a
Resolugdo n° 1/2016-PGJ, de 17 de marco de 2016 (disponivel para acesso no link https://www.mpms.mp.br/atos-e-
normas/download/29686).

7.1.2. A instituicdo educacional que oferece os cursos de pos-graduagdo, lato ou stricto sensu, deverd ser
obrigatoriamente credenciada pelo Ministério da Educagdo (MEC), na forma da lei, e os cursos de poés-graduagdo a
distancia deverdo ter um credenciamento especifico no MEC para tal fim.

7.1.3. O curso de pds-graduacéo devera ter carga minima de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula e seu contetido
programatico devera estar relacionado a atividades afetas as fung@es institucionais do Ministério Publico ou com estas
afins.

7.1.3.1. Serdo admitidos os estagiarios de nivel superior/pés-graduacdo em Direito cuja area de conhecimento
da pds-graduacéo esteja relacionada no Anexo VI deste Edital.

7.1.3.2. Serdo admitidos os estagiarios de nivel superior/pés-graduacio dos cursos da Area Ambiental cuja
graduacdo e a pés-graduacdo sejam nas seguintes areas: Ciéncias Biolégicas, Engenharia Agronémica, Engenharia
Ambiental ou Sanitéria, Engenharia Florestal, Geografia (bacharelado), Geologia ou Gestdo Ambiental.

7.1.3.3. Serdo admitidos os estagiarios de nivel superior/pés-graduacdo do curso de Desenvolvimento de
Sistemas cuja graduacdo e a pos-graduacdo sejam nas seguintes areas: Analise de Sistemas (bacharelado), Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, Analise e Desenvolvimento de Sistemas (tecnoldgico), Sistemas de Informagdo e
Tecnologia em Sistemas para Internet.

7.1.3.4. Serdo admitidos os estagiarios de nivel superior/p6s-graduacao dos cursos de Administracio; da Area
Ambiental*; da Area de Tecnologia da Informago**; de Arquitetura e Urbanismo; de Audiovisual; de Ciéncias
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Contabeis; de Comunicagdo/Jornalismo; de Design Grafico; de Economia; de Engenharia Civil; de Engenharia
Elétrica; de Estatistica; e de Servico Social, cuja graduacdo e a p6s-graduagdo sejam na mesma area de formacao.

7.1.4. Aos estagiarios de nivel superior/p6s-graduacdo incumbem as mesmas tarefas praticas dos estagiarios de
graduacdo, diferenciando-se apenas com relacdo ao nivel especializado de conhecimento aplicado as atividades
desenvolvidas, que ensejam a aplicacdo preponderante dos conhecimentos adquiridos na graduacdo e na area de
especializagéo.

7.1.5. O periodo desenvolvido pelo estagiario de nivel superior/p6s-graduacdo em Direito contara como tempo
de atividade juridica para fins de ingresso na carreira do Ministério Pablico, nos termos do & 3° do art. 129 da Constituicao
Federal e do art. 1° da Resolucdo n° 40, de 26 de maio de 2009, do Conselho Nacional do Ministério Piblico (CNMP).

7.1.5.1. Para contagem de tempo como atividade juridica, o estagio devera ter duragdo minima de 1 (um) ano,
com carga horéria ndo inferior a 30 (trinta) horas semanais.

7.1.6. Somente sera admitido ao estagio o estudante de nivel superior/pos-graduacéo cujo periodo restante de
realizagdo do curso de pds-graduacdo seja compativel com 6 (seis) meses letivos de estagio, tendo em vista a necessidade
de atendimento ao disposto no art. 4° da Resolucéo n° 15/2010-PGJ.

7.1.7. As vagas serdo preenchidas durante o periodo de vigéncia do presente processo seletivo, mediante
convocacdo dos candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

7.2. Nivel superior/graduacéo.

7.2.1. A carga horaria do estigio e a bolsa mensal correspondente, conforme estabelecido na Resolugéo n°
1/2016-PGJ, serdo:

7.2.1.1. Para os estagidarios de cursos de graduagdo em Direito, especificamente, carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais, divididas em 4 (quatro) horas diarias, com bolsa-auxilio no valor de R$ 743,91 (setecentos e quarenta e
trés reais e noventa e um centavos);

7.2.1.2. Para os estagiarios dos demais cursos de graduacdo, a cumprir 5 (cinco) horas diarias ou 25 (vinte e
cinco) horas semanais, a bolsa-auxilio tera o valor de R$ 855,50 (oitocentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta
centavos).

7.2.2. Em nenhuma hipotese serd contratado ou mantido na fungdo o candidato aprovado que esteja cursando
somente dependéncia ou somente disciplina em razao de adaptacdo de grade.

7.2.3. Para as vagas disponiveis aos académicos do curso de Direito (nivel superior/graduacgéo), apenas sera
admitido o candidato aprovado que, comprovadamente, até a data da posse, possua 0 aproveitamento de 50 (cinquenta)
por cento das disciplinas no semestre anterior, salvo se ndo houver candidato que cumpra este requisito.

7.2.3.1. Para os candidatos aprovados nos demais cursos ofertados, referido requisito estard dispensado,
devendo ser observada apenas a disposic¢do do item 7.2.2 deste Capitulo.

7.2.4. N&o sera admitido ao estagio o estudante de nivel superior/graduacao que estiver matriculado no altimo
semestre do curso no momento da convocacéo, tendo em vista a necessidade de cumprimento de pelo menos 6 (seis)
meses letivos de estagio, em conformidade com o disposto no art. 4° da Resolugdo n° 15/2010-PGJ.

7.2.5. As vagas serdo preenchidas durante o periodo de vigéncia do presente processo seletivo, mediante
convocacdo dos candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.
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7.2.5.1. Apos o prazo de inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracédo da cidade indicada para concorrer
ao credenciamento, com a ressalva do disposto no Capitulo VIII, item 4.2, que se refere excepcionalmente aos candidatos
de Direito.

7.3. Nivel médio/ensino médio.

7.3.1. A carga horéria para os estagiarios do nivel médio serd de 20 (vinte) horas semanais, divididas em 4
(quatro) horas diarias, com bolsa-auxilio no valor de R$ 646,88 (seiscentos e quarenta e seis reais e oitenta e oito
centavos), conforme a Resolugdo n° 1/2016-PGJ.

7.3.2. Em nenhuma hip6tese sera contratado ou mantido na funcdo o candidato aprovado que esteja cursando
somente dependéncia ou somente disciplina em razdo de adaptacao de grade.

7.3.3. N&o sera admitido ao estdgio o estudante de nivel médio que estiver cursando o Ultimo semestre do 3°
ano do ensino médio no momento da convocacao, tendo em vista a necessidade de cumprimento de pelo menos 6 (seis)
meses letivos de estagio, em conformidade com o disposto no art. 4° da Resolugdo n° 15/2010-PGJ.

7.3.4. As vagas serdo preenchidas durante o periodo de vigéncia do presente processo seletivo, mediante
convocacdo dos candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

8. Né&o sera admitido como estagiario do MPMS o candidato aprovado que exerca funcdo em diretoria de partido
politico, visto que esse tipo de atividade é incompativel com o estadgio no Ministério Publico.

9. O estagiario tera direito ao auxilio-transporte, cujo valor correspondera a 2 (duas) tarifas de transporte coletivo
urbano por dia efetivamente estagiado, considerando a tarifa fixada na Capital como valor de referéncia, conforme ato do
Procurador-Geral de Justica do MPMS.

10. O periodo de estagio é de no maximo 2 (dois) anos e no minimo 6 (seis) meses, exceto quando se tratar de
pessoa com deficiéncia, que poderda atuar até a conclusdo do curso, conforme disposto no art. 4° da Resolugdo n° 15/2010-
PGJ.

10.1. Serd compreendido como conclusdo do curso na instituicdo de ensino, ainda que ocorra no periodo de
vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio: o encerramento do Gltimo semestre letivo, para os estagiarios de nivel
superior/graduacdo e nivel médio; a defesa de trabalho de conclusdo de curso, nos casos de estagidrio de nivel
superior/pds-graduacéo.

11. Este processo seletivo ndo afetara o cadastro de reserva eventualmente existente na Promotoria de Justica,
em razdo de processo seletivo préprio, o qual tera primazia na ordem de convocagao.

Il — DAS VAGAS

1. O presente processo seletivo visa ao preenchimento das vagas de estagio existentes em quaisquer dos cursos
acima especificados, bem como a formacéo de cadastros de reserva, para o fim de suprir as vagas que vierem a ocorrer
durante o seu prazo de validade nas comarcas indicadas no Anexo | deste Edital.

111 - DA SELECAO

1. A selecdo se dara por meio de: prova objetiva e discursiva aos bacharéis em Direito (nivel superior/pds-
graduacao) e aos académicos do curso de Direito (nivel superior/graduacéo); e prova objetiva aos interessados nas
vagas dos outros cursos, nivel superior/pos-graduacdo e graduacdo, bem como do ensino médio, nas quais serdo
avaliados, além do conhecimento especifico, os conhecimentos gerais, conforme relacdo de matérias descritas no Anexo
11 deste Edital.
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2. A prova sera de carater eliminatdrio e classificatorio, avaliada de zero a cem pontos, composta por questdes
objetivas do tipo multipla escolha, contendo cada questdo 1 (um) enunciado e 5 (cinco) alternativas identificadas pelas
letras “a”, “b”, “c”, “d” e “e”, entre as quais apenas uma sera correta.

3. Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a
50% (cinquenta por cento) das questes formuladas na prova objetiva e o candidato com pontuagéo abaixo desse indice
ou que tenha tirado nota zero em qualquer modalidade, para todos os cargos, sera considerado reprovado.

4. Seréa considerado aprovado o candidato concorrente as vagas destinadas aos bacharéis em Direito (nivel
superior/p6s-graduacéo) e aos académicos do curso de Direito (nivel superior/graduacdo) que obtiver
aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) das questdes da prova objetiva e aproveitamento igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento) das questbes da prova discursiva e o candidato com pontuacdo abaixo desses
indices ou que tirar nota zero em qualquer modalidade, para todos os cargos, sera considerado reprovado.

IV - DAS INSCRICOES

1. As inscricfes serdo realizadas, conforme definido no cronograma constante no Anexo 1X deste Edital,
exclusivamente no periodo das 8h do dia 6 de dezembro de 2021 as 23h59min do dia 24 de janeiro de 2022, horario
oficial de Mato Grosso do Sul, apenas pela internet, no endereco eletrénico www.fapec.org/concursos, onde estardo
disponibilizados, para preenchimento e impressdo, o formulério de inscri¢do, o boleto bancério e o edital do processo
seletivo, contendo toda a regulamentacéo.

1.1. Para efetivar a inscrigdo, devem ser realizados 0s seguintes passos:

a) acessar o site da FAPEC por meio do link www.fapec.org/concursos;

b) selecionar o link "Inscri¢Ges";

c) clicar na opgao “XXIV Processo de Sele¢do de Estagiarios do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso
do Sul”;

d) selecionar a vaga pretendida;

e) preencher a ficha de inscrigéo;

f) optar pelo municipio de realizacéo da prova;

g) concordar com as normas do concurso;

h) confirmar dados — estes devem ser preenchidos corretamente, sob pena de eliminag8o do processo seletivo; e

i) efetuar o pagamento do boleto bancéario referente & taxa de inscricdo dentro do prazo previsto para
encerramento das inscri¢des, conforme o item 1.1.1.

1.1.1. O pagamento da taxa de inscri¢do deverd ser efetuado até o dia 25 de janeiro de 2022, observando sempre
o0 horério de funcionamento do sistema bancério nacional.

1.1.2. Na “Area do Candidato”, ficardo disponibilizadas todas as informacdes sobre os dados do candidato e sua
inscrigéo.

1.1.3. O candidato devera efetuar o pagamento do boleto bancério até 1 (um) dia Util apés o encerramento das
inscri¢Oes, observando sempre o horario de funcionamento do sistema bancério nacional.

1.1.4. E de responsabilidade do candidato a atualizag&o de seus dados cadastrais, tais como endereco completo,
telefones e endereco eletronico (e-mail), nos casos de alteracéo ocorrida apés a inscrigao.

1.1.5. As informacgGes dos dados cadastrais prestadas no ato da inscri¢ao serdo de exclusiva responsabilidade dos
candidatos.

1.1.6. No ato da inscri¢do, o candidato devera optar pelo municipio de realizagéo da prova.
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1.1.7. A FAPEC nao se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do nao recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, auséncia de conexdo, falta de
integridade dos arquivos enviados no sistema, bem como outros fatores que impaossibilitem a transferéncia de dados.

2. O candidato devera recolher a taxa de inscri¢do no valor de:

a) R$ 80,00 (oitenta reais), para os candidatos de nivel superior/pés-graduacédo (especializagdo, mestrado e
doutorado);

b) R$ 40,00 (quarenta reais), para os candidatos de nivel superior/graduacao;

c) R$ 20,00 (vinte reais), para os candidatos de nivel médio.

2.1. Ainscricdo do candidato sera efetivada somente ap6s a confirmacdo, na FAPEC, do pagamento da taxa de
inscrigdo pela rede bancéria.

2.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, 48 (quarenta e oito) horas apds o pagamento, conferir, no
endereco eletrdnico https://concurso.fapec.org, se 0s dados da inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e se foi
reconhecido o pagamento do valor da inscri¢do e devidamente efetivada esta.

2.1.2. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a FAPEC, pelos telefones (67) 3345-5910
ou 3345-5915, e pelo e-mail concurso@fapec.org para verificar o ocorrido.

2.1.3. O candidato devera acompanhar a situacdo da inscri¢do pela area do candidato.

2.1.4. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fac-simile (fax) ou a via correio
eletrdnico.

2.1.5. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou que forem realizados em
instituices financeiras néo oficiais ou correspondentes, assumindo o candidato a responsabilidade pelo pagamento e pela
conferéncia de seu cobmputo dentro da data prevista no item 1.1.1.

2.2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo serd devolvido, salvo em caso de decisdo da
Comissdo do Processo Seletivo.

2.3. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo com cheque sem a necessaria provisdo de fundos
terd sua inscrigdo cancelada.

2.4. O candidato somente sera considerado inscrito neste processo seletivo apés ter cumprido todas as instrugdes
previstas neste Edital e seu nome constar no edital de deferimento das inscri¢@es.

3. Os candidatos amparados pela Lei Estadual n® 2.557, de 13 de dezembro de 2002, com as alteragdes advindas
da Lei Estadual n° 3.201, de 18 de abril de 2006, que trata de isen¢éo da taxa de inscri¢cdo dos concursos publicos do
Estado de Mato Grosso do Sul para desempregados, deverdo proceder conforme estabelecido no Decreto Estadual n®
11.232, de 27 de maio de 2003, com as altera¢Bes advindas do Decreto n° 11.238, de 29 de maio de 2003, que regulamenta
a referida lei e demais alteragdes; os candidatos amparados pela Lei Estadual n® 2.887, de 21 de setembro de 2004, que
trata de isencdo do pagamento de taxa de inscricdo em concursos publicos promovidos por quaisquer dos poderes da
administracdo publica do Estado de Mato Grosso do Sul aos doadores voluntarios de sangue, e os candidatos amparados
pela Lei Estadual n° 4.827, de 10 de marco de 2016, com a redacdo dada pela Lei n® 5.129, de 27 de dezembro de 2017,
referente aos doadores de medula dssea, deverdo proceder conforme disposto nessas leis.

3.1. O candidato, para obter a isencdo da taxa de inscricdo, devera acessar o endereco eletrénico
www.fapec.org/concursos e:

a) efetuar no sistema a inscri¢do no XXIV Processo de Selecdo de Estagiarios do Ministério Publico do Estado
de Mato Grosso do Sul;
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b) assinalar “sim” no campo de solicitacdo de isencéo;

c) anexar no sistema, em arquivo PDF (arquivo Unico), o requerimento preenchido de isencdo da taxa de
inscricdo, constante no Anexo IV deste Edital, juntamente a documentacdo comprobatéria do direito a isen¢do da taxa de
inscricdo.

3.2. O candidato perderd os direitos decorrentes da isencdo deste processo de selegdo se ndo cumprir o
estabelecido neste Edital.

3.3. O candidato que apresentar comprovante inidéneo ou firmar declaracédo falsa para se beneficiar da isencéo
perdera os direitos decorrentes da inscricdo no processo de selecdo, sendo considerado inabilitado, além de responder
pela infracdo na forma do art. 299 do Cdédigo Penal.

3.4. O requerimento do pagamento de isengdo do valor da inscri¢édo sera indeferido, se o candidato:

a) omitir informag@es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

¢) deixar de apresentar qualquer dos documentos previstos nas referidas leis;

d) ndo observar a forma, o prazo e os horarios previstos neste Edital; e

e) ndo consignar, de forma expressa e precisa, as informagdes necessarias a sua avaliacao, e/ou apresentar anexos
que estejam ilegiveis, mesmo que parcialmente.

3.5. Os documentos, ap06s sua entrega, ndo poderdo ser substituidos ou devolvidos e ndo sera permitido
acrescentar outros documentos aos j& entregues.

3.6 O candidato que tiver seu requerimento de isen¢do de taxa indeferido devera efetivar sua inscricdo em
conformidade com o disposto no item 1 deste Capitulo.

3.7. A inscricdo do candidato no processo seletivo implica o pleno conhecimento e aceitagcdo dos termos e
condicdes estabelecidos no presente Edital e na Resolu¢do n® 15/2010-PGJ, dos quais ndo poderd o candidato alegar
desconhecimento.

3.8. O candidato que tenha seu pedido de isencdo de taxa indeferido e mantenha interesse em permanecer no
processo seletivo deveré fazer o pagamento da respectiva inscricdo até o dia 25 de janeiro de 2022.

3.8.1. O candidato que tenha seu pedido de isen¢do indeferido, caso nédo efetue o0 pagamento do boleto até a data
de encerramento das inscri¢des, estara automaticamente excluido do processo seletivo.

3.9. N&o serdo estornados valores das inscri¢bes daqueles candidatos contemplados com isencéo e que j& tenham
efetivado o pagamento da inscricdo a que se refere este Edital.

V - CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO OU CONDICOES
ESPECIAIS DE ATENDIMENTO

1. E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado ou condicdes especiais de
atendimento, mesmo que momentéaneas, para realizacéo das provas.

1.1. O atendimento diferenciado consistira em: fiscal ledor, fiscal transcritor, intérprete de libras, prova ampliada,
acesso e mesa para cadeirante, tempo adicional para a realizacdo da prova e espaco para amamentacdo ou outra
necessidade a ser analisada pela Comissdo do Processo Seletivo.

1.2. N&o se incluem nos atendimentos diferenciados o atendimento domiciliar, o hospitalar e transporte.
;
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1.3. O candidato que necessitar de condicao especial para a realizacdo das provas devera solicita-la durante o
periodo das inscrigdes, por meio de formulario disponivel no Anexo 111 deste Edital, o qual devera ser anexado no ato da
inscricdo ou na area do candidato até o fim do periodo de inscricdes.

1.4. Juntamente com o Anexo Ill, o candidato devera dispor de documento legivel que comprove a condigdo
que motiva a solicitacdo de atendimento diferenciado ou a necessidade de condicGes especiais de atendimento”, para ser
considerado valido para anélise, o qual deve conter:

a) nome completo do participante e as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo;

b) diagnostico com a descricdo da condi¢do que motivou a solicitacdo e o cddigo correspondente a Classificacdo
Internacional de Doenca (CID 10); e

c) assinatura e identificacdo do profissional competente, com respectivo registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM), Registro do Ministério da Satde (RMS) ou registro de 6rgdo competente, em caso de apresentagao de
laudo médico ou profissional da area, sendo feita a verificagdo de seu registro junto ao respectivo 6rgdo.

1.4.1. Os documentos descritos nos itens 1.3 e 1.4 deste Capitulo deverdo ser anexados no ato da inscri¢cdo ou
posteriormente, dentro do periodo de inscri¢do, na area do candidato, em arquivo Unico, no formato PDF (com no mé&ximo
2 MB).

1.5. O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos, e/ou equipamento médico imprescindivel, no
decorrer das provas deverd informar a necessidade conforme estabelecido no item 1.3 deste Capitulo.

1.5.1. Para a aplicagdo ou uso do medicamento e/ou equipamento médico imprescindivel, o candidato deveré
utilizar exclusivamente a sala de coordenag&o para uso e/ou aplicacdo, ndo sendo permitida a utilizagdo dentro da sala de
prova, salvo em casos de implantes e medicamentos subcutaneos, cuja deliberacdo serd feita a parte pela Comisséo do
Processo Seletivo mediante apresentacdo do laudo médico (anexo no ato da inscrigdo).

1.5.2. O candidato estara a todo 0 momento acompanhado de um fiscal.

1.6. Em se tratando de solicitacdo de tempo adicional para a realizacdo das provas objetiva e discursiva, o
candidato também deverd encaminhar justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, em conformidade com o § 2° do art. 4 do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018.

1.7. Ao deficiente visual que solicitar prova especial ampliada serdo oferecidas provas com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

1.8. Fica assegurado a mée o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a realizacao
de provas, devendo a candidata lactante que tiver necessidade de amamentar levar acompanhante maior de 18 (dezoito)
anos, que ficara em espaco reservado e se responsabilizaré pela crianca durante a auséncia da mée enquanto ela realiza o
certame, ndo podendo em momento algum haver comunicagdo entre a candidata e o acompanhante quanto a
questionamentos sobre a prova.

1.8.1. Para a realizacdo da prova, a candidata lactante devera levar acompanhante e fazer sua inscricdo
observando o preenchimento do requerimento especifico constante no Anexo 11 deste Edital.

1.8.2. A candidata lactante poderé ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal,
contudo, nesse caso, 0 tempo de prova ndo sera estendido.

1.9. Ndo sera permitida a permanéncia de criancas menores de idade dentro do prédio de aplicagdo das provas,
salvo no caso das criangas aludidas no item 1.8, quando houver candidata que seja mée lactante.

1.10. Somente sera concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos que cumprirem o estabelecido
neste Edital, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.
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1.11. O atendimento diferenciado para realizagdo da prova ndo implicara a concorréncia do candidato em vaga
destinada a pessoa com deficiéncia.

VI — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA, AOS NEGRO E AOS
INDIOS

1. Ao candidato que for pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente processo
seletivo, observadas as condicfes abaixo discriminadas.

1.1. Serdo considerados pessoas com deficiéncia aqueles candidatos que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, bem como os
candidatos com visdo monocular, conforme a Lei Estadual n° 3.681, de 27 de maio de 2009; a Simula n°® 377 do Superior
Tribunal de Justica e o Enunciado AGU n° 45, de 14 de setembro de 20009.

1.2. N&o serdo considerados como deficiéncia visual os distarbios de acuidade visual passiveis de correcéo.

1.3. Os candidatos com deficiéncia que forem aprovados no processo seletivo constardo de listagem geral com
a divulgacdo do resultado, registrada a respectiva classificagdo, figurando também em listagem distinta, entre os
candidatos inscritos nessa condigao.

1.4. Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia 10% (dez por cento) do total de vagas a serem preenchidas,
para os estudantes que, no momento da inscricdo, declararem tal condicéo e cujas atribuicBes sejam compativeis com as
especificidades que possuem.

1.5. O candidato que pretenda concorrer as vagas reservadas devera declarar, no ato da inscri¢do, sob as penas
da lei, ser pessoa com deficiéncia, definindo a espécie, o grau ou o nivel da deficiéncia correspondente.

1.6. Durante o periodo das inscri¢des, o candidato devera anexar em arquivo PDF (arquivo Unico), pela area
do candidato, laudo médico de deficiéncia e/ou documentacdo complementar (exames que comprovem sua deficiéncia,
Carteira Nacional de Deficientes), com o0s respectivos laudos médicos (com todas as paginas carimbadas e rubricadas
pelo médico), conforme o art. 3°, 1V, do Decreto n® 9.508/2018, néo devendo esses laudos conter quaisquer rasuras, ou
documentos congéneres que atestem a condicdo de pessoa com deficiéncia, para que esta condicdo de participacdo seja
avaliada pela Comissdo do Processo Seletivo.

1.7. Para assegurar previsdo de adaptacdo de sua prova, o candidato devera anexar a solicitagdo para realizacéo
de prova especial conforme estabelecido no Capitulo V.

1.8. O ndo atendimento aos itens acima sujeitardo o candidato a realizacdo da prova nas mesmas condicfes que
as pessoas sem deficiéncia.

2. Os estudantes poder&o concorrer ao Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais, ficando reservadas
aos candidatos que, no momento da inscrigdo, se declararem negros ou indios as cotas de 30% (trinta por cento) e de
3% (trés por cento), respectivamente, das vagas a serem preenchidas, em observéancia & Lei Estadual n® 3.594, de 10 de
dezembro de 2008, alterada pela Lei Estadual n® 4.900, de 27 de julho de 2016, ao Decreto Estadual n® 13.141, de 31 de
marco de 2011, e a Resolugdo n° 217, de 15 de julho de 2020, do CNMP.

2.1. Serdo considerados como minorias étnico-raciais, para fins do disposto no item 2 deste Capitulo, 0s
seguintes grupos:

2.1.1. Negros, definidos como aqueles classificados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
ou portadores do registro publico indicando a sua categoria racial;
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2.1.2. Indigenas, definidos como aqueles portadores da carteira de identidade expedida pela FUNAI ou da carta
da comunidade indigena & qual pertenca.

2.2. O candidato que, no ato da inscricdo, declarou-se negro ou indigena deverd preencher o formulario
disponivel no Anexo V, e anexa-lo em arquivo PDF (arquivo Unico), pela area do candidato, para que esta condicdo de
participacdo seja avaliada pela Comissdo do Processo Seletivo.

2.3. O candidato aprovado que se declarou negro ou indigena, ap6s a divulgagdo do resultado da prova escrita e
antes da homologacédo do certame, podera ser entrevistado por integrantes da Comissao do Processo Seletivo, ou a quem
esta nomear para tanto, a fim de ser constatada a veracidade da declaracao firmada pelo candidato inscrito como cotista.

2.4. O ndo atendimento aos itens acima excluira o candidato inscrito na condi¢ao de negro ou de indio da lista
especifica, permanecendo somente na listagem geral.

3. Conforme disposicdo do art. 49, § 7°, da Resolucéo n° 15/2010-PGJ, quando houver apenas 1 (uma) vaga a
ser preenchida e houver candidato com deficiéncia classificado para o cargo, ele devera ser chamado para ocupar a vaga.

4. Havendo mais de uma vaga disponivel, aos estudantes que concorrerem aos sistemas descritos nos itens 1 e 2
deste Capitulo ficardo destinadas as vagas da seguinte forma:

4.1. Caso a aplicacdo do percentual estabelecido nos itens 1 e 2 resulte em nimero fracionado, este sera elevado
para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido
para o ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

4.2. Haverd reserva imediata de vagas para os candidatos deficientes nos cursos com nimero de vagas igual ou
superior a 5 (cinco), ressalvada a situagdo prevista no item 3.

4.2.1. O primeiro candidato deficiente classificado no processo seletivo sera convocado para ocupar a 52 vaga
aberta, relativa ao curso para o qual se inscreveu, enquanto os demais candidatos deficientes classificados serdo
convocados, a cada intervalo de 10 (dez) vagas providas, para ocupar a 15% a 25% a 35% e a 45% vagas, e assim
sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, relativamente a criacdo de novas vagas, durante o prazo de validade
do processo seletivo.

4.3. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos negros nos cursos com nimero de vagas igual
ou superior a 3 (trés).

4.3.1. O primeiro candidato negro classificado no processo seletivo sera convocado para ocupar a 3% vaga aberta,
relativa ao curso para o qual se inscreveu, enquanto os demais candidatos negros classificados serdo convocados, a cada
intervalo de 3 (trés) vagas providas, para ocupar a 6%, a 9% a 122 a 152 e a 18? vagas, e assim sucessivamente, observada
a ordem de classificacéo, relativamente a criagdo de novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

4.4. Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos indigenas nos cursos com nimero de vagas
igual ou superior a 17 (dezessete).

4.4.1. O primeiro candidato indigena classificado no processo seletivo serd convocado para ocupar a 172 vaga
aberta, relativa ao curso para o qual se inscreveu, enquanto os demais candidatos indigenas classificados serdo
convocados, a cada intervalo de 33 (trinta e trés) vagas providas, para ocupar a 508, a 83? a 116° e a 1492 vagas, e assim
sucessivamente, observada a ordem de classificagéo, relativamente a criacdo de novas vagas, durante o prazo de validade
do processo seletivo.

5. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, negro ou indio participara do processo seletivo em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que tange a conteddo, avaliacéo, horario e local de aplicacao de
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provas, ressalvada, no caso dos candidatos que se declararem deficientes, a situacdo quanto a forma de prestacéo e tempo
de duracéo de provas, de acordo com o requerimento do candidato — com base em informacdo registrada no ato da
inscricdo — e mediante deliberacdo da Comissdo do Processo Seletivo.

6. As vagas reservadas para candidatos deficientes, negros ou indios que ndo forem preenchidas serdo ocupadas
pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem de classificagdo obtida no processo seletivo.

7. O candidato que firmar declaragdo falsa para concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia ou as
cotas para negros e indios respondera na forma do art. 299 do Cédigo Penal.

VIl - DAS PROVAS - PROVA OBJETIVA E PROVA DISCURSIVA

1. A prova escrita, com duracdo de 4 (quatro) horas, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera realizada no
dia 13 de fevereiro de 2022, nas cidades de: Agua Clara, Amambai, Anastacio, Anaurilandia, Angélica, Aparecida do
Taboado, Aquidauana, Bandeirantes, Bataguassu, Bataypord, Bela Vista, Bonito, Brasilandia, Caarapé, Camapud, Campo
Grande, Cassilandia, Chapaddo do Sul, Corumba, Costa Rica, Coxim, Deodapolis, Dois Irmdos do Buriti, Dourados,
Eldorado, Fatima do Sul, Gléria de Dourados, Iguatemi, Inocéncia, Itapord, ltaquirai, Ivinhema, Jardim, Maracaju,
Miranda, Mundo Novo, Navirai, Nioaque, Nova Alvorada do Sul, Nova Andradina, Paranaiba, Pedro Gomes, Ponta Pord,
Porto Murtinho, Ribas do Rio Pardo, Rio Brilhante, Rio Negro, Rio Verde de Mato Grosso, S&o Gabriel do Oeste, Sete
Quedas, Sidrolandia, Sonora, Terenos e Trés Lagoas, em local e horario a serem divulgados nos portais do MPMS
(www.mpms.mp.br) e da FAPEC (www.fapec.org/concursos), bem como ho DOMP-MS.

1.1. Da Prova Objetiva

1.1.1. Sera aplicada prova objetiva para todos os cargos/areas de atividade, de carater eliminatorio e
classificatorio. As questBes serdo do tipo maltipla escolha, contendo cada questdo 1 (um) enunciado e 5 (cinco)
alternativas identificadas pelas letras “a”, “b”, “c”, “d” e “e”, com apenas 1 (uma) alternativa correta, abrangendo os
objetos de avaliacdo constantes do Anexo 11 deste Edital, conforme os quadros a seguir.

NIVEL MEDIO
x PONTOS POR
0 ~
CURSO DISCIPLINA N° DE QUESTOES QUESTAO

Lingua Portuguesa 15
Ensino médio Matemética 15 2,0

Nogdes de Informatica 20

NIVEL SUPERIOR
% x PONTOS POR
(o) ~
GRADUACAO EM DISCIPLINA N° DE QUESTOES QUESTAO

Nogdes de Informatica 5 195
Direito Conhecimentos especificos 35 '

Redagdo (prova discursiva) 1 50,00
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas; Ciéncia da|Lingua Portuguesa 10
Computacdo; Engenharia de Computagdo; Seguranga de Nogdes de Direito 5
Informacdo; Sistema de Informacéo; Sistema para Internet; 2,5
Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas Conhecimentos especificos 25
Administracdo; Arquitetura e Urbanismo; Ciéncias | Lingua Portuguesa 10
Contabeis; Ciéncias Econdmicas; | Nogges de Informatica 5
Comunicacdo/Jornalismo; Engenharia Ambiental ou Nocges de Direi 5 25
Sanitdria; Engenharia  Civil; Engenharia  Elétrica; 0cOes de Direito '
Geografia; Letras; Psicologia; Publicidade e Propaganda; Conhecimentos especificos 20
Servigo Social
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NIVEL SUPERIOR
. ~ x PONTOS POR
- 0 ~
POS-GRADUACAO EM DISCIPLINA N° DE QUESTOES QUESTAO

Nogdes de Informatica 5 195

Direito Conhecimentos especificos 35 '
Redagdo (prova discursiva) 1 50,00
Lingua Portuguesa 10

Avrea de Tecnologia da Informagio™** Nocdes de Direito 10 2,0
Conhecimentos especificos 30

Administracdo; Area  Ambiental*;  Arquitetura e | Lingua Portuguesa 10

Urbanismo; Audiovisual; Ciéncias  Contabeis; | Nocges de Informatica 5

Comunicagéo/Jornalismo; Design Gréfico; Economia; Noces de Direit 10 2,0

Engenharia Civil; Engenharia Elétrica; Estatistica; e 0GOEs de Direito

Servico Social Conhecimentos especificos 25

*Ciéncias Bioldgicas, Engenharia Agronémica, Engenharia Ambiental ou Sanitaria, Engenharia Florestal,
Geografia (bacharelado), Geologia e Gestdo Ambiental.

**Ciéncia de Dados e Big Data Analytics; Desenvolvimento Orientado em Objetos em Java; Design Instrucional;
Engenharia de Software; Gestdo em Tecnologia da Informacdo; Seguran¢a da Informacdo; Tecnologia da Informagéo
para Estratégia e Negocios; Andlise e Desenvolvimento de Sistemas em Java; Gestdo Estratégica de Tecnologia da
Informacédo; Computacéo Forense e Pericia Digital.

1.2. Da Prova Discursiva (apenas para os académicos do curso de Direito, nivel superior/graduacao e pos-
graduacao)

1.2.1. Ser4 corrigida a prova discursiva do candidato a funcdo de estagiario em Direito (nivel
superior/graduacdo e pos-graduacao) habilitado na prova objetiva nos termos do Capitulo 111, item 3 deste Edital.

1.2.2. A prova discursiva valera 50,00 (cinquenta) pontos e consistira na elaboracdo de texto de no minimo
30 (trinta) e no maximo 40 (quarenta) linhas. O candidato que redigir texto que néo se enquadre na quantidade minima e
méaxima estabelecida anteriormente ndo teré sua prova discursiva corrigida e serd eliminado do processo seletivo.

1.2.3. A prova discursiva sera aplicada juntamente com a prova objetiva e serdo considerados os seguintes
aspectos, conforme especificado no Anexo V111, cujo texto segue transcrito:

a) Estrutura e desenvolvimento do texto dissertativo-argumentativo;

b) Organizacéo e progressao textual;

c) Adequacdo temaética;

d) Aspectos de coesdo e coeréncia do texto; e

e) Emprego da norma culta da lingua portuguesa.

1.2.4. O candidato devera preencher a prova discursiva, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul
ou preta indelével, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacéo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizagdo das provas.

1.2.4.1 Nao havera substituicdo da prova discursiva por causa de erro no seu preenchimento, ficando
expressamente proibida a utilizacdo de qualquer corretivo.

1.2.5. Receberé nota zero na prova discursiva e sera eliminado deste processo seletivo o candidato que:
a) ndo produzir o género textual solicitado;

b) fugir a tematica e a tipologia propostas;

c) apresentar, em sua prova discursiva, qualquer marca, desenho ou elemento que o identifique;

d) empregar menos de 30 (trinta) ou mais de 40 (quarenta) linhas em seu texto;
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e) ndo apresentar seu texto na prova discursiva;

f) entregar a prova discursiva em branco;

g) apresentar a prova discursiva com letra ilegivel;

h) apresentar a prova discursiva com espagamento excessivo entre letras, palavras, linhas, paragrafos e margens;

i) apresentar a prova discursiva desarticulada verbalmente ou com cédigos alheios a Lingua Portuguesa escrita;

j) apresentar a prova discursiva apenas com ndmeros, escrita a lapis, ou com tinta em cor diferente das cores
azul ou preta.

1.2.6. Os critérios de correcdo da prova discursiva estdo descritos no Anexo VIII deste Edital.

2. A nota da prova corresponderd a soma dos pontos atribuidos as questdes, observando-se aos candidatos
académicos do curso de Direito (nivel superior/graduacao e pos-graduagdo) a soma da nota da prova objetiva com a da
prova discursiva.

3. A FAPEC néo enviara nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos informando os locais e horarios de
realizacdo das provas objetiva e discursiva.

3.1. E atribuida aos candidatos a responsabilidade pelo conhecimento dos respectivos locais e horérios de
realizagdo das provas.

4. Recomenda-se que o candidato compareca ao local de realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horério fixado para fechamento dos portdes, munido de caneta esferogréfica transparente azul ou preta
e do original de um dos seguintes documentos de identidade:

a) Registro Geral de Identidade (RG);

b) Carteira de Identidade Militar;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto;

d) Carteira de Identidade Profissional emitida pelo 6rgdo competente;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

4.1. N&o serdo aceitos como documentos de identificag&o:

a) copia do documento de identidade, ainda que autenticada em cartério, nem protocolo deste documento;
b) certiddes de nascimento;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) titulos eleitorais;

e) carteiras de motorista (modelo sem foto);

f) carteiras de estudante;

g) carteiras funcionais sem valor de identidade;

h) carteira/certificado de reservista;

i) documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados ou qualquer documento digital;
J) quaisquer outros ndo especificados nas alineas “a”, “b”, “c”, “d” ¢ “e” do item 4.

4.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda ou furto, devera substitui-lo por documento que ateste o registro da ocorréncia
em érgdo policial, desde que ndo tenham se passado mais de 30 (trinta) dias de sua expedicdo, sendo nessa ocasido o
candidato submetido a identificacdo especial, em formulario proprio, para coleta de dados, assinatura e impresséo digital.

5. O candidato que, no momento da realizacdo das provas objetiva e discursiva, ndo apresentar nenhum dos
documentos de identidade constantes do item 4 ndo podera realiza-las, sendo automaticamente eliminado do processo
seletivo.

6. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
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7. Ndo sera permitido o uso de lapis, lapiseira, borracha e/ou corretivo durante a realizagdo das provas.

8. Em todas as etapas deverao ser respeitadas as orientacdes do Plano de Biosseguranca da FAPEC e do MPMS,
além das recomendacdes da OMS e da Organizacdo Pan-Americana da Satde (OPAS/OMS).

8.1. Considerando os efeitos que a pandemia da doenca causada pelo coronavirus de 2019 (COVID-19) tem
provocado na salde publica mundial, bem como a necessidade de implementacdo de medidas imediatas visando a
preservacdo, ao controle e a contencéo de riscos, de forma a evitar a disseminacdo da doenca, é obrigatorio o uso de
mascaras no local de realizacdo das provas objetivas e discursivas durante todo o periodo de realizacdo destas.

8.1.1. O descumprimento do uso obrigatério da mascara levara a eliminacdo do candidato.

8.1.2. A FAPEC disponibilizara em todas as salas de aplicag6es alcool 70% para uso de todos os candidatos e
todos os envolvidos no certame.

8.1.3. Serd permitido que o candidato faga uso de luvas descartaveis e que leve sua propria garrafa de agua
individual.

9. Para entrar na sala de provas, o candidato deverd identificar-se, apresentando ao fiscal o seu documento
original de identidade, conforme o item 4 deste Capitulo, e serd identificado rigorosamente durante a realizacéo das provas
objetivas, devendo na ocasido assinar a lista de presenca.

10. Néo sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apds o horario oficial de Mato Grosso do
Sul estabelecido para o fechamento dos portdes.

11. A auséncia do candidato implicara sua eliminagdo do concurso, ndo havendo, em hipétese alguma, outra
oportunidade.

12. A duracéo total das provas sera de 4 (quatro) horas para todos 0s cursos.

13. O candidato, ao terminar a prova, deverd entregar ao fiscal o cartdo-resposta e, quando houver, a prova
discursiva, e somente decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova podera levar consigo o caderno de questoes.

13.1. Ndo seré permitida a saida dos candidatos, mesmo que eliminados, do local de realizagéo das provas antes
de decorridas 2 (duas) horas do seu inicio.

14. Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando todos tiverem
concluido as provas.

15. O candidato devera transcrever todas as respostas para o cartdo-resposta, que serd o Gnico documento
considerado valido para a correcdo eletronica, assim como devera transcrever seu texto, em caso de prova discursiva, da
folha de rascunho para a folha de redacéo definitiva.

16. O cartdo-resposta e a folha de redacdo ndo poderdo ser amassados, molhados, dobrados, rasgados, ou de
qualquer modo danificados, sob pena de o candidato arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregdo das
provas.

17. N&o haveré prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de afastamento do
candidato, por qualquer motivo, da sala de provas e em nenhuma hip6tese sera realizada qualquer prova fora do local, da
data e do horéario determinados.
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18. Durante a prova, ndo serdo permitidos:

a) a comunicagdo entre os candidatos;

b) a utilizacdo de equipamentos eletrénicos de qualquer espécie e/ou similares;

c) o consumo de bebidas alcodlicas, cigarro ou similares;

d) o uso de 6culos escuros, relédgios ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.) ou similares,
com excegdo daqueles cujo uso se fundamente em motivo religioso ou em raz&o de tratamento médico;

e) a utilizacdo de livros, anotagdes, réguas de calculos, impressos ou quaisquer outros materiais de consulta ou
que ndo sejam o estritamente necessario para a realizacao da prova.

18.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo das provas, ndo levar nenhum aparelho eletrénico. Caso
seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos eletronicos, estes deverdo ser acondicionados, desligados e/ou
sem bateria, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela FAPEC, devendo permanecer
embaixo da mesa/carteira, durante toda a aplicacdo das provas.

19. Sera eliminado do XXIV Processo de Selecdo de Estagiarios do MPMS o candidato cujo celular ou qualquer
outro aparelho eletrénico vibrar, tocar, bipar ou produzir qualquer tipo de alarme, mesmo que no modo despertador,
durante a realizagdo das provas, ou que:

a) for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada, mesmo que desligado;

b) for surpreendido portando celular ligado, mesmo que dentro da embalagem lacrada;

c) for surpreendido portando celular, mesmo que desligado, nos corredores do prédio;

d) se utilizar de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, diciondrio, notas/anotagfes ou impressos
que ndo forem expressamente permitidos ou realizar qualquer tipo de comunicagdo com outro candidato;

e) for surpreendido manuseando aparelhos eletronicos, tais como telefone celular, agenda eletrdnica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréafica, controle de alarme de carro etc., bem como
utilizando relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.),
com excecdo daqueles cujo uso se fundamente em motivo religioso ou em razéo de tratamento médico;

f) for surpreendido durante o periodo de realizagdo das provas portando algum dos itens j& especificados
anteriormente;

g) for surpreendido portando algum item ndo especificado anteriormente que, ap6s encaminhado para analise,
se prove tentativa de fraude, caso em que serd lavrado Termo de Eliminag8o e o candidato sera excluido do certame — se
ndo constatado o indicio de tentativa de fraude ou qualquer outro ato que possa produzir prejuizo ao certame, o(s) item(ns)
sera(do) condicionado(s) em embalagem fornecida pela FAPEC, que devera ser lacrada e entregue a um fiscal, que ir4
acompanhar o candidato até a sala de provas e condiciona-la em embalagem embaixo de sua mesa/carteira;

h) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

i) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades
presentes ou com 0s demais candidatos;

j) se recusar a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacéao;

k) se afastar da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

I) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas ou a prova discursiva;

m) ausentar-se da sala portando o caderno de prova antes do horario permitido;

n) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou no cartdo de respostas;

0) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

p) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros;

q) for surpreendido portando qualquer tipo de arma, ressalvado o disposto no item 20 deste Capitulo;

r) deixar de assinar o cartdo-resposta ou a prova discursiva; ou

s) ndo entregar ao fiscal da sala o cartdo-resposta ou a prova discursiva.

20. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas e sacolas, deverdo ser acomodados no chéo,
embaixo da carteira do préprio candidato, onde deverdo permanecer até o término das provas.
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21. Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas de qualquer espécie, a
excecdo dos casos previstos na Lei Federal n® 10.826, de 22 de dezembro de 2003, e suas alteragdes, que dispde sobre o
registro, a posse e a comercializacdo de armas.

21.1. O candidato que estiver armado e for amparado pela citada lei devera solicitar atendimento especial no ato
da inscricdo, conforme instrugdes contidas no item 1 do Capitulo V deste Edital.

21.2. O candidato que nédo atender o item 21.1 deste Capitulo sera eliminado do processo seletivo.

22. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, este tera sua prova anulada e serd automaticamente
eliminado do processo seletivo.

23. Nao sera permitida, em hipétese alguma, no local de provas, durante sua realizagdo, a permanéncia de pessoas
acompanhantes de candidatos, com a ressalva do disposto no Capitulo V, item 1.8, excepcionalmente para as candidatas
lactantes.

24. A FAPEC ndo se responsabilizara pela perda ou extravio de documentos ou objetos do candidato, nem por
danos neles causados ocorridos nos locais de aplicagdo da prova.

25. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo.

26. A Comissdo do Processo Seletivo reserva-se o direito de, a qualquer momento, mandar colher a impressio
digital para andlise por especialistas em identificagdo, de qualquer candidato cuja documentacdo suscitar davidas.

27. Nao haverd 22 (segunda) chamada para as provas e nem realizacdo de provas fora da data, horério e local
estabelecidos para cada candidato.

VIII - DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO

1. O resultado e a classificagdo, observado o disposto no Capitulo 11, serdo publicados por meio de edital nos
enderecos eletrénicos das entidades organizadoras, por cidade e em ordem decrescente de nota.

2. Em caso de empate na classificacdo, o desempate serd feito em favor do candidato:

a) de maior idade [igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo conforme o art. 27,
paragrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso];

b) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de conhecimentos especificos;

c) que obtiver a maior pontuacgéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) com mais idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

3. O acompanhamento das publica¢Bes e convocagdes divulgadas nos enderecos eletrbnicos do MPMS e da
FAPEC e no DOMP-MS séo de inteira responsabilidade dos candidatos.

4. A lista geral de classificagcdo serd formada apenas por candidatos aprovados nas vagas destinadas aos
estudantes do curso de Direito nivel superior/graduacédo, bacharéis em Direito de curso de nivel superior/pés-graduacao
e **Area de Tecnologia da Informag&o.

4.1. Para a composicéo da lista geral de classificacdo, seré considerada a nota final de cada candidato, utilizando-
se os critérios de desempate, conforme o item 2 deste Capitulo.

16
Rua Presidente Manuel Ferraz de Campos Salles, 214 — Jardim Veraneio — CEP 79.031-907 — Campo Grande (MS)
Telefone: (67) 3318-2000 — www.mpms.mp.br



Ministério Publico

MATO GROSSO DO SUL

Procuradoria-Geral de Justica M p M S

XXIV Processo Seletivo de Estagiarios

4.2. A lista geral de classificacdo (estudantes do curso de Direito nivel superior/graduacéo e bacharéis em
Direito de curso de nivel superior/pds-graduagéo) sera utilizada apenas quando nao houver candidatos aprovados ou
remanescentes nas cidades disponiveis para realizacdo do estagio.

4.2.1. Ocorrendo tal fato, sera publicado aviso para que os candidatos aprovados, constantes na lista geral de
classificacdo, manifestem interesse na vaga disponivel na localidade.

4.2.2. Paratal ocasido, os candidatos, atendendo as informagdes indicadas no Edital, deverdo manifestar interesse
no prazo de 3 (trés) dias Uteis da publicacdo do referido aviso no DOMP-MS, iniciando-se a contagem do prazo no
primeiro dia Gtil seguinte a publicacéo.

4.3. A lista geral de classificacdo da area de Tecnologia da Informagédo** sera utilizada quando houver
necessidade de uma vaga na area de Tecnologia da Informagéo.

4.3.1 Se houver necessidade de vaga de uma area especifica, a lista sera utilizada de acordo com a classificacao
da érea.

4.4. O candidato que for convocado para exercer o estagio em qualquer das listas fica automaticamente excluido
da outra lista, ou seja, se nomeado na lista da cidade pela qual optou no momento da inscri¢do para estagiar, fica excluido
da lista geral e vice-versa.

IX - DOS RECURSOS

1. O candidato podera recorrer, no prazo de 2 (dois) a partir da respectiva publicacdo:
a) do resultado da anélise de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢o;

b) da analise de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas;

c) da divulgacéo preliminar dos candidatos inscritos;

d) do gabarito preliminar da prova objetiva;

e) do resultado preliminar; e

f) do resultado da prova discursiva.

2. O requerimento de recurso devera ser feito por escrito, assinado pelo candidato e dirigido ao Presidente da
Comissdo do XXIV Processo de Selecédo de Estagidrios do MPMS, devendo ser entregue conforme edital especifico, que
sera divulgado a cada resultado.

3. Serdo indeferidos 0s recursos que ndo observarem a forma e o prazo definidos neste Edital e os horarios que
serdo definidos em edital especifico.

3.1. Néo sera aceito recurso interposto por fac-simile (fax), telex, telegrama ou outro meio ndo definido nos
editais especificos.

4. Se, ap6s andlise dos recursos, houver anula¢do de questdes da prova, a pontuagdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos.

4.1. Se houver modificacdo no gabarito decorrente dos recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito definitivo.

X — DA CONVOCACAO E ADMISSAO

1. Apo6s concluidas todas as etapas, 0 processo seletivo sera homologado por meio de aviso de homologacéo,
apos despacho do Procurador-Geral de Justiga.
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2. A convocagdo dos candidatos aprovados ocorrera no interesse da Administracdo Superior, por meio do aviso
de convocacao, que sera publicado no DOMP-MS e divulgado no endereco eletronico do MPMS.

3. A convocacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacgéo.

3.1. A convocagdo dos candidatos se dard por periodo de estagio, assim, caso o candidato ndo tenha
disponibilidade para determinado periodo, sera chamado o classificado seguinte para aquela vaga, sem que aquele perca
sua ordem de classificacdo, ou seja, aguardara na mesma posicao a abertura de nova vaga e respectiva convocagao.

3.2. A convocacdo se dara conforme necessidade e interesse do MPMS e, havendo incompatibilidade de turno
para o primeiro candidato da fila, sera4 convocado o préximo candidato da fila, e assim sucessivamente, resguardando ao
candidato preterido a ordem de classificacdo para a proxima convocacao.

3.3. Para as vagas de curso de nivel superior/pds-graduacio da Area de Tecnologia da Informacdo** a
convocacdo se dard conforme necessidade e interesse do MPMS, de acordo com e disponibilidade de vaga na area: se for
especifica, sera utilizada a classificacdo do curso; caso contrario, sera utilizada a listagem geral.

4. O candidato regularmente convocado devera manifestar-se, por meio de mensagem eletrénica, no prazo de 3
(trés) dias uteis, para formalizar manifestacdo quanto a interesse no exercicio do estagio, desisténcia formal ou
transposicdo para o final de lista, se for o caso, sob pena de decadéncia do direito de posse no processo de selecéo.

5. Formalizada a manifestacdo de interesse, o candidato deverd apresentar os documentos constantes no item 11
deste Capitulo, conforme sua respectiva inscri¢do no processo seletivo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, em local, data
e horério estabelecidos em aviso de convocacdo. Apds a entrega da documentacgdo, serd confeccionado o Termo de
Compromisso de Estagio.

6. A hipdtese de prorrogacdo do prazo estabelecido para entrega da documentacdo poderd ser apreciada pelo
Coordenador da Gestéo de Estagiarios de Direito (no caso de estagiérios de graduagéo e pés-graduacao na area de Direito)
e pela Secretaria-Geral (no caso dos demais estagiarios), desde que a circunstancia e a motivacdo alegada impegam o
comparecimento do candidato.

7. Sera admitido requerimento de candidatos para transposi¢ao de seu nome para o final da lista de classificacéo,
uma Unica vez, para efeitos de futura convocagéo, no curso do prazo de validade do processo seletivo.

7.1. No ato da nova convocacédo, o candidato deverd manifestar-se expressamente, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, sobre o interesse no exercicio do estagio ou desisténcia, sob pena de decadéncia do direito de posse no processo
seletivo.

8. Tera declarada a decadéncia do direito de posse em vaga deste processo seletivo o candidato que:

a) tendo manifestado seu interesse na vaga de estagio e comparecido ao local indicado no aviso, ndo apresentar,
entretanto, no prazo previsto no item 5 deste Capitulo, a documentagdo necessaria;

b) tendo manifestado seu interesse na vaga de estagio, ndo comparecer ao local indicado no aviso de convocacao
nos prazos estabelecidos;

¢) ndo tendo manifestado opcéo por desisténcia formal ou por fim de lista, nfio comparecer ao local indicado no
aviso de convocacdo nos prazos estabelecidos.

9. A atualizacdo dos enderecos eletrnicos e de telefones para contato, bem como o acompanhamento das
convocagdes, divulgadas no endereco eletrénico do MPMS, sdo de inteira responsabilidade do candidato.

10. Néo sera confeccionado o Termo de Compromisso de Estagio de candidatos aprovados:
a) que estejam cursando somente dependéncia ou somente disciplina em razdo de adaptacao de grade;
b) em regime de adaptag&o de grade curricular do curso;
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c) que ja tenham ocupado, pelo periodo méaximo de 2 (dois) anos (previsto na Lei Federal n® 11.788/2008) vaga
de estagio remunerado no MPMS no mesmo nivel e na mesma area.

11. Para admissdo, todos os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) fotocopia legivel do RG e do CPF;

b) 1 (uma) foto 3X4 (trés por quatro), recente e colorida;

c) atestado médico que comprove a aptiddo clinica necessaria a realizacdo das atividades de estagio, por meio
de anamnese e exame fisico;

d) certiddo de inexisténcia de antecedentes criminais das localidades onde o candidato houver residido nos
Gltimos 5 (cinco) anos, emitida pelas Justicas Federal e Estadual, e pelas Policias Federal e Estadual;

e) declaracdo de auséncia dos impedimentos previstos nos arts. 42 e 50 da Resolu¢do n° 15/2010-PGJ e no art.
19 da Resolugdo CNMP n° 42 (modelo disponivel no Portal do MPMS — link Estagiérios);

f) ficha de cadastro (disponivel no Portal do MPMS — link Estagiarios);

g) declaragdo de que ndo exerce funcdo em diretoria de partido politico (Anexo VI);

h) comprovante de conta-corrente no Banco do Brasil S/A.

11.1. E também obrigatdria para a admissdo dos candidatos bacharéis em Direito de nivel superior/p6s-
graduacdo e dos demais cursos de nivel superior/pés-graduacao contemplados neste Edital a apresentacéo de:

a) fotocdpia legivel de seu diploma de nivel superior/graduagdo ou certificado de conclusdo de curso, ficando,
neste Ultimo caso, pendente a entrega do diploma apos sua efetiva emissdo pela instituicdo de ensino;

b) declaracdo ou certiddo de matricula atualizada, emitida por instituicdo de ensino conveniada com 0 MPMS,
em curso de pds-graduacédo (especializacdo, mestrado ou doutorado), desenvolvido em uma das reas de conhecimento
especificadas, em que constem as datas de inicio e término do curso e sua carga horaria total — ndo sera aceito documento
que ndo contenha todas essas informacoes.

11.2. E também obrigatdria para a admissdo dos candidatos de nivel médio e de nivel superior/graduacéo a
apresentacdo de declaracdo ou certiddo de matricula atualizada, emitida por institui¢do de ensino conveniada com o
MPMS, em que constem as seguintes informacoes:

a) ano letivo, turno e semestre;

b) o nimero de dependéncias de disciplinas (se houver); e

c) data prevista para conclusdo do curso.

11.2.1. Caso o académico ndo possua dependéncias e reprovacdes, a declaracdo devera conter essa informacéo
expressa e, em todo o caso, devera ser acompanhada pelo respectivo histérico escolar.

11.2.2. N&o sera aceito documento que ndo contenha todas essas informacées
X1 -DO PRAZO DE VALIDADE

O presente processo de sele¢do terd validade de 1 (um) ano, contado da data da sua homologacéo, prorrogavel
por até 1 (um) ano, a critério do MPMS.

XI11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O candidato poderd, a qualquer tempo, ser excluido do processo seletivo, desde que verificada qualquer acéo
ou omissao que caracterize conduta de ma-fé ou para lograr proveito proprio ou de terceiros, assim também compreendida
a apresentagao de documentos que ndo correspondam a realidade de sua condi¢do civil ou a veracidade da situagdo escolar
no que diz respeito a matricula e frequéncia no curso informado.

2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo.

Campo Grande — MS, 2 de dezembro de 2021.
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CLARISSA CARLOTTO TORRES

Promotora de Justica

Presidente da Comissdo do Processo Seletivo
Coordenadora da Gestdo de Estagiarios de Direito
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ANEXO | - COMARCAS E VAGAS PARA REALIZACAO DE ESTAGIO

NIVEL CURSO COMARCA
Todas as comarcas
Médio Ensino médio (exceto Campo Grande, Coronel Sapucaia e Costa
Rica)
Superior/graduacéo Direito Todas as comarcas :
(exceto Coronel Sapucaia)
Superior/graduacéo Administracio Campo Grande, Costa Rica, I?ourados, Miranda e
Ponta Pora
Superior/graduacéo Andlise e Desenvolvimento de Sistemas Campo Grande
Superior/graduacéo Arquitetura e Urbanismo Campo Grande
Superior/graduacéo Ciéncia da Computacéo Campo Grande
Superior/graduagdo Ciéncias Contabeis Aparecida do Taboado e Campo Grande
Superior/graduagéao Ciéncias Econdmicas Campo Grande
Superior/graduagéo Comunicagao/Jornalismo Campo Grande
Superior/graduacéo Engenharia Ambiental ou Sanitéria Campo Grande
Superior/graduacéo Engenharia Civil Campo Grande
Superior/graduagdo Engenharia de Computacdo Campo Grande
Superior/graduagdo Engenharia Elétrica Campo Grande
Superior/graduagéao Geografia Campo Grande
Superior/graduagéo Letras Bonito e Campo Grande
Superior/graduagéo Psicologia Campo Grande
Superior/graduagao Publicidade e Propaganda Campo Grande
Superior/graduagdo Seguranca de Informagéo Campo Grande
Superior/graduagdo Servigo Social Campo Grande, Corumbd, Dourados, Trés Lagoas
Superior/graduagédo Sistema de Informacéo Campo Grande
Superior/graduagédo Sistema para Internet Campo Grande

Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de

Superior/graduagéo Campo Grande

Sistemas

Superior/p6s-graduacédo Administragdo Campo Grande
Superior/p6s-graduacdo Area Ambiental* Campo Grande e lvinhema
Superior/pos-graduacédo Avrea de Tecnologia da Informagao** Campo Grande
Superior/pés-graduacéo Arquitetura e Urbanismo Campo Grande
Superior/pos-graduacdo Audiovisual Campo Grande
Superior/pos-graduacdo Ciéncias Contébeis Aparecida do Taboado e Campo Grande
Superior/pos-graduacdo Comunicacéo/Jornalismo Campo Grande
Superior/p6s-graduacédo Design Gréfico Campo Grande

) i Todas as comarcas
Superior/pds-graduagdo Direito (exceto Coronel Sapucaia)
Superior/pos-graduacdo Economia Campo Grande
Superior/pos-graduacdo Engenharia Civil Campo Grande
Superior/pos-graduacdo Engenharia Elétrica Campo Grande
Superior/pés-graduacdo Estatistica Campo Grande e Deodapolis
Superior/p6s-graduacdo Servigo Social Campo Grande

21
Rua Presidente Manuel Ferraz de Campos Salles, 214 — Jardim Veraneio — CEP 79.031-907 — Campo Grande (MS)
Telefone: (67) 3318-2000 — www.mpms.mp.br



Procuradoria-Geral de Justica
XXIV Processo Seletivo de Estagiarios

MPMS

Ministério Publico

MATO GROSSO DO SUL

*Ciéncias Biologicas, Engenharia Agrondmica, Engenharia Ambiental ou Sanitria, Engenharia Florestal, Geografia
(bacharelado), Geologia e Gestdo Ambiental.
**Ciéncia de Dados e Big Data Analytics; Desenvolvimento Orientado em Objetos em Java; Design Instrucional;
Engenharia de Software; Gestdo em Tecnologia da Informacdo; Seguranca da Informacédo; Tecnologia da Informagéo

para Estratégia e Negocios; Andlise e Desenvolvimento de Sistemas em Java; Gestdo Estratégica de Tecnologia da

Informacédo; Computacéo Forense e Pericia Digital.

ENSINO MEDIO (NIVEL MEDIO)

cOD. COMARCA TOTAL DE VAGAS
1000 | Agua Clara CR*
1001 | Amambai CR
1002 | Anastécio CR
1003 | Anaurilandia CR
1004 | Angélica CR
1005 | Aparecida do Taboado CR
1006 | Aquidauana CR
1007 | Bandeirantes CR
1008 | Bataguassu CR
1009 | Bataypord CR
1010 | Bela Vista CR
1011 | Bonito CR
1012 | Brasilandia CR
1013 | Caarap6 CR
1014 | Camapua CR
1015 | Cassilandia CR
1016 | Chapadédo do Sul CR
1017 | Corumba CR
1018 | Coxim CR
1019 | Deodéapolis CR
1020 | Dois Irmé&os do Buriti CR
1021 | Dourados CR
1022 | Eldorado CR
1023 | Fatima do Sul CR
1024 | Gléria de Dourados CR
1025 | Iguatemi CR
1026 | Inocéncia CR
1027 | Itapord CR
1028 | Itaquirai CR
1029 | lvinhema CR
1030 | Jardim CR
1031 | Maracaju CR
1032 | Miranda CR
1033 | Mundo Novo CR
1034 | Navirai CR
1035 | Nioaque CR
1036 | Nova Alvorada do Sul CR
1037 | Nova Andradina CR
1038 | Paranaiba CR
1039 | Pedro Gomes CR
1040 | Ponta Pord CR
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1041 | Porto Murtinho CR
1042 | Ribas do Rio Pardo CR
1043 | Rio Brilhante CR
1044 | Rio Negro CR
1045 | Rio Verde de Mato Grosso CR
1046 | Sdo Gabriel do Oeste CR
1047 | Sete Quedas CR
1048 | Sidrolandia CR
1049 | Sonora CR
1050 | Terenos CR
1051 | Trés Lagoas CR

* CR — cadastro de reserva.

NIVEL SUPERIOR (GRADUACAO)
P TOTAL DE
COD. CURSO COMARCA VAGAS
2000 | Administracdo Campo Grande CR*
2001 | Administracdo Costa Rica CR
2002 | Administracdo Dourados CR
2003 | Administracdo Miranda CR
2004 | Administracdo Ponta Pora CR
2005 | Andlise e Desenvolvimento de Sistemas Campo Grande CR
2006 | Arquitetura e Urbanismo Campo Grande CR
2007 | Ciéncia da Computacédo Campo Grande CR
2008 | Ciéncias Contabeis Aparecida do Taboado CR
2009 | Ciéncias Contabeis Campo Grande CR
2010 | Ciéncias Econdmicas Campo Grande CR
2011 | Comunicagdo/Jornalismo Campo Grande CR
2012 | Direito Agua Clara CR
2013 | Direito Amambai CR
2014 | Direito Anastécio CR
2015 | Direito Anaurilandia CR
2016 | Direito Angélica CR
2017 |Direito Aparecida do Taboado CR
2018 | Direito Aquidauana CR
2019 | Direito Bandeirantes CR
2020 | Direito Bataguassu CR
2021 |Direito Bataypord CR
2022 | Direito Bela Vista CR
2023 | Direito Bonito CR
2024 | Direito Brasilandia CR
2025 | Direito Caarap6 CR
2026 |Direito Camapua CR
2027 |Direito Campo Grande 20+CR
2028 | Direito Cassilandia CR
2029 | Direito Chapadéo do Sul CR
2030 | Direito Corumba 2+CR
2031 |Direito Costa Rica CR
2032 | Direito Coxim CR
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2033 | Direito Deodapolis CR
2034 | Direito Dois Irmé&os do Buriti CR
2035 | Direito Dourados 10+ CR
2036 | Direito Eldorado CR
2037 | Direito Fatima do Sul CR
2038 | Direito Gléria de Dourados CR
2039 | Direito Iguatemi CR
2040 | Direito Inocéncia CR
2041 |Direito Itapora CR
2042 | Direito Itaquirai CR
2043 | Direito Ivinhema CR
2044 | Direito Jardim CR
2045 | Direito Maracaju CR
2046 | Direito Miranda CR
2047 | Direito Mundo Novo CR
2048 | Direito Navirai CR
2049 | Direito Nioaque CR
2050 | Direito Nova Alvorada do Sul CR
2051 |Direito Nova Andradina CR
2052 | Direito Paranaiba CR
2053 | Direito Pedro Gomes CR
2054 | Direito Ponta Pord 1+CR
2055 | Direito Porto Murtinho CR
2056 | Direito Ribas do Rio Pardo CR
2057 | Direito Rio Brilhante CR
2058 | Direito Rio Negro CR
2059 | Direito Rio Verde de Mato Grosso CR
2060 | Direito Sdo Gabriel do Oeste CR
2061 | Direito Sete Quedas CR
2062 | Direito Sidrolandia CR
2063 | Direito Sonora CR
2064 | Direito Terenos CR
2065 | Direito Trés Lagoas 6+CR
2066 | Engenharia Ambiental ou Sanitéria Campo Grande CR
2067 | Engenharia Civil Campo Grande CR
2068 | Engenharia de Computagao Campo Grande CR
2069 | Engenharia Elétrica Campo Grande CR
2070 | Geografia Campo Grande CR
2071 |Letras Bonito CR
2072 | Letras Campo Grande CR
2073 | Psicologia Campo Grande CR
2074 | Publicidade e Propaganda Campo Grande CR
2075 | Seguranca de Informagéo Campo Grande CR
2076 | Servico Social Campo Grande CR
2077 | Servigo Social Corumba CR
2078 | Servigo Social Dourados CR
2079 | Servigo Social Trés Lagoas CR
2080 | Sistema de Informagéo Campo Grande CR
2081 | Sistema para Internet Campo Grande CR
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| 2082 | Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas | Campo Grande | CR
* CR — cadastro de reserva.
NIVEL SUPERIOR (POS-GRADUACAO)
< TOTAL DE

COD CURSO COMARCA VAGAS
3001 | Administracdo Campo Grande CR*
3002 ﬁrf]glrir;i géoD)esenvolvimento de Sistemas em Java (&rea de Tecnologia da Campo Grande CR
3003 | Area Ambiental** Campo Grande CR
3004 | Area Ambiental** Ivinhema CR
3005 | Arquitetura e Urbanismo Campo Grande CR
3006 | Audiovisual Campo Grande CR
3007 | Ciéncias Contabeis Aparecida do Taboado CR
3008 | Ciéncias Contabeis Campo Grande CR
3009 ICnim?c?r(;Liggg) Dados e Big Data Analytics (drea de Tecnologia da Campo Grande CR
3010 | Computacdo Forense e Pericia Digital (rea de Tecnologia da Informacéo) | Campo Grande CR
3011 | Comunicagdo/Jornalismo Campo Grande CR
3012 IEr)ﬁZ?rr]r:/;glgc;Temo Orientado em Objetos em Java (area de Tecnologia da Campo Grande CR
3013 | Design Instrucional (area de Tecnologia da Informagcéao) Campo Grande CR
3014 | Design Grafico Campo Grande CR
3015 | Direito Agua Clara CR
3016 | Direito Amambai CR
3017 | Direito Anastécio CR
3018 | Direito Anaurilandia CR
3019 | Direito Angélica CR
3020 | Direito Aparecida do Taboado CR
3021 | Direito Aquidauana CR
3022 | Direito Bandeirantes CR
3023 | Direito Bataguassu CR
3024 | Direito Bataypord CR
3025 | Direito Bela Vista CR
3026 | Direito Bonito CR
3027 | Direito Brasilandia CR
3028 | Direito Caarap6 CR
3029 | Direito Camapud CR
3030 | Direito Campo Grande 10+CR
3031 | Direito Cassilandia CR
3032 | Direito Chapadéo do Sul CR
3033 | Direito Corumbé 1+CR
3034 | Direito Costa Rica CR
3035 | Direito Coxim CR
3036 | Direito Deodapolis CR
3037 | Direito Dois Irm&os do Buriti CR
3038 | Direito Dourados CR
3039 | Direito Eldorado CR
3040 | Direito Fatima do Sul CR
3041 | Direito Gloria de Dourados CR
3042 | Direito Iguatemi CR
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3043 | Direito Inocéncia CR
3044 | Direito Itapord CR
3045 | Direito Itaquirai CR
3046 | Direito Ivinhema CR
3047 | Direito Jardim CR
3048 | Direito Maracaju CR
3049 | Direito Miranda CR
3050 | Direito Mundo Novo CR
3051 | Direito Navirai CR
3052 | Direito Nioaque CR
3053 | Direito Nova Alvorada do Sul CR
3054 | Direito Nova Andradina CR
3055 | Direito Paranaiba CR
3056 | Direito Pedro Gomes CR
3057 | Direito Ponta Pord CR
3058 | Direito Porto Murtinho CR
3059 | Direito Ribas do Rio Pardo CR
3060 | Direito Rio Brilhante CR
3061 | Direito Rio Negro CR
3062 | Direito Rio Verde de Mato Grosso CR
3063 | Direito S&o Gabriel do Oeste CR
3064 | Direito Sete Quedas CR
3065 | Direito Sidrolandia CR
3066 | Direito Sonora CR
3067 | Direito Terenos CR
3068 | Direito Trés Lagoas CR
3069 | Economia Campo Grande CR
3070 | Engenharia Civil Campo Grande CR
3071 | Engenharia de Software (area de Tecnologia da Informacéo) Campo Grande CR
3072 | Engenharia Elétrica Campo Grande CR
3073 | Estatistica Campo Grande CR
3074 | Estatistica Deodapolis CR
3075 | Gestdo em Tecnologia da Informacéo (area de Tecnologia da Informagdo) | Campo Grande CR
3076 ﬁﬁ%trélrﬂai;g)atégica de Tecnologia da Informacdo (area de Tecnologia da Campo Grande CR
3077 | Seguranca da Informacgdo (&rea de Tecnologia da Informagéo) Campo Grande CR
3078 | Servico Social Campo Grande CR
3079 ;’aeclggcl)?rgni:g%i)lnformagéo para Estratégia e Negdcios (&rea de Tecnologia Campo Grande CR

* CR — cadastro de reserva.
**Ciéncias Bioldgicas, Engenharia Agronémica, Engenharia Ambiental ou Sanitaria, Engenharia Florestal, Geografia
(bacharelado), Geologia e Gestdo Ambiental.
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ANEXO Il - DO CONTEUDO DA PROVA

ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Acentuagdo grafica, crase, grafia correta de vocabulos, hifenizagao, pontuagéo e uso dos “porqués”. Morfologia:
classes gramaticais (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, conjungdo, preposicdo e
interjeicdo). Sintaxe: andlise sintatica. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Verbo (tempo, modo,
pessoa).

MATEMATICA

Operagdes com ndmeros reais. Minimo multiplo comum (MMC) e méaximo divisor comum (MDC). Razdo e
proporcéao. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética simples e ponderada. Equagdes de 1° e 2° graus. Sistema
de equacdes do 1° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢6es de geometria:
forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

NOCOES DE INFORMATICA

Noc0es basicas de comandos do sistema operacional Windows. Gerenciamento de arquivos. Impressdo. Nocoes
bésicas de uso e operacdo dos aplicativos Microsoft Word (formatacdo, tabelas, cabegalho e rodapé, mala direta e
configuragdo do texto, correcdo de documentos) e Microsoft Excel (células, formulas, tabelas, graficos, formatagéo).
Internet e correio eletrdnico, nogdes de seguranca de informagoes.

NIVEL SUPERIOR/GRADUACAO

LINGUA PORTUGUESA (EXCETO para os candidatos do curso de Direito)

Acentuagdo grafica, crase, grafia correta de vocabulos, hifenizag@o, pontuagéo e uso dos “porqués”. Morfologia:
classes gramaticais (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, conjunc¢do, preposicdo e
interjeicdo). Sintaxe: analise sintatica. Colocacdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Verbo (tempo, modo, pessoa).

NOCOES DE INFORMATICA (EXCETO para os candidatos dos cursos de nivel superior Analise e
Desenvolvimento de Sistemas; Ciéncia da Computacdo; Engenharia da Computacéo; Seguranca de Informacao;
Sistema de Informagc&o; Sistema para Internet; Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas)

Nogdes basicas de comandos do sistema operacional Windows. Gerenciamento de arquivos. Impressdo. Nog6es
basicas de uso e operacdo dos aplicativos Microsoft Word (formatagdo, tabelas, cabecalho e rodapé, mala direta e
configuracdo do texto, correcdo de documentos) e Microsoft Excel (células, formulas, tabelas, graficos, formatacéo).
Internet e correio eletrdnico; nogGes de seguranca de informagoes.

NOCOES DE DIREITO (EXCETO para os candidatos do curso de Direito)
Constituicdo Federal: principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais; funcdes essenciais a justica;
Administragdo Publica. Principios informadores. Resolugdo n® 15/2010-PGJ, de 27.7.2010, do MPMS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CURSOS DE NIVEL SUPERIOR/GRADUACAO

ADMINISTRACAO

Escolas e Teorias da Administracdo: conceitos, fundamentos. Administracdo e organizacdo: funcdes da
Administragdo — planejamento, organizacdo, direcdo, controle; areas de atuacao da Administragdo; funcBes e habilidades
do administrador; eficiéncia, eficacia e efetividade. Recursos humanos: recrutamento e selecdo de pessoas, cargos e
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remuneracdo, avaliacdo de desempenho. Motivacdo. Lideranca. Misséo, visdo e valores. Clima organizacional. Cultura
organizacional. Analise SWOT (Strengths, Weakenesses, Opportunities and Threats). Nogdes de gestdo de projetos.

ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Conceitos béasicos de computacdo. Nocdes de ldgica. Algoritmos e estrutura de dados. Técnicas de programacao.
Componentes de um computador (hardware e software). Dispositivos de entrada e saida. Conceito de sistema operacional.
Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos de organizacdo e gerenciamento de arquivos e pastas. Instalacdo de
programas e periféricos em microcomputadores. Principais aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas,
geracdo de material escrito e multimidia. Redes de comunicacdo. Protocolo TCP/IP. Conceitos e manipulacdo de banco
de dados.

ARQUITETURA E URBANISMO

Desenho arquitetdnico. Desenho técnico. Nogoes de conforto ambiental. Nogoes basicas de estruturas e métodos
construtivos. NogGes de projeto arquitetdnico. Nogdes de sustentabilidade arquitetdnica. NogOes sobre redes de
infraestrutura urbana. Noc¢des de paisagismo. Nocdes sobre patriménio histérico-cultural. Historia da arquitetura e
urbanismo. Introducg&o a estruturas e métodos construtivos. Conhecimentos gerais em arquitetura e urbanismo; projeto de
arquitetura — etapas de projeto.

CIENCIA DA COMPUTACAO

Conceitos bésicos de computagdo. Nocdes de I6gica. Algoritmos e estrutura de dados. Técnicas de programacao.
Componentes de um computador (hardware e software). Dispositivos de entrada e saida. Conceito de sistema operacional.
Conceitos de protecdo e seguranga. Conceitos de organizacdo e gerenciamento de arquivos e pastas. Instalacdo de
programas e periféricos em microcomputadores. Principais aplicativos comerciais para edi¢do de textos e planilhas,
geracdo de material escrito e multimidia. Redes de comunicagdo. Protocolo TCP/IP. Conceitos e manipulagéo de banco
de dados.

CIENCIAS CONTABEIS

Estruturas logicas. Légica sentencial (ou proposicional): proposi¢des simples e compostas, tabelas-verdade,
equivaléncias, diagramas Idgicos. Matematica financeira: regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e
compostos. No¢des de contabilidade: conceito de contabilidade, principios fundamentais da contabilidade, patrimdnio,
técnicas contébeis, livros empresariais e fiscais, escrituracdo contébil, contas, lancamento contébil — despesa, receita e
apuracao do resultado. Licitacdo e contratos: Lei Federal n® 8.666/93: Capitulo | — Das Disposi¢des Gerais, Se¢ao | — Dos
Principios, Se¢do Il — Das Definicdes; Capitulo Il — Da Licitacdo, Secdo | — Das Modalidades, Limites e Dispensa, Se¢do
Il — Da Habilitagdo; Capitulo VI — Disposi¢des Finais e Transitorias. Nogdes de administragao financeira e orcamentaria
— Lei Federal n° 4.320/64: Titulo IV — Do Exercicio Financeiro; Titulo V — Dos Créditos Adicionais; Titulo IX — Da
Contabilidade, Capitulo | — Das Disposi¢fes Gerais, Capitulo Il — Da Contabilidade Or¢amentéria e Financeira, Capitulo
IV — Dos Balancos.

CIENCIAS ECONOMICAS

Nogdes de economia: conceituacdo bésica; evolucdo do pensamento econémico. Nogdes de microeconomia:
analise da demanda; analise da oferta; equilibrio de mercado; estrutura de mercado, concorréncia perfeita, monopoélio,
concorréncia monopolistica, oligopdlio. Nogdes de macroeconomia: metas da politica macroeconémica; fluxo circular da
renda — familias e firmas.

COMUNICACAO/JORNALISMO

Codigo de Etica do Jornalista Brasileiro. Reportagem. Noticia. Entrevista. Linguagens e técnicas de redagéo e
edicao para TV, radio, internet, revista e jornal. Pauta. Géneros jornalisticos: editorial, comentario, artigo, resenha, coluna,
cronica, caricatura e charge. Conceito, rotinas e produtos de uma assessoria de comunicagdo. Conceitos e caracteristicas
das redes sociais.

DIREITO
Direito Constitucional: Constituicdo Federal: principios fundamentais, direitos e garantias fundamentais,
funcdes essenciais a justica, Administracdo Publica. Principios informadores.
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Legislacdo Institucional: Lei Orgénica do MPMS (Lei Complementar n® 72, de 18 de janeiro de 1994);
Resolugdo n° 15/2010-PGJ, de 27.7.2010, do MPMS.

Direito Penal: Cddigo Penal (parte geral): aplicacdo da lei penal, crime, imputabilidade penal, concurso de
pessoas, espécies de pena.

Direito Processual Penal: Cédigo de Processo Penal: inquérito policial; acdo penal; competéncia; prova; juiz e
Ministério Publico; acusado, defensor, assistente e auxiliares da justica; prisdo e liberdade provisoria; citacoes e
intimagdes; dendncia; processos em espécie — procedimento comum ordinario, procedimento comum sumario,
procedimento sumarissimo, procedimento dos crimes de competéncia do Tribunal do Jari. Recursos em geral.

Direito Civil: Cédigo Civil (parte geral): pessoas; bens e fatos juridicos; Lei de Introducéo as Normas do Direito
Brasileiro (Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de 1942).

Processo Civil: Cadigo de Processo Civil (Lei Federal n® 13.105, de 16 de marco de 2015). Lei processual e
interpretacdo das leis processuais. Principios informativos do Direito Processual Civil. Jurisdigdo, acdo, excegdo e
processo. Partes e procuradores. Capacidade, deveres, responsabilidade, substituicdo, litisconsércio e intervencdo de
terceiros. Incidente de desconsideragdo da personalidade juridica. Amicus curiae. Ministério Publico, Advocacia Publica
e Defensoria Publica. Competéncia, modificacdes da competéncia, incompeténcia. Cooperacdo nacional. Juiz: poderes,
deveres e responsabilidade. Impedimento e suspeicdo. Auxiliares da justica. Atos processuais. Forma, tempo e lugar.
Prazos. Comunicacdes dos atos processuais. Nulidades. Distribuicdo e registro. Valor da causa. Lei da Mediagéo (Lei
Federal n® 13.140/2015. Conciliagdo, mediagdo, negociacdo e formas alternativas de resolucdo dos litigios.

ENGENHARIA AMBIENTAL OU SANITARIA

Nogdes de geotecnologias: sistema de posicionamento global (GPS), nogdes béasicas de escalas e sistemas de
projec¢do, coordenadas, dados vetoriais e dados raster, sistema de informaces geogréaficas (S1G) e sensoriamento remoto.
Nog¢des de hidrologia: bacias hidrogréficas e ciclo hidroldgico. Poluicdo do solo, do ar e da agua. Nogdes de microbiologia
ambiental. Tratamento de &gua: caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas das &guas; padres de potabilidade;
principais doencas de transmissdo feco-oral associadas a agua (transmissdo hidrica e relacionada com a higiene);
finalidades e principais processos de tratamento de agua. Tratamento de esgotos: principais caracteristicas dos esgotos
(fisicas, quimicas e bioldgicas); principais pardmetros de qualidade dos esgotos; nocdes de niveis, processos e sistemas
de tratamento de esgotos. Tratamento de residuos sdlidos: caracterizacédo e classificacdo dos residuos sélidos; nogdes de
métodos de tratamento e disposicdo final; plano de gerenciamento de residuos sdlidos (PGRS). Legislacdo ambiental
aplicada: Constituicdo Federal/1988: art. 225. Politica Nacional de Meio Ambiente, Lei Federal n® 6.938/1981. Sistema
Nacional de Unidades de Conservacdo, Lei Federal n® 9.985/2000. Educacdo Ambiental, Lei Federal n® 9.795/1999.
Crimes Ambientais, Lei Federal n°® 9.605/1998. Legislacdo Estadual: Deliberagdo CECA/MS n° 36, de 27 de junho de
2012.

ENGENHARIA CIVIL

Fundamentos de economia e administracdo; desenho técnico; topografia; geologia; mecanica dos solos; obras de
terra; ciéncia e tecnologia dos materiais de construcéo civil; impermeabilizacdo e isolamento térmico; resisténcia dos
materiais; estudos das estruturas isostaticas; eletricidade; instalacGes elétricas prediais; ciéncias do ambiente; hidrologia;
fendmenos de transporte; hidraulica; legislagdo, ética profissional e cidadania.

ENGENHARIA DA COMPUTACAO

Conceitos bésicos de computagdo. Nocdes de 1dgica. Algoritmos e estrutura de dados. Técnicas de programagao.
Componentes de um computador (hardware e software). Dispositivos de entrada e saida. Conceito de sistema operacional.
Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos de organizagcdo e gerenciamento de arquivos e pastas. Instalacdo de
programas e periféricos em microcomputadores. Principais aplicativos comerciais para edigdo de textos e planilhas,
geracao de material escrito e multimidia. Redes de comunicacédo. Protocolo TCP/IP. Conceitos e manipulagdo de banco
de dados.

ENGENHARIA ELETRICA
Circuitos elétricos em regime permanente: bipolos, leis de Kirchhoff, associagdo de bipolos, fontes de tensdo e
corrente. Circuitos de corrente continua: métodos classicos para resolucao de circuitos (nodal e por malha). Circuitos de
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corrente alternada: valor eficaz, conceito de impedancia e admitancia, poténcia complexa, fator de poténcia. Sistemas
trifasicos: relagdes entra grandeza de fase e de linha, conversdo Delta-Y e Y-Delta, poténcia em sistema trifasico simétrico
e equilibrado (aparente, ativa, reativa), fator de poténcia. Fundamentos de luminotécnica. Projeto de instalacdes elétricas
prediais em baixa tensdo: divisdo da instalacdo em circuitos de iluminacdo e for¢a, dimensionamento de condutores de
circuitos terminais, dimensionamento de eletrodutos, dimensionamento da protecéo de circuitos terminais, elaboracéo do
quadro de cargas, dos diagramas unifilar e trifilar, elaboracdo da lista do material. ABNT NBR 5410:2004. Desenho
técnico auxiliado por computador: Formato de papel, carimbo, escalas, cotas. Nog¢Ges de AutoCad. NogGes de NR10.

GEOGRAFIA

Ecologia geral. Climatologia. Educacdo ambiental. Geologia. Cartografia. Geografia do Brasil. Sensoriamento
remoto. Topografia. Planejamento e gestdo ambiental. Sistema de informacdo geografica. Elaboracdo de projetos e
relatdrios técnicos. Geomorfologia. Gerenciamento de recursos hidricos. Legislagdo urbana e ambiental.
Fotointerpretacdo. Geografia rural. Geoprocessamento. Pedologia. Saneamento basico e ambiental. Geografia regional.
Hidrologia ambiental. Avaliacdo de impactos ambientais.

LETRAS

Variacdo linguistica: as véarias normas e a variedade padrdo em Lingua Portuguesa. Texto, fatores de
textualidade, informacg6es implicitas e explicitas, coesdo e coeréncia. Tipologia e géneros discursivos. Leitura e anélise
de textos. Processos de coordenacdo e subordinacdo: aspectos sintdticos e semanticos. Estrutura sintatica da frase.
Processos argumentativos em textos juridicos e ndo juridicos: tese, antitese e argumentos. Aspectos semanticos. Figuras
de linguagem: aspectos discursivos. A redacéo juridica: fato, valor e norma.

PSICOLOGIA

Bases biolégicas do comportamento. Antropologia cultural. Sociologia geral. Introdugdo & psicologia.
Desenvolvimento humano. Psicologia e processos grupais. Psicologia e ética profissional. Teorias de personalidade.
Psicologia social. Genética humana e evolugdo. Andlise experimental do comportamento. Analise institucional.
Fundamentos e fenémenos da teoria psicodindmica. Fundamentos e fendmenos da teoria socio-historica. Psicologia e
salde. Psicologia e politicas publicas. Psicopatologia geral. Analise do comportamento aplicada. Psicologia e diversidade
humana. Psicologia escolar e processos educativos. Psicologia e trabalho.

PUBLICIDADE E PROPAGANDA

Briefing e planejamento: como sistematizar a informacdo, funcdo do briefing, comparacdo entre um briefing e
um plano publicitario, no¢Bes basicas de planejamento de campanhas publicitarias, comunicagdo estratégica e tatica,
acOes publicitarias, 4 “pés” - tarefas da publicidade no mix de promocao. Planejamento visual, diregdo de arte e criagdo
de pecas publicitarias. Técnicas de producdo grafica: finalizagdo de arquivos para impressao, processos de impressdo e
acabamento, uso de cores no produto impresso, papel (qualidade, usos e dimensdes). Redagdo publicitéria: classificagdo
de titulos, linguagem e adequagdo (relagdo texto e imagem). Tipologia: concordancia, conflito e contraste; categorias de
tipos — tipo de fontes; combinando e escolhendo fontes. Softwares: Adobe Master Collection C55, C56 (lllustrator;
Photoshop; Indesign); Corel Drawn (nog¢des basicas).

SEGURANCA DE INFORMACAO

Conceitos bésicos de computagdo. Nocdes de 1dgica. Algoritmos e estrutura de dados. Técnicas de programacao.
Componentes de um computador (hardware e software). Dispositivos de entrada e saida. Conceito de sistema operacional.
Conceitos de protecdo e seguranga. Conceitos de organizacdo e gerenciamento de arquivos e pastas. Instalacdo de
programas e periféricos em microcomputadores. Principais aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas,
geracao de material escrito e multimidia. Redes de comunicacdo. Protocolo TCP/IP. Conceitos e manipulacdo de banco
de dados.

SERVICO SOCIAL
Fundamentos historicos, tedricos e ético-politicos do Servico Social. Questdo social. Politica social. Cédigo de
Etica do Assistente Social. Lei de Regulamentacdo da Profissio do Assistente Social (Lei Federal n° 8.662/93).
Instrumentalidade do Servigo Social. Trabalho em rede e trabalho com familias. Relagdo de género, relagdes étnicas e
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Servico Social. Legislagdes: Estatuto do ldoso, Estatuto da Crianca e Adolescente, Lei Maria da Penha e Politica Nacional
para a Integracdo da Pessoa com Deficiéncia.

SISTEMA DE INFORMACAO

Conceitos basicos de computacdo. Nocdes de I6gica. Algoritmos e estrutura de dados. Técnicas de programacao.
Componentes de um computador (hardware e software). Dispositivos de entrada e saida. Conceito de sistema operacional.
Conceitos de protecdo e seguranga. Conceitos de organizagdo e gerenciamento de arquivos e pastas. Instalacdo de
programas e periféricos em microcomputadores. Principais aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas,
geracdo de material escrito e multimidia. Redes de comunicacgéo. Protocolo TCP/IP. Conceitos e manipulacéo de banco
de dados.

SISTEMA PARA INTERNET

Conceitos basicos de computacdo. NogOes de l6gica. Algoritmos e estrutura de dados. Técnicas de programacéao.
Componentes de um computador (hardware e software). Dispositivos de entrada e saida. Conceito de sistema operacional.
Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos de organizacdo e gerenciamento de arquivos e pastas. Instalacdo de
programas e periféricos em microcomputadores. Principais aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas,
geracdo de material escrito e multimidia. Redes de comunicacdo. Protocolo TCP/IP. Conceitos e manipulagdo de banco
de dados.

TECNOLOGIA EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Conceitos béasicos de computacdo. Nocoes de I6gica. Algoritmos e estrutura de dados. Técnicas de programagao.
Componentes de um computador (hardware e software). Dispositivos de entrada e saida. Conceito de sistema operacional.
Conceitos de protecdo e seguranga. Conceitos de organizacdo e gerenciamento de arquivos e pastas. Instalacdo de
programas e periféricos em microcomputadores. Principais aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas,
geragdo de material escrito e multimidia. Redes de comunicagdo. Protocolo TCP/IP. Conceitos e manipulacdo de banco
de dados.

NIVEL SUPERIOR/POS-GRADUACAO

LINGUA PORTUGUESA (EXCETO para os candidatos do curso de Direito)

Acentuacdo grafica, crase, grafia correta de vocabulos, hifenizagdo, pontuagio e uso dos “porqués”. Morfologia:
classes gramaticais (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, conjuncdo, preposi¢do e
interjeicdo). Sintaxe: andlise sintatica. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Verbo (tempo, modo,
pessoa).

NOCOES DE INFORMATICA (EXCETO para os candidatos graduados na &rea de conhecimento:
graduados na Area de Tecnologia da Informac&o**)

Noc0es basicas de comandos do sistema operacional Windows. Gerenciamento de arquivos. Impressdo. Nogdes
bésicas de uso e operacdo dos aplicativos Microsoft Word (formatacdo, tabelas, cabecalho e rodapé, mala direta e
configuracdo do texto, correcdo de documentos) e Microsoft Excel (células, formulas, tabelas, graficos, formatacéao).
Internet e correio eletrdnico. NogGes de seguranca de informagdes.

NOCOES DE DIREITO (EXCETO para os candidatos do curso de Direito)
Constituicdo Federal: Principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais; funcBes essenciais a justica;
Administragdo Publica. Principios informadores. Resolugéo n° 15/2010-PGJ, de 27.7.2010, do MPMS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CURSOS DE NiVEL SUPERIOR/POS-GRADUACAO

BACHAREIS EM DIREITO
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Direito Constitucional: Constituigdo Federal: principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais;
funcoes essenciais a justiga; Administragdo Publica. Principios informadores.

Direito Penal: Principios constitucionais aplicaveis ao Direito Penal (art. 5° incisos XXXIX a XLVII —
Constituicdo Federal). Codigo Penal: parte geral — aplicacdo da lei penal, crime, imputabilidade penal, concurso de
pessoas, penas, medidas de seguranca, acdo penal, extincdo da punibilidade; parte especial — crimes contra a pessoa,
crimes contra o patrimdnio, crimes contra os costumes, crimes contra a Administragdo Publica.

Direito Processual Penal: Cédigo de Processo Penal. Principios processuais. Persecugdo penal. Noticia do
crime. Policia e investigagdo. Inquérito policial. Acdo penal. Jurisdicdo penal. Competéncia. Processo. Pressupostos
processuais. Relacdo juridica processual. Sujeitos processuais. Instrucdo criminal. Do énus da prova. Das provas em
espécie. Atos ordenatorios e decisérios. Medidas assecuratorias. Processo penal cautelar. Das medidas cautelares em
espécies. Procedimentos. Sentenca. Coisa julgada. Teoria geral dos recursos.

Direito Civil: Codigo Civil: parte geral — das pessoas; dos bens e dos fatos juridicos; Lei de Introducéo as
Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de 1942); parte especial — do direito de familia e
do direito das sucessdes.

Processo Civil: Cadigo de Processo Civil (Lei Federal n° 13.105, de 16 de marco de 2015): Lei processual e
interpretacdo das leis processuais. Principios informativos do Direito Processual Civil. Jurisdicdo, acdo, excecdo e
processo. Partes e procuradores. Capacidade, deveres, responsabilidade, substituicdo, litisconsdrcio e intervencdo de
terceiros. Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. Amicus curiae. Ministério Pablico, Advocacia Publica
e Defensoria Publica. Competéncia, modificagdes da competéncia, incompeténcia. Juiz: poderes, deveres e
responsabilidade. Impedimento e suspei¢do. Auxiliares da justica. Atos processuais. Forma, tempo e lugar. Prazos.
Comunicacdes dos atos processuais. Nulidades. Distribuicdo e registro. Valor da causa. Tutela provisoria: tutela de
urgéncia e tutela da evidéncia. Formacdo, suspensdo e extingdo do processo. Procedimento comum. Peti¢do inicial.
Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de contestacdo e reconven¢do. Revelia. Providéncias preliminares e
saneamento. Julgamento conforme o estado do processo. Audiéncia de instrucdo e julgamento. Provas: disposi¢des gerais
e provas em espécie. Sentenca. Remessa necessaria. Coisa julgada. Liquidacdo de sentenca. Recursos: disposi¢des gerais
e recursos em especie. Conciliacao, mediacdo, negociacdo e formas alternativas de resolugdo dos litigios.

Legislacédo Especial: Lei das Contravengdes Penais (Decreto-Lei n° 3.688/41). Lei de Execucéo Penal (Lei
Federal n° 7.210/84). Lei dos Crimes Hediondos (Lei Federal n° 8.072/90). Lei da Prisdo Temporaria (Lei Federal n°
7.960/89). Lei de Drogas (Lei Federal n® 11.343/06). Lei de Protecdo as Mulheres Vitimas de Violéncia Domeéstica e
Familiar (Lei Federal n® 11.340/06). Crimes do Cédigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n® 9.503/97). Lei de
Improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429/92). Lei dos Juizados Especiais Estaduais (Lei Federal n® 9.099/95).
Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n® 8.069/90). Lei Orgéanica do MPMS (Lei Complementar Estadual n°
72/1994); Resolugéo n° 15/2010-PGJ, de 27.7.2010, do MPMS. Lei da Mediacg&o (Lei Federal n° 13.140/ 2015).

Graduados na area de conhecimento: ADMINISTRACAO

Fundamentos da Administracdo. Escolas e teorias da Administracdo: clssica; humanistica; estruturalista;
neoclassica; comportamental; sistematica. Principios e fun¢Ges da Administracdo: planejamento; organizacéo; direcéo;
coordenacdo; controle. Gréficos de organizacdo: tipos, construcdo e aplicagdo. A estruturacdo, a departamentalizagéo, o
agrupamento de atividades, as linhas e niveis de autoridade e de subordinagdo. Formuldrios: uso, padronizagdo, controle
e partes componentes. Areas da Administragdo: administracdo geral; administracdo de recursos humanos; administragio
de material, administracao financeira, informatica, administracio de projetos e planejamento estratégico. Cadigo de Etica
do Administrador. NocGes de Direito Administrativo. Administracdo Publica. Poderes da Administracdo Publica. Atos
administrativos, controle administrativo, improbidade administrativa. Lei de LicitacGes e Contratos Publicos (Lei Federal
n° 8.666/1993).

Graduados na area de conhecimento: AREA AMBIENTAL*

Poluicdo das aguas, do solo, sonora e do ar: causas, efeitos e medidas de controle. Microbiologia ambiental.
Sistemas de tratamentos avancados de dgua para abastecimento, efluentes liquidos domésticos e industriais, drenagem
urbana, residuos soélidos e residuos de servicos de salde. Zoneamento Ecoldgico Econdmico, Decreto Federal n°
4.297/2002. Sistema Nacional de Unidades de Conservacéo, Lei Federal n° 9.985/2000. Area de preservacdo permanente
e reserva legal, Codigo Florestal, Lei Federal n°® 12.651/2012. Politica Nacional de Meio Ambiente, Lei Federal n°
6.938/1981. Licenciamento ambiental e avaliacdo de impacto ambiental: conceitos basicos, metodologias de avaliagéo,
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identificacdo dos impactos, programas ambientais, medidas de mitigagdo e compensatorias. Sistema de Gestdo Ambiental
Série 1SO 14000. Constituicdo Federal/1988: art. 225. Politica Nacional de Residuos Sélidos, Lei Federal n® 12.305/2010.
Politica Nacional de Recursos Hidricos, Lei Federal n°® 9.433/1997. Educacdo Ambiental, Lei Federal n® 9.795/1999.
Crimes ambientais, Lei Federal n® 9.605/1998. Legislacdo Estadual: Deliberacdo CECA/MS n° 36, de 27 de junho de
2012. Resolugdes CONAMA ne 237/1997, 305/2002, 306/2004, 358/2005. ABNT NBR n° 10.004/2004.

*Ciéncias Biologicas, Engenharia Agrondmica, Engenharia Ambiental ou Sanitaria, Engenharia Florestal,
Geografia (bacharelado), Geologia e Gestdo Ambiental.

Graduados na area de conhecimento: AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO**

Desenvolvimento de sistemas: metodologias de desenvolvimento. Analise essencial. Analise e projetos
orientados a objeto com UML. Emprego de ferramentas CASE. Ciclo do software. Reengenharia de sistemas. Geréncia
de projetos. Projeto de analise de requisitos e estudo de viabilidade de sistemas. Prototipacéo de sistemas. Plano de testes
e qualidade de sistemas. Métricas de software e analise de pontos de fungdo. Linguagens de programacao: tipos de dados
elementares e estruturados. Funcdes e procedimentos. Estruturas de controle de fluxo. Programacéo orientada a objetos.
Linguagem e ambiente de desenvolvimento plataforma .NET. Linguagens de programacédo: Visual Basic, VB for
Aplications, C++, ASP, PHP, Java, Javascript, VBScript. Padrdes sintaticos XML e http. Algoritmos e estrutura de dados
e objetos. Documentacdo. Comunicacdo de dados e arquitetura de redes: servigcos de comunicacéo de dados. Meios de
transmissdo. Topologias de redes de computadores. Elementos de interconexdo de redes de computadores (hubs,
repetidores, switches, roteadores). Protocolos de redes de computadores. Modelo de referéncia TCP/IP. Protocolos
TCP/IP. Enderecamento IP. Protocolos de roteamento RIP e RIP Il. Gerenciamento de sites WWW (World Wide Web).
Projeto de redes. Sistemas operacionais: conceitos de sistemas operacionais. Sistemas de arquivos. Servicos de rede em
ambiente Windows. Banco de dados: Modelagem conceitual de dados. Projeto légico de banco de dados. Projeto fisico
de banco de dados. Seguranca em banco de dados. Operacbes de banco de dados SQL Server. Administracdo de banco
de dados SQL Server. Linguagem de defini¢do e manipulacdo de dados SQL.

**Ciéncia de Dados e Big Data Analytics; Desenvolvimento Orientado em Objetos em Java; Design Instrucional;
Engenharia de Software; Gestdo em Tecnologia da Informagdo; Seguranca da Informacéo; Tecnologia da Informagéo
para Estratégia e Negocios; Analise e Desenvolvimento de Sistemas em Java; Gestdo Estratégica de Tecnologia da
Informagdo; Computacdo Forense e Pericia Digital.

Graduados na area de conhecimento: ARQUITETURA E URBANISMO

Desenho arquitetdnico. Desenho técnico. Resolugdes do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Mato Grosso
do Sul (CAU/MS). Conforto ambiental. Estruturas e métodos construtivos. Projeto arquitetnico. Sustentabilidade
arquitetdnica. Redes de infraestrutura urbana. Paisagismo. Patriménio historico-cultural. Histéria da arquitetura e
urbanismo. Estruturas e métodos construtivos. Conhecimentos gerais em arquitetura e urbanismo: projeto de arquitetura
— etapas de projeto. Quantificacdo de materiais e orcamento de obra. Lei Federal n® 10.257/2001 (Estatuto da Cidade).
Lei Federal n° 6.766/1979 (Parcelamento do Solo Urbano).

Graduados na area de conhecimento: AUDIOVISUAL

Introducédo ao audiovisual: os elementos do cinema; historia dos formatos e suportes audiovisuais. Linguagem
cinematogréfica. Etapas de producdo audiovisual. Profissionais na &rea audiovisual. Impactos da tecnologia digital na
area audiovisual. Experimentagdo da linguagem.

Graduados na area de conhecimento: CIENCIAS CONTABEIS
Estruturas logicas. Légica sentencial (ou proposicional): proposi¢fes simples e compostas, tabelas-verdade,
equivaléncias, diagramas logicos. Matematica financeira: regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e
compostos. Noc¢des de contabilidade: conceito de contabilidade, principios fundamentais da contabilidade, patrimdnio,
técnicas contébeis, livros empresariais e fiscais, escrituragdo contabil, contas, lancamento contébil — despesa, receita e
apuracao do resultado. Licitacdo e contratos: Lei Federal n® 8.666/93: Capitulo | — Das Disposi¢des Gerais, Sec¢ao | — Dos
Principios, Se¢do Il — Das Definicdes; Capitulo Il — Da Licitacdo, Secdo | — Das Modalidades, Limites e Dispensa, Se¢do
Il — Da Habilitagao; Capitulo VI — Disposicoes Finais e Transitdrias. Nogoes de administragdo financeira e orcamentaria
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— Lei Federal n° 4.320/64: Titulo IV — Do Exercicio Financeiro; Titulo V — Dos Créditos Adicionais; Titulo IX — Da
Contabilidade, Capitulo | — Das Disposi¢Ges Gerais, Capitulo 1l — Da Contabilidade Orcamentaria e Financeira, Capitulo
IV — Dos Balancos. Lei Federal n® 6.404/76: Capitulo XV — Exercicio Social e Demonstra¢des Financeiras.

Graduados na area de conhecimento: COMUNICACAO/JORNALISMO

Producéo de reportagem para jornalismo diario impresso e eletronico (pauta, apuragdo, entrevista, edi¢ao); texto
jornalistico impresso, digital e midias moveis; novas estratégias narrativas na midia digital; jornalismo on-line: blogs,
sites e enhanced magazines; jornalismo investigativo, reportagem assistida por computador e visualizacdo de dados;
jornalismo politico; jornalismo esportivo; jornalismo internacional, fluxo de informacdes e hegemonia informacional;
teorias do jornalismo; assessoria de imprensa e gerenciamento de crise.

Graduados na area de conhecimento: DESIGN GRAFICO

Expressdo gestual: fluéncia e destreza. Estudo da representacdo de objetos simples. Estudo do gesto e
movimento: agua, onda, tempestade, vento etc. Elementos formais da linguagem visual. Expressao do lugar: desenhando
o entorno e em frente, compondo em frames. Paisagem e seus detalhes. Perspectivas. Edificios, desenhos na cidade.
Retorno aos objetos: iluminacdo e volume. Corpo, vestes, dobras de tecidos, fantasias. Desenho de detalhes. Fantasia,
imaginacdo. Conceitos fundamentais: obtencdo, classificagdo e reproducgdo da cor; mistura subtrativa; cores primarias,
secundarias e complementares. Nomenclaturas cotidianas e comerciais. Catalogos, escalas. Principais sistemas de
notacdo. Obtencdo e reproducdo. Materiais. O fendmeno fisico: fisiologia da visdo. Espectro eletromagnético. Cor-luz.
Sintese aditiva. Efeitos da luz. O fendmeno perceptivo: percepcdo, contrastes, visibilidade. Cor e contexto.
Complementaridade e sistemas de harmonia. Simbologia e usos: simbologia da cor entre culturas; seméantica. Aplicacdes
em design: uso da cor em design gréfico, produtos, ambientes, embalagens, vestuario etc. Cor na comunicagdo. Cddigos
cromaticos. A cor na seguranca.

Graduados na &rea de conhecimento: ECONOMIA

Microeconomia: Teoria da Demanda, elasticidade-preco e renda da demanda. Produgdo: teoria, fungdes e custos.
Maximizacdo de lucros. Oferta de produtos. Teoria dos Mercados: fungdes demanda e oferta e equilibrio do mercado.
Oferta, demanda e precos em concorréncia perfeita. Oligop6lio, monopdlio e concorréncia imperfeita. Pregos minimos.
Macroeconomia: agregados macroecondmicos e célculo do produto nacional e da renda nacional. Produto real e nominal.
Equilibrio: teoria classica e teoria keynesiana. Oferta e demanda agregada. Renda nacional de equilibrio. Multiplicador
dos investimentos. Politica fiscal. Politica monetéria: moeda, crédito, taxa de juros, inflagdo (conceito, distorcBes e
causas). Politica anti-inflaciondria. Taxa de cambio e politica cambial.

Graduados na &rea de conhecimento: ENGENHARIA CIVIL

Fundamentos de economia e administracdo; desenho técnico; topografia; geologia; mecéanica dos solos; obras de
terra; ciéncia e tecnologia dos materiais de construcdo civil; impermeabilizacdo e isolamento térmico; resisténcia dos
materiais; estudos das estruturas isostaticas; eletricidade; instalacBes elétricas prediais; ciéncias do ambiente; hidrologia;
fendmenos de transporte; hidraulica; legislagdo, ética profissional e cidadania.

Graduados na area de conhecimento: ENGENHARIA ELETRICA

Circuitos elétricos em regime permanente: bipolos, leis de Kirchhoff, associacéo de bipolos, fontes de tenséo e
corrente. Circuitos de corrente continua: métodos classicos para resolugdo de circuitos (nodal e por malha). Circuitos de
corrente alternada: valor eficaz, conceito de impedéancia e admitancia, poténcia complexa, fator de poténcia. Sistemas
trifasicos: relagdes entra grandeza de fase e de linha, conversdo delta-Y e Y-delta, poténcia em sistema trifasico simétrico
e equilibrado (aparente, ativa, reativa), fator de poténcia. Fundamentos de luminotécnica. Projeto de instalagdes elétricas
prediais em baixa tensdo: divisdo da instalagdo em circuitos de iluminagéo e forca, dimensionamento de condutores de
circuitos terminais, dimensionamento de eletrodutos, dimensionamento da protecdo de circuitos terminais, elaboracéo do
quadro de cargas, dos diagramas unifilar e trifilar; elaboracdo da lista do material. ABNT NBR 5410:2004. Desenho
técnico auxiliado por computador: formato de papel, carimbo, escalas, cotas. AutoCad. NR10.

Graduados na area de conhecimento: ESTATISTICA
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Nogdes tabulares: definigdo. Populacdo, amostra e varidveis. Instrumental matematico: critérios de
arredondamento numérico, somatério. Séries estatisticas: representacdo grafica. Distribuicdo de frequéncia: definigao,
formacédo e composicdo. Representacfes graficas. Medidas de tendéncia central: Médias aritméticas para dados simples
e agrupados. Moda para dados simples e agrupados. Mediana para dados simples e agrupados. Medidas separatrizes:
quartil, decil e percentil.

Graduados na area de conhecimento: SERVICO SOCIAL

Fundamentos historicos, tedricos e ético-politicos do Servico Social. Trabalho e sociabilidade. Questdo social.
Politica social. Etica e Servico Social. Cadigo de Etica do Assistente Social. Lei de Regulamentacéo da Profissdo do
Assistente Social (Lei Federal n° 8.662/93). Gestdo social. Instrumentalidade do Servico Social. Estratégias e técnicas em
Servico Social: estudo social, técnicas de entrevistas, elaboragdo de relatérios, laudos e pareceres sociais. Trabalho em
rede e trabalho com familias. Relagdo de género, relagOes étnicas e Servigo Social. Politicas sociais: salde, assisténcia
social, previdéncia, educacéo e habitacdo. LegislacGes: Estatuto do Idoso; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Estatuto
da Juventude; Lei Maria da Penha e Politica Nacional para a Integracéo da Pessoa com Deficiéncia.

35
Rua Presidente Manuel Ferraz de Campos Salles, 214 — Jardim Veraneio — CEP 79.031-907 — Campo Grande (MS)
Telefone: (67) 3318-2000 — www.mpms.mp.br



Ministério Publico
MATO GROSSO DO SUL

Procuradoria-Geral de Justica
XXIV Processo Seletivo de Estagiarios M p r4 S

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DAS PROVAS

REQUERIMENTO

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

N° DA INSCRICAO: DOC. DE IDENTIDADE: CPF N°: TELEFONE:

CANDIDATO(A) A VAGA DE ESTAGIO EM:
EDITAL N°: 1/2021-XXIVPSE-MPMS

LOCAL ESCOLHIDO PARA REALIZAR A PROVA: Nome da cidade em que vai realizar a prova

Senhor(a) Presidente da Comissdo de Processo Seletivo,

O(A) candidato(a) acima identificado(a), concorrendo a uma vaga destinada aos académicos do curso de (nivel de
ensino) em (nome do curso), vem requerer a V. Ex.2 que lhe sejam concedidas condicdes especiais para realizar a prova
escrita, em virtude de:

1. SER INSCRITO(A) COMO PESSOA COM DEFICIENCIA: (identificar abaixo as condicdes especiais de que necessitara)

O Facilidade para acesso ao local de prova, por usar equipamento que impede subir escadas;
0 Confeccéo de prova especial ampliada, por ter deficiéncia visual (ambliope);

O Ledor de prova com tempo adicional;

O Intérprete de Libras, com tempo adicional;

O Tempo adicional;

O Intérprete de Libras.

2. ESTAR AMPARADO(A) PELA LEI N° 10.826, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2003.

3. NECESSITAR DE ACOMPANHAMENTO PARA AMAMENTAR SEU BEBE:

Nome completo da pessoa que ird acompanhar o bebé a ser amamentado:
,n°do RG , emitido por

Observacdo: O original do documento informado deveré ser apresentado no dia da prova.

4, ESTAR TEMPORARIAMENTE COM PROBLEMAS GRAVES DE SAUDE:

Que o(a) impossibilitam de realizar a prova escrita em condigdes normais, por estar

[ ] acidentado(a)

[ ]operado(a)

[ ]outros

de acordo com atestado anexo, necessitando que Ihe sejam disponibilizadas, no local de realizagdo das provas objetiva e discursiva,
as seguintes condigdes: (detalhar)

Nestes termos, pede deferimento.

Nome da cidade, de de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO PARA O XXIV PROCESSO DE
SELEGCAO DE ESTAGIARIOS DO MPMS

REQUERIMENTO

O(a) candidato(a) abaixo identificado(a), tendo em vista o disposto na Lei Estadual n° 2.557, de 13 de dezembro de 2002, alterada pela
Lei Estadual n° 3.201, de 18 de abril de 2006, e no Decreto Estadual n® 11.232, de 27 de maio de 2003, alterado pelo Decreto Estadual n®
11.238, de 29 de maio de 2003, bem como nas Leis Estaduais n° 2.887, de 21 de setembro de 2004, e n°® 4.827, de 10 de marco de 2016,
com a redagdo dada pela Lei Estadual n° 5.129, de 27 de dezembro de 2017, requer que lhe seja concedida a isencéo do pagamento da taxa
de inscri¢do no processo de selegdo, aberto pelo Edital n® 1/2021-XXIVPSE-MPMS para os académicos do curso de [nivel do
curso] em [nome do curso].

1. DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)

Nome:

Filiacdo:

Estado civil: Data de nascimento: RG n°: CPF n°:
Endereco residencial:

Cidade: UF: CEP:

Telefone residencial: Quantidade de pessoas que residem com o(a)

candidato(a)

2. DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA

SALARIO

NOME FONTE PAGADORA PARENTESCO MENSAL

Deverdo ser identificados todos os membros da familia (cénjuge, pai, mée, av, avd, tios, irmaos, filhos, netos etc.), incluindo-se o(a)
préprio(a) candidato(a), com sua respectiva especificagdo na coluna “parentesco” (no caso de ser o préprio candidato, devera preencher a
coluna parentesco com o termo “declarante”).

DOCUMENTOS ANEXADOS AO PRESENTE REQUERIMENTO:

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Copia da publicacéo do ato que o(a) desligou do servigo publico;

Titulo de eleitor(a) de cartdrio de circunscricao eleitoral do Estado;

Cépia autenticada de uma conta de cobranca de servigos publicos (luz, 4gua ou telefone);
Comprovante de vinculo empregaticio que conte 730 (setecentos e trinta) dias ou mais.

O(a) candidato(a) declara, sob as penas da lei e de perda dos direitos decorrentes da sua inscri¢do, serem verdadeiras as informagoes, 0s
dados e os documentos apresentados, prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatorios, sempre que solicitados pela
Comisséo do Processo Seletivo.

Nome da cidade, de de 2021. Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V — MODELO DE DECLARAGAO DE RESERVA DE VAGA PARA NEGROS OU INDIGENAS

DECLARACAO
Eu, [nome], candidato(a) a uma das vagas destinadas aos académicos do curso de
[nivel do curso] em [nome do curso], documento de identidade n° orgdo expedidor:
emitido em , CPF n° , inscricdo  n°

DECLARO estar ciente de que, no ato da inscrigdo, devo declarar ser negro(a) ou indigena sob pena de ndo concorrer pela
reserva de vagas;

DECLARO estar ciente de que participarei do processo seletivo em igualdade de condi¢fes com os demais candidatos no
que concerne ao conteido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacéo das provas e a nota
minima exigida para todos os candidatos;

DECLARO ser negro(a) ou indigena, para fim de que me seja assegurado o direito a vaga prevista no item 2 do Capitulo VI
do Edital n° 1/2021-XXIVPSE-MPMS;

DECLARO, ainda, estar ciente de que declarar falsamente € crime previsto na lei penal e que por ele responderei,
independentemente das san¢des administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado neste documento.

Nome da cidade, de de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE NAO EXERCICIO DE FUNGAO EM DIRETORIA DE
PARTIDO POLITICO

DECLARACAO

Eu, [nome], portador(a) do RG n°. e do CPF n°
, DECLARQO, para os fins do Edital n® 1/2021-XXIVPSE-MPMS, que ndo exer¢o funcdo em diretoria

de partido politico.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaracéo.

Nome da cidade, de de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)

Obs.: A declaracdo deverd ser entregue no momento da posse do(a) candidato(a).
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ANEXO VII - AREAS DE CONHECIMENTO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGAO

v' BACHAREIS EM DIREITO

AREA JURIDICA

Direito Administrativo

Direito Ambiental

Direito Civil

Direito Constitucional

Direito da Cidadania e das Fundagdes

Direito da Crianca e do Adolescente

Direito da Moralidade Administrativa

Direito de Execucéo Penal

Direito de Familia

Direito do Consumidor

Direito do Estado

Direito do Idoso

Direito Eleitoral

Direito Eletronico ou Digital

Direito Falimentar

Direito Financeiro

Direito Imobiliario

Direito Internacional

Direito Legislativo ou do Processo Legislativo

Direito Militar

Direito Municipal

Direito Penal

Direito Processual Civil

Direito Processual Penal

Direito Publico, exceto Direito do Trabalho, Direito Processual do Trabalho e Direito Previdenciario

Direito Registral e Notarial

Direito Sanitario

Direito Tributario ou Fiscal

Direito Urbanistico

Direitos Difusos e Coletivos

Direitos Humanos e Cidadania

OUTRAS AREAS

Cidadania

Ciéncias Penais ou Criminais

Ciéncias Politicas

Consumidor

Criminalistica

Criminologia

Filosofia do Direito

Hermenéutica Juridica

Histdria do Direito

Idoso

Infancia e Juventude

Medicina Legal

Meio Ambiente
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Politica Criminal
Psicologia Criminal
Psicologia Juridica
Sociologia Criminal
Sociologia Juridica
Teoria Geral do Direito
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ANEXO VIII - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA DISCURSIVA

Estrutura e desenvolvimento do texto dissertativo-argumentativo: é necessario que, em atendimento a proposta
motivadora, desenvolva-se um texto que atenda as particularidades do tipo dissertativo, mas ndo apenas em sua vertente
expositiva. Dado que se espera certo dominio do tema exigido, o candidato deve articular a(s) tese(s) em favor de sua
abordagem de modo a reunir argumentos que consolidem a perspectiva adotada e atuem sobre outros sujeitos, orientando-
0s rumo a adesdo de suas ideias.

Organizacdo e progressdo textual: é indispensavel que, desdobrando-se em torno de uma tematica especifica, o
candidato promova a correta hierarquizacao das partes que compdem o texto, relacionando informacdes ja conhecidas
com outras que demonstrem sua contribui¢do, nos limites que a prova discursiva e o contexto permitem para a discussao
do assunto em pauta.

Adeguacdo tematica: é primordial que a prova discursiva atenda ao tema da proposta motivadora, demonstrando, a partir
de sua abordagem, essa vinculacdo. Constatado o ndo cumprimento da adequacdo tematica pelo candidato, justifica-se
que o texto ndo seja considerado pela Banca Avaliadora, aplicando-se a ele a nota zero.

Aspectos de coesdo e coeréncia: é fundamental que, no desenvolvimento da prova discursiva, os elementos linguisticos
empregados pelo candidato na conexdo das partes que a compdem, cumprindo funcbes sintatico-semanticas especificas,
evidenciem a relacdo adequada entre a configuracéo local e a global do texto, seja em movimentos anaforicos e/ou
cataféricos, contribuindo, de modo decisivo, para perfazer uma totalidade na qual os principios de unidade do sentido
estejam sempre presentes.

Emprego da norma culta da lingua portuguesa: é essencial que, na prova discursiva, evidencie-se o conhecimento do
candidato a respeito da norma padrdo da lingua portuguesa, evitando-se erros de natureza gramatical de qualquer espécie,
bem como se atestando a correta sele¢do vocabular em razdo das especificidades do texto a ser desenvolvido e do contexto
em que ele se insere.

Vale ressaltar, ainda, que os textos apresentados nas provas discursivas que recorram a repeticdo e/ou a simples paréafrase
de fragmentos constantes nos textos da proposta motivadora serdo penalizados na nota final do candidato, de acordo com
a proporcao dos trechos repetidos em relacéo a totalidade da redagéo.

Nos topicos elencados abaixo, encontra-se a subdivisdo em niveis, situados em ordem crescente de valoracéo (de 0 a 10
pontos), dos elementos considerados para a atribui¢do da nota a prova discursiva do candidato, obedecido o nimero de
linhas no &mbito dos limites estabelecidos neste Edital.

Ao final de cada topico, serd levado em conta o valor do maior nivel atingido, respeitando-se a pontuagdo maxima de
10,0 pontos por tépico.

TOPICO 1 - ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO DO TEXTO DISSERTATIVO-ARGUMENTATIVO

NiVEIS/CRITERIOS

| - Apresentacdo de exemplar do texto dissertativo-argumentativo inconsistente. N&o ha sequer organizacao de paragrafos
que evidenciem a sua estrutura (2,5 pontos).

Il — Apresentacdo de exemplar do texto dissertativo-argumentativo precario. Ha organizacdo dos paragrafos, mas estes
apresentam teor genérico, revelando entendimento mecanicista e superficial de textualidade, ou ndo contemplam a relagéo
tese-argumentos em seu desenvolvimento (5,0 pontos).

111 - Apresentacdo de exemplar do texto dissertativo-argumentativo razoavel. A organizacao dos paragrafos contempla a
relacdo tese-argumentos, mas de modo equivocado (7,5 pontos).

1V - Apresentacdo de exemplar do texto dissertativo-argumentativo consistente. A organizacao dos paragrafos contempla
a relacdo tese-argumentos de modo adequado (10,0 pontos).
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TOPICO 2 - ORGANIZAGAO E PROGRESSAO TEXTUAL

NIVEIS/CRITERIOS

I - Apresentacdo de informacdes, fatos e opinides precariamente relacionados ao tema, incluindo-se citacdes
descontextualizadas e/ou cuja contextualizacdo revela-se inadequada, evidenciando-se desconhecimento efetivo do
conjunto de reflexdes em que aqueles se inserem (2,5 pontos).

Il - Apresentacdo de informacOes, fatos e opinides pertinentes ao tema proposto, mas de forma limitada, apenas
reproduzindo argumentos constantes na proposta da prova discursiva, contraditéria ou desarticulada (5,0 pontos).

111 - Selecdo de informacdes, fatos, opiniGes e argumentos pertinentes ao tema proposto, organizados e relacionados de
forma pouco consistente em defesa do ponto de vista destacado no texto (7,5 pontos).

IV - Selecdo, organizacdo e elaboracdo, de forma consistente, de informacdes, fatos, opiniGes e argumentos pertinentes
ao tema proposto em defesa do ponto de vista destacado no texto (10,0 pontos).

TOPICO 3 - ADEQUAGAO TEMATICA |

NIVEIS/CRITERIOS

| - Desenvolvimento superficial do tema, marcado pela auséncia de observacfes que acompanhem sua abordagem (2,5
pontos).

11 - Desenvolvimento razodvel do tema, a partir de considerag@es préximas do senso comum (5,0 pontos).

111 - Desenvolvimento razoavel do tema, com indicios de autoria, ainda que marcado pela presenca de argumentos
genéricos (7,5 pontos).

1V - Bom desenvolvimento do tema, a partir de um repertorio cultural produtivo e de consideragdes que fogem ao senso
comum, apoiando-se em dados pertinentes ao contexto visado (10,00 pontos).

TOPICO 4 — ASPECTOS DE COESAO E COERENCIA

NIVEIS/CRITERIOS

| - Articulag@o inconsistente das partes do texto, com auséncia de recursos coesivos, prejudicando, de modo significativo,
a construcao de sua coeréncia (2,5 pontos).

11 - Articulacdo precaria das partes do texto e/ou apresentacéo de problemas frequentes no emprego dos recursos coesivos,
prejudicando a construcao de sua coeréncia (5,0 pontos).

111 - Articulagdo razoavel das partes do texto, com problemas eventuais no emprego dos recursos COesivos, e pouco
prejuizo para a construcdo de sua coeréncia (7,5 pontos).

1V - Articulagdo adequada das partes do texto, sem equivocos ou com minimas ocorréncias deles na utilizagdo de recursos
coesivos, de modo que a construcdo de sua coeréncia ndo se encontra prejudicada (10,0 pontos).
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TOPICO 5 - EMPREGO DA NORMA CULTA DA LINGUA PORTUGUESA

NIVEIS/CRITERIOS

I - Dominio precario da norma padrdo, com graves e frequentes equivocos gramaticais, de escolha de registro e de
convencdes da escrita (2,5 pontos).

11 - Dominio razoavel da norma padrédo, com equivocos gramaticais, de escolha de registro e de convenges da escrita,
pouco aceitaveis nessa etapa de escolaridade (5,0 pontos).

111 - Bom dominio da norma padrdo, com pontuais equivocos gramaticais e de convencdes da escrita (7,5 pontos).

IV - Muito bom dominio da norma padrdo, com equivocos gramaticais e de convengfes da escrita minimos, ou sem
ocorréncia deles (10,0 pontos).

ANEXO IX - CRONOGRAMA DOS EVENTOS PRINCIPAIS DO XXIV PROCESSO DE SELECAO DE
ESTAGIARIOS DO MPMS

DATA DESCRICAO DA ATIVIDADE
6/12/2021 a 24/1/2022 | Periodo de inscrigdo geral
25/1/2022 Periodo de pagamento das inscricfes
6 a13/12/2021 Periodo de solicitacdo de isen¢do de taxa de inscri¢do
20/12/2021 Publicagdo do resultado da solicitagdo de isen¢do de taxa de inscri¢do
21 e 22/12/2021 Recurso do resultado da solicitacdo de isencdo de taxa de inscrigdo
4/1/2022 Publicagdo dos recursos do resultado da solicitagdo de isen¢do de taxa de inscri¢do
1°/2/2022 Publicacgdo da relagdo dos candidatos com inscri¢des deferidas
1°e 2/2022 Periodo para recurso das inscricoes
7/2/2022 Publicacgdo do resultado dos recursos e homologagéo dos inscritos
13/2/2022 Prova escrita
16/2/2022 Gabarito preliminar
16 e 17/2/2022 Periodo de recurso contra o gabarito preliminar
2/3/2022 Resultado preliminar e resultado da prova discursiva e dos recursos do gabarito
2 e 3/3/2022 Periodo de recurso contra o resultado preliminar e a prova discursiva
9/3/2022 Resultado dos recursos contra o resultado preliminar e a prova discursiva
9/3/2022 Publicacgdo do resultado e da classificacéo final

Eventual alteracdo das datas previstas sera previamente comunicada aos candidatos por meio de edital.
didatos por meio de edital.
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