Ministério Publico

MATO GROSSO DO SUL

Procuradoria-Geral de Justica M p M S

XXX Concurso Publico de Provas e Titulos para
Promotor de Justica Substituto

EDITAL N° 1/2024/COC/MPMS

XXX CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NA CARREIRA DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, NO CARGO DE PROMOTOR DE JUSTIGA SUBSTITUTO

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas
pelo inciso XXIV do art. 7° da Lei Complementar Estadual n® 72, de 18 de janeiro de 1994, TORNA PUBLICA, nos termos dos artigos
45, 46 e seguintes da referida lei; e do regulamento do concurso fixado pela Resolugéo n°® 2/2024-CSMP, do Conselho Superior do
Ministério Publico, de 27 de junho de 2024, a abertura das inscri¢des para 0 XXX Concurso Publico de Provas e Titulos para ingresso
na carreira do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul, no cargo de Promotor de Justi¢a Substituto, no periodo de
04 de outubro a 05 de novembro de 2024, para provimento de 10 (dez) cargos.

CRONOGRAMA DO CONCURSO* DATA PREVISTA
PERIODO PARA SOLICITAGAO DE INSCRIGAO 04/10/2024 a 05/11/2024
Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do 04/10/2024 a 17/10/2024
Divulgacéo do deferimento das solicitagdes de Isengao da Taxa de Inscrigdo 21/10/2024
Periodo para recurso contra o indeferimento da solicitagdo de Isencéo da Taxa de Inscri¢do 22/10/2024 a 26/10/2024
Divulgagéo do deferimento da solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo pds-recurso 30/10/2024
Periodo para pagamento da Taxa de Inscrigcdo 04/10/2024 a 06/11/2024
Divulgagéo do deferimento das Inscricbes 08/11/2024
Periodo para recurso contra o indeferimento da Inscrigdo 09/11/2024 a 13/11/2024
Divulgacéo do deferimento da Inscrigdo pos-recurso 16/11/2024
DATA PROVAVEL DE APLICAGAO DA PROVA PREAMBULAR™ A
(Vespertino)
Divulgacéo do Gabarito Preliminar e do(s) Caderno(s) de questdes 26/11/12024
Periodo para recurso contra o Gabarito Preliminar 26/11/2024 a 01/12/2024
Divulgacéo do Gabarito Definitivo e do Resultado Preliminar da Prova Preambular 12/12/2024
Periodo para recurso contra 0 Resultado da Prova Preambular (nota) 13/12/2024 a 17/12/2024
Divulgacéo do Resultado da Prova Preambular p6s-recurso e dos candidatos habilitados para
oY : 20/12/2024
realizagdo das provas escritas _
DATA PROVAVEL DE APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS** 19/01/2025 a 25/01/2025

*As demais atividades pertinentes a este concurso serdo oportunamente divulgadas por meio da publicagéo de editais no Diario Oficial
do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul e estardo disponiveis nos enderegos eletronicos concurso.fapec.org e

WWW.mpms.mp.br.
** Datas das provas sujeitas a alteragao.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 0 Concurso Publico objeto deste Edital sera executado pela Fundagdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura (FAPEC),
reservando-se a Comissao do Concurso as decisdes de mérito sobre os atos e fatos que envolvam o certame.

1.2 0 Concurso Publico destina-se ao ingresso na carreira do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul, no cargo de

Promotor de Justiga Substituto, de acordo com item 2.1 deste Edital, e tem prazo de validade de 02 (dois) anos a contar da
data de homologagéo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Ministério Publico do Estado de Mato
Grosso do Sul.

1.3 A selegdo para o cargo de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades, conforme item
11.1 deste Edital.
1.4 A convocagdo para as vagas informadas no item 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do

Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul, dentro do prazo de validade do concurso.

1.5 Os contetdos programéticos da Prova Preambular, das Provas Escritas e das Provas Orais encontram-se no Anexo Unico
deste Edital.
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1.6 Né&o serdo fornecidas por telefone ou e-mail informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagéo estabelecidas neste Edital e as demais
publicagdes no endereco eletronico concurso.fapec.org e no Diario Oficial do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do
Sul, disponivel no enderego eletrdnico www.mpms.mp.br.

1.7 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra € requisito imprescindivel para inscri¢do do certame.
Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a leitura dele, ndo podendo alegar desconhecimento das
informagdes nele constante.

2, DO CARGO
2.1 O cargo, vagas ampla concorréncia, vagas PcD, vagas negros, vagas indigenas e remuneragédo sdo os estabelecidos a seguir:
e | v |y | e
Promotor de Justica Substituto 7 1 2 R§ 32'26:;’:?3 gr?etgsigg Zn;i(l),vcéucz;:ttaovsoi)sessenta
2.2 O valor da taxa de inscrigéo é de R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais).

3. REQUISITOS PARA ADMISSAO NO CARGO

3.1 Sao requisitos para o ingresso na carreira do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul:

| — ser brasileiro;

[l - ter concluido o curso de bacharelado em Direito, em escola oficial ou reconhecida;

1l - estar quite com o servigo militar e com as obrigagdes eleitorais;

IV — estar em gozo dos direitos politicos;

V - ter idoneidade moral atestada por 2 (dois) membros do Ministério Publico, sem prejuizo das investigagdes a cargo da
Comissao de Concurso;

VI-n&o registrar antecedentes criminais e civeis incompativeis com o exercicio da fungdo, mediante apresentagao das certiddes
constantes do artigo 34, inciso VI da Resolugéo n° 2/2024-CSMP, de 27 de junho de 2024, expedidas pelos 6rgaos competentes
das localidades onde o candidato tiver residido nos Ultimos 5 (cinco) anos, bem como ndo possuir puni¢des por falta grave no
exercicio de profissao, cargo, ou fungao;

VIl - contar com, no minimo, trés anos de efetivo exercicio de atividade juridica; e

VIIl - gozar de boa saude, fisica e mental.

3.1.1  Os requisitos dos incisos |, Il, Ill, IV, V, VI e VII do subitem 3.1 deste Edital serdo comprovados pelos candidatos classificados
para a prova oral, por ocasido da inscrigao definitiva.

3.1.2 O requisito do inciso VIII do subitem 3.1 deste Edital sera comprovado pelos candidatos aprovados no concurso de ingresso,
por meio de exames de salde que serdo obrigatoriamente realizados ap6s a divulgag&o do resultado final, o qual sera divulgado
em Edital oportuno, sem prejuizo da apresentagdo de atestado médico na inscrigdo definitiva que comprove o gozo de boa
saude fisica e mental.

3.1.3 A omisséo pelo candidato, no ato de inscrigdo definitiva, de dados relevantes a sindicancia de sua vida pregressa é causa
suficiente para o indeferimento de sua inscrigao.

3.1.4  Nao sera nomeado o candidato aprovado no concurso que venha a ser considerado inapto para o exercicio do cargo em exame
de saude fisica e mental.

3.1.5 Considera-se atividade juridica, nos termos do § 5° do artigo 2° da Resolugdo n° 2/2024-CSMP, de 27.6.2024, aquela
desempenhada exclusivamente apds a obtencgdo do grau de bacharel em Direito no exercicio de:
| - advocacia, inclusive voluntaria, com a participacdo anual minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei n° 8.906, de
4 julho de 1994), em causas ou questdes distintas;

I - cargo, emprego ou fungéo, inclusive de magistério superior, que exija a utilizagéo preponderante de conhecimentos juridicos;
Il - fungéo de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais ou de varas
judiciais, assim como o exercicio de mediagdo ou arbitragem na composigao de litigios, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis)
horas mensais e durante 1 (um) ano;

IV - servigo voluntario em érgaos publicos que exija a pratica reiterada de atos que demandem a utilizagéo preponderante de
conhecimentos juridicos, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano.

3.1.6 E vedada, para efeito de comprovagéo de atividade juridica, a contagem de tempo de estagio ou de qualquer outra atividade
anterior & conclus&o do curso de bacharelado em Direito.
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3.1.7 A comprovagéo do tempo de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou fungdes ndo privativas de bacharel em Direito e
a servigos voluntarios sera realizada por meio da apresentagéo de certidéo circunstanciada, expedida pelo 6rgdo competente,
indicando as respectivas atribuicdes e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizagéo preponderante de conhecimentos
juridicos, cabendo a Comissdo de Concurso analisar a pertinéncia do documento e reconhecer sua validade em decisdo
fundamentada.

3.1.8 Também serdo considerados atividade juridica, desde que integralmente concluidos com aprovagéo, os cursos de pos-
graduacéo em Direito ministrados pelas Escolas do Ministério Publico, da Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil,
bem como os cursos de pds-graduacdo reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo Ministério da Educagéo ou pelo
6rgdo competente.

3.1.9  Os cursos referidos no subitem 3.1.8 deverdo conter toda a carga horaria cumprida apds a concluséo do curso de bacharelado
em Direito, ndo se admitindo, no cdmputo da atividade juridica, a concomiténcia de cursos nem de atividade juridica de outra
natureza.

3.1.10 Os cursos lato sensu compreendidos no subitem 3.1.8 deste Edital dever&o ter, no minimo, 1 (um) ano de duragéo e carga total
de 360 (trezentas e sessenta) horas-aulas, distribuidas semanalmente.

3.1.11 Independentemente do tempo de duragéo superior, serdo computados como pratica juridica:

a) 1 (um) ano para pds-graduagéo /ato sensu;
b) 2 (dois) anos para mestrado;
c) 3 (trés) anos para doutorado.

3.1.12 Os cursos de pos-graduacdo (lato sensu ou stricto sensu) que exigirem apresentacdo de trabalho monogréfico final serdo
considerados integralmente concluidos na data da respectiva aprovagao desse trabalho.

3.1.13 A comprovagdo da exigéncia do periodo de 3 (trés) anos de atividade juridica devera ser feita no ato da inscrigdo definitiva do
CONCUrso.

3.1.14 A ndo apresentagdo dos documentos especificados no edital, no modo e forma estabelecidos, acarretara o indeferimento da
inscrigdo e a exclusdo automatica do candidato.

3.1.15 A nomeacéo do candidato aprovado obedecera a ordem de classificag&o.

4, DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1 Havera isengéo total da taxa de inscrigdo para o candidato que estiver amparado pelas seguintes normas:

a) Lei Estadual n°® 2.557, de 13 de dezembro de 2002 (com as alteragdes advindas da Lei n° 3.201/2006), que institui a isengéo
da taxa de inscri¢do dos concursos publicos estaduais para desempregados, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 11.232,
de 27 de maio de 2003;

b) Lei Estadual n°® 2.887, de 21 de setembro de 2004, que concede isengéo do pagamento de taxa de inscrigdo aos doadores
voluntarios de sangue;

c) Lei Estadual n® 4.827, de 10 de margo de 2016, que institui a isen¢&o da taxa de inscrigo em concursos publicos ao doador
de medula dssea, e

d) Lei Estadual n° 5.386, de 30 de agosto de 2019, que institui a isengéo da taxa de inscrigdo aos eleitores convocados e
nomeados que tenham prestado servigo eleitoral.

41.1 0O candidato podera solicitar a isengéo do pagamento da Taxa de Inscrigdo no Concurso Publico, devendo cumprir as exigéncias
estabelecidas nas legislagdes indicadas nas alineas descritas no subitem 4.1.

4.2 A solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo sera realizada via internet no periodo das 8h do dia 04/10/2024 as 23h59min do
dia 17/10/2024, observado o horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul. Para fins de obtengéo da isencéo da taxa de
inscrigdo, o candidato interessado devera:
a) acessar o enderego eletronico concurso.fapec.org, efetuar a inscrigdo no XXX Concurso Publico de Provas e Titulos para
ingresso na carreira do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul no cargo de Promotor de Justiga Substituto e
assinalar a solicitagéo de isengéo para “sim”;
b) anexar no sistema de inscri¢do a documentagéo relacionadas subitens 4.3, 4.4, 4.5, 4.6, 4.7 ou 4.8 no formato PDF, sendo
que, apds a confirmag&o da inscrigdo, ndo seré permitido anexar ou alterar arquivo para solicitagéo de isencéo.
c) declarar estar ciente das condigdes exigidas para admissdo no cargo e de que se submetera as normas expressas neste
Edital.

421 Néo seréa concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, nesta modalidade, ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;
c) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;
d) enviar os documentos exigidos previstos nos subitens 4.3, 4.4, 4.5, 4.6, 4.7 ou 4.8 em copia ilegivel.

4.2.2 0 candidato deve atentar-se para que a documentagdo anexada no formato PDF nao esteja protegida por senha, sendo este

motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de isengao.
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No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentacéo referente a isengdo, sera considerado o Ultimo arquivo
enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles registradas.

Candidato desempregado:
0O candidato interessado em obter a isengao da taxa de inscricdo devera:
a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

b) anexar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, com a baixa do ultimo emprego, contendo as paginas de
identificagdo pessoal, de contrato de servigo, inclusive a primeira pagina em branco subsequente ao Ultimo contrato ou
documento que comprove o recebimento do seguro-desemprego ou publica¢do do ato que o exonerou, se ex-servidor vinculado
a Administracéo Publica pelo regime estatutario;

c) anexar declaragéo, firmada pelo proprio candidato, de que n&o usufruiu do direito da isengdo por mais de 3 (trés) vezes no
periodo de 1 (um) ano antes da data final das inscri¢des para este Concurso Publico.

Candidato carente: declaragéo, firmada pelo proprio candidato, de que a renda per capita da familia é igual ou inferior a meio
salario-minimo nacional, considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar que vivam sob o mesmo teto.

O candidato interessado em obter a isengédo da taxa de inscricdo devera:
a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

b) anexar comprovante de inscrigdo em quaisquer dos projetos inseridos nos programas de assisténcia social instituidos pelos
governos federal, estadual ou municipal;

c) anexar declaragéo, firmada pelo proprio candidato, de que n&o usufruiu do direito da isen¢éo por mais de 3 (trés) vezes no
periodo de 1 (um) ano antes da data final das inscricdes para este Concurso Publico.

Candidato que recebe mensalmente até 3 (trés) salarios-minimos:
O candidato interessado em obter a isengédo da taxa de inscrigdo devera:
a) anexar copia simples do documento oficial de identificagédo com foto, filiagéo e assinatura;

b) anexar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, paginas que contenham fotografia, identificagdo e anotagéo de
nenhum ou do Ultimo contrato de trabalho e das paginas referentes a alteragao salarial; ou contracheque atual;

c) anexar declaragéo, firmada pelo préprio candidato, de que ndo usufruiu do direito da isengdo por mais de 3 (trés) vezes no
periodo de 1 (um) ano antes da data final das inscri¢des para este Concurso Publico.

Candidato Doador de Sangue:
O candidato interessado em obter a isengao da taxa de inscricdo devera:
a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

b) anexar atestado de comprovag&o do ato de doagéo por instituigdo autorizada pela Hemorrede de Mato Grosso do Sul, da
Secretaria de Estado de Saude, contendo, no minimo, 1 (uma) doagao, a cada 6 (seis) meses, durante um periodo de 2 (dois)
anos, as datas das doagdes, timbre do drgao emissor e assinatura de seu responsavel.

Candidato Doador de Medula Ossea:
0O candidato interessado em obter a isengédo da taxa de inscrigdo devera:
a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

b) anexar comprovagao de que o doador, efetivamente, realizou a doagao de células de medula dssea para transplante, mediante
documento fornecido pela Hemorrede de Mato Grosso do Sul, da Secretaria de Estado de Saude.

Candidatos convocados e nomeados pela Justiga Eleitoral:

0O candidato interessado em obter a isengéo da taxa de inscrigdo devera:

a) anexar copia simples do documento oficial de identificagédo com foto, filiagéo e assinatura;

b) anexar documento expedido pela Justica Eleitoral, em que contenha o nome completo do eleitor, as fungdes desempenhadas,
o turno e as datas das eleigdes, devendo comprovar ao servigo prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, 2 (dois) eventos
eleitorais (eleigdo, plebiscito ou referendo), consecutivos ou nao.

A exatiddo dos documentos enviados € de total responsabilidade do candidato. Apos o envio dos documentos comprobatorios
ndo sera permitida a complementagdo da documentagdo, nem mesmo por meio de pedido de revis&o e/ou recurso.

Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo fornecidas copias destes.
As informagdes prestadas na Solicitagéo de Isengao da Taxa de Inscrigdo, bem como os documentos encaminhados, serdo de
inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarretara a sua eliminagéo do Concurso Publico, apds procedimento administrativo em que |lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Né&o seré aceita a solicitagdo de isencéo do pagamento da taxa de inscri¢&o por vias diferentes das estabelecidas neste Edital.
A relacdo dos pedidos de isengéo deferidos sera divulgada até a data provavel de 21/10/2024 nos enderegos eletronicos
concurso.fapec.org € www.mpms.mp.br.

O candidato que tiver a solicitagéo de isen¢do da taxa de inscricdo indeferida poderé interpor recurso no periodo das 8h do
dia 22/10/2024 as 23h59min do dia 26/10/2024, observado horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio
do endereco eletronico concurso.fapec.org, na Area do Candidato.

As respostas aos recursos interpostos contra o indeferimento da solicitagdo de isencéo e a relagdo dos pedidos de isengéo da
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taxa de inscricdo, que porventura sejam deferidos no pds-recurso, serdo divulgadas na data provavel de 30/10/2024 nos
enderegos eletrénicos concurso.fapec.org € www.mpms.mp.br.

4.14.2 Se, ap6s a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isengao da taxa de inscri¢do, o candidato
poderéa acessar o endereco eletrdnico concurso.fapec.org, até as 23h59min do dia 05/11/2024, para gerar o boleto bancario e
efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

4.14.3 O interessado que no tiver seu requerimento de isengao deferido e que néo realizar o pagamento do boleto bancario, na forma
e no prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

415 O candidato que tiver seu pedido de isengdo da taxa de inscrigdo deferido e, posteriormente, realizar o pagamento do boleto
bancério, tera a sua solicitagdo de isengdo cancelada.

5. DA INSCRIGAO PRELIMINAR

5.1 A inscricdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das condi¢des
estabelecidas neste Edital.

5.2 As inscricdes para o XXX Concurso Publico para ingresso na carreira do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul —
MPMS serdo realizadas somente via internet, em requerimento dirigido ao Presidente da Comissdo de Concurso, nos termos
de formulario disponivel no enderego eletronico concurso.fapec.org. N&o serdo aceitas inscrigdes efetuadas de forma diversa
da estabelecida neste item.

5.3 O periodo para a realizagao das inscrigdes sera a partir das 8h do dia 04/10/2024 as 23h59min do dia 05/11/2024, observado
o horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

54 Apbds declarar ciéncia e aceitagdo das disposi¢des contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para o
presente certame devera:

a) preencher a Ficha de Inscrigdo declarando estar ciente das condigdes exigidas para admissdo no cargo, € submeter-se as
normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado no subitem 2.2 até a data
prevista no subitem 5.8 deste Edital.

55 0O candidato tera sua inscrigdo deferida somente apds o recebimento da confirmacéo de pagamento de sua taxa de inscrigdo,
enviada pela instituicdo financeira.

5.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigao.

5.7 Declaragao falsa ou inexata dos dados constantes na Ficha de Inscri¢do, bem como a falsificagao de declaragdes ou de dados
elou outras irregularidades na documentag&o, determinard o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela
decorrentes, implicando, em qualquer época, a eliminagdo do candidato sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a
irregularidade seja constatada apos a posse do candidato, este seré exonerado do cargo pelo Ministério Publico do Estado de
Mato Grosso do Sul - MPMS, ap6s procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.8 0 pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede bancéria, até a data de seu vencimento. Caso n&o tenha
efetivado o pagamento, o candidato devera acessar o enderego eletrdnico concurso.fapec.org, imprimir a segunda via do boleto
bancario e realizar o pagamento até o dia 06/11/2024. As inscri¢bes realizadas com pagamento ap6s essa data ndo serdo
acatadas.

5.9 E de responsabilidade do candidato que acesse o enderego eletronico citado no subitem 5.8 e efetue a geragdo do boleto
bancario com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagao do banco, para que seja possivel
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo dentro do prazo registrado na guia de pagamento.

510 O Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com
data posterior a estabelecida no subitem 5.8 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido
em hipétese alguma.

5.11 O né&o recebimento de qualquer inscrigao por motivo de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagéo ou outros fatores que impossibilitem, dificultem ou retardem a transmisséo de dados, ndo é responsabilidade do
Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul e da FAPEC.

512 Nao serdo aceitas inscrigdes pagas em PIX, cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em deposito
ou transferéncia bancaria, tampouco as de agendamento de pagamento que ndo sejam efetivadas.

513 Do indeferimento da inscrigdo preliminar cabera interposi¢do de recurso para a Comissdo de Concurso, protocolado em
formulario proprio, disponivel no endereco eletrénico concurso.fapec.org, no periodo das 8h do dia 09/11/2024 as 23h59min
do dia 13/11/2024, observado o horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

6. DA INSCRIGAO E DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Ficam reservados aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) do niumero de vagas em disputa, arredondando-se para
o0 nimero inteiro seguinte, caso fracionario, o resultado da aplicagdo desse percentual.
Rua Presidente Manuel Ferraz de Campos Salles, 214 - Jardim Veraneio — CEP 79.031-907 — Campo Grande (MS)
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6.2
6.3

6.4.

6.5

6.6

6.7

6.7.1

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13
6.14

6.15

6.16

6.17

6.18

6.19

6.20

N&o havendo candidato com deficiéncia, inscrito ou aprovado, as vagas ficaréo liberadas para os demais candidatos.

Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que respeita
ao conteldo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas € a nota minima para
aprovagao exigida para todos os demais candidatos, em todas as suas fases, garantidas as condigdes especiais necessarias a
sua participagao no certame.

Considera-se candidato com deficiéncia aquele que se enquadrar na definigdo do art. 1° da Conveng&o sobre Direitos da Pessoa
com Deficiéncia da Organizacao das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n® 186, de 9 de julho de 2008, e Decreto Federal n°
6.949, de 25 de agosto de 2009), combinado com os arts. 3° e 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com a Lein°® 13.146, de 6 de julho de 2015, e com o Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

O candidato com deficiéncia, para se beneficiar da reserva de que cuida o subitem 6.1 deste Edital, deve juntar, obrigatoriamente,
ao requerimento de inscrigdo preliminar, laudo médico detalhado emitido, no maximo, 6 (seis) meses antes da data de publicagéo
deste Edital que comprove a deficiéncia alegada e que contenha a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia que é portador, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), e a sua provavel causa ou
origem, e seu enquadramento segundo as disposigdes dos arts. 3° e 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, bem como indicar,
se necessario, o tipo de atendimento diferenciado para a realizagao das provas.

Na falta do relatério médico ou n&o contendo este as informagdes do subitem anterior, o requerimento de inscri¢éo preliminar
sera processado como de candidato ndo deficiente, mesmo que declarada tal condigéo.

O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel nos enderegos
eletrdnicos www.mpms.mp.br e concurso.fapec.org a partir da data provavel de 08/11/2024.

O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como pessoa com deficiéncia podera interpor recurso, em formulario proprio
disponivel no enderego eletronico concurso.fapec.org no periodo das 8h do dia 09/11/2024 as 23h59min do dia 13/11/2024,
observado o horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

0O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado, em especial, de tempo adicional para realizagéo das
provas, de intérprete de lingua brasileira de sinais (libras), ledor, guia intérprete de surdo-cego, transcritor, entre outros, devera
requeré-lo justificadamente, no ato da inscrigéo preliminar, acompanhado de parecer emitido por equipe multiprofissional ou por
profissional especialista habilitado, nos termos do § 1° do art. 2° da Lei n° 13.146/2015 e do § 2° do art. 4° do Decreto n°
9.508/2018.

A ampliagédo do tempo de duragéo das provas sera apreciada pela Comissao de Concurso, sendo que eventual acréscimo sera
de no maximo 60 (sessenta) minutos na prova preambular e de no maximo 30 (trinta) minutos nas provas escritas, fixada caso
por caso.

O atendimento diferenciado, quando for o caso, sera prestado por pessoa devidamente habilitada, privilegiando-se, quando
necessario e possivel, aqueles que detenham conhecimentos basicos na area de aplicagdo das provas, com o proposito de
assegurar a interpretagéo isondmica necessaria.

A condigdo de deficiente, ainda que fundamentada em laudo médico, devera ser apreciada pela equipe multiprofissional e
interdisciplinar, por ocasi@o da pericia para verificagdo da existéncia e relevancia da deficiéncia e sua compatibilidade com o
exercicio das atribuicdes do cargo.

O candidato sera responsavel por levar os instrumentos ou equipamentos imprescindiveis a feitura das provas, previamente
autorizados pela Comisséo de Concurso.

A FAPEC viabilizara as condigdes de acessibilidade e necessidade de adequagao do ambiente de realizagéo das provas.

A cada etapa, a Comiss&o de Concurso fara publicar, além da lista geral de aprovados, listagem composta exclusivamente dos
candidatos com deficiéncia que alcangarem a nota minima exigida, dentro do niumero de vagas reservadas.

A publicagao do resultado final do concurso, bem como dos resultados de cada uma das fases, sera feita, na ordem decrescente
do numero de pontos obtidos, em 4 (quatro) listas, conforme previsto no art. 57 da Resolugao n°® 2/2024-CSMP, de 27 de junho
de 2024, sendo: 1 (uma) geral, com a relagdo de todos os candidatos aprovados; e 3 (trés) especiais, com a relagéo dos
candidatos com deficiéncia, candidatos negros e candidatos indigenas aprovados, salvo se ndo houver candidato nestas
condigBes.

Nas provas escritas e orais, para efeito de consulta a legislagdo, serdo assegurados aos candidatos com deficiéncia, pela
Comisséo de Concurso, 0s recursos e suportes necessarios.

Caso nédo haja a nomeagao e posse conjunta de todos os aprovados, a cada 9/10 de candidatos sem deficiéncia, o décimo sera
nomeado oriundo da lista de candidatos com deficiéncia aprovados, independentemente de sua classificagao geral, respeitando-
se a ordem de classificagéo da lista dos candidatos com deficiéncia aprovados.

Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser invocada como causa de aposentadoria por invalidez ou pedido
de readaptagao, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislagdo competente.

Na hipétese de néo haver candidatos com deficiéncia aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

Os candidatos incluidos na lista especial, sem prejuizo dos exames de sanidade fisica e mental de que trata o subitem 21 deste
Edital, deverdo submeter-se a avaliagéo, efetuada por equipe multiprofissional e interdisciplinar designada pela Comisséo de
Concurso, com vistas a verificar a existéncia e extensao da deficiéncia, bem como a sua compatibilidade com o exercicio das
atribuigdes do cargo.

Rua Presidente Manuel Ferraz de Campos Salles, 214 - Jardim Veraneio — CEP 79.031-907 — Campo Grande (MS)
Telefone: (67) 3318-2000 - www.mpms.mp.br


http://www.mpms.mp.br/
https://concurso.fapec.org/
https://concurso.fapec.org/

Procuradoria-Geral de Justica M p M S

XXX Concurso Publico de Provas e Titulos para

Ministério Publico

MATO GROSSO DO SUL

Promotor de Justica Substituto

6.21
6.22

6.23

6.24

6.25

6.26

6.27
6.28

6.29

6.30

A indicagdo dos membros que integrardo a equipe de que trata o subitem anterior sera realizada pela Comissao de Concurso.

A equipe multiprofissional e interdisciplinar sera composta por 3 (trés) profissionais com capacitago especifica para prestar o
atendimento biopsicossocial a pessoa com deficiéncia, sendo um deles médico e os demais integrantes da carreira do Ministério
Publico.

Os membros da equipe multiprofissional e interdisciplinar tém o dever de manter confidencialidade sobre as informagdes
pessoais dos candidatos a que tiverem acesso durante o procedimento de avaliagéo.

A equipe multiprofissional e interdisciplinar, quando for o caso, se manifestara de forma fundamentada nas diferentes etapas do
concurso publico, visando analisar exclusivamente a documentagéo e a adequagao das adaptagbes necessarias, garantindo o
direito de prosseguimento dos candidatos que concorrem as vagas reservadas, observando o disposto no § 1° do artigo 18 da
Resolugéo n° 81, de 31 de janeiro de 2012, do Conselho Nacional do Ministério Publico.

A equipe multiprofissional e interdisciplinar, ao final do certame, realizara a avaliagdo biopsicossocial da deficiéncia dos
candidatos que concorrerem as vagas reservadas, conforme dispde o art. 2° da Lei n° 13.146/2015, emitindo parecer
circunstanciado favoravel ou desfavoravel quanto a participagdo do candidato no concurso nas vagas reservadas.

A equipe multidisciplinar podera avaliar presencialmente o candidato para aferir o seu enquadramento na condi¢&o de pessoa
com deficiéncia, examinando os laudos apresentados, realizando entrevista, entre outros meios aptos a comprovagao daquela
condig&o.

O candidato que ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial sera desclassificado.

O candidato a uma vaga reservada que n&o tenha a sua deficiéncia reconhecida pela equipe multiprofissional e interdisciplinar
do concurso publico, caso tenha se beneficiado de adaptagdo das provas em prejuizo da ampla concorréncia, sera
desclassificado, salvo comprovada boa-fé.

0O candidato a uma vaga reservada que ndo tenha a sua deficiéncia reconhecida pela equipe multiprofissional e interdisciplinar
do concurso publico, mas ndo tenha se beneficiado de adaptagdo das provas, passara a disputar uma das vagas de ampla
concorréncia.

Das decis6es da equipe multiprofissional e interdisciplinar cabera recurso dirigido a Comissao de Concurso, no prazo e na forma
a serem estabelecidos oportunamente.

DA INSCRIGAO E DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1

7141

712

713

714

715

716

717

718

719

7.1.10

711

Ficam reservados aos candidatos negros 20% (vinte por cento) do nimero de vagas em disputa, podendo a estas concorrer
aqueles que, no ato da inscrigdo, se autodeclararem pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A reserva de vagas de que trata o subitem 7.1 sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for
igual ou superior a 3 (trés).

Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no subitem 7.1 resulte em nimero fracionado, este sera elevado para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fragéo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para 0 nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com sua classificagdo no concurso publico.

Os candidatos negros participardo do concurso publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que respeita
ao conteudo, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima para
aprovagao exigida para todos os demais candidatos, em todas as suas fases.

Além da reserva de que trata o subitem 7.1, os candidatos negros poderéo optar por concorrerem as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia, se atenderem a essa condigao, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas.

Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas para pessoas com deficiéncia, convocados
concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opcéo por uma delas.

Na hipotese de que trata o subitem 7.1.7, caso os candidatos ndo se manifestem, serdo nomeados dentro das vagas destinadas
ao0s negros.

Em caso de desisténcia ou eliminagao de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado, se houver.

Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em nimero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagdo no concurso.

A publicagao do resultado final do concurso, bem como dos resultados de cada uma das fases, sera feita, na ordem decrescente
do niimero de pontos obtidos, em 4 (quatro) listas, conforme o art. 57 da Resolugéo n° 2/2024-CSMP, de 27 de junho de 2024,
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sendo: 1 (uma) geral, com a relagéo de todos os candidatos aprovados; e 3 (trés) especiais, com a relagéo dos candidatos com
deficiéncia, candidatos negros e candidatos indigenas aprovados, salvo se ndo houver candidato nestas condigées.

7.1.12  Na elaboragdo das listas de classificados nas fases intermediarias, levar-se-a em conta o nimero total de vagas para cada lista.

7.2 Na mesma ocasido do exame de verificagdo da compatibilidade da deficiéncia dos candidatos que se declararem como pessoas
com deficiéncia, previsto no subitem 6.11, deste Edital, o candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos negros,
ainda que aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas a ampla concorréncia, sera submetido & Comisséo de Avaliag&o,
que emitira parecer quanto a veracidade e corre¢do da autodeclaragdo prestada no ato da inscrigdo preliminar, quanto a
condic&o de pessoa preta ou parda e o fenétipo do candidato.

7.2.1  Oprocedimento de heteroidentificacdo que trata o subitem 7.2 consiste na identificagéo por terceiros da condigdo autodeclarada,
que sera realizado por comiss&o criada especificamente para este fim.

7.2.2 A Comissédo de Avaliagdo sera constituida por cidadaos:
| - de reputagao ilibada;

[l - residentes no Brasil; e
Il - preferencialmente experientes na tematica da promog&o da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo.

7.2.3 A Comissdo de Avaliagdo sera composta por, no minimo, 3 (trés) membros.

724 A Comissdo de Avaliagdo sera designada pela Comissao de Concurso e sua composigdo devera atender ao critério da
diversidade, garantindo que seus membros sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

7.25  Osmembros da Comiss&o de Avaliagédo tém o dever de manter confidencialidade sobre as informagdes pessoais dos candidatos
a que tiverem acesso durante o procedimento de heteroidentificagéo.

7.2.6 O candidato ndo sera considerado enquadrado na condig¢&o de negro quando:
| - ndo comparecer perante a Comisséo de Avaliagdo na data designada;

Il - ndo assinar a respectiva declaragéo; e
1l — por maioria, os integrantes da Comisséo considerarem que o candidato ndo atendeu a condigéo de pessoa negra.

7.2.7 O candidato ndo enquadrado na condigdo de negro sera comunicado por meio de decisdo fundamentada da Comisséo de
Avaliagao.

7.3 No processo de heteroidentificagdo, a Comissdo de Avaliagdo deliberara sobre a confirmagdo ou ndo da autodeclaragéo
realizada pelo candidato no ato da inscrigdo no concurso pUblico, emitindo parecer conclusivo favoravel ou ndo a sua
participagdo no certame na condigao de cotista negro.

7.3.1  Asdeliberagbes da Comissao de Avaliagao terdo validade apenas para o concurso publico para o qual esta foi designada, nao
servindo para outras finalidades.

7.3.2  Oresultado provisério do processo de heteroidentificagdo sera divulgado por meio de edital.

7.3.3  Caso o candidato ndo seja enquadrado na condi¢do de pessoa negra pela Comissdo de Avaliagdo, ressalvado o caso de
falsidade da declaragéo, sera excluido da lista reservada aos negros, cabendo, em qualquer hipotese, recurso perante a
Comissdo do Concurso, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados a partir do primeiro dia Util seguinte a ciéncia da
comunicagéo ao candidato.

7.34  Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo do certame, sem prejuizo da apuragéo
das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipétese de constatagao de declaragao falsa.

7.3.5  Comprovando-se falsa a declaragéo, o candidato sera eliminado do concurso e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a anulagao
da sua nomeacéo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.3.6  Considera-se declaragio falsa a afirmagao deliberada no sentido de fornecer, com dolo ou ma-fé, informagao inveridica, visando
obter condig&o indevida no concurso publico, referentemente a reserva de cota para negros.

7.3.7 A verificagdo da falsidade da declaragdo de que trata o subitem anterior podera ser feita a qualquer tempo por provocagéo ou
por iniciativa da Administragdo Publica.

8. DA INSCRIGAO E DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS INDIGENAS

8.1 Ficam reservados aos candidatos indigenas 3% (trés por cento) do numero de vagas em disputa.

8.1.1  Caso a aplicagao do percentual estabelecido no subitem 8.1 resulte em nimero fracionado, este sera elevado para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

8.1.2 Os candidatos que se autodeclararem indigenas indicardo em campo especifico, no momento da inscri¢éo, se pretendem
concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

8.1.3 Os candidatos indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas @ ampla

concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.
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8.14

8.1.5

8.1.6

8.1.7

8.1.8

8.1.9

8.1.10

8.1.11

8.1.12
8.2

8.2.1

822

8.2.3
8.24

8.2.5

8.2.6

8.2.7

8.2.8

8.2.9

Os candidatos indigenas participardo do concurso publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que
respeita ao conteudo, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima
para aprovagao exigida para todos os demais candidatos, em todas as suas fases.

Além da reserva de que trata o subitem 8.1, os candidatos indigenas poder&o optar por concorrerem as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢&o, de acordo com a sua classificagéo no concurso.

Os candidatos indigenas aprovados dentro do numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo seréo computados
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

Os candidatos indigenas aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas para pessoas com deficiéncia, convocados
concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opcéo por uma delas.

Na hipbtese de que trata o subitem 8.1.7, caso os candidatos ndo se manifestem, serdo nomeados dentro das vagas destinadas
aos indigenas.

Em caso de desisténcia ou eliminagdo de candidato indigena aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato indigena posteriormente classificado, se houver.

Na hipétese de ndo haver candidatos indigenas aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagdo no concurso.

A publicagdo do resultado de cada fase do concurso, inclusive do resultado final, sera feita, na ordem decrescente do nimero
de pontos obtidos, em 4 (quatro) listas, conforme o art. 57 da Resolugdo n® 2/2024-CSMP, de 27 de junho de 2024, sendo: 1
(uma) geral, com a relagéo de todos os candidatos aprovados; e 3 (trés) especiais, com a relagdo dos candidatos com deficiéncia,
candidatos negros e candidatos indigenas aprovados, salvo se ndo houver candidato nestas condicdes.

Na elaborag&o das listas de classificados nas fases intermediarias, levar-se-a em conta o niimero total de vagas para cada lista.
Na mesma ocasido do exame de verificagdo da compatibilidade da deficiéncia dos candidatos que se declararem como pessoas
com deficiéncia, previsto no subitem 6.11 deste Edital, o candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos indigenas,
ainda que aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas a ampla concorréncia, sera submetido a Comisséo de Avaliagdo
criada especificamente para este fim, que sera designada pela Comisséo de Concurso, e deliberard pela maioria de seus
membros sobre a validagdo ou ndo da autodeclaragéo de candidato indigena por meio de parecer motivado.

Os candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas aos indigenas e que forem aprovados nas provas serdo convocados,
por edital a ser publicado nos enderecos eletronicos www.mpms.mp.br e concurso.fapec.org, a apresentar copia de pelo menos
um dos seguintes documentos, alternativamente, todos devidamente digitalizados em formato PDF, os quais serdo
apresentados, em formato original, perante a Comisséo de Avaliagao:

| - Registro Administrativo de Nascimento de Indigenas (RANI), previsto no art. 13 do Estatuto do indio, Lei Federal n ° 6.001,
de 19 de dezembro de 1973, e regulamentado pela Fundagao Nacional do indio (FUNAI), por meio da Portaria n ° 003/PRES,
de 14 de janeiro de 2002;

[l - Registro Administrativo de Casamento de indio:

Il - Certiddo de Registro Civil de Nascimento com identificagéo étnica;

IV — Carteira de Identidade (RG) com identificagdo étnica;

V - Declaragéo assinada por 3 (trés) liderangas indigenas reconhecidas em sua comunidade, que ateste seu pertencimento
étnico, com cépia de documento oficial de cada lideranga.

Os membros da Comissao de Avaliagao tém o dever de manter confidencialidade sobre as informagdes pessoais dos candidatos
a que tiverem acesso durante o procedimento de avaliagéo.

O resultado provisorio no procedimento de validagao da autodeclaragao sera divulgado por meio de edital.

Caso o candidato néo seja enquadrado na condigéo de indigena, pela Comiss&o de Avaliagdo, ressalvado o caso de falsidade
da declaragao, sera excluido da lista reservada aos indigenas, cabendo, em qualquer hipotese, recurso perante a Comissao do
Concurso, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados a partir do primeiro dia Util seguinte a ciéncia da comunicagao ao
candidato.

A andlise da Comissdo de Avaliagdo quanto ao enquadramento, ou ndo, do candidato na condigdo de pessoa indigena tera
validade apenas para este concurso, ndo servindo para outras finalidades.

Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo do certame, sem prejuizo da apuragédo
das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipétese de constatagao de declarago falsa.

Comprovando-se falsa a declaragao, o candidato sera eliminado do concurso e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a anulagéo
da sua nomeacéo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Considera-se declaragdo falsa a afirmagéo deliberada no sentido de fornecer, com dolo ou ma-fé, informag&o inveridica, visando
obter condigdo indevida no concurso publico, referentemente a reserva de cota para indigenas.

A verificagdo da falsidade da declaracéo de que trata o subitem 8.2.8 poderé ser feita a qualquer tempo por provocagao ou por
iniciativa da Administragdo Publica.
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9. DA INSCRIGAO DAS CANDIDATAS LACTANTES

9.1 Fica assegurado a mée lactante o direito de participar das etapas do concurso para as quais for aprovada, nos critérios e
condicdes estabelecidas pelo art. 227 da Constituido Federal e pelos arts. 1° e 2° da Lei n® 10.048, de 8 de novembro de 2000.

9.1.1 A mae lactante podera retirar-se, temporariamente, da sala de prova para proceder a amamentac&o de seu(s) filho(s) de até 6
(seis) meses de idade.

9.1.2  Alactante com deficiéncia fica assegurado o direito de amamentar seu(s) filho(s) durante a realizagdo do certame, nos termos
da Lei Federal n® 13.872, de 17 de setembro de 2019, devendo ser disponibilizados todos os meios de acessibilidade e a
adaptagao razoavel para cada caso, com o fim de garantir a fruicdo do referido direito.

9.1.3 A candidata que seja mée lactante deverd comunicar essa condicdo no momento da inscrigdo preliminar ou, em casos
excepcionais, em até 10 (dez) dias antes da realizagdo das respectivas provas, em requerimento dirigido a Comissao do
Concurso, para a adogao das providéncias necessarias pela Secretaria do Concurso.

9.1.4 Deferida a solicitagéo, a mée lactante devera, no dia da prova ou da etapa avaliatoria, indicar uma pessoa acompanhante que
sera a responsavel pela guarda da(s) crianga(s) durante todo o periodo da prova.

9.1.5 A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horério estabelecido para fechamento dos portdes e
ficara com a(s) crianga(s) em sala reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicagdo das provas.

9.1.6  Durante o periodo de amamentagao, a mae sera acompanhada por fiscal.

9.1.7  Amée lactante tera o direito de proceder a amamentacéo de seu(s) filho(s), por até 30 (trinta) minutos, sendo o respectivo tempo
utilizado para tal fim compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

10. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES PRELIMINARES

10.1  As inscrigdes preliminares deferidas e indeferidas serdo divulgadas nos enderecgos eletronicos concurso.fapec.org e
www.mpms.mp.br na data provavel de 21/10/2024.

10.2  No edital de deferimento das inscri¢des preliminares, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as
vagas para candidato negro, as vagas para candidato indigena, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos
solicitantes de condigbes especiais para a realizagao das provas.

10.3 Do indeferimento da inscrigdo preliminar, cabera recurso, para a Comisséo de Concurso, em formulario proprio, disponivel no
enderego eletronico concurso.fapec.org, no periodo da 00h00min do dia 22/10/2024 as 23h59min do dia 26/10/2024,
observado o horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

11. DAS FASES DO CONCURSO

111 O Concurso Publico sera realizado em fases sucessivas, na seguinte ordem:

| - prova preambular;

[l - provas escritas;

Il - avaliagdo psicotécnica;

IV - investigagdo social sigilosa;

V' - provas orais;

VI - prova de titulos; e

VIl - exame de sanidade fisica e mental.

VALOR POR
. o ~ s
CARGO FASE AREA DE CONHECIMENTO L QUESTOES LR CARATER
QUESTOES (PONTOS)
(PONTOS)
Direito Constitucional 10 1 10
Direitos Humanos 3 1 3
Direito Penal 15 1 15
Promotlor Prova Direito Processual Penal 15 1 15 .
de Justica reambular Eliminatério e
Substituto | P Direito Civil 12 1 12 Classificatorio
Direito Processual Civil 12 1 12
Tutela de Interesses Difusos,
Coletivos e Individuais 15 1 15
Homogéneos
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Direito Administrativo, Tributario e
: ) 7 1 7
Financeiro
Direito Eleitoral 6 1 6
Direito Institucional do Ministério
o 5 1 5
Publico
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS L B 100
FASE DESCRIGAO CARATER
Provas escritas Conforme Subitem 14 EIimiqgtdrip e
Classificatorio
FASE DESCRIGAO CARATER
Avaliagdo psicotécnica Conforme Subitem 16 Eliminatério
FASE DESCRIGAO CARATER
Investigag&o social Conforme Subitem 17 Eliminatério
FASE DESCRIGAO CARATER
Provas orais Conforme Subitem 18 EIimingtér[ole
classificatério
FASE DESCRIGAO CARATER
Prova de titulos Conforme Subitem 19 Classificatorio
FASE DESCRIGAO CARATER
Exame de sanidade fisica e metal Conforme Subitem 21 Eliminatério

11.2  Os contetidos programaticos referentes a Prova Preambular, Provas Escritas e Orais sdo os constantes do Anexo Unico deste
Edital.

11.3 A prova preambular, de carater eliminatorio, com duragao de 5 (cinco) horas, constara de 100 (cem) questdes objetivas de
multipla escolha, de pronta resposta e apuragéo padronizada, cada uma com uma Unica resposta correta, as quais versardo
sobre as disciplinas previstas na tabela do subitem 11.1 deste Edital, devendo o candidato comparecer munido de caneta
esferografica transparente, de tinta azul, vedada qualquer espécie de comunicagdo entre os candidatos. Sera atribuida
pontuagdo 0 (zero) as questdes com mais de uma opgdo assinalada, questées sem opgdo assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

11.4  Na prova preambular, serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem aproveitamento igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) das questdes formuladas, em numero correspondente a 8 (oito) vezes o nimero de cargos de Promotor de
Justica Substituto, ultrapassando-se tal limite apenas para inclusdo de candidatos empatados em UGltimo lugar da classificagao.

11.5.  As provas e espelhos dos candidatos estardo acessiveis na area do candidato no endereco eletrénico concurso.fapec.org. Para
0 pUblico em geral, as provas e os espelhos ficardo disponiveis no site do MPMS no endereco eletronico www.mpms.mp.br

12. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA PREAMBULAR

12.1 A prova preambular sera aplicada na cidade de Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul.

12.1.1 AFAPEC podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova, alocando ou remanejando candidatos
para essa(s), conforme as necessidades.

12.2 A prova preambular sera aplicada na data provavel de 24/11/2024, em horario e local a serem informados por meio de edital
disponibilizado nos enderecos eletronicos concurso.fapec.org e www.mpms.mp.br e no Cartdo de Informag&o do Candidato.

12.2.1 Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da
alteragéo de data serédo de responsabilidade do candidato.

12.3 O Cartéo de Informagéo do Candidato com o local de prova devera ser emitido no enderego eletrdnico concurso.fapec.org a
partir de 16/11/2024.

12.3.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horério determinado.

12.4 O local de realizag&o da prova preambular, constante no Cartdo de Informagéo do Candidato, divulgado conforme subitens
anteriores, ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

12.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o fechamento do portdo de

acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica transparente, de tinta azul, seu documento oficial de
identificagéo com foto.
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12.5.1 Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens
e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503, de 23/9/1997, carteira de reservista com
foto ou certificado de dispensa com foto.

12.5.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificagéo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizag&o da prova preambular e, ainda, ser
submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impress&o digital.

12.5.3 Né&o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certidées de nascimento e de
casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto, carteira de
estudante, Carteiras de Agremiacdes Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como
documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis, documentos digitais.

12.6  N&o havera segunda chamada para a prova preambular, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do
Concurso Publico.

12.7  Apo6s a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.
12.8  Em hipdtese alguma sera permitido ao candidato:

12.8.1 Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagao original que contenha, no minimo, foto, filiagéo
e assinatura;

12.8.2 Realizar a prova sem que sua inscri¢ao esteja previamente confirmada;

12.8.3 Ingressar no local de prova ap6s o fechamento do portdo de acesso;

12.8.4 Realizar a prova fora do horario ou espago fisico pré-determinados;

12.8.5 Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

12.8.6 Portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 22 deste Edital, em toda e
quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova.

12.8.7 E expressamente proibida a realizagdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletronico, do local de prova, por parte
do candidato, cabendo a Comiss&o do Concurso a aplicagao da penalidade devida.

12.9 A FAPEC recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 22 deste Edital.
Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em
envelopes de guarda de pertences fornecidos pela FAPEC.

12.9.1 Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim,
que nenhum som ser4 emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

12.10 A FAPEC néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizara
por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos
neles causados.

12.11  Né&o sera permitida a entrada de candidatos no local de realizagéo das provas portando armas. A FAPEC nao efetuara a guarda
de nenhum tipo de arma do candidato.

12.12 Né&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a
realizagdo da prova preambular, salvo o previsto nos subitens 9.1.4 e 9.1.5 deste Edital.

12.13 A FAPEC podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de metais.

12.14  Os envelopes deverdo permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualquer momento, podendo ocorrer a eliminagéo do candidato
em caso de identificagdo de abertura ou violagdo do envelope dentro do ambiente de prova (ndo somente a sala de prova).

12.15 Ao terminar a prova preambular, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala seu Cartdo-resposta devidamente
preenchido e assinado.

12.16 Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo-resposta por erro do candidato.

12.16.1 O candidato devera transcrever as respostas da prova preambular para o Cartdo-resposta, que sera o tnico documento valido
para a corre¢do. O preenchimento do Cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme
as instrugdes contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.

12.16.2 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova preambular no Cartdo-resposta, preenchendo os alvéolos
com caneta esferografica transparente, de tinta azul.

12.16.3 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo-resposta serdo de inteira responsabilidade do candidato,
tais como marcag&o rasurada, marcagdo nao preenchida integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente
da orientagdo contida no Cartdo-resposta ou na capa do caderno de questdes.

12.16.4 O candidato néo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartéo-resposta, sob
pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizag&o do processamento eletronico desta.

12.17 Apos identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma acompanhado de um fiscal.

12.18 O candidato podera entregar seu Cartdo-resposta e deixar definitivamente o local de realizagao da prova preambular somente
apos decorridos, no minimo, 2 (duas) horas do seu inicio.
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12.19  Ostrés tltimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem seus Cartdes-resposta e assinarem o termo de fechamento
do envelope, no qual serédo acondicionados os Cartdes-resposta da sala.

12.20 A prova preambular tera a duragéo de 5 (cinco) horas, incluido o tempo de marcagdo no Cartdo-resposta. Nao havera, por
qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a realizagéo da prova em razdo do afastamento de candidato da sala de
prova, exceto o previsto no subitem 9.1.2.

12.21 O espelho do Cartdo-resposta do candidato sera divulgado no enderego eletronico concurso.fapec.org na mesma data da
divulgagao do resultado da prova preambular, ficando disponivel para consulta.

12.22 A prova preambular, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme item 11.1 deste Edital.

13. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

13.1 A Comissdo de Concurso, divulgara o gabarito das respectivas questdes em 26/11/2024, no Diario Oficial do Ministério Publico
do Estado de Mato Grosso do Sul e nos enderegos eletronicos concurso.fapec.org e www.mpms.mp.br.

13.2  Quanto ao gabarito preliminar cabera a interposi¢éo de recurso devidamente fundamentado, nos termos do ltem 23 deste Edital.

14. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS

14.1 Somente sera convocado para realizagdo das provas escritas os candidatos que obtiverem a pontuagéo estabelecida no
subitem 11.4.

1411 As provas escritas serdo aplicadas na cidade de Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul.

14.1.2 A FAPEC podera utilizar sala(s) existente(s) e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova, alocando ou remanejando

candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

14.1.3  As provas escritas serdo aplicadas em datas, local e horarios a serem posteriormente divulgados pela Comissao de Concurso,

por meio de Edital disponibilizado nos enderegos eletrénicos concurso.fapec.org e www.mpms.mp.br.

1414 Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da

alteragéo de data serdo de responsabilidade do candidato.

14.1.5 O Cartdo de Informagdo do Candidato com o local de prova devera ser emitido no enderego eletronico concurso.fapec.org.

1416 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova e o

comparecimento no horario determinado.

14.1.7 O local de realizagdo das provas escritas, constante no CARTAO DE INFORMAGAO, divulgado conforme subitens anteriores,
ndo sera alterado em hipotese alguma a pedido do candidato.

14.2  Serdo aplicadas 7 (sete) provas escritas, de carater eliminatério, com duragao de 4 (quatro) horas cada uma, incluido o tempo
para preenchimento no Caderno de Questdes e terdo por objetivo verificar seu nivel de conhecimento sobre as matérias
previstas no subitem 14.2.1 deste Edital. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a realizacéo da
prova em razéo do afastamento de candidato da sala de prova, exceto o previsto no subitem 9.1.2.

14.2.1 As provas escritas versardo sobre os seguintes grupos de disciplinas: GRUPO I: Direito Constitucional e Direitos Humanos;
GRUPO II: Direito Penal; GRUPO llI: Direito Processual Penal; GRUPO |V: Direito Civil; GRUPO V: Direito Processual Civil;
GRUPO VI: Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais Homogéneos; GRUPO VII: Direito Administrativo, Direito
Tributario, Direito Financeiro, Direito Eleitoral e Direito Institucional do Ministério Publico.

14.2.2 Os examinadores, durante a corregdo das provas escritas, além da resposta a questao juridica formulada, avaliardo o dominio
correto da norma-padrdo da lingua portuguesa e das suas estruturas (adequagéo vocabular, ortografia, morfologia, sintaxe e
pontuagao), bem como a capacidade de exposigao do pensamento e o poder de argumentag&o e convencimento dos candidatos.

14.2.3 Serao considerados aprovados nas provas escritas, os candidatos que obtiverem nota minima igual ou superior a 5,0 (cinco),
em cada uma das disciplinas ou grupos, com média geral de 6,0 (seis).

14.2.4 As provas serdo numeradas em ordem sucessiva, com numeros idénticos na primeira folha da prova e na parte destacavel por
picote, em que o candidato, ao receber o impresso, preenchera o seu nome e 0 nimero de sua inscrigéo.

14.2.5 As partes destacaveis serdo colocadas pelo Secretario da Comissdo de Concurso, todas juntas e na ordem numérica, em
envelope opaco, que sera lacrado e rubricado pelo Presidente, pelos demais membros da Comisséo e por 3 (trés) candidatos
convocados para o ato.

14.2.6 E vedado ao candidato assinar a prova, escrever seu nome, niimero de inscrigdo ou apor qualquer outro sinal que possa identifica-
lo, sob pena de anulag&o de sua prova e consequente eliminagéo do concurso.

14.3  Naredag&o das provas escritas, 0 candidato devera usar somente caneta esferografica transparente, de tinta azul.

14.4  Durante a realizagdo das provas escritas, os candidatos deverao observar as seguintes normas:
| - somente sera permitida consulta a legislagdo que nao contiver comentarios ou anotagdes;
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1441

14.4.2

1443

14.5

14.6

14.7
14.71

14.7.2
14.7.3
1474
14.7.5

14.7.6

14.8

14.9

14.10

14.11

14.12
14.13

14.14

14.15

Il - seré permitida consulta a simulas de jurisprudéncia, sem comentarios ou anotagdes;
Il - sera permitido o uso de legislagéo com texto sublinhado ou destacado com caneta do tipo “marca-texto”; e
IV — somente sera permitida a utilizagdo de textos legais impressos, vedado o uso de arquivos eletrénicos.

Né&o serdo considerados textos anotados ou comentados os que contiverem simples referéncia a outros textos legais e verbetes
das stimulas dos Tribunais Superiores, cabendo a Comiss&o de Concurso dirimir qualquer dvida relativa a aplicagéo do disposto
neste subitem.

A transgressao ao disposto no subitem 14.4, ou o uso de qualquer meio fraudulento, acarretara a eliminag&o do candidato, com
sua imediata retirada do recinto.

Na corregdo da prova escrita, 0 examinador devera juntar o respectivo espelho de avaliagéo.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o fechamento do portdo de
acesso ao local de realizagdo da prova, munido de seu documento oficial de identificagdo com foto, conforme especificado no
subitem 12.5.1, e do Cartdo de Informag&o do Candidato, impresso por meio do enderego eletronico concurso.fapec.org.

Né&o havera segunda chamada para as provas escritas, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do Concurso
Publico.

Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que contenha, no minimo, foto, filiagdo
e assinatura;

Ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

Realizar a prova fora do horario ou espago fisico pré-determinados;

Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

Portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 22 deste Edital, em toda e
quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova.

E expressamente proibida a realizagdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrdnico, do local de prova, por parte
do candidato, cabendo a Comiss&o do Concurso a aplicagao da penalidade devida.

A FAPEC recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 22 deste Edital.
Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em
envelopes de guarda de pertences fornecidos pela FAPEC e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos
retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido,
inclusive do despertador caso esteja ativado.

A FAPEC né&o ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizara
por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos
neles causados.

Nao sera permitida a entrada de candidatos no local de realizagdo das provas portando armas. A FAPEC n&o efetuara a guarda
de nenhum tipo de arma do candidato.

N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a
realizagdo das provas escritas, salvo o previsto nos subitens 9.1.4 e 9.1.5 deste Edital.

A FAPEC podera, a seu critério, coletar impressées digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de metais.

Os envelopes deverdo permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualquer momento, podendo ocorrer a eliminagao do candidato
em caso de identificagdo de abertura ou violagdo do envelope dentro do ambiente de prova (ndo somente a sala de prova).

Ao terminar as provas escritas, 0 candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala seu Caderno de Prova devidamente
preenchido e assinado.

Em hipétese alguma havera substituicio do Caderno de Prova por erro do candidato.

14.15.1 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu Caderno de Prova,

14.16

1417
14.18

sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregao.

Os trés ltimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apos entregarem seus Cadernos de Provas e assinarem o termo de
fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas os Cadernos de Provas da sala.

Quanto ao resultado das provas escritas, cabera interposigéo de recurso nos termos do item 23 deste Edital.

Para a sesséao publica de identificagdo das provas escritas e divulgagao dos resultados, apds a sua corregao e langamento da
nota atribuida, sera publicado aviso no Diario Oficial do Ministério Piblico do Estado de Mato Grosso do Sul (DOMPMS) e no
sitio eletrénico do Ministério Publico na Internet (www.mpms.mp.br), bem como no sitio eletronico da FAPEC

(concurso.fapec.org).

14.18.1 Serdo disponibilizados os cadernos de questdes das provas escritas dos candidatos e os espelhos das corregdes, na area

14.19

restrita, no endereco eletrénico concurso.fapec.org, até 72 (setenta e duas) horas apds a divulgacdo de notas.

Langadas as notas e apurados os resultados das provas escritas, 0 Presidente da Comissao de Concurso afixara, na sede da
Procuradoria-Geral de Justiga, e fara publicar no DOMPMS e no sitio do Ministério Publico na Internet (www.mpms.mp.br), bem
como no sitio eletronico da FAPEC (concurso.fapec.org), a relagdo dos candidatos aprovados, convocando-os a requererem,
no prazo a ser fixado em edital oportuno, a inscri¢do definitiva.
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15. DA INSCRIGAO DEFINITIVA

15.1 A inscrigdo definitiva devera ser requerida pelo candidato, mediante requerimento assinado pelo mesmo ou por meio de
procurador habilitado com poderes especificos, dirigido ao Presidente da Comissdo de Concurso, conforme modelo constante
de anexo do edital a ser disponibilizado oportunamente, e devera ser entregue na sede da Procuradoria-Geral de Justica, na
Secretaria da Comissdo de Concurso, situada na Rua Presidente Manuel Ferraz de Campos Salles, n° 214, Jardim Veraneio,
CEP 79031-907, Campo Grande/MS, ou, ainda, pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), com aviso de
recebimento (AR), instruido com:
| - 2 (duas) fotografias tamanho 3x4 cm, datadas de até 1 (um) ano antes da abertura da inscrigao;

[ - cdpia autenticada do diploma de bacharel em Direito expedido por escola oficial ou reconhecida, devidamente registrado, ou
da certiddo ou atestado de colagéo do respectivo grau, com a prova de estarem sendo providenciados a expedicdo e o registro
do diploma correspondente;

Il - copia autenticada da cédula de identidade;

IV — certificado de reservista ou documento equivalente que comprove a quitagdo com o servico militar;

V - atestado fornecido pela Justica Eleitoral que comprove estar em dia com as obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos
politicos;

VI - as seguintes certiddes, que abranjam as localidades onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungéo publica
ou atividade particular nos Ultimos 5 (cinco) anos, destinadas a comprovar a inexisténcia de antecedentes criminais ou civeis
incompativeis com o ingresso na carreira do Ministério Publico:

a) dos Distribuidores Civeis das Justicas Federal e Estadual (comum e fiscal);

b) dos Cartérios de Protestos e dos Cartérios de Execugdes Penais;

c) dos Distribuidores Criminais das Justicas Federal e Estadual, bem como das Justigas Militar Federal e Estadual;

d) de antecedentes criminais, fornecidas pelas Policias Federal e Estadual;

VIl - indicagdo, com endereco completo, inclusive cddigo de enderegamento postal, de 5 (cinco) autoridades, preferencialmente
do Ministério Publico, que possam fornecer informagdes sobre o candidato;

VIl - curriculum vitae, firmado pelo candidato, com: discriminag&o dos locais de seu domicilio e residéncia desde os 18 (dezoito)
anos de idade; indicagdo pormenorizada dos cargos, fungdes e atividades, publicos ou privados, lucrativos ou nao,
desempenhados desde entéo, ai abrangidos os de natureza politica; identificagdo dos membros do Ministério Publico e da
Magistratura, junto aos quais tenha atuado; e, sendo o caso, referéncias a respeito de conjuge ou companheiro;

IX — certiddo do drgao disciplinar a que estiver sujeito o candidato, comprovando ndo estar sendo processado nem ter sido
punido por falta grave no exercicio da profissao, cargo ou fungéo;

X — atestado de idoneidade moral, firmado por 2 (dois) membros do Ministério Publico;

Xl - atestado médico que devera comprovar que o candidato atende aos requisitos do inciso VIII do subitem 3.1 deste Edital,
sem prejuizo dos exames de salde que ser&o obrigatoriamente realizados na ocasido prevista no Item 21 deste Edital; e

XII — documentos que comprovem contar com, no minimo, 3 (trés) anos de efetivo exercicio de atividade juridica, conforme
previsto no subitem 3.1.7 deste Edital.

15.1.2 Aprova de estar em dia com as obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos sera feita mediante certiddo fornecida pelo
Tribunal Regional Eleitoral do Estado em que o candidato estiver inscrito como eleitor.

15.1.3 Os documentos referidos no inciso VI, “a”, “b”, “c” e “d” do subitem 15.1 deste Edital deverdo ser emitidos nos 60 (sessenta) dias
anteriores ao término do prazo de inscrigdo definitiva.

15.1.4 O n&o cumprimento das exigéncias estabelecidas neste Edital no prazo, modo e forma estabelecidos, importara no indeferimento
do pedido de inscricdo definitiva do candidato, com total insubsisténcia dos atos até entdo praticados, excluindo-o
automaticamente do concurso, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a omissdo ou falsa declaragdo, sujeitando-o,
também, a demisséo durante os 2 (dois) primeiros anos de exercicio efetivo do cargo.

15.2 O Procurador-Geral de Justica adotara as providéncias necessarias a eventual exame, pela Comissdo de Concurso, dos autos
criminais ou civeis em que figure o candidato, como parte ou interveniente.

15.3 A relacdo das inscrigdes definitivas deferidas e indeferidas sera publicada no DOMPMS, e no sitio eletrénico do Ministério
Publico na Internet (www.mpms.mp.br), bem como no sitio eletronico da FAPEC (concurso.fapec.org), podendo o interessado,
no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicag&o, interpor recurso a Comisséo de Concurso.

15.3.1 No mesmo prazo, qualquer cidaddo podera oferecer denlncia a respeito do comportamento do candidato, desde logo
oferecendo provas, vedado o anonimato, observando-se o disposto no subitem 15.3 deste Edital.

16. DA AVALIAGAO PSICOTECNICA

16.1  Somente sera convocado para realizagdo da Avaliagdo Psicotécnica os candidatos aprovados nas provas escritas, conforme
subitem 14.2.3.

16.1.1  Os candidatos convocados para esta fase serdo submetidos a exame psicotécnico pela Comisséo de Concurso, observando o
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17.

seguinte:

| — O exame psicotécnico devera ser realizado mediante uso de instrumentos de avaliagdo psicolégicas capazes de aferir, de
forma objetiva e padronizada, os requisitos psicoldgicos do candidato para desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo;

[ - o edital especificara os requisitos psicoldgicos que seréo aferidos no exame psicotécnico;

I - a Comissdo do Concurso podera requisitar dos técnicos todo o material de exame que entenda necessario para a analise
dos resultados, bem como podera contar com a assisténcia técnica realizada por 6rgéo oficial, pelo setor de satde do Ministério
Publico ou por profissionais contratados pela Procuradoria-Geral de Justica;

IV — 0 exame psicotécnico possui carater eliminatdrio, cujo resultado deve ser divulgado indicando o candidato, exclusivamente,
como apto ou inapto;

V - 0 ndo comparecimento do candidato ao exame psicotécnico acarreta desclassificagéo automatica do concurso;

VI - a aplicagdo do exame psicotécnico do candidato com deficiéncia devera ser compativel com sua necessidade especial,
devendo sofrer as devidas adaptagdes;

VII - 0 exame psicotécnico sera regulamentado pelo Conselho Superior do Ministério Publico;

VIl - ao candidato considerado inapto cabera interposicdo de recurso, protocolado em formulario préprio, disponivel no
enderego eletronico concurso.fapec.org, no periodo de 2 (dois) dias contados da publicagdo da relagdo dos candidatos aptos.

DAINVESTIGAGAO SOCIAL

171

17.2

17.2.1

17.2.2

17.2.3

17.3

174

17.5

17.6

17.7

17.8

17.9

18.

Entre a publicagéo do resultado das provas escritas e o inicio da aplicagéo das provas orais, os candidatos aprovados serdo
submetidos a investigagéo social pela Comisséo de Concurso.

A investigac&o social consistira em publicacéo, no Diario Oficial do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul e nos
enderegos eletrénicos www.mpms.mp.br e concurso.fapec.org, da relagdo nominal dos candidatos com inscrigdo definitiva
deferida, podendo qualquer cidaddo oferecer dendincia circunstanciada e documentada a respeito do comportamento social,
pessoal, familiar, profissional e funcional (quando servidor publico) do candidato sobre fato que desabone sua conduta, sem
prejuizo das informagdes sigilosas referidas no subitem seguinte.

A Comisséo de Concurso solicitara, por escrito, em prazo assinado, informagdes a respeito do candidato as autoridades
relacionadas na declaragédo acostada ao requerimento de inscrigdo, podendo, também, colher informagdes sobre a idoneidade
moral, educagao, sociabilidade, atividade profissional, conduta familiar e social do candidato, pessoalmente junto as autoridades
e demais fontes do domicilio do candidato.

Se as informagdes ou declaragdes forem desabonadoras, a Comisséo de Concurso, ap6s verificar sua autenticidade, excluira o
candidato do processo seletivo, qualquer que seja sua fase.

Considera-se conduta desabonadora do candidato:

a) pratica habitual de jogo proibido;

b) embriaguez contumaz ou dependéncia toxicoldgica;

c) ato de incontinéncia publica escandalosa; e

d) outras condutas que revelem a falta de idoneidade moral do candidato.

A Comissao de Concurso tera ampla autonomia para requisitar de qualquer fonte as informagdes necessarias acerca da vida
pregressa e da personalidade dos candidatos, ampliando as investigagdes, quando for o caso, ao seu circulo familiar, social ou
profissional e estabelecendo, se assim deliberar, prazo para explicagdes escritas.

A Comissao de Concurso também podera solicitar auxilio a Corregedoria-Geral, ao Grupo de Atuagéo Especial de Represséo
ao Crime Organizado (GAECO), ao Centro de Pesquisa, Analise, Difusdo e Seguranga da Informag&o (Cl) e demais drgaos,
servidores € membros do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul.

A Comissdo de Concurso podera realizar entrevista pessoal e reservada com os candidatos para esclarecimento de fatos e
identificacdo de suas qualidades morais, sociais, educacionais e culturais.

A Comiss&o de Concurso podera ordenar ou repetir diligéncias sobre a vida pregressa, investigacdo social, exame psicotécnico,
bem como convocar o candidato para submeter-se a exames complementares ou conceder prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
explicagdes escritas.

O Procurador-Geral de Justi¢a providenciara o que for necessario para que a Comissdo de Concurso realize a investigagdo
social dos candidatos.

Sera excluido, mesmo depois de homologado o resultado final do concurso, o candidato a cujo respeito se verificar imputagéo
de fato que o desabone no requisito idoneidade moral ou que, por outro motivo, ndo preencher as condigdes exigidas para as
inscrigbes preliminar e definitiva.

Os documentos referentes a investigagao social serdo sigilosos, sendo de consulta exclusiva dos membros da Comissao do
Concurso e dos servidores designados para auxilia-la, ficando confiados, até o seu término, a guarda da Secretaria da Comisséo
do Concurso.

DAS PROVAS ORAIS
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18.1
18.2

18.2.1

18.2.2

18.2.3
18.2.4
18.2.5
18.2.6

18.2.7

18.2.8

18.3
18.4

18.4.1

18.4.2

18.4.3

18.4.4

19.

Somente seréo convocados para realizagéo das provas orais os candidatos considerados aptos na Avaliagéo Psicotécnica.

As provas orais, de carater eliminatério, serdo compostas pela prova de tribuna e arguigdo sobre as disciplinas estabelecidas
no subitem 18.2.1 deste Edital, realizadas em recinto aberto ao publico.

As provas orais versar&o sobre 0s seguintes grupos de disciplinas: GRUPO I: Direito Constitucional e Direitos Humanos; GRUPO
II: Direito Penal; GRUPO llI: Direito Processual Penal; GRUPO |V: Direito Civil; GRUPO V: Direito Processual Civil; GRUPO VI:
Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais Homogéneos; GRUPO VII: Direito Administrativo, Direito Tributario, Direito
Financeiro, Direito Eleitoral e Direito Institucional do Ministério Publico.

E vedado aos candidatos ainda ndo examinados, mesmo que sejam arguidos em dias posteriores, assistirem tanto as provas
orais de tribuna quanto as provas orais consistentes na argui¢éo sobre as disciplinas, sob pena de imediata exclusdo do
CONCUrso0.

Os examinadores das respectivas disciplinas arguirdo individualmente cada candidato, no maximo por 20 (vinte) minutos, sobre
qualquer matéria da lista de pontos pertinente as respectivas disciplinas, sorteadas no momento da arguicao.

As provas orais e de tribuna serdo registradas em gravagéo de audio ou por qualquer outro meio que possibilite a sua posterior
reprodugao.

A ordem cronoldgica de arguigéo dos candidatos habilitados as provas orais sera estabelecida por sorteio publico.

A prova de tribuna consistira na avaliagéo da sustentagéo do candidato em plenario, no prazo méaximo de 20 (vinte) minutos,
sobre processo-crime de competéncia do Tribunal do Juri, que sera entregue ao candidato com, no minimo, 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia pela Comissdo de Concurso, mediante protocolo.

Na prova de tribuna, o candidato serd avaliado pelos membros da Comissdo de Concurso, que levardo em conta,
obrigatoriamente, os seguintes aspectos abaixo especificados:

| - entonacéo;

[l - correg@o de linguagem;

Il - estilo;

[V — convencimento;

V - conteudo logico e juridico;

VI - seguranga;

VIl - adequacéo técnica; e

VIII - desenvoltura.

A nota da prova de tribuna sera obtida mediante a média aritmética das notas atribuidas pelos membros da Comissao de
Concurso, identificando-se a nota de cada membro da Comissao de Concurso, a qual sera atribuida considerando os itens do
subitem 18.2.7 de modo conglobado, exclusivamente, sem discriminagdo da pontuac&o individual dos referidos itens.

Nas provas orais, sera permitida consulta a legislagéo oferecida pela Comisséo de Concurso.

Nas provas orais, serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota minima igual ou superior a 5,0 (cinco) em
cada uma das disciplinas ou grupo, obtida mediante a média aritmética das notas atribuidas por cada um dos examinadores,
com média geral 6,0 (seis).

A contar da publicagdo das notas de cada uma das provas orais, o candidato, diretamente ou por intermédio de procurador
habilitado com poderes especificos, tera o prazo de 5 (cinco) dias para requerer acesso a gravagao respectiva ao Presidente da
Comisséo de Concurso.

A data da entrega da gravagdo da prova oral ao candidato que a requereu sera comunicada mediante publicagéo de aviso no
Diario Oficial do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul e nos enderegos eletronicos www.mpms.mp.br e
concurso.fapec.org, tendo o prazo fixado em edital para sua retirada, diretamente ou por intermédio de procurador habilitado,
sob pena de perder o direito ao acesso da respectiva gravagao.

A partir da retirada da gravagéo da respectiva prova oral, ou a partir do primeiro dia Util seguinte ao término do prazo mencionado
no subitem 18.4.2, o candidato, diretamente ou por intermédio de procurador habilitado, podera recorrer no prazo de 5 (cinco)
dias, encerrando-se as 23h59min (horério oficial do Estado de Mato Grosso do Sul) do ultimo dia 0til do prazo.

A Comissao de Concurso, em reunido previamente agendada, efetuara o julgamento dos recursos, publicando-se a decisdo
destes no Diario Oficial do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul e nos enderegos eletrdnicos www.mpms.mp.br

e concurso.fapec.org.

DA PROVA DE TiTULOS

19.1

19.2

O Presidente da Comissdo de Concurso, com a divulgagao do resultado das provas orais, fixara o prazo de 5 (cinco) dias, a
contar da publicagéo, para os candidatos aprovados apresentarem os documentos comprobatdrios dos titulos, mediante
fotocopias autenticadas, os quais terdo carater exclusivamente classificatorio.

Serao considerados titulos:

| — aprovagdo em concurso publico de provas e titulos para ingresso em cargo da carreira do Ministério Publico: 0,2 (dois
décimos) de ponto;

[1 - aprovagao em concurso publico de provas e titulos para ingresso em cargo da carreira da Magistratura: 0,15 (quinze décimos)
de ponto;
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19.21
19.3

Il - aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos para ingresso nos cargos de Procurador do Estado, de
Defensor Publico, de Delegado de Policia, de Advogado da Uni&o e Procuradores Juridicos das autarquias federais: 0,1 (um
décimo) de ponto;

IV — aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos para Magistério Juridico Superior: 0,1 (um décimo) de
ponto;

V - aprovagdo em outros concursos publicos privativos de bacharel em Direito: 0,1 (um décimo) de ponto;

VI - exercicio de cargo de carreira do Ministério Publico, da Magistratura, de Procurador do Estado, de Defensor Publico, de
Advogado da Unido e de Delegado de Policia: 0,05 (meio décimo) de ponto para cada ano completo de exercicio, até o maximo
de 4 (quatro) anos;

VII - titulo de Doutor (area juridica): 0,3 (trés décimos) de ponto, até o maximo de 2 (dois) titulos;

VIII - titulo de Mestre (area juridica): 0,2 (dois décimos) de ponto, até o maximo de 2 (dois) titulos;

IX — titulo de especializagéo na area juridica, com duragdo minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, com aproveitamento,
desde que reconhecido ou autorizado pelo Ministério da Educag&o: 0,1 (um décimo) de ponto, até o0 maximo de 2 (dois) titulos;

X —exercicio de Magistério Juridico, em Instituigdo de ensino superior, oficial ou reconhecida: 0,05 (meio décimo) de ponto para
cada ano completo de exercicio, até o maximo de 3 (trés) anos;

Xl - publicagdo de obras juridicas por editoras reconhecidas e que possuam conselho editorial na respectiva area (minimo de
cem paginas): 0,05 (meio décimo) de ponto para cada uma, até o maximo de 2 (duas) obras;

A soma dos pontos validos ndo podera exceder, em qualquer hipétese, o total de 1,0 (um) ponto.

Apresentados os titulos, a Comissdo de Concurso examina-los-a, atribuindo-lhes notas, segundo valoragdo estabelecida no
subitem 19.2.

20. DO JULGAMENTO DO CONCURSO

20.1  Encerradas as fases eliminatéria e classificatdria, a Comissdo de Concurso, em sesséo secreta, apds analise das informagdes
acerca da investigagéo social, procederd ao julgamento do concurso, & vista do resultado das provas escritas, das provas orais
e dos titulos para o computo geral dos pontos obtidos pelos candidatos.

20.2  Anota final dos candidatos sera obtida da seguinte forma:
| - apura-se a média aritmética das notas atribuidas as provas escritas;

[l — apura-se a média aritmética das notas atribuidas as provas orais;
Il — a pontuac&o final sera resultante da média aritmética obtida com a soma das notas das provas escritas e das provas orais,
acrescida da pontuagéo conferida aos titulos.

20.3  Em caso de empate entre candidatos, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver a melhor média nas provas escritas;

b) obtiver a melhor média nas provas orais;

c) obtiver a melhor valoragéo nas provas de titulos;
d) for o mais idoso.

204  Os candidatos aprovados serdo colocados na ordem decrescente do nimero de pontos obtidos, em quatro listas, sendo uma
geral, com a relagdo de todos os candidatos aprovados, e trés especiais, com a relagdo dos candidatos com deficiéncia,
candidatos negros e candidatos indigenas aprovados, salvo se ndo houver candidato nestas condigoes.

20.5  Oresultado final do concurso sera publicado no Diario Oficial do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul e em seu
endereco eletrénico www.mpms.mp.br, bem como afixado na sede da Procuradoria-Geral de Justi¢a e publicado no endereco
eletrénico concurso.fapec.org.

20.6  Publicada a classificagao final do concurso, o candidato que discordar da sua classificagdo podera, no prazo de 5 (cinco) dias,
interpor recurso perante o Conselho Superior do Ministério Publico.

20.7  Somente ap6s o resultado dos exames de sanidade fisica e mental dos candidatos, seré o concurso homologado pelo Conselho
Superior do Ministério Publico.

21, DOS EXAMES DE SANIDADE FiSICA E MENTAL

211 Apds adivulgagéo do resultado final, o candidato aprovado tera que comprovar, mediante laudos, haver se submetido a exames
de salde fisica e mental.

21.1.1 Os exames a que se refere o subitem 21.1 deste Edital serdo indicados pela Comissdo de Concurso e realizados, as expensas
do candidato.

21.2  Os laudos serdo sigilosos, fundamentados e conclusivos a respeito da aptiddo ou inaptiddo do candidato ao exercicio das
fungdes do Ministério Publico.

213 E condicdo indispensavel para a nomeagéo a aptiddo fisica e mental, comprovada na forma do subitem 21.1 deste Edital.

21.3.1 Se o exame oficial concluir pela inaptidao fisica ou mental ou se o candidato deixar de se submeter a ele na data designada,

sera eliminado.
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21.3.2 Ao candidato inabilitado assegurar-se-a acesso as conclusdes do laudo respectivo, fornecendo-lhe cdpia deste.

22, DA ELIMINAGAO

221 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

22.1.1 Apresentar-se apds o fechamento dos portdes, ou néo estiver presente na sala ou local de realizagéo da prova no horério
determinado para o seu inicio;

22.1.2 Nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 12.5, assim como, nas demais fases do certame, conforme
previsto neste Edital;

22.1.3 For surpreendido, durante a realizagéo da prova, em comunicag&o com outro candidato, utilizando-se de material ndo autorizado
ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagao propria ou de terceiros;

22.1.4 For surpreendido, durante a realizagéo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das orientagdes
deste Edital:
a) Equipamentos eletrénicos, mesmo que desligados, como magquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets,
smartwatches, notebook, gravador, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;
b) Livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo e impressos que ndo estejam expressamente
permitidos ou qualquer outro material de consulta;
c) Bolsa, reldgio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

22.1.5 Tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos, smartwatches, ou reldgio de qualquer espécie,
wearable tech (tecnologia vestivel) que venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que devidamente acondicionado no
envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientacées deste Edital, durante a realizagdo da prova;

22.1.6 Realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apos a entrada na sala de prova;

22.1.7 For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo da prova;

22.1.8 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo da prova, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;

22.1.9 Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que n&o os permitidos;

22.1.10 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

22.1.11 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartao-resposta;

22.1.12 Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e no Cartdo-resposta;

22.1.13 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

22.1.14 Nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante a realizagéo da prova;

22.1.15 For surpreendido portando qualquer tipo de armaj;

22.1.16 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

22.1.17 Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da prova preambular antes do tempo determinado no subitem 12.20;

22.1.18 Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizag&o;

22.1.19 Nao atingir a pontuagdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer das fases do certame.

22.2  Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada
e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

22.3  Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informagao com contetido falso, estara sujeito:

a) ao cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso publico, se a informagdo com conteudo falso for constatada antes da
homologag&o do resultado;

b) a exclus&o da lista de aprovados, se a informag&o com contetdo falso for constatada apds homologagao do resultado e antes
da nomeagao no cargo;

c) a declaracéo de nulidade da nomeag&o e posse, se a informagao com contetdo falso for constatada apés a sua publicagéo.

224  Detectada falsidade na declaragao e nos documentos comprobatérios a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o(a) candidato(a)
a anulagao da inscri¢do no Concurso Publico e de todos os efeitos dai decorrentes.

23. DOS RECURSOS

23.1 O candidato podera recorrer para a Comissdo de Concurso contra o resultado de qualquer uma das provas no tocante a erro
material, ou relativamente a contelido das questdes e respostas, e contra a classificagao final.

23.1.1 O candidato podera, diretamente ou por intermédio de procurador habilitado com poderes especificos, ter vista das suas provas
escritas e acesso a gravagao da prova oral.

23.1.2 Ao protocolizarem os recursos on-line, os recorrentes deverao fazé-lo em formulario especifico, sem identificagéo, e o sistema
gerara um numero de protocolo que o identificara apds a decisdo da Comissao do Concurso.

23.1.3 O recurso encaminhado a Comissdo de Concurso ou aos examinadores néo contera identificagdo do recorrente.
23.1.4 A Comissdo de Concurso constitui Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes.
23.1.5 Na&o seréo conhecidos os recursos sem relatério e fundamentagéo.
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23.2  Os candidatos poderao recorrer contra a classificagéo final do concurso, no prazo de 2 (dois) dias, perante o Conselho Superior
do Ministério Publico, em conformidade com o art. 59 da Resolugéo n° 2/2024-CSMP, de 27 de junho de 2024.

23.3  Edeexclusiva responsabilidade do candidato 0 acompanhamento da publicagéo das decisées objetos dos recursos no endereco
eletrdnico concurso.fapec.org, sob pena de perda do prazo recursal.

234  Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio, por meio de link disponivel no enderego eletrénico
concurso.fapec.org.

235 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados, inclusive, se for o caso, acompanhado de citagdo
bibliografica.

23.6  Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido
neste Edital ndo seréo apreciados.

23.7  Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referente ao certame.

23.8  Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo
aceitos recursos coletivos.

23.9  Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, a prova preambular sera recorrigida
de acordo com o novo gabarito.

23.10 Se da analise do recurso, pela Comissdo de Concurso, resultar anulagdo de questao(des) ou alteragdo de gabarito da prova
preambular, o resultado desta sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

23.11  No caso de anulagdo de questéo(des) da prova preambular, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos,
inclusive aos que n&o tenham interposto recurso.

23.12 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a classificagao inicial
obtida pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato
que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagao.

23.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

23.14 O prazo para interposigdo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

23.15 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

23.16  Nao serdo aceitos recursos via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

23.17 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo disponiveis para consulta
individual do candidato no enderego eletrénico concurso.fapec.org, a contar da data de publicagdo do edital de resultado a que
se refere.

24, HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

24.1. O resultado final do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos interpostos, sera publicado no Diario Oficial do
Ministério Publico e nos enderegos eletronicos www.mpms.mp.br e concurso.fapec.org em ordem classificatoria, com a
pontuagado de todos os candidatos classificados dentro do nimero de vagas oferecidas.

24.1.1 Somente apds o resultado dos exames de sanidade fisica e mental dos candidatos, sera o concurso homologado pelo Conselho
Superior do Ministério Publico.

25. DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI FEDERAL N° 13.709/2018

25.1 A FAPEC declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais dos candidatos serdo, sem prejuizo de
outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n® 13.709/2018:

a) cumprimento de obrigag&o legal ou regulatoria (em relagéo ao artigo 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de 1988),
0s quais preveem que a investidura em cargos publicos, dependem de aprovagao em concurso publico;

b) execugdo de contrato entre o Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul e a Fapec para os fins de condugao do
certame;

c) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevengao a fraude nos Concursos Publicos;

d) a depender do caso, o consentimento, o qual vira de forma destacada e especifica no preenchimento do formulério,
concedendo sempre a opgéo do néo consentimento e tratamento daquele dado em especifico.

25.1.1 A FAPEC declara-se controladora dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica para a aplicagdo e execugao do
certame, sendo que nos demais casos, figura to somente como operadora de dados do Ministério Publico do Estado de Mato
Grosso do Sul, a quem os dados sao repassados e quem define a finalidade e demais elementos essenciais de seu tratamento.

26. DAS DISPOSIGOES FINAIS

Rua Presidente Manuel Ferraz de Campos Salles, 214 - Jardim Veraneio — CEP 79.031-907 — Campo Grande (MS)
Telefone: (67) 3318-2000 - www.mpms.mp.br


https://concurso.fapec.org/
https://concurso.fapec.org/
https://concurso.fapec.org/
http://www.mpms.mp.br/
https://concurso.fapec.org/

Ministério Publico

MATO GROSSO DO SUL

Procuradoria-Geral de Justica M p M S

XXX Concurso Publico de Provas e Titulos para
Promotor de Justica Substituto

26.1  Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderéo ser feitas por meio de outro edital, oportunamente divulgado
nos enderecos eletrénicos concurso.fapec.org € www.mpms.mp.br.

26.2  Qualquer inexatiddo efou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagao, levara a sua eliminagdo, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

26.2.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas e resultados serdo anulados e ele sera eliminado do concurso publico,
apods procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

26.2.2 Por questdes de seguranga, os candidatos poderdo, sempre que a Comissdo de Concurso julgar necessario, ser filmados,
fotografados, identificados por papiloscopistas, submetidos a revista para deteccdo de metais, por meio de equipamentos
apropriados, nas salas, corredores e banheiros, ou, ainda, serem convocados para averiguagédo de assinatura, ou a copiar frases
para efeito de analise grafologica, independente de dentncia.

26.3  E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes a todas
as fases e etapas do Concurso Publico de que trata este Edital.

264  Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem
serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagao de inscrigdo, neste Edital
e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

26.5 O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagao do concurso.

26.6 O Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul ndo fornecera atestados, copias de documentos, certificados ou certides,
relativamente as notas de candidatos eliminados.

26.7  Nao sera fornecido ao candidato, pelo Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul, documento comprobatério de
aprovagdo e/ou classificagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologagdo publicada no Diario Oficial do Ministério
Publico do Estado de Mato Grosso do Sul.

26.8  Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacéo estabelecidas neste Edital e as demais
publicagdes nos enderecos eletrdnicos www.mpms.mp.br e concurso.fapec.org.

26.9 O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgag&o de informagdes (tais como nome,
data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que s&o essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao certame. Tais informagdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de
busca.

26.10 A FAPEC nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

26.11 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico correrdo as expensas do candidato.

26.12 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial, podera requerer a alteragdo por meio de
solicitagdo assinada pelo proprio candidato, pelo telefone (67) 3345-5910, ou por meio do e-mail de atendimento ao
candidato:concurso@fapec.org, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso,
Cargo e numero de Inscri¢do, até a data de publicagdo da homologacédo dos resultados. Apos esta data, poderé requerer a
alteracéo junto ao Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da n&o atualizagdo de seu enderego.

26.12.1 O candidato classificado ou habilitado no concurso devera manter junto ao Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul,
durante o prazo de validade do concurso publico, seu endereco atualizado e telefone, visando eventuais convocagdes, ndo lhe
cabendo qualquer reclamagao caso ndo seja possivel convoca-lo por falta da citada atualizagéo, perdendo direito a vaga do
cargo para o qual foi classificado ou habilitado.

26.13 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para
0 ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

26.14 O Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul e a FAPEC n&o se responsabilizam por quaisquer tipos de despesas,
com viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste Concurso Publico.

26.15 Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares,
cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

26.16 O candidato nomeado devera apresentar, no ato de sua posse, declaragio de seus bens.

26.17 As provas e os documentos constantes dos prontuarios dos candidatos sao sigilosos, sendo de consulta exclusiva dos membros
da Comissé@o de Concurso e dos servidores designados para auxilia-la, ficando confiados, até o seu término, a guarda do
Secretario da Comissao de Concurso.

26.17.1 Apds a homologag&o do concurso, toda a documentagéo a ele concernente sera arquivada por 1 (um) ano, quando, inexistindo
procedimento judicial, as provas e o material inaproveitavel serdo encaminhados ao Conselho Superior do Ministério Publico,
que decidira sobre sua destinagédo, podendo, inclusive, mandar incinera-los.

26.18 Os prazos previstos neste Edital séo continuos, ininterruptos e peremptérios, ressalvadas as hipoteses diversas expressamente
previstas, comegando a correr a contar da data da publicagéo no Diario Oficial do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso
do Sul.
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26.19 Todas as informagdes do concurso publico ficardo disponiveis pelo periodo de 3 (trés) meses.
26.20 Os casos omissos e duvidosos serao decididos pela Comissao de Concurso.

Campo Grande/MS, 27 de setembro de 2024.

ROMAO AVILA MILHAN JUNIOR
Procurador-Geral de Justica
Presidente da Comissdo de Concurso
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Anexo Unico do EDITAL N° 1/2024/COC/MPMS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Direito Constitucional

1. Constitucionalismo. Constituicdo e evolug&o historica. Conceito. Classificagdo. Elementos. Poder Constituinte: originario e derivado.
O constitucionalismo brasileiro. A ordem constitucional. Emendas & Constituigio promulgadas até a data das respectivas provas.
Disposicdes gerais e transitorias.

2. Republica e Federagao no direito constitucional geral. Federalismo. Sistema brasileiro. Reparticdo de competéncias. Unido: bens e
competéncia. Competéncia exclusiva, competéncia de normas gerais, competéncia comum e competéncia concorrente.

3. Principios constitucionais. Da interpretagéo da Constituic&o. Eficacia e aplicabilidade da Norma Constitucional.

4. Teoria Geral do Estado. Estados-membros na Constituigdo. Organizag&o, natureza e contetido da autonomia constitucional do estado-
membro. Competéncias estaduais. Intervengao federal nos estados-membros. Distrito Federal e territérios. Municipios na Constitui¢&o.
Competéncia Municipal, organizag&o politica e administrativa. Intervengdo no Municipio.

5. Organizagao dos poderes. Poder Legislativo. Poder Executivo. Poder Judiciario.
6. Hermenéutica constitucional. Interpretagdo. Integragdo. Aplicabilidade das normas constitucionais.

7. Jurisdigdo constitucional. Supremacia e forca normativa da Constituicdo. Controle politico e controle jurisdicional. Doutrina das
questdes politicas. Tipos de controle de constitucionalidade no direito brasileiro. Espécies de controle de constitucionalidade no direito
brasileiro. Conceito. Natureza. Espécies. Agdo declaratéria de constitucionalidade e agdo direta de inconstitucionalidade. Agéo de
inconstitucionalidade por omissao. A¢éo de descumprimento de preceito fundamental. Processo e julgamento das agdes constitucionais
perante o STF e TJMS. Controle de constitucionalidade no &mbito estadual no Ministério Publico e Tribunal de Contas.

8. Fungdes essenciais a Justica. Ministério Publico. Conselho Nacional do Ministério Publico. Resolugdes constitucionais.
9. Fungdes essenciais a Justica. Advocacia e Defensoria Publica.
10. Direitos e garantias. Rol da Constituicdo de 1988. Direitos explicitos e implicitos.

11. Nacionalidade. Direitos politicos e partidos politicos. Alistamento. Elegibilidade e inelegibilidade. Suspensdo e perda dos direitos
politicos. Sufragio: natureza e forma. Processo eleitoral. Plebiscito, referendo e iniciativa popular.

12. Administragdo Publica. Principios e disposi¢cdes gerais. Servidores civis e militares. Acumulagdo remunerada. Garantias.
Responsabilidade juridica das pessoas juridicas publicas.

13. Direito de propriedade. Fungao social da propriedade. Desapropriagdo por necessidade ou utilidade publica. Desapropriagdo por
interesse social. Desapropriac&o judicial. Politica agricola e fundiaria e da reforma agraria. Direito urbanistico.

14. Sistema constitucional tributario. Principios gerais e limitagdes constitucionais do poder de tributar. Finangas publicas.

15. Da Ordem Social. Seguridade social. Educagdo, cultura e desporto. Ciéncia Tecnologia e Inovagao. Comunicagdo social. Meio
ambiente. Familia, crianga, adolescente, jovem e do Idoso.

16. Direitos Sociais. Direito a salde, trabalho, moradia, lazer, seguranga, previdéncia, maternidade, infancia e assisténcia social.

17. Garantias e remédios constitucionais. Direito de peti¢édo e certiddo. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de seguranca individual
e coletivo. Mandado de injungdo. Ag&o popular. Agdo civil pablica. Lei Federal n° 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo).

18. Constituigdo do Estado de Mato Grosso do Sul. Organizag&o Judiciaria do Estado de Mato Grosso do Sul.

19. Sumulas e jurisprudéncias do STF e do STJ sobre os temas relacionados anteriormente. Precedentes constitucionais.

Direitos Humanos
1. Direitos Humanos: evolugao histérica, dimensdes e dignidade da pessoa humana.

2. Teoria Geral dos Direitos Humanos: definigao, titularidade, classificagdes, caracteristicas, interpretagdo, incorporagao de tratados e
convengdes internacionais, e incidente de deslocamento de competéncia.

3. Sistema Universal de Protecdo dos Direitos Humanos. A Declaragdo Universal dos Direitos Humanos e o direito interno brasileiro.
Pactos Internacionais de Direitos Humanos (1966).

4. Sistema Internacional de Proteg&o aos Direitos Humanos e a Constituicdo Federal de 1988. Os controles de convencionalidade e de
constitucionalidade na protegéo de direitos humanos.

5. Sistema Interamericano. Sistema Regional de Direitos Humanos. Convengdo Americana de Direitos Humanos e Protocolos adicionais.
Corte Interamericana de Direitos Humanos. Comissao Interamericana de Direitos Humanos.

6. Tribunal Penal Internacional. Estatuto de Roma.

7. Tratados e convengdes internacionais de protecdo aos Direitos Humanos incorporados pelo ordenamento brasileiro. Conflito com as
normas constitucionais.
8. Ministério Publico e a defesa dos Direitos Humanos.
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9. Estatuto dos Refugiados e sua internalizagdo em ambito nacional. Crises humanitérias do século XXI.

10. Sistema Unico de Assisténcia Social. Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n® 8.742/1993). Direitos da populagdo em situagao de
rua. Decreto n° 7.053/2009.

11. Direito das pessoas portadoras de transtornos mentais. Lei n° 10.216/2001. Politica de Saude Mental no Brasil, Reforma Psiquiatrica,
servigos substitutivos ao hospital psiquiatrico e o papel do Ministério Publico, parametros legais de enfrentamento a drogadigao. Lei n°
11.343/2006. Lei n° 13.840/2019.

12. Igualdade racial. Conveng&o Internacional sobre a Eliminagéo de Todas as Formas de Discriminagdo Racial. Estatuto da Igualdade
Racial (Lei n° 12.288/2010). Sistema Nacional de Promog&o da Igualdade Racial — SINAPIR. Lei n® 10.639/2003.

13. Igualdade de género. Convengéo sobre a Eliminagéo de todas as Formas de Discriminagdo contra a Mulher.

14. Pessoas com deficiéncia. Convengéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Decreto n® 6.949/2009.
15. Homofobia.

16. Sumulas e jurisprudéncias do STF e do STJ sobre os temas relacionados anteriormente.

Direito Penal

1.Direito Penal. Conceito. Fung&o. Limites e caracteristicas. Direito Penal fundamental. Fontes e interpretagdo da norma penal. Teoria
Geral do Direito Penal: Teoria da Lei Penal. Conflito aparente de leis penais. Eficacia temporal e espacial da Lei Penal. Eficacia pessoal
da Lei Penal.

2. Principios Constitucionais de Direito Penal. Mandados de criminalizago.

3. Principios do Direito Penal. Principios da exclusiva prote¢éo de bens juridicos e da intervengdo minima. Principios da materializagdo
do fato e da ofensividade do fato. Principios da responsabilidade pessoal, da responsabilidade subjetiva, da culpabilidade e da igualdade.
Principios da humanidade, da proporcionalidade e da proibi¢do da pena indigna. Dignidade da pessoa humana. Principio da legalidade
ou da reserva legal.

4. Controle social, sistema penal e Direito Penal. Limites do Direito Penal.

5. Norma penal. Conceito e classificagdo. Norma penal em branco. Destinatarios da norma penal. Fontes de Direito Penal. Interpretagdo
da norma penal. Integragdo da norma penal. Analogia.

6. Aplicacdo da Lei Penal. Lei Penal no tempo e no espago. Contagem dos prazos, fragdes, prazos da parte geral do Cédigo Penal e da
legislagao especial.

7. Conceito e elementos do delito. Causalismo, finalismo e funcionalismo. Teoria constitucionalista do delito. Bem juridico-penal: conceito
e delimitagdo. Responsabilidade penal da pessoa juridica. Direito Penal minimo. Direito Penal simbdlico. Direito Penal do Inimigo.
Classificagdo dos Crimes.

8. Fato tipico. Conceito. Conduta. Resultado. Nexo causal. Tipicidade formal e material. Imputagao objetiva. Principio da insignificancia.
Principio da adequag&o social. Teoria do dolo. Teoria da culpa. Fases da Realizagéo do Crime. Crime consumado e tentativa. Desisténcia
Voluntaria e Arrependimento eficaz. Arrependimento Posterior. Crime impossivel.

9. Antijuridicidade. Conceito. Estado de necessidade. Legitima defesa. Estrito cumprimento do dever legal. Exercicio regular de direito.
Excesso nas justificativas. Causas supralegais.

10. Culpabilidade. Conceito. Imputabilidade. Causas de exclusao. Imputabilidade diminuida. Embriaguez. Actio libera in causa. Emogao
e paixdo. Potencial consciéncia da ilicitude. Exigibilidade de conduta diversa. Causas de exclus&o ou dirimentes. Punibilidade.

11. Concurso de pessoas e teoria do erro. Autoria, coautoria e participagdo. Autoria mediata. Autoria incerta. Teoria do dominio do fato.
Concurso de pessoas e crimes por omiss&do. Coautoria em crime culposo. Erro sobre elemento do tipo. Erro sobre a ilicitude do fato.
Descriminantes putativas. Erro sobre a pessoa. Erro determinado por terceiro. Erro na execugéo. Resultado diverso do pretendido.

12. Teoria da pena. Espécies. Fundamentos, fins e conceito da pena. Classificagdo das penas. Penas privativas de liberdade, restritivas
de direitos e de multa. Detracéo penal. Medidas de seguranga.

13. Aplicagdo da pena. Individualizagdo da pena. Critério trifasico. Circunstancias judiciais. Agravantes e atenuantes. Critérios para
determinagdo do regime de cumprimento de pena. Substitutivos penais. Reincidéncia. Concurso de Crimes.

14. Suspensao condicional da pena. Livramento condicional. Efeitos da condenacéo. Reabilitagao.
15. Condigdes objetivas de punibilidade e condigdes de procedibilidade. Escusas absolutérias.

16. Extingdo da punibilidade. Conceito. Modalidades. Momento da ocorréncia. Efeitos.

17. Agéo penal. Espécies. Crime complexo.

18. Prescrigdo. Espécies. Prazos. Caracteristicas.

19. Perd&o judicial. Conceito. Natureza juridica.

20. Direito Penal consensual: 0 modelo brasileiro. Principios fundamentais. Medidas despenalizadoras: espécies, requisitos legais e
consequéncias juridicas. Vitimologia. Fungéo ressocializadora da pena. Criminologia: historia, conceito, objeto de estudo, metodologia
e teorias criminologicas sobre o problema do crime.

21. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a propriedade imaterial.
22. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a familia.
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23. Crimes contra a incolumidade publica. Crimes contra a paz publica.

24. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administragdo publica. Crimes contra o Estado Democréatico de Direito. (Lei n
°4.197/2021). Crimes referentes ao parcelamento do solo urbano (Lei 6766/79)

25. Contravengdes penais (Decreto-Lei n° 3.688/1941). Crimes em Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei n° 14.133/2021)

26. Abuso de autoridade (Lei n° 13.869/2019). Crimes de responsabilidade de Prefeitos e Vereadores (Decreto-Lei n° 201/1967 e Lei
n°.79/1950). Crimes de preconceito de raga ou de cor (Lei n° 7.716/1989).

27. Crimes hediondos (Lei n° 8.072/1990). Crimes de tortura (Lei n° 9.455/1997). Crimes referentes a drogas (Lei n® 11.343/2006).
28. Crimes de adulteragéo de combustivel ou venda de combustivel adulterado (Lei n® 8.176/1991).

29. Crimes contra a Ordem Tributaria, Econdmica e as Relagdes de Consumo (Leis n° 8.137/1990 e n° 8.176/1991). Crimes previstos
no Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990). Crimes contra a economia popular (Lei n® 1.521/1951).

30. Crimes contra a Mulher (Lei n°® 11.340/2006 e Lei n® 14.188/2021). Crimes para prevengao e o enfrentamento da violéncia doméstica
e familiar contra a crianga e 0 adolescente (Lei n. © 14.344/2022).

31. Crime de representagdo falsa por ato de improbidade (Lei n° 8.429/1992.). 32. Crimes contra o Planejamento Familiar (Lei n°
9.263/1996).

32. Crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores (Lei n® 9.613/1998). Organizagao criminosa (Lei n° 12.850/2013).

33. Crimes contra a crianga e 0 adolescente (Lei n® 8.069/1990 e Lei n° 13.431/2017). Crimes contra o |doso (Lei n° 10.741/2003)

34. Crimes eleitorais. Crimes de transito (Lei n® 9.503/1997). Crimes contra o meio ambiente (Lei n° 9.605/1998). Crimes Cibernéticos.
35. Estatuto do Desarmamento (Lei n° 10.826/2003). Crimes falimentares (Lei n® 11.101/2005).

36. Lei dos Juizados Especiais Civeis e Criminais (Lei n° 9.099/1995). Crimes da Lei da Interceptagdo Telefonica (Lei n® 9.296/1996).

37. Programa de Protegéo a Vitimas e a Testemunhas (Lei n° 9.807/1999 e Lei n° 14.245/2021). Crimes contra as pessoas com
deficiéncia (Lei n® 7.853/1989 e Lei n° 13.146/2015). Resolugdo CNMP n°® 243/2021 (Dispde sobre a Politica Institucional de Protegao
Integral e de Promogéo de Direitos e Apoio as Vitimas).

38. Sumulas e jurisprudéncias do STF e do STJ sobre os temas relacionados anteriormente.

Direito Processual Penal

1. Norma processual penal.

2. Fontes do direito processual penal.

3. Principios constitucionais e infraconstitucionais de direito processual penal.
4. Interpretacéo e integragéo da lei processual penal.

5. A lei processual penal no tempo, no espago e em relagdo as pessoas.
6. Teoria geral do processo penal e sistemas processuais.

7. Processo Penal Constitucional.

8. Inquérito policial e investigacdo criminal.

9. Agao Penal.

10. Agéo civil ex delicto.

11. Jurisdi¢do e competéncia.

12. Sujeitos processuais.

13. Pris&o e liberdade provisoria.

14.Cautelares no Processo Penal.

15. Questdes e procedimentos incidentes.

16. Comunicagéo dos atos processuais.

17. Teoria das provas.

18. Provas em espécie.

19. Prazos processuais.

20. Sentenga e provimentos judiciais.

21. Coisa julgada.

22. Processo e procedimentos em espécie.

23. Nulidades.

24. Recursos.

25. Agdes autbnomas de impugnagao — revisdo criminal, habeas corpus e mandado de seguranga criminal.
26. Execugéo penal.

27. Crimes de abuso de autoridade (Lei n® 13.869/2019).

28. Procedimentos da Lei de Drogas (Lei n° 11.343/2006).
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29. Organizagao criminosa (Lei n® 12.850/2013).

30. Juizados especiais criminais (Lei n° 9.099/1995).

31. Do sigilo das operagdes de instituicdes financeiras (Lei Complementar n° 105/2001).

32. Lei Maria da Penha (Lei n° 11.340/2006).

33. Lei n° 9.296/1996 (Interceptacéo Telefonica).

34. Crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores (Lei n° 9.613/1998, com as alteragdes da Lei n® 12.683/2012).

35. Aspectos processuais penais dos seguintes textos normativos, incluidas as alteragdes posteriores: Lei 9.807/1999; Lei 11.101/2005;
Lei 12.037/2009; Lei 12.694/2012; Lei 13.431/2017; e Lei 14.344/2022.

36. Sumulas e jurisprudéncias do STF e do STJ sobre os temas relacionados anteriormente.

Direito Civil
1. Aplicagéo da lei no tempo e no espago. Interpretagéo da lei. Analogia. Principios gerais do direito e equidade.

2. Pessoas naturais. Direitos de personalidade. Incapacidade absoluta e relativa. Restrigdes e limitagdes de direito. Pessoas juridicas.
Registro civil das pessoas juridicas. Sociedades e aquisigdes.

3. Fundagdes. Requisitos. Constituicdo. Insuficiéncia de bens. Fiscalizago. Alteragdo dos Estatutos. Extingdo das fundagdes e
destinagéo dos bens. Atuacdo do Ministério Publico. Registro de atos.

4. Domicilio civil. Espécies. Pluralidade. Domicilio da pessoa juridica. Domicilio de eleig&o.

5. Bens. Diferentes classes de bens. Bens considerados em si mesmos. Bens reciprocamente considerados. Bem de familia. Bens
publicos.

6. Fatos juridicos. Negécio juridico. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. Prescrigdo e decadéncia. Prova.

7. Direito das obrigagdes. Modalidades. Transmissé&o das obriga¢des. Adimplemento e extingdo das obrigagdes. Inadimplemento.

8. Contratos. Formag&o do contrato. Interpretagdo do contrato. Espécies de contratos. Teoria da imprevisao. Liberdade de contratar e
fungdo social do contrato. Resolugdo por onerosidade excessiva. Contratos pessoais e impessoais. Contratos aleatorios. Contrato
preliminar. Efeitos dos contratos. Arras. Vicio redibitério. Evicgao.

9. Atos unilaterais. Titulos de crédito. Responsabilidade civil. Preferéncias e privilégios creditorios.

10. Atos ilicitos. Responsabilidade subjetiva, objetiva, contratual e extracontratual. Teoria do risco. Responsabilidade civil do Estado.
Dano patrimonial e extrapatrimonial. Extens&o do dano.

11. Direito das empresas. Empresario. Sociedade. Estabelecimento. Institutos complementares. Faléncia e recuperagao.

12. Direito das coisas. Posse. Direitos reais. Propriedade. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso. Habitagdo. Direito do promitente
comprador. Penhor, hipoteca e anticrese.

13. Direito de familia. Direito pessoal. Direito patrimonial. Casamento. Unido estavel. Tutela e curatela.
14. Relag&o de parentesco. Filiagdo havida fora do matrimonio. Formas de reconhecimento. Investigagao de paternidade. Alimentos.
15. Adogdo. Conceitos. Requisitos. Efeitos.

16. Direito das sucessdes. Disposi¢des gerais. Sucessdo em geral. Sucess&o legitima. Sucesséo testamentaria. Inventario, arrolamento
e partilha.

17. Regras de transicao e disposicdes finais. Vacatio legis.

18. Registros publicos. Registros de imoveis. Fé publica. Prioridade. Especialidade. Legalidade. Continuidade.

19. Estatuto da Terra. Conflitos agrarios. Atuagao do Ministério Publico na mediag&o de conflitos fundiarios urbanos e rurais.
20. Alimentos gravidicos: Lei n° 11.804/2008.

21. Registros publicos: Lei n® 6.015/1973.

22. Parcelamento do solo urbano: Lei n° 6.766/1979.

23. Investigacdo de paternidade: Lei n° 8.560/1992.

24. Alienagao parental: Lei n® 12.318/2010.

25. Lei de Faléncias e de Recuperagéo de Empresas: Lei n° 11.101/2005.

26. SUmulas e jurisprudéncias do STF e do STJ sobre os temas relacionados anteriormente.

Direito Processual Civil

1. Normas processuais civis. Normas fundamentais do processo civil. Aplicagdo e interpretagdo das normas processuais.

2. Funcéo jurisdicional. Jurisdicdo e agdo. Limites da jurisdigdo nacional e cooperagdo internacional. Limites da jurisdi¢do nacional.
Cooperagao internacional.

3. Competéncia interna. Competéncia. Cooperagao nacional.

4. Sujeitos do processo. Partes e procuradores. Capacidade processual. Deveres das partes e de seus procuradores. Procuradores.
Sucesséo das partes e dos procuradores.
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5. Litisconsorcio. Intervencéo de terceiros. Assisténcia. Denunciagéo da lide. Chamamento ao processo. Incidente de desconsideragao
da personalidade juridica. Amicus curiae.

6. Juiz e Auxiliares da justiga. Poderes, deveres e responsabilidade do Juiz. Impedimentos e suspeigao.

7. Ministério Publico. Perfil constitucional. Intervengéo como parte. Intervengdo como fiscal da ordem juridica. Poderes investigatorios.

Responsabilidades. Impedimentos e suspeigao.

8. Advocacia publica. Defensoria Publica.
9. Atos processuais. Forma, tempo e lugar dos atos processuais. Prazos da comunicagédo dos atos processuais.

10. Nulidades. Distribuigao e registro. Valor da causa.

11. Tutela provisoria. Tutela de urgéncia. Tutela da evidéncia.

12. Formagao, suspenséo e extingdo do processo.
de conciliagéo ou de mediagdo. Contestagdo. Reconveng&o. Revelia. Providéncias preliminares e saneamento. Julgamento conforme o
estado do processo. Audiéncia de instrugéo e julgamento. A sentenga e a coisa julgada. A liquidagdo de sentenca.

14. Provas. Teoria da prova. A fungédo probatéria no processo civil. Produgéo antecipada de prova. Ata notarial, depoimento pessoal,
confissdo, exibigdo de documento ou coisa. Prova documental; forca probante, arguicdo de falsidade, produgdo e documentos
eletronicos. Prova testemunhal: admissibilidade, valor e produgéo. Prova pericial. Inspecdes judiciais.

15. Cumprimento da sentenga. Cumprimento provisorio da sentenga que reconhece a exigibilidade de obrigagdo de pagar quantia certa.
Cumprimento definitivo da sentenga que reconhece a exigibilidade de obrigagdo de pagar quantia certa. Cumprimento de sentenga que
reconhega a exigibilidade de obrigacéo de prestar alimentos. Cumprimento de sentenga que reconhega a exigibilidade de obrigagdo de
pagar quantia certa pela fazenda publica. Cumprimento de sentenga que reconhega a exigibilidade de obrigagdo de fazer, de néo fazer
ou de entregar coisa.

16. Procedimentos especiais. Agdo de consignagdo em pagamento. Agdo de exigir contas. Agbes possessorias. A¢do de divisao e
demarcagéo de terras particulares. Agdo de dissolugéo parcial de sociedade. Inventério e partilha. Embargos de terceiro. Oposicéo.
Habilitagdo. AcBes de familia. Agdo monitéria. Homologagdo do penhor legal. Regulagdo de avaria grossa. Restauragdo de autos.
Procedimentos de jurisdigéo voluntéria.

17. Processo de execugédo. Execugdo em geral. Diversas espécies de execugdo. Embargos a execugdo. Suspenséo e extingdo do
processo de execugao.

18. Processos nos tribunais e meios de impugnagao das decisées judiciais. Ordem dos processos e processos de competéncia originaria
dos tribunais.

19. Recursos. Apelagdo. Agravo de instrumento. Agravo interno. Embargos de declaragdo. Recursos para o Supremo Tribunal Federal
e para o Superior Tribunal de Justica.

20. Direito processual coletivo. Conceito e principios das tutelas coletivas. Regramento da competéncia. Conexao e litispendéncia.
Legitimidade ad causam. Inquérito civil: natureza juridica, caracteristicas, formas de instauragdo, arquivamento e o papel do Conselho
Superior do Ministério Publico. Compromisso de ajustamento de conduta: legitimados, contetdo, limites, efeitos. Execugdo do
compromisso de ajustamento de conduta. Especificidades do processo coletivo: intervengao de terceiros, liquidagéo e execugdo de
sentenca, coisa julgada e reexame necessario.

21. Agéo civil publica. Ritos e medidas antecipatorias na protegdo da probidade administrativa, patriménio publico, consumidor e meio
ambiente. Acdo de ressarcimento ao erério. Acordo de néo persecugao civel.

22. Juizados especiais civeis e da Fazenda Publica.

23. Assisténcia judiciaria.

24. Prescrigao das agdes contra a Fazenda Publica e suas dividas (Decreto n. 20.910/1932 e Decreto-lei n. 4.597/1942).

25. Agdes constitucionais. Mandado de seguranca (individual e coletivo). Mandado de injungdo. Agdo popular. Habeas data.

26. Processo judicial eletronico. Informatizagdo do processo judicial (Lei n. 11.419/2006).

27. A mediacéo e a autocomposigao de conflitos (Lei n. 13.140/2015). Politica Nacional de Incentivo a Autocomposigdo no ambito do
Ministério Publico (Resolugdo CNMP n° 118/2014). Politica Nacional de Incentivo a Atuag&o Resolutiva do Ministério Publico brasileiro
(Recomendagdo CNMP n° 54/2017).

28. Lei de Introdugéo as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n. 4.657/1942); Cédigo de Processo Civil (Lei n. 13.105/2015); Agao
Popular (Lei n. 4.717/1965); Lei da Agdo Civil Publica (Lei n. 7.347/1985); Agdo de Alimentos (Lei n. 5.478/1968); Dissolugdo da
sociedade conjugal e do casamento (Lei n. 6.515/1977); Impenhorabilidade do bem de familia (Lei n. 8.009/1990); Concessao de
medidas cautelares contra atos do Poder Publico (Lei n. 8.437/1992); Investigagao de Paternidade dos filhos havidos fora do casamento
(Lei n. 8.560/1992); A edicao, a revisdo e o cancelamento de enunciado de siimula vinculante pelo Supremo Tribunal Federal (Lei n.
11.417/2006); Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n. 8.069/1990); Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n. 8.078/1990); Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n. 8.429/1992) e Lei Anticorrupgdo (Lei n. 12.846/2013).

29. Sumulas e jurisprudéncias do STF e do STJ sobre os temas relacionados anteriormente.

30. Resolugdes e Recomendagdes do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP).

31. Resolugdes e Recomendagdes do Conselho Nacional de Justiga (CNJ).
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Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e Individuais Homogéneos

1. Matéria geral: tutela constitucional dos interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Processo civil coletivo. Agao civil
publica. Agdes coletivas. Inquérito civil. Lei n° 7.347/1985 e legislacéo correlata. Simulas e jurisprudéncias do STJ e do STF. Instauragéo
e tramitag&o do inquérito civil. Regulamentagao: Resolugdo CNMP n° 23 e Resolugéo n°® 15/2007, de 27.11.2007-PGJ.

2. Direito Ambiental: tutela constitucional e principios fundamentais; Leis n° 12.651/2012 (Novo Cédigo Florestal); n° 6.938/1981 (Lei da
Politica Nacional do Meio Ambiente); n® 9.433/1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos); n® 9.605/1998 (Lei dos Crimes Ambientais);
n° 9.985/2000 (Lei do Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo); n° 9.795/1999 (Educagdo Ambiental); n® 11.428/2006 (Mata
Atlantica); n® 11.105/2005 (Biosseguranga); n° 12.187/2009 (Politica Nacional sobre Mudanga Climatica); n° 11.445/2007 (Saneamento
Basico); n® 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos). Sumulas e jurisprudéncias do STJ e do STF.

3. Direito Urbanistico: Lei n° 6.766/1979 (Parcelamento do Solo Urbano); Lei n°® 10.257/2001 (Estatuto da Cidade); Lei n° 6.803/1980
(Zoneamento Industrial). Lei n° 13.465 (REURB). Patriménio natural, cultural e nacional. Tombamento. Simulas e jurisprudéncias do
STJ e do STF.

4. Direito do Consumidor: Lei n° 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor). Sumulas e jurisprudéncias do STJ e do STF.

5. Protecédo ao Patrimdnio Publico e Social. Ressarcimento de Danos. Lei n° 8.429/1992 (Atos de Improbidade Administrativa). Lei n°
4.717/1965 (Agao Popular). Lei n° 8.666/1993 (Lei de Licitagdes). Lei n° 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos). Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal); Decreto-Lei n°® 201/1967 (Lei de Responsabilidade de Prefeitos e
Vereadores). Stimulas e jurisprudéncias do STJ e do STF e Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo Empresarial).

6. Direito da Infancia e da Juventude: Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), Constituicdo Federal e a infancia e
juventude. Lei n° 13.431/2017 (Sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia). Lei n°
12.594/2012 (SINASE). Resolugdo CNMP n° 243/2021 (Dispde sobre a Politica Institucional de Protecdo Integral e de Promogao de
Direitos e Apoio as Vitimas). A doutrina da protecéo integral. A Convengao das Nagdes Unidas sobre os Direitos da Crianga. Sumulas e
jurisprudéncias do STJ e do STF. Lei n° 14.344/2022 (Cria mecanismos para prevengéo e enfrentamento da violéncia doméstica e
familiar contra a crianga e o adolescente).

7. Direito das Pessoas com Deficiéncia. Configuragao constitucional e infraconstitucional: Legislagdo Federal: Constituicdo Federal; Lei
n° 7.853/1989; Decreto n° 3.298/1999; Leis n° 8.213/1991, arts. 89 a 93; n° 8.742/1993 (Lei Organica da Assisténcia Social); n°
8.899/1994; n° 10.048/2000; n°® 10.098/2000; n° 10.216/2001; n° 10.708/2003; n® 11.126/2005 e n°® 13.146/2015. A protegdo dos direitos
das pessoas com deficiéncia nos Cédigos Civil, Penal e Eleitoral. Simulas e jurisprudéncias do STJ e do STF.

8. Direito dos Idosos. A prote¢ao dos direitos dos idosos na Constituicio Federal, na Lei n° 8.842/1994, no Decreto n® 9.921/2019,
Decreto n° 10.604/2021, e nas Leis n° 8.742/1993 e n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). Lei n® 8.742/1993 (Lei Organica da Assisténcia
Social). Simulas e jurisprudéncias do STJ e do STF.

9. O Direito & salide na ordem constitucional. O Sistema Unico de Saude, seus principios e diretrizes norteadores. As atribuigées
administrativas da Unido, dos Estados e dos Municipios na garantia do direito a sadde. Lei Orgénica da Salde (Lei 8.080/1990). Salde
complementar e satide suplementar. Participagdo da Comunidade na gestao do Sistema Unico de Satide (Lei 8.142/1990). O controle
social, as Conferéncias de Saude e os Conselhos de Salide. Assisténcia farmacéutica no SUS. Financiamento do direito a satde. O
Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria/Anvisa. Vigilancia Epidemiolégica/Programa Nacional de Imunizagdes. Niveis de Atengdo e
Assisténcia a salde (atengdo primaria e atenc&o especializada). Salide Mental. Reforma psiquiatrica e Rede de Atengao Psicossocial.
Lei 10.216/2001. Transplante de Orgaos (Lei 9.434/1997). Planejamento Familiar (Lei 9.263/1996). Judicializago e politicas publicas
em saude. Atuagao sociomediadora do MP. Simulas e jurisprudéncias do STJ e do STF.

10. Tutela coletiva do direito & educacéo. Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional). Regulamentagdo e
controle do FUNDEF. Lei n°® 14.113/2020 (FUNDEB). Siimulas e jurisprudéncias do STJ e do STF.

11. Fiscalizagdo das Fundagdes (Leis n° 8.958/94, n° 9.790/99 e n° 9.637/98). Sumulas e jurisprudéncias do STJ e do STF.

Direito Administrativo

1. Direito Administrativo e suas fontes. Principios da Administragdo Publica. Lei formal e as diferentes espécies de regulamentos
administrativos. Principios inteligiveis. Juridicidade administrativa. Interesse publico e interesses privados. Autovinculagédo da
Administragdo Publica. Estado de necessidade administrativo.

2. Administragao Publica direta e indireta. Orgaos e pessoas juridicas. Desconcentragéo e descentralizagao. Autarquias, sociedades de
economia mista e empresas publicas. Estatuto juridico da empresa publica, sociedade de economia mista e subsidiarias (Lei n°
13.303/2016). Agéncias executivas e agéncias reguladoras. Captura. Lei Federal n° 13.848/2019. Fundag&o (lato sensu). Fundagéo de
direito publico e de direito privado (stricto sensu). Consorcios publicos. Lei n® 11.107/2005.

3. Entidades paraestatais e terceiro setor. Servigos Sociais Autdnomos. Entidades de Apoio. Organizagdo Social (OS). Organizagdes da
sociedade civil de interesse publico (OSCIP). Organizagdes da sociedade civil (OSCs). Lei Federal n® 13.019/2014.

4. Atos Administrativos. Conceito e fundamentos. Discricionariedade e vinculagdo: graus de vinculagdo a juridicidade. Requisitos.
Competéncia, delegacdo e avocagao. Atributos. Classificagdes. Espécies. Retirada. Revogagao e invalidagao. Cassagéo e caducidade.
Convalidagao e confirmag&o. Teoria dos motivos determinantes. Abuso, excesso e desvio de poder. Abuso de procedimento. Fatos
administrativos.

5. Poderes administrativos. Poder normativo/regulamentar. Regulagao. Poder hierarquico e poder disciplinar. Autotutela e tutela. Poder
de policia e seus ciclos. Policia judiciaria e policia administrativa. Fomento.

6. Contratos administrativos. Conceito e caracteristicas. As diferentes espécies de contratos. Formagao dos contratos administrativos.
Os convénios e demais acordos de vontade da Administragdo. Licitag&o: conceito, fundamentos, modalidades, tipos e procedimentos.
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Execugdo dos contratos administrativos. Principios aplicaveis. Teorias do fato do principe e da imprevis&o. Leis Federais n° 8.666/93, n°
10.520/2002, n°® 12.232/2010, n° 12.462/2011 e n° 14.133/2021.

7. Servigo publico. Conceito, caracteres juridicos, classificagdes e garantias. Servigos publicos da Unido, dos Estados e dos Municipios.
Execucdo indireta dos servigos publicos. Participagdo, protecéo e defesa dos direitos dos usuérios dos servigos publicos (Lei n°
13.460/2017). Concessao e permissdo. Parcerias Publico-privadas. Lei n® 8.987/1995. Lei n° 11.079/2004.

8. Bens publicos. Conceito e classificagdo. Regime juridico. Aquisi¢éo e alienag&o. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e néo
oneragao. Afetagdo. Desafetagdo. Estatuto da Cidade (lei n° 10.257/2001).

9. Limitagdes administrativas & propriedade privada e institutos afins, e sacrificio de direitos individuais. Serviddes administrativas.
Requisi¢ao administrativa. Ocupag&o temporaria. Desapropriagao. Inventario e tombamento.

10. Sistema de controle jurisdicional dos atos administrativos. Sistema brasileiro. Revisdo dos atos administrativos pela propria
administragédo. A prévia exaustdo das vias administrativas. Lei n° 13.655/2018. Controle pelo Tribunal de Contas. Controles internos.

11. Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado por atos da Administragao Publica. A responsabilidade civil
do Estado por atos judiciais e legislativos.

12. Agentes Publicos. Classificagdo. Cargos publicos. Fungdes publicas. Empregos Publicos. Restricbes de despesas com pessoal.
Remuneragdo dos agentes publicos. Concurso publico. Provimento em cargo publico. Cargos em comissdo. Contratago temporaria.
Processo Administrativo Disciplinar.

13. Invalidades no Direito Administrativo. Protegdo da confianga. Seguranga juridica. Decadéncia da autotutela.
14. Dominio publico terrestre. Vias publicas. Cemitérios publicos. Portos.

15. Orcamento publico. Fases. Receita e despesa publicas. Programag&o e execugéo orgamentaria e financeira. Lei Complementar n°
101/2000.

16. Processo Administrativo. Fases. Principios. Lei n° 9.784/1999.
17. Acesso a informag&o publica. Lei n® 12.527/2011. Portais da transparéncia. Controle social. Publicidade da Administragdo Publica.

18. Responsabilidade administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragéo publica. Acordos de leniéncia.
Cadastro Nacional de Empresas Punidas. Lei Federal n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupg&o).

19. Lei n° 13.655/2018, que introduziu novos artigos na Lei de Introdugéo as Normas do Direito Brasileiro (LINDB — Decreto-Lei n°
4.657/1942).

20. Politicas publicas e seu controle.

Direito Tributario
1. Direito Tributario. Conceito e Principios. Fontes. Sistema Tributario Nacional.
2. Espécies tributarias. Conceito. Classificagdo. Tarifas e pregos publicos.

3. Tributos da Uni&o, dos Estados, do DF e dos Municipios. Capacidade. Competéncia normativa e arrecadatéria. Contribuintes e
responsaveis.

4. Principios constitucionais tributarios. Limitagdes. Legalidade. Irretroatividade. Anterioridade. Isonomia. Capacidade contributiva.
5. Legislacao tributaria: conteudo, vigéncia, interpretacéo e integragéo. Tratados. Convénios. Resolugdes.

6. Técnicas de tributagdo. Progressividade. Nao cumulatividade. Substituigéo tributaria. Responsabilidade tributaria. Fato gerador.
7. Domicilio tributario. Contribuinte. Substituto. Solidariedade.

8. Crédito tributario. Langamento. Inscri¢do. Suspens&o. Extingdo. Exclusdo. Decadéncia. Prescri¢do. Garantias e privilégios.

9. Rendincia. Anistia. Beneficios fiscais.

10. Infragbes e sangdes tributarias. Responsabilidade criminal.

11. Guerra fiscal. Comércio Eletrénico.

12. Processo administrativo — Decreto n® 70.235/1972 - e processo judicial tributario. Divida Ativa.

13. Crimes tributarios. Lei 8.137/90. Representacao fiscal. Investigagao.

14. Execucdo fiscal. Lei 6830/1980. Embargos. Consignacdo em pagamento. A¢do declaratoria, anulatéria, repeticdo de indébito,
cautelar e mandado de seguranga.

15. Tutela antecipada contra a Fazenda Publica.
16. Jurisprudéncia e Sumulas relativas a matéria tributaria.

Direito Financeiro

1. Direito Financeiro: Conceito. Principios. Pilares.

2. Competéncia legislativa.

3. Sistema Financeiro Nacional.

4. Lei de Orgamento (Lei 4.320/1946).

5. Lei de Responsabilidade (Lei Complementar 101/2000).

6. Abertura de créditos e assungdo de empréstimos pela Administragao Publica.

7. Sigilo bancério (Lei Complementar 105/2001).
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Direito Eleitoral

1. Direito Eleitoral. Conceito e fontes do Direito Eleitoral. Hermenéutica eleitoral. Principios de direito eleitoral. Lei Complementar n° 64,
de 18 de maio de 1990.

2. Direitos politicos. Direitos fundamentais e direitos politicos. Privagdo de direitos politicos. Lei 9.504, de 30 de setembro de 1997.

3. Poder representativo. Sufragio. Natureza e extens&o do sufragio. Valor do sufragio. Modo do sufragio. Formas do sufrégio.

4. Organizagdo eleitoral. Distribuic&o territorial. Sistemas eleitorais.

5. Justica Eleitoral. Orgéos e composigdo. Fungdes da Justica Eleitoral. Competéncia. Tribunal Superior Eleitoral. Tribunal Regional
Eleitoral. Juizes Eleitorais. Juntas Eleitorais. Divisao geogréfica da Justi¢a Eleitoral. Lei n.° 9096, de 19 de setembro de 1995.

6. Ministério Publico Eleitoral. Conformagdo constitucional. Ministério Publico Federal e Ministério Publico Estadual. Legitimidade.
Funcdes. Preferéncias. Impedimentos. Promotor Eleitoral. Resolugdo CNMP n° 30/2008.

7. Capacidade eleitoral. Requisitos. Limitagdes decorrentes de descumprimento do dever eleitoral.

8. Alistamento eleitoral. Domicilio eleitoral. Alistamento obrigatorio e facultativo. Inalistabilidade. Transferéncia de domicilio eleitoral.
Cancelamento e exclus&o. Revis&o do eleitorado.

9. Elegibilidade. Condigdes de elegibilidade.

10. Inelegibilidade. Incompatibilidade e desincompatibilizagéo. Inelegibilidades constitucionais. Inelegibilidades infraconstitucionais ou
legais. Inelegibilidades legais relativas. Arguigao judicial de inelegibilidade.

11. Registro de candidatura. Convengao partidaria. Coligagdo partidaria. Impugnacéo a pedido de registro de candidatura.

12. Partidos Politicos. Sistemas partidarios. Criagdo, fusdo e extingdo dos partidos politicos. Orgéos partidarios. Filiagdo partidaria.
Fidelidade partidaria. Financiamento dos partidos politicos, controle de arrecadag&o e prestagéo de contas.

13. Garantias eleitorais. Liberdade de escolha. Proteg&o jurisdicional contra a violéncia atentatéria a liberdade de voto. Contengdo ao
poder econdmico e ao desvio e abuso do poder politico. Transporte e alimentagao de eleitores.

14. Propaganda politico-eleitoral. Propaganda politica. Propaganda partidaria, intrapartidaria e eleitoral. Propaganda institucional.
Representagao por propaganda eleitoral ilicita. Direito de resposta. Pesquisa eleitoral.

15. Eleigdo: preparagdo, votagdo, apuragdo, proclamagdo dos resultados. Diplomagao. Recurso contra expedi¢do de diploma.
Realizag&o de novas eleigbes e convocagdo do segundo colocado.

16. Agdes judiciais eleitorais. Representagdes. Agdo de impugnagao de registro de candidatura. Agao de investigagao judicial eleitoral
por abuso de poder. Ag&o por captagéo irregular de sufragio. Agéo por captacéo ou gasto ilicito de recursos para fins eleitorais. Agéo de
impugnacéo de mandato eletivo.

17. Crimes eleitorais. Processo penal eleitoral. DisposigBes gerais sobre as penas. Tipos penais. Classificagdo dos crimes. Acéo penal
eleitoral. Competéncia. Rito processual e prazos. Recursos criminais. Lei Complementar n°® 86/1996.

18. Recursos eleitorais. Recursos e normatizagéo constitucional. Recursos previstos no Codigo Eleitoral. Regras gerais. Prazos.
Preclusdo. Espécies e procedimentos.

19. Sumulas e jurisprudéncias do STF e do TSE e Resolugdes do TSE.

Direito Institucional do Ministério Publico

1. Direito Institucional do Ministério Publico.

2. Evolug&o histérica do Ministério Publico. O Ministério Publico na Constituicdo de 1988: conceito, principios, regime juridico, autonomia,
vedagdes, organizagao basica e atribuigoes.

3. Os Membros do Ministério Publico como agentes publicos: carreira, deveres, direitos, impedimentos, prerrogativas e garantias.

4. Ministério Publico resolutivo.

5. Regime disciplinar.

6. Lei n® 8.625/1993 (Lei Organica Nacional do Ministério Publico).

7. Lei Complementar n° 75/1993 (Lei Organica do Ministério Publico da Unido).

8. Lei Complementar n° 72/1994 (Lei Organica do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul).

9. Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP): natureza juridica, composigéo, fungdes, 6rgaos, atribuigdes, legitimidade normativa
e relagdo com as instituices controladas.

10. Constituicdo do Estado de Mato Grosso do Sul. Do Ministério Publico.
11. Resolugdes do CNMP, simulas e jurisprudéncias do STF e do STJ sobre os temas relacionados anteriormente.
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